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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

23_1_3_DAS_PROT CIV_1_51_1_TESTO

Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore dele-
gato alla Protezione civile, Soggetto responsabile ai sen-
si dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 
826/2022, 9 novembre 2022, n. 51
OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 622/2019 - OCDPC n. 932 del 
13 ottobre 2022 (“Disposizioni operative per l’attivazione dell’i-
struttoria finalizzata alla concessione di contributi a favore dei 
soggetti privati e dei titolari delle attività economiche e produt-
tive ai sensi dell’articolo 1, comma 448, della legge 30 dicem-
bre 2021, n. 234, in relazione agli eventi calamitosi verificatisi 
negli anni 2019 e 2020”) - Prime disposizioni attuative  nomi-
na dell’Organismo istruttore e dei Soggetti attuatori ai sensi 
dell’articolo 1 Allegato C all’OCDPC n. 932/2022.

IL VICEPRESIDENTE, ASSESSORE DELEGATO ALLA PROTEZIONE CIVILE

IL SOGGETTO RESPONSABILE
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre 2019 con la quale è stato dichiarato lo 
stato di emergenza nel territorio della Provincia di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici 
verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 (G.U. n. 270 del 18/11/2019);
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019 “Estensione degli effetti della dichiara-
zione dello stato di emergenza, adottato con delibera del Consiglio dei ministri del 14 novembre 2019, 
ai territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia 
Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteo-
rologici verificatisi nel mese di novembre 2019” (G.U. n. 291 del 12/12/2019) per la durata di 12 mesi a 
partire dalla data della Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre sopra citata e quindi fino al 
14 novembre 2020;
DATO ATTO che con deliberazione del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019, è stato dichiarato, ai sen-
si e per gli effetti dell’art. 7, comma 1, lettera c) e dell’art. 24, comma 1 del decreto legislativo 2 gennaio 
2018, lo stato di emergenza per il territorio della regione Friuli Venezia Giulia interessato dagli eccezio-
nali eventi meteorologici verificatesi nel mese di novembre 2019 e sono stati stanziati € 932.628,50 per 
l’attuazione dei primi interventi, nelle more della valutazione dell’effettivo impatto dell’evento in parola;
RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 622 del 17 dicembre 2019 (di 
seguito Ordinanza n. 622/2019 oppure OCDPC n. 622/2019) “Interventi urgenti di Protezione civile in con-
seguenza degli eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito i territori 
delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, Liguria, Mar-
che, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (G.U. n. 299 del 21/12/2019) a mezzo della quale il Capo Diparti-
mento della Protezione civile ha nominato, tra gli altri, il Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia - per il proprio ambito territoriale - Commissario Delegato per l’emergenza in argomento; 
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VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 1 di data 30 luglio 2020 (di seguito anche DCR/1/
CD12/2020), a mezzo del quale è stato conferito ampio mandato di rappresentanza al Vicepresidente e 
Assessore con delega alla Protezione civile della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, per l’esercizio 
delle funzioni che l’Ordinanza assegna al Commissario delegato;
RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 674 del 15 maggio 2020 (di 
seguito anche OCDPC 674/2020) “Ulteriori interventi urgenti di protezione civile in conseguenza degli 
eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito i territori delle Regioni 
Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemon-
te, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.156 del 22/6/2020);
DATO ATTO che in data 8 luglio 2020, in conformità a quanto disposto dall’articolo 1, comma 2 
dell’OCDPC n. 674/2020 è stata avviata una ricognizione dei fabbisogni, relativi agli interventi di cui alle 
lettere c), d) ed e) dell’art. 25, comma 2 del decreto legislativo 2 gennaio 2018 n. 1;
DATO ATTO che con nota di data di data 18 settembre 2020, agli atti del Commissario delegato con 
prot. n. 27419, è stato inviato, in conformità a quanto previsto dall’articolo 1, comma 2 dell’OCDPC n. 
674/2020, al Dipartimento della Protezione civile l’esito della ricognizione del fabbisogno sopra indicato;
VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 3 di data 7 agosto 2020 (di seguito anche DCR/3/
CD12/2021) con il quale sono individuati i Comuni interessi dagli eventi meteo che nel novembre 2019 
hanno interessato la Regione Friuli Venezia Giulia, elenco così come successivamente aggiornato a mez-
zo Allegato A al Decreto del Commissario delegato n. 2 del 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/2/
CD12/2021);
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 3 dicembre 2020 con la quale è stato prorogato, 
di dodici mesi, e quindi fino al 14 novembre 2021, lo stato di emergenza nel territorio della Provincia 
di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 e 
nei territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia 
Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteoro-
logici verificatisi nel mese di novembre 2019;
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri di data 20 maggio 2021 “Ulteriore stanziamento 
per la realizzazione degli interventi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici verificatisi 
nei mesi di ottobre e novembre 2019 nei territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.131 
del 03/06/2021), adottata ai sensi dell’art. 24, comma 2 del decreto legislativo n. 1 del 2018, con cui 
gli stanziamenti, a favore della Regione Friuli Venezia Giulia, di cui alle delibere del Consiglio dei Mini-
stri del 2 dicembre 2019 e del 17 gennaio 2020, sono stati integrati di un ulteriore importo pari ad € 
1.833.805,53, a valere sul Fondo per le emergenze nazionali di cui all’art. 44, comma 1, del richiamato 
decreto legislativo n. 1 del 2018;
VISTO il Decreto del Commissario Delegato n. 3 di data 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/3/
CD12/2021) a mezzo del quale sono stati definiti i criteri di priorità e le modalità attuative per la conces-
sione dei contributi prime misure di immediato sostegno al tessuto economico e sociale nei confronti 
della popolazione e delle attività economiche e produttive direttamente interessati dagli eventi calami-
tosi che dal 12 novembre 2019 hanno colpito il territorio del Friuli Venezia Giulia;
DATO ATTO che in data 14 novembre 2021 è cessato lo stato di emergenza di cui alla Delibera del 
Consiglio dei Ministri del 3 dicembre 2020;
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 826 del 4 gennaio 2022 (di seguito 
anche “OCDPC n. 826/2022”, pubblicata in Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 13 del 18 gennaio 2022) 
adottata ai sensi dall’art. 26 del D.lgs. 1/2018 recante “Ordinanza di protezione civile per favorire e re-
golare il subentro della Regione Friuli - Venezia Giulia nelle iniziative finalizzate al superamento della 
situazione di criticità determinatasi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che, nel mese 
di novembre 2019, hanno colpito i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-
Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto”;
CONSIDERATO che l’Ordinanza n. 826/2022 individua la Regione Friuli Venezia Giulia quale Ammini-
strazione competente alla prosecuzione, in via ordinaria, dell’esercizio delle funzioni del Commissario 
delegato OCDPC n. 622/2019 ed identifica l’Assessore regionale con delega alla Protezione civile della 
Regione Friuli Venezia Giulia quale Soggetto Responsabile delle iniziative finalizzate al completamento 
delle misure programmate, tramite le risorse disponibili sulla contabilità speciale n. 6181, che viene al 
medesimo intestata fino al 14 novembre 2023;
RICHIAMATO il Decreto del Soggetto Responsabile ai sensi dell’O.C.D.P.C. n. 826/2022, n. 913 del 
14 aprile 2022 recante “Subentro della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia nell’esercizio delle fun-
zioni del Commissario delegato di cui all’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione civile 
(OCDPC) n. 622 del 17 dicembre 2019. Modalità di prosecuzione degli interventi programmati ed indivi-
duazione della Protezione civile della Regione quale struttura di cui si avvale il Soggetto Responsabile”;
VISTO per altro l’articolo 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, con cui per fare fronte ai 
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danni occorsi al patrimonio privato e alle attività economiche e produttive relativamente alle ricognizioni 
dei fabbisogni completate dai Commissari delegati ai sensi di quanto previsto dall’articolo 25, comma 2, 
lettera e), del decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. 1 e trasmesse al Dipartimento della protezione civile 
della Presidenza del Consiglio dei ministri per la successiva istruttoria alla data del 1° gennaio 2022, in 
relazione agli eventi per i quali è stato dichiarato lo stato di emergenza nazionale di cui all’articolo 7, 
comma 1, lettera c), del citato decreto legislativo n. 1/2018, verificatisi negli anni 2019 e 2020, è stata 
autorizzata la spesa di 50 milioni di euro per ciascuno degli anni dal 2023 al 2027;
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento di Protezione civile n. 932 del 13 ottobre 2022, di seguito 
anche OCDPC n. 932/2022 ovvero Ordinanza 932/2022, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 248 del 
22 ottobre 2022, con la quale sono state approvate le disposizioni per l’attivazione dell’istruttoria finaliz-
zata alla concessione dei contributi indicati all’articolo 1, comma 448, della legge n. 234/2021 e stabilito 
quanto di seguito indicato:
 - di porre in capo ai Commissari delegati ovvero ai Soggetti responsabili nominati con riferimento agli 

eventi emergenziali indicati nell’allegato A, tra i quali anche quelli relativi all’OCDPC n. 622/2019, e an-
che avvalendosi di soggetti attuatori, il coordinamento delle attività di raccolta, di integrazione e ag-
giornamento delle istruttorie relative ai contributi per i danni subiti dai soggetti privati e dalle attività 
economiche e produttive relativamente alle ricognizioni dei fabbisogni completate e trasmesse al Dipar-
timento della Protezione civile alla data del 1° gennaio 2022, fermo restando l’ammontare complessivo 
di detti fabbisogni;
 - di espletare le attività di cui al precedente punto, per quanto concerne le attività economiche e pro-

duttive, sulla base dell’Allegato C alla medesima Ordinanza;
PRESO ATTO, come sopra riportato, che l’attività di ricognizione dei fabbisogni di cui all’emergenza indivi-
duata ai sensi dell’Ordinanza 622/2019 è stata completata e trasmessa al Dipartimento della Protezione 
civile entro i termini utili indicati dall’OCDPC n. 932/2022 e dunque entro il 1° gennaio 2022 sopra indicata 
(nota PEC di data di data 18 settembre 2020, agli atti del Commissario delegato con prot. n. 27419);
VISTO l’Allegato C all’Ordinanza 932/2022 (“Criteri direttivi per la determinazione dei contributi per i 
danni occorsi alle attività economiche e produttive ”), con il quale sono definiti, nel rispetto delle finalità 
e dei criteri direttivi di cui alla delibera del Consiglio dei Ministri del 28 luglio 2016, (di seguito semplice-
mente: Delibera), i criteri, i termini e le modalità per la determinazione dei contributi e la presentazione 
della relativa domanda da parte delle imprese titolari delle attività economiche e produttive, o proprieta-
rie dell’immobile sede dell’attività economica e produttiva, o proprietarie degli edifici anche residenziali o 
singole unità immobiliari destinate ad attività produttiva, ove l’attività economica e produttiva consista 
anche nella locazione di immobili, per i danni subiti in conseguenza degli eventi calamitosi già segna-
lati con gli appositi moduli C1 “Ricognizione dei danni subiti e domanda di contributo per l’immediata 
ripresa delle attività economiche e produttive” ovvero con i moduli C2 “Ricognizione dei danni subiti”, e 
disposto in particolare quanto di seguito indicato:
 - Articolo 1 (punto 1.2): “Fermo restando quanto previsto nei paragrafi seguenti, il Commissario dele-

gato, ovvero il Soggetto responsabile, entro 10 giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 
della presente ordinanza, provvede d’intesa con la Regione o Provincia autonoma all’individuazione della 
struttura organizzativa, ovvero di un soggetto pubblico ai sensi di quanto previsto dall’articolo 1, comma 
5, lettera b) della delibera del 28 luglio 2016 (di seguito semplicemente: Organismo Istruttore), al quale 
competerà, anche avvalendosi di soggetti attuatori, provvedere all’istruttoria delle domande di contri-
buto da presentarsi a cura dei titolari delle attività economiche e produttive di cui al punto 1.1. Dell’av-
venuta individuazione dell’Organismo Istruttore è data tempestiva comunicazione al Dipartimento della 
protezione civile.”;
 - Articolo 1 (punto 1.3): “ Il Commissario delegato, ovvero il Soggetto responsabile, avvalendosi dell’Or-

ganismo Istruttore, definisce, entro i successivi 15 giorni, le modalità tecniche specifiche per la gestione 
delle domande di contributo di cui al presente documento, ivi compresa, in particolare, la modulistica 
di cui al successivo paragrafo 5, assicurandone la conformità alla normativa dell’Unione Europea richia-
mata nelle citate delibere, e ne dà immediata comunicazione al Dipartimento della protezione civile”;
 - Articolo 1. (punto 1.4): “Il Commissario delegato, ovvero il Soggetto responsabile, avvalendosi dell’Or-

ganismo Istruttore, definisce, entro i successivi 15 giorni, le modalità tecniche specifiche per la gestione 
delle domande di contributo di cui al presente documento, ivi compresa, in particolare, la modulistica 
di cui al successivo paragrafo 5, assicurandone la conformità alla normativa dell’Unione Europea richia-
mata nelle citate delibere, e ne dà immediata comunicazione al Dipartimento della protezione civile.”;
 - Articolo 1 (punto 1.5): Il Commissario delegato, ovvero il Soggetto responsabile, avvalendosi dell’Or-

ganismo Istruttore, provvede all’istruttoria delle domande di contributo entro 45 giorni decorrenti dalla 
data del termine ultimo di presentazione di cui al punto 1. 4.. L’istruttoria è finalizzata alla determina-
zione dei danni effettivamente ammissibili a contributo e dei contributi massimi concedibili mediante 
l’applicazione dei limiti percentuali, dei parametri e dei massimali stabili dalle delibere del 28 luglio 2016 
e del 6 settembre 2018 e specificati nel presente documento. In sede di istruttoria si deve accertare che 
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i danni ammissibili a contributo non siano stati già oggetto di contributo in sede di immediato sostegno 
alla popolazione, ai sensi dell’articolo 25, comma 2, lettera c) del decreto legislativo n. 1/2018.
 - Articolo 5 (punto 5.1): “I soggetti interessati, per accedere ai contributi, devono presentare l’apposita 

domanda entro il termine previsto al punto 1.4., utilizzando la modulistica definitiva che sarà approvata 
dal Commissario delegato, ovvero dal Soggetto responsabile con le modalità stabilite dal punto 1.3.”;
VALUTATO dunque di individuare la Protezione civile regionale quale Organismo Istruttore nominato ai 
sensi dell’articolo 1 (punto 1.2) dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022;
VALUTATO inoltre di individuare, ai sensi dell’articolo 1 (punto 1.2) dell’Allegato C all’OCDPC n. 
932/2022, i Comuni di cui all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021, quali Soggetti Attuatori incaricati dell’i-
struttoria delle domande di contributo presentate a cura dei titolari delle attività economiche e produt-
tive nei termini indicati all’articolo 5 (punto 5.1) dell’Allegato C menzionato;
RITENUTO inoltre di disporre, con successivo provvedimento:
 - In merito alla definizione, ai sensi dell’articolo 1, punto 1.3 dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022, 

delle modalità tecniche specifiche per la gestione delle domande, assicurandone la conformità alla nor-
mativa dell’Unione Europea richiamata nelle citate delibere, e alla trasmissione di debita comunicazione 
al Dipartimento della protezione civile;
 - In merito all’approvazione, ai sensi dell’articolo 1, punto 1.4 dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022, 

delle modalità tecniche per la gestione delle domande di contributo e relativa modulistica garantendone 
la massima divulgazione, nelle modalità ritenute maggiormente efficaci;
RITENUTO pertanto necessario, ai sensi di quanto stabilito dalla suddetta OCDPC n. 932/2022, di:
 - approvare le prime disposizioni organizzative finalizzate alla nomina dell’Organismo intermedio e dei 

Soggetti Attuatori ai sensi dell’articolo 1 (punto 1.2) dell’OCDPC 932/2022;
 - rinviare a successivi provvedimenti la definizione delle modalità tecniche specifiche per la gestione delle 

domande di contributo di cui al presente atto, ivi compresa, la fase di definizione e approvazione della 
modulistica utile alla presentazione delle istanze, nonché la fase di trasmissione al Commissario delegato 
dell’elenco riepilogativo delle domande accolte, utilizzando il prospetto in allegato SRC1/ SRC2;
RITENUTO inoltre opportuno assicurare la massima diffusione al presente provvedimento tramite pub-
blicazione dello stesso sul sito internet istituzionale di seguito indicato: https://www.protezionecivile.
fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019;
DATO ATTO che con nota prot. 0027673/22 del 26/10/2022., l’Ordinanza n. 932/2022 è stata antici-
pata, a mezzo pec, ai Comuni individuati all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021 del 09 agosto 2021.

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa e che integralmente si richiamano:
1. Di prendere atto della OCDPC n. 932 del 13 ottobre 2022 in relazione alla quale risulta necessario 
approvare le disposizioni organizzative per addivenire alla determinazione dei contributi massimi conce-
dibili per i danni occorsi alle attività economiche e produttive in conseguenza dello stato di emergenza 
di cui agli eventi meteo indicati nell’OCDPC n. 622/2019.
2. Di individuare la Protezione civile regionale quale Organismo istruttore nominato ai sensi dell’articolo 
1 (punto 1.2) dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022.
3. Di individuare, ai sensi dell’articolo 1 (punto 1.2) dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022, i Comuni 
elencati all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021 del 09/08/2022 quali Soggetti Attuatori incaricati dell’i-
struttoria delle domande di contributo da presentarsi a cura dei titolari delle attività economiche e pro-
duttive come indicato all’articolo 5 (punto 5.1) dell’Allegato C menzionato.
4. Di provvedere, con successivo provvedimento e in conformità alle disposizioni di cui all’Allegato C 
all’OCDPC n. 932/2022:
a) Alla definizione delle modalità tecniche specifiche per la gestione delle domande, assicurandone la 
conformità alla normativa dell’Unione Europea, garantendone opportuna comunicazione al Dipartimen-
to della protezione civile;
b) All’approvazione della modulistica relativa alle domande di contributo indicate in oggetto e alle mo-
dalità di trasmissione al Commissario delegato dell’elenco riepilogativo delle domande accolte, utiliz-
zando il prospetto in allegato SRC1/ SRC2;
5. Di assicurare la massima diffusione del presente provvedimento tramite pubblicazione del-
lo stesso sul sito internet istituzionale di seguito indicato: https://www.protezionecivile.fvg.it/it/
domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019.

Il presente decreto sarà pubblicato ai sensi della normativa vigente sul Bollettino Ufficiale della Regione 
e trasmesso ai Comuni individuati a mezzo Allegato A al DCR/2/CD12/2021. del 09/08/2021.

Palmanova, 9 novembre 2022
RICCARDI

https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
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23_1_3_DAS_PROT CIV_1_52_TESTO

Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore dele-
gato alla Protezione civile, Soggetto responsabile ai sen-
si dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 
826/2022, 11 novembre 2022, n. 52
OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 622/2019 - OCDPC n. 932 
del 13 ottobre 2022 (“Disposizioni operative per l’attivazione 
dell’istruttoria finalizzata alla concessione di contributi a favo-
re dei soggetti privati e dei titolari delle attività economiche e 
produttive ai sensi dell’articolo 1, comma 448, della legge 30 
dicembre 2021, n. 234, in relazione agli eventi calamitosi veri-
ficatisi negli anni 2019 e 2020”) - Prime disposizioni operative 
per il coordinamento delle attività di raccolta, di integrazione e 
aggiornamento delle istruttorie relative ai contributi per i dan-
ni subiti dai soggetti privati relativamente alla ricognizione dei 
fabbisogni perfezionata in riferimento all’emergenza di cui agli 
eventi meteo accorsi nel periodo di novembre 2019 sul territo-
rio della Regione Friuli Venezia Giulia - Annulla e sostituisce il 
decreto del Soggetto responsabile n. 50 del 9 novembre 2022.

IL VICEPRESIDENTE, ASSESSORE DELEGATO ALLA PROTEZIONE CIVILE

IL SOGGETTO RESPONSABILE
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre 2019 con la quale è stato dichiarato lo 
stato di emergenza nel territorio della Provincia di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici 
verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 (G.U. n. 270 del 18/11/2019);
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019 “Estensione degli effetti della dichiara-
zione dello stato di emergenza, adottato con delibera del Consiglio dei ministri del 14 novembre 2019, 
ai territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia 
Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteo-
rologici verificatisi nel mese di novembre 2019” (G.U. n. 291 del 12/12/2019) per la durata di 12 mesi a 
partire dalla data della Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre sopra citata e quindi fino al 
14 novembre 2020;
DATO ATTO che con deliberazione del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019, è stato dichiarato, ai sen-
si e per gli effetti dell’art. 7, comma 1, lettera c) e dell’art. 24, comma 1 del decreto legislativo 2 gennaio 
2018, lo stato di emergenza per il territorio della regione Friuli Venezia Giulia interessato dagli eccezio-
nali eventi meteorologici verificatesi nel mese di novembre 2019 e sono stati stanziati € 932.628,50 per 
l’attuazione dei primi interventi, nelle more della valutazione dell’effettivo impatto dell’evento in parola;
RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 622 del 17 dicembre 2019 
(di seguito Ordinanza n. 622/2019 oppure OCDPC n. 622/2019) “Interventi urgenti di Protezione civile 
in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito 
i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, 
Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (G.U. n. 299 del 21/12/2019) a mezzo della quale 
il Capo Dipartimento della Protezione civile ha nominato, tra gli altri, il Presidente della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia - per il proprio ambito territoriale - Commissario Delegato per l’emergenza in 
argomento; 
VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 1 di data 30 luglio 2020 (di seguito anche DCR/1/
CD12/2020), a mezzo del quale è stato conferito ampio mandato di rappresentanza al Vicepresidente e 
Assessore con delega alla Protezione civile della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, per l’esercizio 
delle funzioni che l’Ordinanza assegna al Commissario delegato;
RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 674 del 15 maggio 2020 (di 
seguito anche OCDPC 674/2020) “Ulteriori interventi urgenti di protezione civile in conseguenza degli 
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eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito i territori delle Regioni 
Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemon-
te, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.156 del 22/6/2020);
DATO ATTO che in data 8 luglio 2020, in conformità a quanto disposto dall’articolo 1, comma 2 
dell’OCDPC n. 674/2020 è stata avviata una ricognizione dei fabbisogni, relativi agli interventi di cui alle 
lettere c), d) ed e) dell’art. 25, comma 2 del decreto legislativo 2 gennaio 2018 n. 1;
DATO ATTO che con nota di data 18 settembre 2020, agli atti del Commissario delegato con prot. n. 
27419, è stato inviato, in conformità a quanto previsto dall’articolo 1, comma 2 dell’OCDPC n. 674/2020, 
al Dipartimento della Protezione civile l’esito della ricognizione del fabbisogno sopra indicato;
VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 3 di data 7 agosto 2020 (di seguito anche DCR/3/
CD12/2021) con il quale sono individuati i Comuni interessi dagli eventi meteo che nel novembre 2019 
hanno interessato la Regione Friuli Venezia Giulia, elenco così come successivamente aggiornato a mez-
zo Allegato A al Decreto del Commissario delegato n. 2 del 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/2/
CD12/2021);
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 3 dicembre 2020 con la quale è stato prorogato, 
di dodici mesi, e quindi fino al 14 novembre 2021, lo stato di emergenza nel territorio della Provincia 
di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 e 
nei territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia 
Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteoro-
logici verificatisi nel mese di novembre 2019;
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri di data 20 maggio 2021 “Ulteriore stanziamento 
per la realizzazione degli interventi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici verificatisi 
nei mesi di ottobre e novembre 2019 nei territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.131 
del 03/06/2021), adottata ai sensi dell’art. 24, comma 2 del decreto legislativo n. 1 del 2018, con cui 
gli stanziamenti, a favore della Regione Friuli Venezia Giulia, di cui alle delibere del Consiglio dei Mini-
stri del 2 dicembre 2019 e del 17 gennaio 2020, sono stati integrati di un ulteriore importo pari ad € 
1.833.805,53, a valere sul Fondo per le emergenze nazionali di cui all’art. 44, comma 1, del richiamato 
decreto legislativo n. 1 del 2018;
VISTO il Decreto del Commissario Delegato n. 3 di data 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/3/
CD12/2021) a mezzo del quale sono stati definiti i criteri di priorità e le modalità attuative per la conces-
sione dei contributi prime misure di immediato sostegno al tessuto economico e sociale nei confronti 
della popolazione e delle attività economiche e produttive direttamente interessati dagli eventi calami-
tosi che dal 12 novembre 2019 hanno colpito il territorio del Friuli Venezia Giulia;
DATO ATTO che in data 14 novembre 2021 è cessato lo stato di emergenza di cui alla Delibera del 
Consiglio dei Ministri del 3 dicembre 2020;
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 826 del 4 gennaio 2022 (di seguito 
anche “OCDPC n. 826/2022”, pubblicata in Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 13 del 18 gennaio 2022) 
adottata ai sensi dall’art. 26 del D.lgs. 1/2018 recante “Ordinanza di protezione civile per favorire e re-
golare il subentro della Regione Friuli - Venezia Giulia nelle iniziative finalizzate al superamento della 
situazione di criticità determinatasi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che, nel mese 
di novembre 2019, hanno colpito i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-
Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto”;
CONSIDERATO che l’Ordinanza n. 826/2022 individua la Regione Friuli Venezia Giulia quale Ammini-
strazione competente alla prosecuzione, in via ordinaria, dell’esercizio delle funzioni del Commissario 
delegato OCDPC n. 622/2019 ed identifica l’Assessore regionale con delega alla Protezione civile della 
Regione Friuli Venezia Giulia quale Soggetto Responsabile delle iniziative finalizzate al completamento 
delle misure programmate, tramite le risorse disponibili sulla contabilità speciale n. 6181, che viene al 
medesimo intestata fino al 14 novembre 2023;
RICHIAMATO il Decreto del Soggetto Responsabile ai sensi dell’O.C.D.P.C. n. 826/2022, n. 913 del 
14 aprile 2022 recante “Subentro della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia nell’esercizio delle fun-
zioni del Commissario delegato di cui all’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione civile 
(OCDPC) n. 622 del 17 dicembre 2019. Modalità di prosecuzione degli interventi programmati ed indivi-
duazione della Protezione civile della Regione quale struttura di cui si avvale il Soggetto Responsabile”;
VISTO per altro l’articolo 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, con cui per fare fronte ai 
danni occorsi al patrimonio privato e alle attività economiche e produttive relativamente alle ricognizioni 
dei fabbisogni completate dai Commissari delegati ai sensi di quanto previsto dall’articolo 25, comma 2, 
lettera e), del decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. 1 e trasmesse al Dipartimento della protezione civile 
della Presidenza del Consiglio dei ministri per la successiva istruttoria alla data del 1° gennaio 2022, in 
relazione agli eventi per i quali è stato dichiarato lo stato di emergenza nazionale di cui all’articolo 7, 
comma 1, lettera c), del citato decreto legislativo n. 1/2018, verificatisi negli anni 2019 e 2020, è stata 



14 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 4 gennaio 2023 1

autorizzata la spesa di 50 milioni di euro per ciascuno degli anni dal 2023 al 2027;
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento di Protezione civile n. 932 del 13 ottobre 2022, di seguito 
anche OCDPC n. 932/2022 ovvero Ordinanza 932/2022, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 248 del 
22 ottobre 2022, con la quale sono state approvate le disposizioni per l’attivazione dell’istruttoria finaliz-
zata alla concessione dei contributi indicati all’articolo 1, comma 448, della legge n. 234/2021 e stabilito 
quanto di seguito indicato:
 - di porre in capo ai Commissari delegati ovvero ai Soggetti responsabili nominati con riferimento agli 

eventi emergenziali indicati nell’allegato A, tra i quali anche quelli relativi all’OCDPC n. 622/2019, e an-
che avvalendosi di soggetti attuatori, il coordinamento delle attività di raccolta, di integrazione e ag-
giornamento delle istruttorie relative ai contributi per i danni subiti dai soggetti privati e dalle attività 
economiche e produttive relativamente alle ricognizioni dei fabbisogni completate e trasmesse al Dipar-
timento della Protezione civile alla data del 1° gennaio 2022, fermo restando l’ammontare complessivo 
di detti fabbisogni;
 - di espletare le attività di cui al precedente punto, per quanto concerne i soggetti privati sulla base 

dell’allegato B alla medesima Ordinanza;
PRESO ATTO, come sopra riportato, che l’attività di ricognizione dei fabbisogni di cui all’emergenza in-
dividuata ai sensi dell’Ordinanza 622/2019 è stata completata e trasmessa al Dipartimento della Prote-
zione civile entro i termini utili indicati dall’OCDPC n. 932/2022 e dunque entro il 1° gennaio 2022 sopra 
indicata (nota PEC di data 18 settembre 2020, agli atti del Commissario delegato con prot. n. 27419);
VISTO l’Allegato B all’Ordinanza 932/2022 (“Criteri direttivi per la determinazione dei contributi ai sog-
getti privati per i danni accorsi al patrimonio edilizio abitativo ed ai beni mobili”), con il quale sono pre-
viste, nel rispetto delle finalità e dei criteri direttivi di cui alla delibera del Consiglio dei Ministri del 28 
luglio 2016, (di seguito semplicemente: Delibera), le disposizioni di dettaglio in merito ai criteri, termini 
e modalità per la definizione e concessione dei contributi e la presentazione della relativa domanda da 
parte dei soggetti privati per i danni subiti in conseguenza degli eventi calamitosi già segnalati con gli 
appositi moduli B1 “Ricognizione dei danni subiti e domanda di contributo per l’immediato sostegno 
alla popolazione” ovvero con i moduli B2 “Ricognizione dei danni subiti” utilizzati a seguito degli eventi 
calamitosi in questione” e disposto inoltro quanto di seguito:
 - Articolo 6 (punto 6.1): “I soggetti interessati, per accedere ai contributi, devono presentare entro 40 

giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana della presente ordinanza al 
Comune in cui è ubicato l’immobile danneggiato, apposita domanda, utilizzando il modulo DC/P in Al-
legato B.3 e rendendo la dichiarazione sostitutiva di certificato/atto notorio nel relativo Allegato B.3.1”;
 - Articolo 1 (punto 1.2): “Le amministrazioni comunali entro 45 giorni dalla scadenza del termine previ-

sto per la presentazione delle domande di contributo al punto 6.1., provvedono alla relativa istruttoria, 
all’esito della quale determinano i soggetti beneficiari, i danni ammissibili a contributo ed il relativo im-
porto che deve corrispondere al minor valore individuato ai sensi del successivo paragrafo 3. I Comuni 
devono accertare che i danni ammissibili a contributo non siano stati già oggetto di contributo in sede di 
immediato sostegno alla popolazione, ai sensi dell’articolo 25, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 
n. 1/2018. Gli eventuali importi, già riconosciuti per l’immediato sostegno, che costituiscono anticipa-
zione del contributo concedibile, devono essere detratti dallo stesso”.
 - Articolo 1 (punto 1.3): “A seguito del completamento dell’istruttoria, i Comuni interessati trasmettono 

immediatamente al Commissario delegato ovvero al Soggetto responsabile l’elenco riepilogativo delle 
domande accolte, utilizzando il prospetto in allegato SCB1/ SCB2”;
RICHIAMATO il decreto n. 50 del 09 novembre 2022, di seguito anche DCR/50/SR12/2022 (“OCDPC 
n. 826/2022 - OCDPC n. 622/2019 - OCDPC n. 932 del 13 ottobre 2022 (“Disposizioni operative per 
l’attivazione dell’istruttoria finalizzata alla concessione di contributi a favore dei soggetti privati e dei ti-
tolari delle attività economiche e produttive ai sensi dell’articolo 1, comma 448, della legge 30 dicembre 
2021, n. 234, in relazione agli eventi calamitosi verificatisi negli anni 2019 e 2020”) - Prime disposizioni 
operative per il coordinamento delle attività di raccolta, di integrazione e aggiornamento delle istruttorie 
relative ai contributi per i danni subiti dai soggetti privati relativamente alla ricognizione dei fabbisogni 
perfezionata in riferimento all’emergenza di cui agli eventi meteo accorsi nel periodo di novembre 2019 
sul territorio della Regione Friuli Venezia Giulia” con cui è stata disposta la prima attuazione di cui alle 
disposizioni previste nell’OCDPC n. 932/2022;
DATO ATTO che è stato previsto:
 - Di individuare i Comuni di cui all’Allegato A al DCR/3/CD12/2021, coinvolti dagli eventi emergenziali 

di cui all’OCDPC n. 622/2019, quali Soggetti Attuatori titolari dell’istruttoria del procedimento in con-
formità a quanto disposto dall’Allegato B all’OCDPC n. 932/2022 e in particolare attribuire ai medesimi 
l’attività di raccolta delle istanze ai sensi dell’articolo 6, punto 6.1 dell’Allegato citato.
 - Di dare mandato ai Comuni individuati all’Allegato A al DCR/3/CD12/2021, di dare massima diffu-

sione della modulistica necessaria ai soggetti interessati per presentare istanza entro il termine indi-
cato al punto 3. precedente, ai sensi dell’articolo 6 (punto 6.1) dell’Ordinanza 932/2022 e allegata alla 
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medesima.
PRESO ATTO che, per mero errore materiale, ai punti precedenti del dispositivo di cui al DCR/50/
SR12/2022 sopra menzionato, è stato citato l’Allegato A al DCR/3/CD12/2021, anziché l’Allegato A al 
DCR/2/CD12/2021;
VALUTATO dunque di provvedere alla rettifica di quanto sopra menzionato e di modificare i punti 2. e 4 
del dispositivo di cui al DCR/50/SR12/2022, così come di seguito riportato:
2. “Di individuare i Comuni di cui all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021, coinvolti dagli eventi emergenziali 
di cui all’OCDPC n. 622/2019, quali Soggetti Attuatori titolari dell’istruttoria del procedimento in con-
formità a quanto disposto dall’Allegato B all’OCDPC n. 932/2022 e in particolare attribuire ai medesimi 
l’attività di raccolta delle istanze ai sensi dell’articolo 6, punto 6.1 dell’Allegato citato.
4. “Di dare mandato ai Comuni individuati all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021, di dare massima diffu-
sione della modulistica necessaria ai soggetti interessati per presentare istanza entro il termine indi-
cato al punto 3. precedente, ai sensi dell’articolo 6 (punto 6.1) dell’Ordinanza 932/2022 e allegata alla 
medesima.”;
RITENUTO opportuno assicurare la massima diffusione al presente provvedimento tramite pubblica-
zione dello stesso sul sito internet istituzionale di seguito indicato: https://www.protezionecivile.fvg.it/
it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019;

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa e che integralmente si richiamano:
1. Di individuare i Comuni di cui all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021, coinvolti dagli eventi emergenziali 
di cui all’OCDPC n. 622/2019, quali Soggetti Attuatori titolari dell’istruttoria del procedimento in con-
formità a quanto disposto dall’Allegato B all’OCDPC n. 932/2022 e in particolare attribuire ai medesimi 
l’attività di raccolta delle istanze ai sensi dell’articolo 6, punto 6.1 dell’Allegato citato.
2. Di fissare al 1° dicembre 2022 il termine per la presentazione delle istanze di contributo di cui all’arti-
colo 6 (punto 6.1) dell’Allegato B all’OCDPC n. 932/2022. 
3. Di dare mandato ai Comuni individuati all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021, di dare massima diffusio-
ne della modulistica necessaria ai soggetti interessati per presentare istanza entro il termine indicato al 
punto 3 precedente, ai sensi dell’articolo 6 (punto 6.1) dell’Allegato B all’OCDPC n. 932/2022.
4. Di definire con successivo provvedimento le modalità tecniche specifiche per la gestione delle do-
mande di contributo di cui al presente atto, ivi compresa, la fase relativa alla trasmissione al Commissa-
rio delegato dell’elenco riepilogativo delle domande accolte, utilizzando il prospetto in allegato SCB1/ 
SCB2.
5. Di assicurare la massima diffusione del presente provvedimento tramite pubblicazione del-
lo stesso sul sito internet istituzionale di seguito indicato: https://www.protezionecivile.fvg.it/it/
domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019.

Il presente decreto del Soggetto responsabile è pubblicato ai sensi della normativa vigente sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione e trasmesso ai Comuni individuati a mezzo Allegato A al DCR/2/CD12/2021 
del 09/08/2021.

Palmanova, 11 novembre 2022
RICCARDI

23_1_3_DAS_PROT CIV_1_53_TESTO

Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore dele-
gato alla Protezione civile, Soggetto responsabile ai sen-
si dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 
826/2022, 30 novembre 2022, n. 53
OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 674/2020 - Contributi prime 
misure di immediato sostegno al tessuto economico e socia-
le nei confronti della popolazione e delle attività economiche 
e produttive direttamente interessate dagli eventi calamitosi 
che dal 12 novembre 2019 hanno colpito il territorio del Friuli 
Venezia Giulia - Allegati B e C al DCR/3/CD12/2021 del 9 ago-

https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
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sto 2021 e s.m.i. - Riapertura termini segnalazione fabbisogno 
istanze contributive - Prime misure bis.

IL VICEPRESIDENTE, ASSESSORE DELEGATO ALLA PROTEZIONE CIVILE

IL SOGGETTO RESPONSABILE
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre 2019 con la quale è stato dichiarato lo 
stato di emergenza nel territorio della Provincia di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici 
verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 (G.U. n. 270 del 18/11/2019).
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019 “Estensione degli effetti della dichiara-
zione dello stato di emergenza, adottato con delibera del Consiglio dei ministri del 14 novembre 2019, 
ai territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia 
Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteo-
rologici verificatisi nel mese di novembre 2019” (G.U. n. 291 del 12/12/2019) per la durata di 12 mesi a 
partire dalla data della Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre sopra citata e quindi fino al 
14 novembre 2020.
DATO ATTO che con deliberazione del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019, è stato dichiarato, ai sen-
si e per gli effetti dell’art. 7, comma 1, lettera c) e dell’art. 24, comma 1 del decreto legislativo 2 gennaio 
2018, lo stato di emergenza per il territorio della regione Friuli Venezia Giulia interessato dagli eccezio-
nali eventi meteorologici verificatesi nel mese di novembre 2019 e sono stati stanziati € 932.628,50 per 
l’attuazione dei primi interventi, nelle more della valutazione dell’effettivo impatto dell’evento in parola.
RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 622 del 17 dicembre 2019 
(di seguito Ordinanza n. 622/2019 oppure OCDPC n. 622/2019) “Interventi urgenti di Protezione civile 
in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito 
i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, 
Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (G.U. n. 299 del 21/12/2019) a mezzo della quale 
il Capo Dipartimento della Protezione civile ha nominato, tra gli altri, il Presidente della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia - per il proprio ambito territoriale - Commissario Delegato per l’emergenza in 
argomento.
VISTA la delibera del Consiglio dei ministri del 17 gennaio 2020 che ha disposto l’integrazione delle 
risorse già stanziate con la delibera del Consiglio dei ministri del 2 dicembre 2019, per un ulteriore im-
porto di € 1.152.371,50.
VISTO l’art. 2, comma 2 dell’OCDPC n. 622/2019 che recita “Per l’espletamento delle attività di cui alla 
presente ordinanza i soggetti di cui al comma 1 [il Commissario delegato], che operano a titolo gratuito, 
possono avvalersi delle strutture e degli uffici regionali, provinciali, delle unioni montane, comunali, alle 
società in House, delle loro società controllate ed agenzie, dei consorzi di bonifica e delle amministra-
zioni centrali e periferiche dello Stato, anche in raccordo con le ANCI regionali, nonché individuare sog-
getti attuatori che agiscono sulla base di specifiche direttive, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza 
pubblica”.
VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 1 di data 30 luglio 2020 (di seguito anche DCR/1/
CD12/2020), a mezzo del quale è stato conferito ampio mandato di rappresentanza al Vicepresidente 
e Assessore con delega alla Protezione civile della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, per l’eserci-
zio delle funzioni che la prefata Ordinanza assegna al Commissario delegato, compreso il pagamento 
delle spese derivanti dall’attuazione degli interventi, avvalendosi della struttura di Protezione civile della 
Regione.
RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 674 del 15 maggio 2020 (di 
seguito anche OCDPC 674/2020) “Ulteriori interventi urgenti di protezione civile in conseguenza degli 
eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito i territori delle Regioni 
Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemon-
te, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.156 del 22/6/2020).
CONSIDERATO l’art. 1, comma 3 dell’Ordinanza n. 674/2020 che recita “Al fine di valutare le prime 
misure di immediato sostegno al tessuto economico e sociale nei confronti della popolazione e delle at-
tività economiche e produttive direttamente interessate dagli eventi calamitosi citati in premessa, di cui 
all’articolo 25, comma 2, lettera c), del decreto legislativo n. 1 del 2 gennaio 2018, ciascun Commissario 
delegato definisce la stima delle risorse a tal fine necessarie:
a) per attivare le prime misure economiche di immediato sostegno al tessuto sociale nei confronti dei 
nuclei familiari la cui abitazione principale, abituale e continuativa risulti compromessa, a causa degli 
eventi in rassegna, nella sua integrità funzionale, nel limite massimo di € 5.000,00; 
b) per l’immediata ripresa delle attività economiche e produttive sulla base di apposita relazione tecnica 
contenente la descrizione delle spese a tal fine necessarie, nel limite massimo di € 20.000,00, quale limi-
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te massimo di contributo assegnabile ad una singola attività economica e produttiva.”.
DATO ATTO che in data 8 luglio 2020 è stata avviata una ricognizione dei fabbisogni, relativi agli inter-
venti di cui alle lettere c), d) ed e) dell’art. 25, comma 2 del decreto legislativo 2 gennaio 2018 n. 1 (prot. 
n. 19302/20 di data 08 luglio 2020).
PRESO ATTO che con nota PEC di data 8 luglio 2020 di cui sopra (prot. n. 19302/20), è stato attribuito 
alle Amministrazioni comunali destinatarie della suddetta nota, il termine massimo del 7 settembre 
2020, al fine di riscontrare in ordine al fabbisogno di cui alle lettere c), d) ed e) dell’articolo 25, comma 2 
del decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. 1.
DATO ATTO che con nota di data 18 settembre 2020, agli atti del Commissario delegato al prot. n. 
27419, è stato inviato al Dipartimento della Protezione civile l’esito della ricognizione del fabbisogno 
sopra indicato.
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 3 dicembre 2020 con la quale è stato prorogato, 
di dodici mesi, e quindi fino al 14 novembre 2021, lo stato di emergenza nel territorio della Provincia 
di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 e 
nei territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia 
Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteoro-
logici verificatisi nel mese di novembre 2019.
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri di data 20 maggio 2021 “Ulteriore stanziamento 
per la realizzazione degli interventi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici verificatisi 
nei mesi di ottobre e novembre 2019 nei territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.131 
del 03/06/2021), adottata ai sensi dell’art. 24, comma 2 del decreto legislativo n. 1 del 2018, con cui gli 
stanziamenti a favore della Regione Friuli Venezia Giulia sono stati integrati di un ulteriore importo pari 
ad € 1.833.805,53, a valere sul Fondo per le emergenze nazionali di cui all’art. 44, comma 1, del richiama-
to decreto legislativo n. 1 del 2018.
DATO ATTO che lo stanziamento di cui alla Delibera del Consiglio dei Ministri di data 20 maggio 2021 
è destinato esclusivamente a dare copertura alle prime misure di immediato sostegno al tessuto econo-
mico e sociale nei confronti della popolazione e delle attività economiche e produttive di cui alla lettera 
c), del comma 2, dell’art. 25, del medesimo decreto legislativo, come indicato dalla Tabella 1 allegata alla 
Delibera.
VISTO l’art. 1, comma 4 dell’Ordinanza n. 674 che recita: “All’esito della ricognizione di cui al comma 3, a 
valere sulle risorse rese disponibili con delibera di cui all’art. 24, comma 2, del decreto legislativo n. 1 del 
2018, il Commissario delegato provvede a riconoscere i contributi ai beneficiari secondo criteri di priorità 
e modalità attuative fissati con propri provvedimenti”.
VISTO il Decreto del Commissario Delegato n. 2 di data 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/2/
CD12/2021) con cui è stata completata l’identificazione dei Comuni interessati dall’emergenza, ad inte-
grazione di quanto stabilito con Decreto del Commissario delegato n. 3 del 7 agosto 2020.
VISTO il Decreto del Commissario Delegato n. 3 di data 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/3/
CD12/2021) a mezzo del quale sono stati definiti i criteri di priorità e le modalità attuative per la conces-
sione dei contributi prime misure di immediato sostegno al tessuto economico e sociale nei confronti 
della popolazione e delle attività economiche e produttive direttamente interessati dagli eventi cala-
mitosi che dal 12 novembre 2019 hanno colpito il territorio del Friuli Venezia Giulia nonché sono stati 
individuati i Soggetti Attuatori competenti, così come di seguito meglio specificato:
a) Allegato A al DCR/3/CD12/2021: elenco dei Comuni dei territori colpiti dagli eventi metereologi-
ci verificatisi dal 12 novembre 2019 che hanno segnalato domande di contributo ex art. 1, comma 3 
dell’Ordinanza n. 674 del 15 maggio 2020;
b) Allegato B al DCR/3/CD12/2021: modalità attuative per concedere le prime misure economiche di 
immediato sostegno al tessuto sociale nei confronti dei nuclei familiari la cui abitazione principale, abi-
tuale e continuativa risulti compromessa nella sua integrità funzionale dagli eventi meteorologici verifi-
catisi dal 12 novembre 2019;
c) Allegato C al DCR/3/CD12/2021: modalità attuative per concedere le prime misure economiche di 
sostegno al tessuto economico per l’immediata ripresa delle attività economiche e produttive compro-
messe dagli eventi meteorologici verificatisi dal 12 novembre 2019.
VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 4 (di seguito anche “DCR/4/CD12/2021”) del 09 ottobre 
2021 con cui è stato prorogato al 25 ottobre 2021 il termine, assegnato alle Amministrazioni comuna-
li, per definire il fabbisogno finanziario di cui all’articolo 5 dell’Allegato B e articolo 5 dell’Allegato C al 
DCR/3/CD12/2021;
RICHIAMATO il Decreto del Commissario Delegato n. 5 del 12 novembre 2021 (di seguito anche 
“DCR/5/CD11/2021”) - “Concessione dei contributi prime misure di immediato sostegno al tessuto 
economico e sociale nei confronti della popolazione e delle attività economiche e produttive diretta-
mente interessate dagli eventi calamitosi che dal 12 novembre 2019 hanno colpito il territorio del Friuli 
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Venezia Giulia - determinazione dell’intensità di aiuto da applicare alle domande di contributo (articolo 
5, comma 4 Allegato B e articolo 5, comma 4 Allegato C al DCR/3/CD12/2021 del 09/08/2021) e distri-
buzione delle risorse assegnate ai Soggetti Attuatori”, a mezzo del quale è stata disposta la ripartizione 
delle risorse finanziare di cui alla Delibera del Consiglio dei Ministri 20 maggio 2020, per un importo 
complessivo pari a Euro 1.833.805,53, a favore dei soli Comuni individuati Soggetti Attuatori a mezzo 
Allegato A al DCR/3/CD11/2021 del 09/08/2021 e per i quali risultava pervenuta, ai sensi dell’articolo 
5 Allegato B e articolo 5 Allegato C al DCR/3/CD12/2021 la determinazione del fabbisogno finanziario 
funzionale alla copertura delle istanze contributive agli atti delle Amministrazioni comunali competenti.
DATO ATTO che in data 14 novembre 2021 è cessato lo stato di emergenza di cui alla Delibera del 
Consiglio dei Ministri del 3 dicembre 2020.
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 826 del 4 gennaio 2022 (di seguito 
anche “OCDPC n. 826/2022”) pubblicata in Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 13 del 18 gennaio 2022, 
adottata ai sensi dall’art. 26 del D.lgs. 1/2018 recante “Ordinanza di protezione civile per favorire e re-
golare il subentro della Regione Friuli - Venezia Giulia nelle iniziative finalizzate al superamento della 
situazione di criticità determinatasi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che, nel mese 
di novembre 2019, hanno colpito i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-
Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto”.
CONSIDERATO che l’Ordinanza n. 826/2022 individua la Regione Friuli Venezia Giulia quale Ammini-
strazione competente alla prosecuzione, in via ordinaria, dell’esercizio delle funzioni del Commissario 
delegato OCDPC n. 622/2019 ed identifica l’Assessore regionale con delega alla Protezione civile della 
Regione Friuli Venezia Giulia quale Soggetto Responsabile delle iniziative finalizzate al completamento 
delle misure programmate, tramite le risorse disponibili sulla contabilità speciale n. 6181, che viene al 
medesimo intestata fino al 14 novembre 2023.
RICHIAMATO il decreto del Soggetto Responsabile n. 913 del 14 aprile 2022 recante “Subentro del-
la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia nell’esercizio delle funzioni del Commissario delegato di cui 
all’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione civile (OCDPC) n. 622 del 17 dicembre 2019. 
Modalità di prosecuzione degli interventi programmati ed individuazione della Protezione civile della 
Regione quale struttura di cui si avvale il Soggetto Responsabile”.
RICHIAMATO il decreto del Soggetto Responsabile n. 763 del 31 marzo 2022 (di seguito anche 
DCR/763/PC/2022) con cui è stato:
 - prorogato al 30 giugno 2022 il termine massimo di rendicontazione della spesa di cui all’articolo 6, 

comma 2, articolo 7, comma 1 dell’Allegato B al DCR/3/CD12/2022 del 09 agosto 2021, allineandolo 
a quello già indicato in relazione alle domande di cui all’Allegato C al DCR/3/CD12/2021 (articolo 7, 
comma 1 Allegato C);
 - fissato al 31 agosto 2022 il termine utile alla trasmissione del nulla osta alla liquidazione ai sensi 

dell’articolo 8, comma 1 Allegato B e articolo 8, comma 1 Allegato C al DCR/3/CD12/2021.
RICHIAMATO il decreto del Soggetto Responsabile n. 914 del 14 aprile 2022 (di seguito anche 
DCR/914/PC/2022) con cui sono stati approvati, in relazione ai contributi di cui agli Allegati B e C al 
DCR/3/CD12/2021 del 09/08/2021 e s.m.i., i modelli di rendicontazione delle spese sostenute dai be-
neficiari privati ed imprese e il nulla osta alla liquidazione che le Amministrazioni comunali devono invia-
re al Soggetto Responsabile per il pagamento dei rimborsi.
RICHIAMATO il decreto del Soggetto Responsabile n. 1169 del 13 maggio 2022 (di seguito anche 
“DCR/1169/PC/2022”) - “O.C.D.P.C. n. 826/2022 - Contributi prime misure di immediato sostegno al 
tessuto economico e sociale nei confronti della popolazione e delle attività economiche e produttive 
direttamente interessate dagli eventi calamitosi che dal 12 novembre 2019 hanno colpito il territorio del 
Friuli Venezia Giulia - DCR/3/CD12/2021 del 09/08/2021 - aggiornamento del fabbisogno finanziario 
dei Soggetti attuatori di cui al DCR/5/CD12/2021 del 12 novembre 2021” a mezzo del quale è stata 
aggiornata, a seguito dell’adozione dei provvedimenti di concessione da parte dei Comuni individuati a 
mezzo DCR/5/CD12/2021, la distribuzione delle risorse finanziarie di cui al Delibera del Consiglio dei 
Ministri 20 maggio 2021, per l’importo complessivo pari e Euro 1.833.805,53, a favore dei Comuni indivi-
duati a mezzo Decreto 5 sopra citato e per i quali risultava pervenuta agli atti dell’Ufficio la determina del 
fabbisogno finanziario ai sensi dell’articolo 5 Allegato B e articolo 5 Allegato C al DCR/3/CD12/2021.
PRESO ATTO inoltre, come già specificato nelle premesse del decreto del Commissario delegato n. 5 
del 12 novembre 2021, che: i Comuni di Cimolais, Cordovado, Faedis, Forgaria nel Friuli, Lauco, Sequals, 
Spilimbergo e Taipana, individuati all’Allegato A al DCR/3/CD12/2021, non avevano provveduto, ai sen-
si dell’articolo 5, commi 1 e 2 Allegato B e articolo 5, commi 1 e 2 Allegato C al DCR/3/CD12/2021, alla 
trasmissione della determina del fabbisogno e che per tale motivo gli stessi Soggetti Attuatori men-
zionati venivano esclusi dalla ripartizione delle risorse perfezionata a mezzo DCR/5/CD12/2021, poi 
aggiornato da ultimo a mezzo DCR/1169/PC/2022, per la copertura delle istanze di contributo di ri-
spettiva competenza.
VISTA la nota PEC di data 19/05/2022 trasmessa dal Comune di Lignano Sabbiadoro, assunta agli atti 
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dell’Ufficio al prot. n. 13141/22, con la quale il Soggetto Attuatore chiedeva l’ammissione di n. 1 doman-
da di contributo presentata regolarmente a mezzo Modulo C1 secondo quanto disposto dall’Allegato C 
al DCR/3/CD12/2021 e che per motivi tecnico organizzativi interni all’Amministrazione comunale non 
era stata ricompresa nelle procedure di segnalazione del fabbisogno in sede trasmissione della deter-
mina inviata a mezzo PEC di cui al prot. n. 0030122/21 del 25/10/2021 ai sensi dell’articolo 5, commi 1 
e 2 Allegato C al DCR/3/CD12/2021.
VISTO l’articolo 5, comma 3 dell’Allegato B al DCR/3/CD12/2021 (privati) il quale dispone, tra l’altro, 
che “Sarà facoltà del Commissario delegato, a mezzo provvedimento da adottare con la copertura delle 
economie che si renderanno disponibili nel corso delle procedure di liquidazione delle rendicontazioni 
finali a favore degli altri beneficiari, riammettere le domande ritenute ammissibili ma escluse dallo stan-
ziamento di cui al successivo comma 4”.
VISTO l’articolo 5, comma 3 dell’Allegato C al DCR/3/CD12/2021 (imprese) il quale dispone, tra l’altro, 
che “Sarà facoltà del Commissario delegato, a mezzo provvedimento da adottare con la copertura delle 
economie che si renderanno disponibili nel corso delle procedure di liquidazione delle rendicontazioni 
finali a favore degli altri beneficiari, riammettere le domande ritenute ammissibili ma escluse dallo stan-
ziamento di cui al successivo comma 4”.
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento di Protezione civile n. 932 del 13 ottobre 2022, pubblicata 
sulla Gazzetta Ufficiale n. 248 del 22 ottobre 2022, con la quale sono state approvate le disposizioni per 
l’attivazione dell’istruttoria finalizzata alla concessione dei contributi che danno copertura agli ulteriori 
fabbisogni segnalati dai soggetti che hanno presentato i moduli B1 e C1 nell’ambito della ricognizione 
prime misure, di cui all’OCDPC n. 674/2020.
CONSIDERATO che le risorse stanziate a copertura della procedura contributiva di cui all’Ordinanza 
n. 932/2022 integrano le risorse concesse per le prime misure di sostegno ai sensi dell’Ordinanza n. 
674/2020 e, come previsto dall’art. 1.2 dell’Allegato B e 1.5 dell’Allegato C all’Ordinanza n. 932/2022, 
in sede istruttoria, eventuali importi già riconosciuti per l’immediato sostegno ai sensi dell’Ordinanza n. 
674/2020, costituiscono anticipazione del contributo concedibile e devono essere detratti dall’importo 
ammesso a contributo ai sensi dell’Ordinanza n. 932/2022.
VALUTATO dunque, sulla base di quanto disposto all’articolo 5, comma 3 degli Allegati B e C al DCR/3/
CD12/2021, nonché alla luce dei principi di buon andamento, imparzialità e parità di trattamento di tutti 
i soggetti privati e imprese danneggiati dagli eventi meteo di cui all’Ordinanza 622/2019 che abbiano 
regolarmente segnalato, nel contesto delle attività di ricognizione promossa a mezzo nota PEC di cui al 
prot. n. 19302 di data 8 luglio 2020 ed entro i termini assegnati da ciascuna Amministrazione comunale 
competente, non superiori comunque al 7 settembre 2020, anche informalmente ovvero a mezzo tra-
smissione Modulo B1 e Modulo C1, i danni subiti in conseguenza degli eventi metereologici verificatisi 
dal 12 novembre 2019 ai sensi dell’OCDPC n. 674/2020, ma che non siano stati ricompresi nella fase 
di ricognizione previste all’articolo 5 Allegato B e articolo 5 Allegato C al DCR/3/CD/12/2021, di riam-
mettere gli stessi, per il tramite dell’attività istruttoria dei Comuni individuati Soggetti Attuatori e salvo 
disponibilità di risorse finanziarie, ai contributi di cui agli Allegati B e C al DCR/3/CD12/2021.
RITENUTO dunque, per tutto quanto sopra indicato, di assegnare ai Comuni individuati nell’area dell’e-
mergenza ai sensi dell’Allegato al DCR/2/CD12/2021, un termine congruo con quanto previsto in rela-
zione alla procedura istruttoria definita dagli allegati B e C all’Ordinanza n. 932/2022, al fine di segnalare 
al Soggetto Responsabile, in riferimento alle procedure di cui agli Allegati B e C al DCR/3/CD12/2021, 
l’ammissibilità di eventuali domande di contributo pervenute, anche informalmente ovvero a mezzo 
trasmissione Modulo B1 e Modulo C1 entro il termine, non superiore al 7 settembre 2020, di cui alla 
ricognizione avviata a mezzo nota PEC di cui al ns. prot. n. 19302/20 di data 08/07/2020, e per le quali 
il Soggetto Attuatore non abbia già provveduto ai sensi dell’articolo 5, commi 1 e 2 dell’Allegato B e 
articolo 5 commi 1 e 2 dell’Allegato C al DCR/3/CD12/2021.
VALUTATO di assegnare ai Comuni, in relazione alle procedure contributive di cui all’Allegato B al 
DCR/3/CD12/2021 (privati), il termine perentorio del 15 gennaio 2023 per concludere l’attività istrut-
toria ai sensi dell’articolo 4 Allegato B al DCR/3/CD12/2021, in riferimento alle segnalazioni pervenute 
a mezzo presentazione Modulo B1 esclusivamente entro e non oltre il 7 settembre 2020, nel contesto 
dell’attività di ricognizione avviata a mezzo nota PEC di cui al prot. n. 19302/20 di data 08 luglio 2020, 
e per le quali il Soggetto Attuatore non ha provveduto agli adempimenti di cui all’articolo 5, commi 1 e 
2 dell’Allegato B.
VALUTATO che il termine del 15 gennaio 2023 è coerente con il diverso termine assegnato ai Comuni 
per concludere l’istruttoria delle domande di contributo presentate ai sensi dell’Allegato B all’Ordinanza 
n. 932/2022, cioè entro 45 giorni dal 1 dicembre 2022 (termine assegnato ai privati per presentare la 
domanda).
VALUTATO di assegnare ai Comuni il medesimo termine di cui sopra per:
 - adottare il provvedimento di approvazione delle domande, di cui al punto precedente, ritenute am-

missibili a contributo e contenente la lista dei potenziali beneficiari unitamente all’importo di spesa rite-
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nuta ammissibile per ciascuna istanza (allegare al provvedimento uno schema di sintesi dei dati raccolti, 
come indicato nel file in formato Excel, inviato ai Comuni con la nota di trasmissione del Decreto del 
Commissario delegato n. 3/2021);
 - trasmettere al Soggetto Responsabile, a mezzo PEC all’indirizzo emergenza.meteo2019@certregio-

ne.fvg.it, il provvedimento di cui al punto precedente e l’allegato in formato Excel;
VALUTATO di assegnare ai Comuni, in relazione alle procedure contributive di cui all’Allegato C al 
DCR/3/CD12/2021 (imprese), il termine perentorio del 10 febbraio 2023 per concludere l’attività istrut-
toria ai sensi dell’articolo 4 Allegato C al DCR/3/CD12/2021, in riferimento alle segnalazioni pervenute 
a mezzo presentazione Modulo C1 esclusivamente entro e non oltre il 7 settembre 2020, nel contesto 
dell’attività di ricognizione avviata a mezzo nota PEC di cui al prot. n. 19302/20 di data 08 luglio 2020, 
e per le quali il Soggetto Attuatore non ha provveduto agli adempimenti di cui all’articolo 5, commi 1 e 
2 dell’Allegato C.
VALUTATO che il termine del 10 febbraio 2023 è coerente con il diverso termine assegnato ai Comuni 
per concludere l’istruttoria delle domande di contributo presentate ai sensi dell’Allegato C all’Ordinanza 
n. 932/2022, cioè entro 45 giorni dalla data di adozione del provvedimento che approva i moduli per la 
presentazione delle domande.
VALUTATO di assegnare ai Comuni il medesimo termine di cui sopra per:
 - adottare il provvedimento di approvazione delle domande, di cui al punto precedente, ritenute am-

missibili a contributo e contenente la lista dei potenziali beneficiari unitamente all’importo di spesa rite-
nuta ammissibile per ciascuna istanza (allegare al provvedimento uno schema di sintesi dei dati raccolti, 
come indicato nel file in formato Excel, inviato ai Comuni con la nota di trasmissione del Decreto del 
Commissario delegato n. 3/2021;
 - trasmettere al Soggetto Responsabile, a mezzo PEC all’indirizzo emergenza.meteo2019@certregio-

ne.fvg.it, il provvedimento di cui al punto precedente e l’allegato in formato Excel.
VALUTATO di assegnare ai Comuni la facoltà di richiedere integrazioni documentali al fine di includere 
la medesima domanda nella procedura contributiva di cui all’Ordinanza n. 932/2022 e concludere entro 
i termini assegnati l’istruttoria della domanda anche ai fini dell’individuazione della spesa ammissibile 
per gli ulteriori fabbisogni. 
RITENUTO inoltre che la prova della avvenuta segnalazione potrà, qualora necessario, essere fornita 
tramite copia dell’avvenuta comunicazione di danno già trasmessa al Comune e contenente indicazione 
della data di trasmissione.
VALUTATO inoltre, in riferimento alle segnalazioni pervenute ai sensi del presente atto, di provvedere 
con successivo Decreto del Soggetto Responsabile ai sensi dell’OCDPC n. 826/2022:
a) alla distribuzione e ripartizione, nei limiti di cui al DCR/5/CD12/2021 e delle economie eventual-
mente resesi disponibili nell’ambito delle procedure di liquidazione di cui all’Allegato B e C al DCR/3/
CD12/2021, alla distribuzione delle risorse finanziarie finalizzate alla copertura delle istanze oggetto di 
segnalazione ai sensi del presente Decreto;
b) alla definizione dei termini utili all’adozione dei relativi decreti di concessione a favore dei beneficiari 
da parte dei Comuni;
c) al coordinamento e definizione, nel rispetto dei principi di imparzialità e parità di trattamento di tutti 
i destinatari dell’azione amministrativa e beneficiari dei contributi di cui alle risorse stanziate a mezzo 
DCR/5/CD12/2021 e s.m.i., dei termini massimi di fatturazione della spesa in relazione alle procedure 
di cui alle concessioni adottate ai sensi del punto precedente;
RITENUTO in ultimo di poter dare copertura finanziaria alle istanze di contributo oggetto di segnalazio-
ne ai sensi del presente decreto, nei limiti massimi di intensità definiti dal DCR/5/CD12/2021 (80,56% 
di intensità della spesa preventivata), subordinatamente all’accertamento delle economie che si rende-
ranno eventualmente già disponibili a copertura integrale del fabbisogno segnalato ai sensi dei prece-
denti punti e) e j) nel corso delle procedure di liquidazione di cui agli Allegati B e C al DCR/3/CD12/2021 
ovvero a chiusura delle medesime , anche in misura parziale rispetto al fabbisogno segnalato ai sensi del 
presente Decreto qualora l’accertamento delle economie non fosse sufficiente alla copertura dell’intero 
fabbisogno;

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa e che integralmente si richiamano:
a. di assegnare ai Comuni individuati nell’area dell’emergenza ai sensi dell’Allegato al DCR/2/
CD12/2021, in relazione alle procedure contributive di cui all’Allegato B al DCR/3/CD12/2021 (privati), 
il termine perentorio del 15 gennaio 2023 per concludere l’attività istruttoria ai sensi dell’articolo 4 Alle-
gato B al DCR/3/CD12/2021, in riferimento alle segnalazioni pervenute a mezzo presentazione Modulo 
B1 esclusivamente entro e non oltre il 7 settembre 2020, nel contesto dell’attività di ricognizione avviata 
a mezzo nota PEC di cui al prot. n. 19302/20 di data 08 luglio 2020, e per le quali il Soggetto Attuatore 
non ha provveduto agli adempimenti di cui all’articolo 5, commi 1 e 2 dell’Allegato B.
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b. di assegnare ai Comuni il medesimo termine di cui sopra per:
• adottare il provvedimento di approvazione delle domande, di cui al punto precedente, ritenute am-
missibili a contributo e contenente la lista dei potenziali beneficiari unitamente all’importo di spesa rite-
nuta ammissibile per ciascuna istanza (allegare al provvedimento uno schema di sintesi dei dati raccolti, 
come indicato nel file in formato Excel, inviato ai Comuni con la nota di trasmissione del Decreto del 
Commissario delegato n. 3/2021);
• trasmettere al Soggetto Responsabile, a mezzo PEC all’indirizzo emergenza.meteo2019@certregio-
ne.fvg.it, il provvedimento di cui al punto precedente e l’allegato in formato Excel;
c. di assegnare ai Comuni, in relazione alle procedure contributive di cui all’Allegato C al DCR/3/
CD12/2021 (imprese), il termine perentorio del 10 febbraio 2023 per concludere l’attività istruttoria 
ai sensi dell’articolo 4 Allegato C al DCR/3/CD12/2021, in riferimento alle segnalazioni pervenute a 
mezzo presentazione Modulo C1 esclusivamente entro e non oltre il 7 settembre 2020, nel contesto 
dell’attività di ricognizione avviata a mezzo nota PEC di cui al prot. n. 19302/20 di data 08 luglio 2020, 
e per le quali il Soggetto Attuatore non ha provveduto agli adempimenti di cui all’articolo 5, commi 1 e 
2 dell’Allegato C.
d. di assegnare ai Comuni il medesimo termine di cui sopra per:
• adottare il provvedimento di approvazione delle domande, di cui al punto precedente, ritenute am-
missibili a contributo e contenente la lista dei potenziali beneficiari unitamente all’importo di spesa rite-
nuta ammissibile per ciascuna istanza (allegare al provvedimento uno schema di sintesi dei dati raccolti, 
come indicato nel file in formato Excel, inviato ai Comuni con la nota di trasmissione del Decreto del 
Commissario delegato n. 3/2021);
• trasmettere al Soggetto Responsabile, a mezzo PEC all’indirizzo emergenza.meteo2019@certregio-
ne.fvg.it, il provvedimento di cui al punto precedente e l’allegato in formato Excel.
e. di assegnare ai Comuni la facoltà di richiedere integrazioni documentali al fine di includere la medesi-
ma domanda nella procedura contributiva di cui all’Ordinanza n. 932/2022 e concludere entro i termini 
assegnati l’istruttoria della domanda anche ai fini dell’individuazione della spesa ammissibile per gli ul-
teriori fabbisogni. 
f. di dare copertura finanziaria alle istanze di contributo oggetto di segnalazione ai sensi dei precedenti 
punti 1. e 2., nei limiti massimi di intensità definiti dal DCR/5/CD12/2021 (80,56% di intensità della spe-
sa preventivata), subordinatamente all’accertamento delle economie che si renderanno eventualmente 
già disponibili a copertura integrale del fabbisogno segnalato ai sensi del presente Decreto nel corso 
delle procedure di liquidazione di cui agli Allegati B e C al DCR/3/CD12/2021 ovvero a chiusura delle 
medesime , anche in misura parziale rispetto al fabbisogno segnalato ai sensi del presente Decreto qua-
lora l’accertamento delle economie non fosse sufficiente rispetto all’importo oggetto di segnalazione. 

Il presente decreto sarà pubblicato ai sensi della normativa vigente sul Bollettino Ufficiale della Regione 
e trasmesso ai Comuni individuati a mezzo Allegato A al DCR/2/CD12/2021.

Palmanova, 30 novembre 2022
RICCARDI

23_1_3_DAS_PROT CIV_1_56_1_TESTO

Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore dele-
gato alla Protezione civile, Soggetto Responsabile ai sen-
si dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 
826/2022, 7 dicembre 2022, n. 56
OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 674/2020 - OCDPC n. 
932/2022 Allegato C - Concessione di contributi a favore dei 
soggetti titolari delle attività economiche e produttive ai sen-
si dell’articolo 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 
234. Approvazione delle modalità tecniche per la gestione delle 
domande di contributo e relativa modulistica.
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IL VICEPRESIDENTE, ASSESSORE DELEGATO ALLA PROTEZIONE CIVILE

IL SOGGETTO RESPONSABILE
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre 2019 con la quale è stato dichiarato lo 
stato di emergenza nel territorio della Provincia di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici 
verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 (G.U. n. 270 del 18/11/2019);
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019 “Estensione degli effetti della dichiarazione 
dello stato di emergenza, adottato con delibera del Consiglio dei ministri del 14 novembre 2019, ai ter-
ritori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, 
Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteorologici 
verificatisi nel mese di novembre 2019” (G.U. n. 291 del 12/12/2019) con la quale è stato dichiarato, tra 
l’altro, per la durata di 12 mesi a partire dalla data della Delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novem-
bre sopra citata, e quindi fino al 14 novembre 2020, lo stato di emergenza per gli eventi metereologici 
che hanno colpito il territorio della Regione Friuli Venezia Giulia;
DATO ATTO che con deliberazione del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019, è stato dichiarato, ai sen-
si e per gli effetti dell’art. 7, comma 1, lettera c) e dell’art. 24, comma 1 del decreto legislativo 2 gennaio 
2018, lo stato di emergenza per il territorio della Regione Friuli Venezia Giulia interessato dagli eccezio-
nali eventi meteorologici verificatesi nel mese di novembre 2019 e sono stati stanziati € 932.628,50 per 
l’attuazione dei primi interventi, nelle more della valutazione dell’effettivo impatto dell’evento in parola;
 RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 622 del 17 dicembre 2019 
(di seguito Ordinanza n. 622/2019 oppure OCDPC n. 622/2019) “Interventi urgenti di Protezione civile 
in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito 
i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, 
Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (G.U. n. 299 del 21/12/2019) a mezzo della quale 
il Capo Dipartimento della Protezione civile ha nominato, tra gli altri, il Presidente della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia - per il proprio ambito territoriale - Commissario Delegato per l’emergenza in 
argomento; 
PRESO ATTO che, ai sensi dell’articolo 1, comma 2 dell’OCDPC n. 622/2019, “Per l’espletamento delle 
attività di cui alla presente ordinanza i soggetti di cui al comma 1, che operano a titolo gratuito, possono 
avvalersi delle strutture e degli uffici regionali, provinciali, delle unioni montane, comunali, delle società 
in house, delle loro società controllate ed agenzie, dei consorzi di bonifica e delle amministrazioni centra-
li e periferiche dello Stato, anche in raccordo con le ANCI regionali, nonché’ individuare soggetti attuatori 
che agiscono sulla base di specifiche direttive, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica”;
DATO ATTO che con nota MEF-RGS-Prot. 22260 del 5 febbraio 2020-U, il Ministero dell’Economia e 
delle Finanze ha comunicato di aver autorizzato la Banca d’Italia ad impartire le necessarie istruzioni 
alla Tesoreria dello Stato - sezione di Trieste per l’apertura della contabilità speciale n. 6181, intestata a 
“PRES. REG. FR.VEN.GIU C.D. 622-19”, acronimo di “Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia Commissario delegato OCDPC n. 622/2019”;
VISTO il decreto del Commissario delegato n. 1 di data 30 luglio 2020 (di seguito anche DCR/1/
CD12/2020), a mezzo del quale è stato conferito ampio mandato di rappresentanza al Vicepresidente e 
Assessore con delega alla Protezione civile della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, per l’esercizio 
delle funzioni che l’Ordinanza assegna al Commissario delegato;
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri di data 17 gennaio 2020 “Ulteriore stanziamento per 
la realizzazione degli interventi per i territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati 
dagli eccezionali eventi meteorologici verificatisi nel mese di novembre 2019” (GU n.24 del 30-1-2020), 
adottata ai sensi dell’art. 24, comma 2 del decreto legislativo n. 1 del 2018, con cui gli stanziamenti, a fa-
vore della Regione Friuli Venezia Giulia, di cui alla delibera del Consiglio dei Ministri del 2 dicembre 2019 
sono stati integrati di un ulteriore importo pari ad € 1.152.371,50, a valere sul Fondo per le emergenze 
nazionali di cui all’art. 44, comma 1, del richiamato decreto legislativo n. 1 del 2018;
RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 674 del 15 maggio 2020 (di 
seguito anche OCDPC 674/2020) “Ulteriori interventi urgenti di protezione civile in conseguenza degli 
eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito i territori delle Regioni 
Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemon-
te, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.156 del 22/6/2020);
DATO ATTO che in data 8 luglio 2020, in conformità a quanto disposto dall’articolo 1, comma 2 
dell’OCDPC n. 674/2020 è stata avviata una ricognizione dei fabbisogni, relativi agli interventi di cui alle 
lettere c), d) ed e) dell’art. 25, comma 2 del decreto legislativo 2 gennaio 2018 n. 1;
PRESO ATTO che con nota PEC, prot. n. 27419 del 18 settembre 2020, sono state trasmesse al Dipar-
timento, in conformità a quanto previsto dall’articolo 1, comma 2 dell’OCDPC n. 674/2020, la lista delle 
domande pervenute da privati ed imprese ai sensi dell’art. 25, comma 2, lettera c), nonché le ricognizioni 
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degli ulteriori fabbisogni per privati ed imprese, ai sensi dell’art. 25, comma 2, lettera e), e degli interventi 
su beni pubblici più urgenti;
VISTO il decreto del Commissario delegato n. 3 di data 7 agosto 2020 (di seguito anche DCR/3/
CD12/2020) con il quale sono individuati i Comuni interessi dagli eventi meteo che nel novembre 2019 
hanno interessato la Regione Friuli Venezia Giulia, elenco così come successivamente aggiornato a mez-
zo Allegato A al Decreto del Commissario delegato n. 2 del 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/2/
CD12/2021);
RICHIAMATA la delibera del Consiglio dei Ministri del 3 dicembre 2020 con la quale è stato prorogato, 
di dodici mesi, e quindi fino al 14 novembre 2021, lo stato di emergenza nel territorio della Provincia 
di Alessandria interessato dagli eventi meteorologici verificatisi nei giorni dal 19 al 22 ottobre 2019 e 
nei territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia 
Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto, interessati dagli eccezionali eventi meteoro-
logici verificatisi nel mese di novembre 2019;
RICHIAMATA la Delibera del Consiglio dei Ministri di data 20 maggio 2021 “Ulteriore stanziamento 
per la realizzazione degli interventi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici verificatisi 
nei mesi di ottobre e novembre 2019 nei territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” (GU n.131 
del 03/06/2021), adottata ai sensi dell’art. 24, comma 2 del decreto legislativo n. 1 del 2018, con cui 
gli stanziamenti, a favore della Regione Friuli Venezia Giulia, di cui alle delibere del Consiglio dei Mini-
stri del 2 dicembre 2019 e del 17 gennaio 2020, sono stati integrati di un ulteriore importo pari ad € 
1.833.805,53, a valere sul Fondo per le emergenze nazionali di cui all’art. 44, comma 1, del richiamato 
decreto legislativo n. 1 del 2018;
VISTO il decreto del Commissario Delegato n. 3 di data 9 agosto 2021 (di seguito anche DCR/3/
CD12/2021) a mezzo del quale sono stati definiti i criteri di priorità e le modalità attuative per la conces-
sione dei contributi prime misure di immediato sostegno al tessuto economico e sociale nei confronti 
della popolazione e delle attività economiche e produttive direttamente interessati dagli eventi calami-
tosi che dal 12 novembre 2019 hanno colpito il territorio del Friuli Venezia Giulia;
DATO ATTO che in data 14 novembre 2021 è cessato lo stato di emergenza di cui alla Delibera del 
Consiglio dei Ministri del 2 dicembre 2019;
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione civile n. 826 del 4 gennaio 2022 (di seguito 
anche “OCDPC n. 826/2022”, pubblicata in Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 13 del 18 gennaio 2022) 
adottata ai sensi dall’art. 26 del D.lgs. 1/2018 recante “Ordinanza di protezione civile per favorire e re-
golare il subentro della Regione Friuli - Venezia Giulia nelle iniziative finalizzate al superamento della 
situazione di criticità determinatasi in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che, nel mese 
di novembre 2019, hanno colpito i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-
Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto”;
CONSIDERATO che l’Ordinanza n. 826/2022 individua la Regione Friuli Venezia Giulia quale Ammini-
strazione competente alla prosecuzione, in via ordinaria, dell’esercizio delle funzioni del Commissario 
delegato OCDPC n. 622/2019 ed identifica l’Assessore regionale con delega alla Protezione civile della 
Regione Friuli Venezia Giulia quale Soggetto Responsabile delle iniziative finalizzate al completamento 
delle misure programmate, tramite le risorse disponibili sulla contabilità speciale n. 6181, che viene al 
medesimo intestata fino al 14 novembre 2023;
RICHIAMATO il Decreto del Soggetto Responsabile ai sensi dell’OCDPC n. 826/2022, n. 913 del 14 
aprile 2022 recante “Subentro della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia nell’esercizio delle funzioni 
del Commissario delegato di cui all’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione civile (OCDPC) 
n. 622 del 17 dicembre 2019. Modalità di prosecuzione degli interventi programmati ed individuazione 
della Protezione civile della Regione quale struttura di cui si avvale il Soggetto Responsabile”;
VISTO l’articolo 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, con cui è stata autorizzata la spesa 
di 50 milioni di euro per ciascuno degli anni dal 2023 al 2027 per fare fronte ai danni occorsi al patrimo-
nio privato e alle attività economiche e produttive relativamente alle ricognizioni dei fabbisogni comple-
tate dai Commissari delegati ai sensi di quanto previsto dall’articolo 25, comma 2, lettera e), del decreto 
legislativo 2 gennaio 2018, n. 1 e trasmesse al Dipartimento della protezione civile della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri per la successiva istruttoria alla data del 1° gennaio 2022, in relazione agli eventi 
per i quali è stato dichiarato lo stato di emergenza nazionale di cui all’articolo 7, comma 1, lettera c), del 
citato decreto legislativo n. 1/2018, verificatisi negli anni 2019 e 2020;
VISTA l’Ordinanza del Capo Dipartimento di Protezione civile n. 932 del 13 ottobre 2022 (“Disposizioni 
operative per l’attivazione dell’istruttoria finalizzata alla concessione di contributi a favore dei soggetti 
privati e dei titolari delle attività economiche e produttive ai sensi dell’articolo 1, comma 448, della legge 
30 dicembre 2021, n. 234, in relazione agli eventi calamitosi verificatisi negli anni 2019 e 2020”), di se-
guito anche OCDPC n. 932/2022 ovvero Ordinanza 932/2022, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 248 
del 22 ottobre 2022, con la quale sono state approvate le disposizioni per l’attivazione dell’istruttoria 
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finalizzata alla concessione dei contributi indicati all’articolo 1, comma 448, della legge n. 234/2021 e 
stabilito quanto di seguito indicato:
 - di porre in capo ai Commissari delegati ovvero ai Soggetti responsabili nominati con riferimento agli 

eventi emergenziali indicati nell’allegato A, tra i quali anche quelli relativi all’OCDPC n. 622/2019, e an-
che avvalendosi di soggetti attuatori, il coordinamento delle attività di raccolta, di integrazione e ag-
giornamento delle istruttorie relative ai contributi per i danni subiti dai soggetti privati e dalle attività 
economiche e produttive relativamente alle ricognizioni dei fabbisogni completate e trasmesse al Dipar-
timento della Protezione civile alla data del 1° gennaio 2022, fermo restando l’ammontare complessivo 
di detti fabbisogni;
 - di espletare le attività di cui al precedente punto, per quanto concerne le attività economiche e pro-

duttive, sulla base dell’Allegato C alla medesima Ordinanza;
DATO ATTO, come sopra riportato, che l’attività di ricognizione dei fabbisogni di cui all’emergenza indi-
viduata ai sensi dell’Ordinanza 622/2019 è stata completata e trasmessa al Dipartimento della Prote-
zione civile entro i termini utili indicati dall’OCDPC n. 932/2022 e dunque entro il 1° gennaio 2022 (nota 
PEC di data di data 18 settembre 2020, agli atti del Commissario delegato con prot. n. 27419);
VISTO l’Allegato C all’Ordinanza 932/2022 (“Criteri direttivi per la determinazione dei contributi per i 
danni occorsi alle attività economiche e produttive ”), con il quale sono definiti, nel rispetto delle finalità 
e dei criteri direttivi di cui alla delibera del Consiglio dei Ministri del 28 luglio 2016, i termini e le modalità 
per la determinazione dei contributi e la presentazione della relativa domanda da parte delle imprese 
titolari delle attività economiche e produttive, o proprietarie dell’immobile sede dell’attività economica e 
produttiva, o proprietarie degli edifici anche residenziali o singole unità immobiliari destinate ad attività 
produttiva, ove l’attività economica e produttiva consista anche nella locazione di immobili, per i danni 
subiti in conseguenza degli eventi calamitosi già segnalati con modulo C1 “Ricognizione dei danni subiti 
e domanda di contributo per l’immediata ripresa delle attività economiche e produttive”, di cui alla pre-
cedente ricognizione, e tramite il quale è stato disposto in particolare quanto di seguito indicato:
 - Articolo 1 (punto 1.2): “Fermo restando quanto previsto nei paragrafi seguenti, il Commissario dele-

gato, ovvero il Soggetto responsabile, entro 10 giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 
della presente ordinanza, provvede d’intesa con la Regione o Provincia autonoma all’individuazione della 
struttura organizzativa, ovvero di un soggetto pubblico ai sensi di quanto previsto dall’articolo 1, comma 
5, lettera b) della delibera del 28 luglio 2016 (di seguito semplicemente: Organismo Istruttore), al quale 
competerà, anche avvalendosi di soggetti attuatori, provvedere all’istruttoria delle domande di contri-
buto da presentarsi a cura dei titolari delle attività economiche e produttive di cui al punto 1.1. Dell’av-
venuta individuazione dell’Organismo Istruttore è data tempestiva comunicazione al Dipartimento della 
protezione civile.”;
 - Articolo 1 (punto 1.3): “ Il Commissario delegato, ovvero il Soggetto responsabile, avvalendosi dell’Or-

ganismo Istruttore, definisce, entro i successivi 15 giorni, le modalità tecniche specifiche per la gestione 
delle domande di contributo di cui al presente documento, ivi compresa, in particolare, la modulistica 
di cui al successivo paragrafo 5, assicurandone la conformità alla normativa dell’Unione Europea richia-
mata nelle citate delibere, e ne dà immediata comunicazione al Dipartimento della protezione civile”;
 - Articolo 1. (punto 1.4): “Il Commissario delegato, ovvero il Soggetto responsabile, avvalendosi dell’Or-

ganismo Istruttore, definisce, entro i successivi 15 giorni, le modalità tecniche specifiche per la gestione 
delle domande di contributo di cui al presente documento, ivi compresa, in particolare, la modulistica 
di cui al successivo paragrafo 5, assicurandone la conformità alla normativa dell’Unione Europea richia-
mata nelle citate delibere, e ne dà immediata comunicazione al Dipartimento della protezione civile.”;
 - Articolo 1 (punto 1.5): “Il Commissario delegato, ovvero il Soggetto responsabile, avvalendosi dell’Or-

ganismo Istruttore, provvede all’istruttoria delle domande di contributo entro 45 giorni decorrenti dalla 
data del termine ultimo di presentazione di cui al punto 1.4. L’istruttoria è finalizzata alla determinazione 
dei danni effettivamente ammissibili a contributo e dei contributi massimi concedibili mediante l’appli-
cazione dei limiti percentuali, dei parametri e dei massimali stabiliti dalle delibere del 28 luglio 2016 e 
del 6 settembre 2018 e specificati nel presente documento. In sede di istruttoria si deve accertare che i 
danni ammissibili a contributo non siano stati già oggetto di contributo in sede di immediato sostegno 
alla popolazione, ai sensi dell’articolo 25, comma 2, lettera c) del decreto legislativo n. 1/2018”;
 - Articolo 1 (punto 1.6): “A seguito del completamento delle operazioni previste al precedente punto 

1.5, il Commissario delegato, ovvero il Soggetto responsabile trasmette immediatamente al Diparti-
mento della protezione civile la tabella riepilogativa dei contributi massimi concedibili in riferimento alle 
domande accolte, sulla base dell’allegato modello unitario SRC1/SRC2.”;
 - Articolo 5 (punto 5.1): “I soggetti interessati, per accedere ai contributi, devono presentare l’apposita 

domanda entro il termine previsto al punto 1.4, utilizzando la modulistica definitiva che sarà approvata 
dal Commissario delegato, ovvero dal Soggetto responsabile con le modalità stabilite dal punto 1.3”;
VISTO il Decreto del Soggetto Responsabile n. 51 del 09 novembre 2022, di seguito anche DCR/51/
SR12/2022 (“OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 622/2019 - OCDPC n. 932 del 13 ottobre 2022 (“Dispo-
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sizioni operative per l’attivazione dell’istruttoria finalizzata alla concessione di contributi a favore dei 
soggetti privati e dei titolari delle attività economiche e produttive ai sensi dell’articolo 1, comma 448, 
della legge 30 dicembre 2021, n. 234, in relazione agli eventi calamitosi verificatisi negli anni 2019 e 
2020”) - Prime disposizioni attuative : nomina dell’Organismo Istruttore e dei Soggetti Attuatori ai sensi 
dell’articolo 1 Allegato C all’OCDPC n. 932/2022.”) con il quale è stata disposto, ai sensi dell’Allegato C 
all’OCDPC n. 932/2022, quanto di seguito riportato:
 - di individuare la Protezione civile regionale quale Organismo istruttore nominato ai sensi dell’articolo 

1 (punto 1.2) dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022;
 - di individuare, ai sensi dell’articolo 1 (punto 1.2) dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022, i Comuni elen-

cati all’Allegato A al DCR/2/CD12/2021 del 09/08/2021 quali Soggetti Attuatori incaricati dell’istrutto-
ria delle domande di contributo da presentarsi a cura dei titolari delle attività economiche e produttive 
come indicato all’articolo 5 (punto 5.1) dell’Allegato C menzionato;
 - di provvedere, con successivo provvedimento e in conformità alle disposizioni di cui all’Allegato C 

all’OCDPC n. 932/2022:
a) Alla definizione delle modalità tecniche specifiche per la gestione delle domande, assicurandone la 
conformità alla normativa dell’Unione Europea, garantendone opportuna comunicazione al Diparti-
mento della Protezione civile;
b) All’approvazione della modulistica relativa alle domande di contributo indicate in oggetto e alle 
modalità di trasmissione al Commissario delegato dell’elenco riepilogativo delle domande accolte, 
utilizzando il prospetto in allegato SRC1/ SRC2;

VALUTATO dunque di procedere alla definizione e approvazione delle modalità tecniche specifiche per 
la gestione delle domande di contributo indicate in oggetto per le attività economiche e produttive 
contenute all’Allegato C1/2022 (“Modalità tecniche specifiche per la gestione delle domande di con-
tributo di cui all’Allegato C all’OCDPC 932/2022”) al presente Decreto, parte integrante e sostanziale 
dello stesso;
RITENUTO di rinviare a successivo provvedimento la disciplina relativa alla concessione, rendicontazio-
ne ed erogazione dei contributi;
VALUTATA la necessità, al fine di dare attuazione all’Allegato C all’OCDPC 932/2022 e al DCR/51/
SR12/2022, di adottare la modulistica necessaria alla presentazione delle istanze di contributo, utile allo 
svolgimento della procedura istruttoria finalizzata alla determinazione dei costi effettivamente ammis-
sibili a contributo dell’intensità di aiuto, mediante l’applicazione dei limiti percentuali, dei parametri e dei 
massimali stabili dalle delibere del 28 luglio 2016 e del 6 settembre 2018;
PRESO ATTO della modulistica predisposta dall’Organismo Istruttore Protezione civile della Regione, 
di seguito riportata, che costituisce parte integrante del presente decreto:
 - Allegato C2/2022: Modulo “Domanda di contributo - Allegato C all’OCDPC 932/2022”;
 - Allegato C3/2022: Modulo “Perizia tecnica asseverata - Allegato C all’OCDPC 932/2022”;
 - Allegato C4/2022: Modulo “Spese sostenute - Allegato C all’OCDPC 932/2022”;
 - Allegato C5/2022: Modulo “Dichiarazione proprietario - Allegato C all’OCDPC 932/2022”:
 - Allegato C6/2022: Modulo “Delega dei comproprietari - Allegato C all’OCDPC 932/2022”;

RITENUTO inoltre di delegare l’Organismo Istruttore, anche attraverso le Amministrazioni comunali, ai 
sensi dell’articolo 1 (punto 1.4) dell’Allegato C all’OCDPC 932/2022, a dare massima divulgazione della 
modulistica sopra menzionata e oggetto di approvazione a mezzo del presente Decreto, attraverso la 
pubblicazione della medesima sul sito web istituzionale di seguito indicato: https://www.protezioneci-
vile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019;
PER LE MOTIVAZIONI INDICATE IN PREMESSA e che integralmente si richiamano:

DECRETA
1. di approvare le modalità tecniche per la gestione delle domande di contributo per le attività eco-
nomiche e produttive a mezzo Allegato C1/2022 (“Modalità tecniche specifiche per la gestione delle 
domande di contributo di cui all’Allegato C all’OCDPC 932/2022”) parte integrante e sostanziale del 
presente Decreto.
2. di approvare la modulistica necessaria alla presentazione delle istanze di contributo di cui all’Allegato 
C all’OCDPC 932/2022 e utile allo svolgimento della procedura istruttoria finalizzata alla determinazio-
ne dei costi ammissibili a contributo e dell’intensità di aiuto, mediante l’applicazione dei limiti percen-
tuali, dei parametri e dei massimali stabili dalle delibere del 28 luglio 2016 e del 6 settembre 2018, di 
seguito riportata e parte integrante del presente decreto:
- Allegato C2/2022: Modulo “Domanda di contributo - Allegato C all’OCDPC 932/2022”;
- Allegato C3/2022: Modulo “Perizia tecnica asseverata - Allegato C all’OCDPC 932/2022”;
- Allegato C4/2022: Modulo “Spese sostenute - Allegato C all’OCDPC 932/2022”;
- Allegato C5/2022: Modulo “Dichiarazione proprietario” - Allegato C all’OCDPC 932/2022”:
- Allegato C6/2022: “Modulo di delega dei comproprietari” - Allegato C all’OCDPC 932/2022;

https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
https://www.protezionecivile.fvg.it/it/domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019
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3. di fissare il termine di 40 giorni dalla data di adozione del presente provvedimento come data ultima 
per la presentazione delle istanze di cui alla modulistica parte integrante al presente provvedimento;
4. di delegare l’Organismo Istruttore, anche attraverso le Amministrazioni comunali, ai sensi dell’arti-
colo 1 (punto 1.4) dell’Allegato C all’OCDPC 932/2022, a dare massima divulgazione della modulistica 
sopra menzionata e oggetto di approvazione a mezzo del presente Decreto, attraverso la pubblicazio-
ne della medesima sul sito web istituzionale di seguito indicato: https://www.protezionecivile.fvg.it/it/
domande-di-contributo-danni-privati-e-imprese-maltempo-novembre-2019.

Il presente decreto sarà pubblicato ai sensi della normativa vigente sul Bollettino Ufficiale della Regione 
e trasmesso ai Comuni individuati a mezzo Allegato A al DCR/2/CD12/2021 del 09/08/2021 ed è co-
municato al Dipartimento della Protezione civile, ai sensi dell’art. 1 punto 1.3 dell’OCDPC n. 932/2022.

Palmanova, 7 dicembre 2022
RICCARDI
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ALLEGATO C1/2022 

“Modalità tecniche per la gestione delle domande di contributo” 
Contributi per far fronte ai danni occorsi alle attività economiche e produttive 

(art. 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 234) 

EVENTI CALAMITOSI DAL 12 NOVEMBRE 2019 

Allegato C all’OCDPC 13 ottobre 2022, n. 932 (G.U. n. 248 del 22 ottobre 2022) 

 

 

 

Articolo 1 – Finalità del contributo  

1. I contributi di cui al presente Allegato C1/2022, in conformità a quanto disciplinato dall’Allegato C 
all’OCDPC n. 932/2022, sono finalizzati al ristoro dei danni occorsi presso le sedi di attività economiche e 
produttive, ivi comprese quelli subiti dalle imprese operanti nel settore agricolo, in particolare nella 
produzione agricola primaria, nella trasformazione di prodotti agricoli e nella commercializzazione di 
prodotti agricoli, nonché nel settore della produzione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti 
della pesca, in conseguenza degli eventi metereologici che hanno colpito la Regione Friuli Venezia Giulia 
dal 12 novembre 2019 e contemplati nell’ambito di applicazione di cui all’OCDPC 622/2019. 

2. I contributi sono finalizzati: 
a) alla delocalizzazione dell'immobile, previa demolizione dell'edificio distrutto o danneggiato e 

dichiarato inagibile e sgomberato con provvedimento della pubblica autorità, mediante ricostruzione 
o acquisto di nuova unità in altro sito dello stesso comune o di altro comune della medesima regione 
o provincia autonoma, qualora la ricostruzione in sito sia vietata dai piani di assetto idrogeologico, 
dagli strumenti urbanistici vigenti o sulla base di indagini conoscitive e studi elaborati o commissionati 
dalla pubblica autorità sui rischi idrogeologici ed idraulici presenti nell'area in cui insiste l'immobile 
distrutto o danneggiato. Il contributo eventualmente concesso per l'immobile, né distrutto né 
danneggiato ma dichiarato solo inagibile e sgomberato per rischio esterno, dovrà essere restituito nel 
caso di revoca del provvedimento di sgombero per l'avvenuta esecuzione a cura dei competenti enti 
pubblici degli interventi di rimozione dei fattori di rischio esterni; 

b) alla ricostruzione in sito dell'immobile distrutto, previa demolizione dell'immobile se necessaria;  
c) al ripristino strutturale e funzionale dell'immobile nel quale ha sede l'attività o che costituisce attività;  
d) al ripristino o alla sostituzione dei macchinari e delle attrezzature, danneggiate o distrutte a seguito 

dell’evento calamitoso;   
e) all’acquisto di scorte di materie prime, semilavorati e prodotti finiti danneggiati o distrutti e non più 

utilizzabili a seguito dell’evento calamitoso; 
f) al ripristino o sostituzione degli impianti relativi al ciclo produttivo distrutti o danneggiati anche che si 

qualifichino come beni immobili ossia incorporati al suolo; 
g) al ripristino o sostituzione di beni mobili registrati, distrutti o danneggiati, oggetto o strumentali 

all’esercizio esclusivo dell’attività economica e produttiva.  
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Articolo 2 – Beneficiari e condizioni di ammissibilità della domanda 

1. Nel rispetto delle finalità e dei criteri direttivi di cui alle delibere del Consiglio dei ministri del 28 luglio 2016 
e del 6 settembre 2018, possono beneficiare dei contributi di cui all’Allegato C all’OCDPC 932/2022 le 
imprese titolari delle attività economiche e produttive, ivi comprese quelle operanti nel settore agricolo, in 
particolare nella produzione agricola primaria, nella trasformazione di prodotti agricoli e nella 
commercializzazione di prodotti agricoli, nonché nel settore della produzione, trasformazione e 
commercializzazione dei prodotti della pesca, proprietarie dell’immobile sede dell’attività economica e 
produttiva, o proprietarie degli edifici anche residenziali o singole unità immobiliari destinate ad attività 
produttiva, ove l’attività economica e produttiva consista anche nella locazione di immobili, per i danni 
subiti in conseguenza degli eventi calamitosi già segnalati con gli appositi moduli C1 “Ricognizione dei 
danni subiti e domanda di contributo per l’immediata ripresa delle attività economiche e produttive” 
ovvero con i moduli C2 “Ricognizione dei danni subiti”. 

2. L’immobile danneggiato per cui è possibile accedere al contributo è quello che alla data dell’evento 
calamitoso l’impresa, per l’esercizio della propria attività, possiede a titolo di proprietà o di altro diritto 
reale di godimento (es.: usufrutto) o detiene a titolo di diritto personale di godimento (es.: affitto, 
comodato).  

3. Sono esclusi i beni immobili, di proprietà di una persona fisica che non eserciti essa stessa l’attività 
economica e produttiva. 

4. Qualora, per l’immobile in cui ha sede l’attività economica, il modulo C1 o C2 sia stato presentato e 
sottoscritto, invece che dal proprietario, dal titolare di un diritto reale o personale di godimento (usufrutto, 
locazione, comodato, etc.), quest’ultimo può presentare la domanda di contributo solo nel caso in cui, in 
accordo con il proprietario, si sia accollato la spesa per il ripristino; in tal caso, nel modulo della domanda 
deve essere resa dal proprietario dell’immobile la dichiarazione di  rinuncia al contributo.  

5. Per gli immobili in comproprietà, alla domanda di contributo presentata da un comproprietario deve essere 
allegata la delega degli altri comproprietari da conferirsi tramite presentazione del modulo C6/2022 di cui 
all’articolo 3, comma 4. In assenza di delega, il contributo è riconosciuto al solo comproprietario che ha 
presentato la domanda limitatamente all’importo ammesso a contributo e comprovato da 
documentazione di spesa a lui intestata, con esclusione, pertanto, della spesa eventualmente 
documentata con fatture intestate ai comproprietari che non hanno conferito la delega. 

6. L’impresa che ha cessato l’attività o trasferito la proprietà dell’azienda ad altra impresa dopo l’evento 
calamitoso non ha titolo a presentare la domanda di contributo né ha titolo a presentarla l’impresa che ne 
ha acquisito la proprietà e, se presentata, la domanda è inammissibile.  

7. L’impresa che ha cessato l’attività o trasferito la proprietà dell’azienda ad altra impresa dopo aver 
presentato la domanda, decade dal contributo eventualmente concesso che non potrà, pertanto, essere 
erogato. 

8. Non si applicano i precedenti commi 6 e 7 nei casi in cui la proprietà sia stata trasferita all’impresa che alla 
data dell’evento calamitoso esercitava la propria attività nell’azienda condotta a titolo di diritto reale o 
personale di godimento (usufrutto, affitto, comodato etc.) ovvero, laddove si sia venuta a determinare una 
situazione di inattività temporanea dell’impresa proprietaria o di affitto d’azienda senza cessare l’attività. 

9. Qualora gli interventi necessari siano della tipologia di manutenzione straordinaria da eseguirsi a cura del 
proprietario, questo potrà presentare istanza di contributo anche qualora il modulo C1 o C2 sia stato 
presentato solo dal titolare di diritto reale, previa dichiarazione di rinuncia da parte di quest’ultimo. 

10. Per accedere al contributo l’impresa richiedente deve, al momento dell’evento calamitoso e al momento 
della presentazione della domanda, a pena di inammissibilità, possedere i seguenti requisiti: 
a) essere regolarmente costituite ed iscritte al registro delle imprese presso la Camera di Commercio, 

Industria, Artigianato e Agricoltura competente per territorio, salvi i casi di esenzione da tale obbligo 
previsti dalla normativa vigente. Per i professionisti e loro forme associative, essere regolarmente 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 29 14 gennaio 2023

 

iscritti all’ordine/collegio professionale dello specifico settore in cui si opera, salvi i casi di esenzione 
da tale obbligo previsti dalla normativa vigente; 

b) essere in possesso di partita IVA; 
c) non rientrare tra coloro che, essendo oggetto di una richiesta di recupero degli aiuti dichiarati dalla 

Commissione Europea illegali o incompatibili, non hanno assolto agli obblighi di rimborso o deposito 
in un conto bloccato di tali aiuti nella misura, comprensiva degli interessi di recupero, loro richiesta 
dall’amministrazione; 

11. Il possesso dei requisiti di cui al comma 4 deve essere attestato dal richiedente mediante dichiarazione 
sostitutiva di atto notorio resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 tramite presentazione del modulo Allegato 
C2/2022 approvato con le presenti modalità attuative. 

 

Articolo 3 – Presentazione delle domande di contributo. 

1. Le domande di contributo di cui all’Allegato C all’OCDPC 932/2022 sono presentate da parte delle imprese 
individuate all’articolo 1, comma 1 e titolari delle attività economiche e produttive, o proprietarie 
dell’immobile sede dell’attività economica e produttiva, o proprietarie degli edifici anche residenziali o 
singole unità immobiliari destinate ad attività produttiva, ove l’attività economica e produttiva consista 
anche nella locazione di immobili, per i danni subiti in conseguenza degli eventi calamitosi di cui 
all’Ordinanza del Capo Dipartimento di Protezione civile n. 622 del 17 dicembre 2019, già segnalati con gli 
appositi moduli C1 “Ricognizione dei danni subiti e domanda di contributo per l’immediata ripresa delle 
attività economiche e produttive” ovvero con i moduli C2 “Ricognizione dei danni subiti”. 

2. Per ogni sede legale od operativa, anche facente riferimento ad un’unica attività economica e/o 
produttiva, che dovesse aver subito danni in conseguenza dell’evento calamitoso citato all’articolo 1, 
comma 1, deve essere presentata una domanda finalizzata all’ottenimento del contributo. 

3. Le domande di contributo sono presentate dai soggetti individuati all’articolo 3, comma 1 al Comune 
territorialmente competente e individuato Soggetto Attuatore a mezzo Decreto n. 51 di data 9 novembre 
2022 (di seguito anche DCR/51/SR12/2022). 

4. Le domande sono presentate utilizzando la modulistica definitiva approvata con Decreto di approvazione 
delle presenti modalità tecniche specifiche per la gestione delle domande di contributo e di seguito 
elencata: 
- Allegato C2/2022: Modulo “Domanda di contributo – Allegato C all’OCDPC 932/2022”; 
- Allegato C3/2022: Modulo “Perizia tecnica asseverata - Allegato C all’OCDPC 932/2022”; 
- Allegato C4/2022: Modulo “Spese sostenute – Allegato C all’OCDPC 932/2022”; 
- Allegato C5/2022: Modulo “Dichiarazione del proprietario dell’unità immobiliare - Allegato C 

all’OCDPC 932/2022”; 
- Allegato C6/2022: “Modulo delega dei comproprietari - Allegato C all’OCDPC 932/2022”; 
Le domande di contributo sono presentate entro 40 giorni dalla sottoscrizione del Decreto di 
approvazione della modulistica necessaria alla trasmissione dell’istanza e a mezzo del quale sono 
approvate anche le presenti modalità tecniche per la gestione delle domande di contributo.  

5. La domanda di contributo trasmessa fuori termine è irricevibile e di tale esito il Comune individuato quale 
Soggetto Attuatore, per conto dell’Organismo Istruttore, deve darne pronta comunicazione al soggetto 
interessato tramite PEC all’indirizzo da questi indicato nella domanda. 

6. Nei casi in cui la domanda, presentata entro il termine, non sia integralmente compilata o non sia corredata 
della documentazione e degli allegati previsti dalla presente ordinanza, i Comuni di cui all’articolo 2, 
incaricati dell’attività istruttoria per conto dell’Organismo Istruttore, ne richiedono l'integrazione in sede 
di istruttoria, dando, a tal fine, il termine di 10 giorni dalla ricezione della richiesta di integrazione, decorso 
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inutilmente il quale, la domanda è dichiarata inammissibile e deve essere data comunicazione da parte 
dell’Amministrazione comunale, tramite PEC al soggetto interessato all’indirizzo da questi indicato nella 
domanda. 

7. L’Organismo Istruttore individuato ai sensi del DCR/51/SR12/2022, unitamente alle Amministrazioni 
comunali in qualità di Soggetti Attuatori, con le modalità che ritengono più opportune garantiscono 
idonea pubblicità in ordine al termine di presentazione delle domande di contributo e alle modalità di 
accesso al medesimo. 

 

Articolo 4 – Istruttoria delle domande di contributo. 

1. I Comuni individuati Soggetti Attuatori con DCR/51/SR12/2022, provvedono, per conto dell’Organismo 
Istruttore nominato ai sensi dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022 e individuato nella Protezione civile 
regionale, all’istruttoria delle istanze di contributo presentate ai sensi dell’articolo 3 in conformità a quanto 
disposto dall’Allegato C all’OCDPC 932/2022. 

2. Le amministrazioni comunali di cui al comma 1 determinano, in relazione alle istanze di contributo di cui 
all’articolo 1, i danni effettivamente ammissibili a contributo e i contributi massimi concedibili mediante 
l’applicazione dei limiti percentuali, dei parametri e dei massimali stabiliti dalle delibere del 28 luglio 2016 
e del 6 settembre 2018 (riportati al par.3. dell’Allegato C all’OCDPC n. 932/2022) nonché dei criteri fissati 
all’Allegato C all’OCDPC 932/2022. 

3. Le amministrazioni comunali di cui al comma 1 verificano, tra l’altro, che i danni ammissibili a contributo 
non siano stati già oggetto di contributo in sede di immediato sostegno alla popolazione, ai sensi 
dell’articolo 25, comma 2, lettera c) del decreto legislativo n. 1/2018. Quest’ultimo contributo qualora 
percepito/maturato è da intendersi quale anticipazione rispetto al contributo concesso ai sensi delle 
presenti Modalità tecniche. 

4. L’attività istruttoria è conclusa dalle Amministrazioni comunali entro 45 giorni decorrenti dalla data del 
termine ultimo di presentazione delle domande di cui all’articolo 1, comma 3. 

5. Per le strutture distrutte o sgomberate e da delocalizzare di cui ai punti 2.1.b) e 2.1.c) dell’Allegato C 
all’OCDPC 932/2022, il Comune, in sede di istruttoria, produce una relazione tecnica per la verifica di 
quanto attestato dal perito in base alle conoscenze in suo possesso o per il tramite delle Amministrazioni 
competenti in materia di rischio idrogeologico ed idraulico. Qualora il Comune sia impossibilitato a 
produrre tale relazione tecnica, l’attestazione del perito è resa con perizia giurata. 

6. Il limite massimo complessivo riconosciuto a ciascuna impresa richiedente è pari a Euro 450.000,00.  
7. In presenza di un’attività economica e/o produttiva avente più sedi danneggiate, il massimale è da riferirsi 

al soggetto beneficiario e non alla singola sede che ha subito i danni. Qualora le spese, distribuite su più 
sedi e validate come ammissibili dal soggetto attuatore dell’istruttoria, producano un contributo 
potenziale eccedente il predetto massimale, sarà onere dell’organismo istruttore determinare il contributo 
massimo concedibile all’attività economica e/o produttiva, riducendo proporzionalmente i contributi 
potenzialmente maturati sulle differenti sedi fino a concorrenza del massimale di euro 450.000,00. 

8. Conclusa l’attività istruttoria di cui al comma 1, le Amministrazioni comunali provvedono a trasmettere al 
Soggetto Responsabile, all’indirizzo PEC emergenza.novembre2019@certregione.fvg.it, gli esiti della 
stessa attraverso la compilazione del modulo, formato file Excel, loro trasmesso contestualmente all’invio 
del Decreto di approvazione delle presenti modalità tecniche specifiche per la gestione delle domande di 
contributo, garantendo evidenza, per ciascuna domande di contributo pervenuta ai sensi dell’articolo 1, 
del rispetto dei termini di presentazione dell’istanza da parte dell’impresa richiedente. 

9. Il Soggetto Responsabile competente trasmette al Dipartimento della Protezione civile la tabella 
riepilogativa dei contributi massimi concedibili in riferimento alle domande accolte, e ritenute ammissibili 
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a conclusione dell’attività istruttoria svolta dai Comuni individuati Soggetti attuatori sulla base del 
modello unitario SRC1/SRC2. 

 

Articolo 5 – Controlli 

1. Le Amministrazioni comunali individuate Soggetti Attuatori ai sensi del DCR/51/SR12/2022 procedono 
al controllo a campione, nella misura non inferiore al 20% delle domande ammissibili a contributo, per 
verificare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazione e atto notorio rese dagli interessati. 

2. A fronte di un elevato numero di domande, nel caso in cui l’effettuazione dei controlli di cui al comma 1 
possa pregiudicare il rispetto della tempistica di istruttoria stabilita all’articolo 2, comma 4, il Comune in 
qualità di Soggetto Attuatore può stabilire, con determina del responsabile del procedimento, il rinvio 
dell’effettuazione dei predetti controlli entro il termine di 90 giorni dalla scadenza del termine per la 
presentazione delle domande.  

 

Articolo 6 – Misure di aiuto. 

1. Le procedure contributive sono adottate nel rispetto della disciplina in tema di aiuti di stato. 
2. Alle misure di aiuto previste nel presente atto si applica il Regolamento (UE) n. 651/2014 della 

Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti (articolo 50) compatibili con il 
mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato, mentre per gli eventi calamitosi non 
contemplati nel predetto articolo 50  si applica il  Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 
18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento 
dell’Unione europea agli aiuti de minimis. 

3. Per le imprese operanti nel settore agricolo, in particolare nella produzione agricola primaria, nella 
trasformazione di prodotti agricoli e nella commercializzazione di prodotti agricoli, si applica il 
Regolamento (UE) n. 702/2014 della Commissione del 25 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di 
aiuti (art.30) compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato 
contemplati, mentre per tipologie di aiuti non contemplati nel predetto articolo 30  si applica il  
Regolamento (UE) n. 1408 della Commissione europea del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli 
articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti de minimis. 

4. Per le imprese operanti nel settore della produzione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti 
della pesca, si applica il Regolamento (UE) n. 1388/2014 della Commissione del 16 dicembre 2014 che 
dichiara alcune categorie di aiuti (art. 44) compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 
107 e 108 del Trattato, mentre per tipologie di aiuti non contemplati  nel predetto articolo 44  si applica il  
Regolamento (UE) n. 714 della Commissione europea del 27 giugno 2014 relativo all’applicazione degli 
articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti de minimis. 

 

Articolo 7 – Cumulabilità. 

1. Il contributo di cui alle presenti modalità tecniche è cumulabile con altre agevolazioni concesse come Aiuti 
di Stato (definiti ai sensi degli artt. 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea) nel 
rispetto della normativa comunitaria di settore.  

 

Articolo 8 – Trattamento dei dati personali 
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2. Il Comune individuato Soggetto Attuatore è responsabile del trattamento dei dati acquisiti ai sensi del 
Decreto Legislativo 196/2003, come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 in 
relazione alle attività di istruttoria di cui all’articolo 4. Detti dati sono oggetto di trattamento 
esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni finalizzate alla concessione dei contributi in oggetto e 
possono essere comunicati ad altri soggetti pubblici o privati per le medesime finalità. 
 

Articolo 9 – Rinvio 

1. Per tutto quanto non disposto dal presente Allegato C1/2022 si applicano le disposizioni di cui all’Allegato 
C all’OCDPC 932/2022. 

2. In relazione al procedimento amministrativo disciplinato dal presente allegato si applicano le disposizioni 
di cui alla L. 241/1990 e L.R. 7/2000 e s.m.i. 

 

Articolo 10 – Modifiche e integrazioni. 

1. Il Soggetto Responsabile si riserva di definire con successivo decreto eventuali modifiche o integrazioni al 
presente Allegato C1/2022 nonché eventuali modalità operative in ordine alla concessione ed erogazione 
dei contributi. 
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Comune di______________________________________________________________________ 
n. progressivo: __________ Mod. C2/2022 

- 1 - 

 
 

DOMANDA DI CONTRIBUTO 
Per far fronte ai danni occorsi alle attività economiche e 

produttive 
(art. 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 234)

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA 
EVENTI CALAMITOSI DAL 12 NOVEMBRE 2019 

Allegato C all’OCDPC 13 ottobre 2022, n. 932 (G.U. n. 248 del 22 ottobre 2022) 
 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICATO/ATTO NOTORIO 
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 

 
SEZIONE 1     Identificazione del rappresentante legale dell’Impresa 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________

nato/a a _________________________________________________ il _____/______/________

residente a ______________ CAP________ indirizzo __________________________________

Tel. __________________; Cell. ___________________; PEC _________________________

codice fiscale  

 
SEZIONE 2     Identificazione dell’Impresa 

Ragione sociale__________________________________________________________________

(forma giuridica_________________________________), costituita il _____/______/________ 

sede legale a ______________ CAP________ indirizzo __________________________________

Iscritta al Registro della C.C.I.A.A. di ___________________ N. di iscrizione________________ 

Codice fiscale____________________________________________________________________

partita I.V.A. n.  

Settore attività: 
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Comune di ______________________________________________________________________ 
n. progressivo domanda: __________ Mod. C2/2022 

  

- 2 - 
 

□ Commercio □ Servizi □ Settore sportivo 

□ Industria 
 
 

□ Artigianato □ Settore culturale / ricreativo 

□ Turismo 
O struttura ricettiva 

O campeggio 

O stazione balneare 
 

Codice ATECO:__________ 

□ Edilizia 

□ Agricoltura 

□ Zootecnia 

□ Pesca 

□ Acquacoltura 

 

Descrizione attività: 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

C H I E D E 
SEZIONE 3     Finalità della domanda 
 

1. □ il contributo per la delocalizzazione dell’immobile, previa demolizione dell’immobile 

distrutto o danneggiato e dichiarato inagibile e sgomberato con provvedimento della pubblica 

autorità, mediante ricostruzione o acquisto di nuova unità; 

2. □ il contributo per la ricostruzione in sito dell’immobile distrutto, previa demolizione 

dell’immobile se necessaria; 

3. □ il contributo per il ripristino strutturale e funzionale dell’immobile nel quale ha sede l’attività 

o che costituisce attività; 

4. □ il contributo per il ripristino o la sostituzione dei macchinari e delle attrezzature, danneggiate 

o distrutte a seguito dell’evento calamitoso;   
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5. □ il contributo per l’acquisto di scorte di materie prime, semilavorati e prodotti finiti 

danneggiati o distrutti e non più utilizzabili a seguito dell’evento calamitoso; 

6. □ il contributo per ripristino o la sostituzione degli impianti relativi al ciclo produttivo distrutti 

o danneggiati, anche che si qualifichino come beni immobili ossia incorporati al suolo; 

7. □ il contributo per il ripristino o sostituzione di beni mobili registrati, distrutti o danneggiati, 

oggetto o strumentali all’esercizio esclusivo dell’attività economica e produttiva.  

Data___/____/_______ Firma del dichiarante 

  _______________________ 

 

 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 

75 del D.P.R. n. 445/2000 in ordine alla responsabilità penale in caso di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, sotto la propria personale responsabilità,  
 

D I C H I A R A  
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SEZIONE 4     Descrizione unità immobiliare 
 
- che l’unità immobiliare, sede legale e/o operativa di attività economiche e produttive1 ovvero 

oggetto dell’attività2, e per la quale si richiede il contributi, alla data dell’evento calamitoso, è: 

1) ubicata in 

via / viale / piazza / (altro) __________________________________________________ 

al n. civico ______, in località _______________________________, CAP ___________ 

e distinta in catasto al foglio n. ______ particella n. _____ sub ______ categoria _______ 

2) ed è  

 di proprietà dell’impresa   

 in comproprietà e la percentuale di possesso è la seguente ( ___%). Indicare il nominativo 

del contitolare: __________________ 

 posseduta a titolo di altro diritto reale di godimento (specificare: 

__________________________________). Indicare il nominativo del proprietario 

___________________________________  

 in locazione (nome del/i proprietario/i: ______________________________________) 

 in comodato (nome del/i proprietario/i: ______________________________________) 

 parte comune  

3) Il bene immobile  

� è di proprietà  

� non è di proprietà  

di una persona fisica che non eserciti essa stessa l’attività economica e produttiva.  

                                                            
1  Per  immobili  costituenti  sede  operativa  si  intendono  quelli  nei  quali  l’impresa  esercita  stabilmente  una  o  più  attività  economiche,  dotati  di 
autonomia e di tutti gli strumenti necessari allo svolgimento di una finalità produttiva, o di una sua fase intermedia, cui sono imputabili costi e ricavi 
relativi alla produzione o alla distribuzione di beni oppure alla prestazione di servizi, con esclusivo riferimento a tutte le strutture edili distrutte o 
danneggiate dall’evento calamitoso. 
2 Per  immobili costituenti oggetto dell’attività, ovvero quelli  realizzati e/o gestiti dall’impresa  (ad es.  impresa di costruzioni, società  immobiliare) 
nell’ambito delle sue prerogative (oggetto sociale); si deve trattare di immobile completamente ultimato, accatastato e quindi funzionale alla sua 
destinazione che può essere abitativa o produttiva. 
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SEZIONE 5    Stato dell’unità immobiliare 
 
- che, alla data della presente dichiarazione, l’unità immobiliare è: 

o distrutta 

o danneggiata  

o ristrutturata a seguito dell’evento calamitoso 

O in parte  

O totalmente  

- che la stessa è stata: 

□ dichiarata inagibile dal ___/___/_____ al ___/___/_____; 

O in parte (specificare: _____________________________________________________)  

O totalmente ed evacuata (indicare, se esistenti: 

- ordinanza di sgombero n. _____ del ___/___/_____ ed eventuale provvedimento di 

revoca n. _____ del ___/___/_____; 

□ non evacuata;  

- ed, inoltre, che la stessa è stata oggetto di allagamento o frana a seguito dell’evento calamitoso: 

o SI    

o NO  
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SEZIONE 6 Descrizione unità immobiliare acquistata/da acquistare in caso di 
delocalizzazione 

- che, in caso di delocalizzazione e acquisto di una nuova unità immobiliare sede di attività o che 

costituisce attività: 

□ l’unità immobiliare acquistata è ubicata in: 

via/viale/piazza/(altro) ________________________________________________________ 

al n. civico ______, in località ________________________________, CAP ____________ 

nel Comune di ____________________________________________, Provincia di _______ 

e distinta in catasto al foglio n. ______, mappale ______, sub ______, categoria ________, 

intestazione catastale _______________________;  

il prezzo di acquisto riportato nel contratto preliminare o definitivo di acquisto ammonta ad 

€__________________________________ e che il contratto di cui sopra è stato sottoscritto 

in data ___/___/_____ al Numero Repertorio __________________________ ed è stato 

registrato il ___/___/_____ c/o l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate di 

_____________________, con N. Registro____________________________________. 

□ che l’unità immobiliare da acquistare è ubicata in: 

via/viale/piazza/(altro) ________________________________________________________ 

al n. civico ______, in località ________________________________, CAP ___________,  

nel Comune di ____________________________________________, Provincia di _______ 

e distinta in catasto al foglio n. ______, mappale ______, sub ______, categoria ________, 

intestazione catastale _______________________ e che il prezzo di acquisto, riportato 

nell'atto contenente la promessa di acquisto allegato, ammonta ad 

€__________________________________.  
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SEZIONE 7    Esclusioni 

- che i danni non rientrano tra le seguenti cause di esclusione per l’avvio dell’istruttoria finalizzata 

all’erogazione del contributo: 

a) danni alle pertinenze, ancorché distrutte o dichiarate inagibili, nel caso in cui le stesse si 

configurino come distinte unità strutturali rispetto all'immobile in cui ha sede l’attività 

economica e nel caso non siano direttamente funzionali all’attività stessa; 

b) danni ad aree e fondi esterni al fabbricato, distrutto o dichiarato inagibile e sgomberato, sede 

legale e/o operativa dell’attività economica e produttiva, qualora l’intervento non sia 

funzionale ad evitarne la delocalizzazione; 

c) danni (di cui ai punti 1., 2. e 3. della Sezione 3 della presente Domanda) ai fabbricati, o a loro 

porzioni, realizzati in violazione delle disposizioni urbanistiche ed edilizie, ovvero in assenza 

di titoli abilitativi o in difformità agli stessi, salvo che, alla data dell’evento calamitoso, in 

base alle norme di legge siano stati conseguiti in sanatoria i relativi titoli abilitativi e salvo, 

altresì, quanto previsto all’articolo 34-bis “Tolleranze costruttive” del D.P.R. n. 380/2001;  

d) danni ai fabbricati che, alla data dell’evento calamitoso, non risultano iscritti al catasto 

fabbricati o per i quali non sia stata presentata, entro tale data, apposita domanda di iscrizione 

a detto catasto; 

e) danni ai fabbricati che, alla data dell’evento calamitoso, risultavano collabenti o in corso di 

costruzione; 

f) danni ai beni mobili registrati, se non sono beni oggetto o strumentali all’esercizio esclusivo 

dell’attività economica e produttiva; 

g) danni alle parti comuni danneggiate di edifici residenziali, in cui, oltre alle unità abitative, 

siano presenti unità immobiliari destinate ad uffici, studi professionali o ad altro uso 

produttivo, in quanto tale fabbisogno è riconoscibile nella ricognizione dei privati. 
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SEZIONE 8    Indennizzi assicurativi, altre tipologie di contributi e stato di legittimità 

Inoltre dichiara: 

1) Che è stata presentata entro i termini la segnalazione dei danni subiti dagli eventi meteo in 

oggetto tramite presentazione del Modulo C1 “Ricognizione dei danni subiti e domanda di 

contributo per l’immediata ripresa delle attività economiche e produttive” ovvero C2 

“Ricognizione dei danni subiti”; 

2) Che i danni denunciati sono stati causati dagli eventi occorsi sul territorio del Friuli Venezia 

Giulia dal 12 novembre 2019 e individuati con OCDPC n. 622/2019; 

3)  

 di non aver titolo a indennizzi da compagnie assicurative 

 di aver titolo all’indennizzo da compagnie assicurative per l’importo complessivo di: 

- delocalizzazione o ricostruzione in 
sito dell’immobile. 

O € ______________ O in corso di quantificazione 

- eElementi strutturali verticali o 
orizzontali 

O € ______________ O in corso di quantificazione 

- impianti3 O € ______________ O in corso di quantificazione 

- finiture interne ed esterne4  O € ______________ O in corso di quantificazione 

- serramenti interni ed esterni O € ______________ O in corso di quantificazione 

- macchinari e delle attrezzature  O € ______________ O in corso di quantificazione 

- Scorte scorte di materie prime, 
semilavorati e prodotti finiti 

O € ______________ O in corso di quantificazione 

-  impianti relativi al ciclo produttivo O € ______________ O in corso di quantificazione 

- beni mobili registrati beni mobili 
registrati 

O € ______________ O in corso di quantificazione 

- aree/fondi esterni  O € ______________ O in corso di quantificazione 

Totale € _________________  

                                                            
3  Elettrico,  fotovoltaico,  citofonico,  di  diffusione  del  segnale  televisivo,  per  allarme,  rete  dati  lan,  termico,  di  climatizzazione,  idrico/fognario, 
ascensore, montascale. 
4 Intonacatura e imbiancatura interne ed esterne, pavimentazione interna, rivestimenti parietali diversi, controsoffittature, tramezzature e divisori in 
generale; 
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(allegare eventuale copia della documentazione attestante l’indennizzo o il contributo deliberato e non ancora percepito 
o della quietanza liberatoria relativa all’indennizzo assicurativo già percepito unitamente alla perizia redatta dalla 
Compagnia di assicurazioni e/o idonea documentazione attestante l’importo e titolo in base al quale è stato già 
corrisposto il contributo da parte di altro ente pubblico, 

ed è stato versato l’importo di € _______________________________________, pari alla somma 

dei premi assicurativi del quinquennio precedente; 

4) nel caso in cui le procedure di verifica e liquidazione degli indennizzi assicurativi all’impresa 

siano in corso di definizione/quantificazione al momento della presentazione della presente 

istanza di contributo, di impegnarsi a comunicare al Comune competente, entro 10 giorni dalla 

data di avvenuta erogazione, il relativo ammontare. 

5) di essere consapevole che il mancato rispetto dell’impegno di cui al precedente punto 4 determina 

la decadenza dal contributo.  

6) per l’unità immobiliare sono state presentate domande di contributo per lo stesso evento presso 

altri enti pubblici: 

○ SI  ○  NO 

Indicare la denominazione dell’Ente _________________________________________ 

Indicare il tipo di contributo richiesto ________________________________________ 

e il contributo è stato percepito 

○ SI  ○  NO 

per un importo pari a € _________________________________. 

e il contributo è stato già erogato 

○  SI  ○  NO 

per un importo pari a € _________________________________. 

7) per l’unità immobiliare è stata presentata domanda di contributo ai sensi dell’art. 1, comma 1, 

dell’OCDPC 674/2020 per lo stesso evento: 

○  SI (specificare n./data _________________________________) ○  NO 

per un importo richiesto pari a € _________________________________ 

e il contributo è stato già erogato 

○  SI  ○  NO 
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per un importo pari a € _________________________________. 

8) che l’esercizio delle attività economiche e produttive è condotto secondo le necessarie 

autorizzazioni ed i relativi permessi; 

9) che l’impresa non ha cessato l’attività o trasferito la proprietà dell’azienda ad altra impresa dopo 

l’evento calamitoso e che l’impresa non ha acquisito la proprietà a seguito dell’evento 

atmosferico; 

10) che l’impresa non ha cessato l’attività o trasferito la proprietà dell’azienda ad altra impresa 

dopo l’evento calamitoso ovvero non ha acquistato la proprietà dell’impresa che ha subito 

danneggiamenti a seguito degli eventi meteo di cui all’OCDPC 622/2019; 

11) che la proprietà � è stata trasferita � non è stata trasferita all’impresa che alla data dell’evento 

calamitoso esercitava la propria attività nell’azienda condotta a titolo di diritto reale o personale 

di godimento (usufrutto, affitto, comodato, etc.); 

12) che � si è determinata � non si è determinata una situazione di inattività temporanea 

dell’impresa proprietaria o di affitto d’azienda senza cessare l’attività; 

13) che le unità immobiliari danneggiate non sono state realizzate in difformità o in assenza delle 

autorizzazioni o concessioni previste dalla legge; 

14) che le unità immobiliari danneggiate sono state realizzate in difformità alle regole urbanistiche 

ed edilizie e sono state, alla data dell’evento calamitoso, oggetto di sanatoria ai sensi della 

normativa vigente; 

15) che l’impresa richieste il presente contributo: 

� ha presentato al Comune competente diversa istanza di contribuzione per l’unità immobiliare 

che costituisce sede operative/unità locale la quale risulta aver subito danni dagli eventi meteo 

indicati in oggetto (Indicare localizzazione del diverso sito danneggiato e estremi catastali: 

_________________________________________________________________; 
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� N�N ha presentato diversa istanza di contribuzione in relazione a diverse unità locali/sedi locali 

dell’impresa; 

16) di essere regolarmente costituite ed iscritte al registro delle imprese presso la Camera di 

Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura competente per territorio, salvi i casi di 

esenzione da tale obbligo previsti dalla normativa vigente. Per i professionisti e loro forme 

associative, essere regolarmente iscritti all’ordine/collegio professionale dello specifico settore in 

cui si opera, salvi i casi di esenzione da tale obbligo previsti dalla normativa vigente; 

17) di essere in possesso di partita IVA; 

18) di non rientrare tra coloro che, essendo oggetto di una richiesta di recupero degli aiuti 

dichiarati illegali o incompatibili dalla Commissione Europea, non hanno assolto agli obblighi di 

rimborso o deposito in un conto bloccato di tali aiuti nella misura loro richiesta 

dall'amministrazione, comprensiva degli interessi di recupero; 

19) di non essere sottoposto a procedure di fallimento o di liquidazione coatta amministrativa; 

20) di essere in regola con gli obblighi contributivi in ordine ai versamenti ed adempimenti 

assistenziali, previdenziali ed assicurativi nei confronti di INPS e INAIL; 

21) di non essere sottoposti, compresi i soggetti di cui all’art. 85 del D.lgs. 6 settembre 2011 n. 

159 (c.d. Codice delle leggi antimafia), a cause di divieto, decadenza, sospensione di cui all’art. 

67 del citato D.lgs. 159/2011, pena la decadenza dello stesso. 

Data___/____/_______ Firma del dichiarante 

  _______________________ 
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DOCUMENTAZIONE ALLEGATA 

□ Mod. Allegato C3/2022: Perizia tecnica asseverata*; 

□ Mod. Allegato C4/2022: Spese sostenute**; 

□ Mod. Allegato C5/2022: “Dichiarazione del proprietario dell’unità immobiliare (autorizzazione 

al ripristino dei danni all’immobile da produrre nel caso in cui l’immobile sia locato o detenuto ad altro titolo) 
**; 

□ Mod. Allegato C6/2022 “Modulo di delega dei comproprietari” – Allegato C all’OCDPC 

932/2022**; 

□ Promessa di acquisto di un’altra unità immobiliare (da allegare alla domanda, in caso di 

delocalizzazione con acquisto di un’altra unità immobiliare) **; 

□ Perizia della Compagnia di assicurazioni, quietanza liberatoria e/o documentazione attestante 

l’indennizzo o il contributo deliberato e non ancora percepito**; 

□ Perizia della Compagnia di assicurazioni, quietanza liberatoria e/o documentazione attestante 

l’indennizzo o il contributo deliberato e percepito**; 

□ Copia delle ricevute di pagamento dei premi assicurativi versati nel quinquennio antecedente 

la data dell’evento** 

□ Documentazione attestante l’importo e il titolo in base al quale è corrisposto il contributo da 

parte di un altro ente pubblico**; 

□ Fotocopia di un documento di riconoscimento del dichiarante in corso di validità**; 

 

* Allegato obbligatorio;  

** Allegato e/o documentazione da produrre solo se ricorre il caso. 
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NOTE ESPLICATIVE SULLA COMPILAZIONE 
Domanda di contributo per l’aumento di resilienza delle 

strutture sedi di attività economiche e produttive  
(Mod. C2/2022) 

La domanda è composta da 8 sezioni. 

Le informazioni sono generalmente definite contrassegnando le caselle corrispondenti o compilando gli appositi campi 
e/o tabelle. 

SEZIONE 1 - Identificazione del soggetto dichiarante 
 Le associazioni senza scopo di lucro presentano domanda di contributo per i danni agli immobili e relativi mobili ai 

sensi dell’Allegato B all’OCDPC n. 932/2022. 

SEZIONE 2 – Identificazione dell’Impresa 
 Per imprese individuali: indicare la data di inizio dell’attività, risultante dal certificato d'iscrizione. 
 Il “settore sportivo” comprende centri/impianti sportivi, palestre e stadi. 
 Il “settore culturale/ricreativo” comprende cinema, teatri, esposizioni e congressi. 
 Nel campo definito “Descrizione attività”, si devono inserire le tipologie dell’attività economica e produttiva, 

specificando l’attività merceologica (alimentari, farmacia, officina meccanica, produzione, ecc..). 

SEZIONE 3 – Finalità della domanda 
 Per immobili costituenti sede operativa si intendono quelli nei quali l’impresa esercita stabilmente una o più attività 

economiche, dotati di autonomia e di tutti gli strumenti necessari allo svolgimento di una finalità produttiva, o di una 
sua fase intermedia, cui sono imputabili costi e ricavi relativi alla produzione o alla distribuzione di beni oppure alla 
prestazione di servizi, con esclusivo riferimento a tutte le strutture edili 

 Per immobili che costituiscono oggetto dell’attività si intendono quelli realizzati e/o gestiti dall’impresa (ad es. 
impresa di costruzioni, società immobiliare) nell’ambito delle sue prerogative (oggetto sociale); si deve trattare di 
immobile completamente ultimato, accatastato e quindi funzionale alla sua destinazione che può essere abitativa o 
produttiva. 

SEZIONE 4 - Descrizione unità immobiliare 
 Nel campo definito “via/viale/piazza/(altro)”, è possibile inserire anche altri tipi di riferimento, quali: slargo, vicolo, 

corso, traversa, ecc…. 
 Per “altro diritto reale di godimento”, si intendono: l’usufrutto, l’uso, ecc.. 
 Se l’immobile è locato o detenuto ad altro titolo risulta obbligatorio allegare l’autorizzazione del proprietario al 

ripristino dei danni all’immobile. 

SEZIONE 5 – Stato dell’unità immobiliare 
 Per “dichiarata inagibile” si intende l’immobile oggetto di specifica ordinanza sindacale di inagibilità o analogo 

provvedimento adottato dai VV.F.. 

SEZIONE 6 – Descrizione unità immobiliare acquistata/da acquistare in caso di delocalizzazione 
 In caso di delocalizzazione, se l’unità immobiliare è da acquistare allegare la promessa d’acquisto. 
 Il Totale D va comunicato al perito incaricato per l’inserimento di tale importo nella perizia asseverata 

(Mod.C3/2022). 

SEZIONE 7 – Esclusioni 
 Per edifici “collabenti” si intendono quelli che per le loro caratteristiche (ovvero l’accentuato livello di degrado) non 

sono suscettibili di produrre reddito, ad es. ruderi, porzioni di fabbricato vuote e non completate. Essi sono accatastati 
nell’apposita categoria catastale F/2 “unità collabenti”. 

SEZIONE 8 – Indennizzi assicurativi, altre tipologie di contributi e stato di legittimità  
 Per “contributi ai sensi dell’art. 1, comma 1, dell’OCDPC 674/2020” si intendono quelli destinati ad “attivare le 

prime misure economiche per l’immediata ripresa delle attività economiche e produttive sulla base di apposita 
relazione tecnica contenente la descrizione delle spese a tal fine necessarie, a causa degli eventi metereologici avversi 
verificatisi a partire dal mese di ottobre 2018, nella sua integrità funzionale, nel limite massimo di euro 20.000,00”. 

 Gli importi di cui alla sezione 8 vanno comunicati al perito incaricato per l’inserimento degli stessi nella 
rendicontazione delle spese sostenute per i beni immobili alla data di presentazione della domanda di contributo 
(Mod. C4/2022). 

 
 



46 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 4 gennaio 2023 1

COMUNE DI _______________________________  
n. progressivo domanda: __________ Mod. C3/2022 
 
 

- 1 - 
 

PERIZIA ASSEVERATA RELATIVA ALL’IMMOBILE, AI MACCHINARI, 
ALLE ATTREZZATURE, ALLE SCORTE DI MATERIE PRIME, 

SEMILAVORATI, PRODOTTI FINITI, IMPIANTI, BENI  MOBILI, PER 
DANNI CONNESSI ALL’EVENTO CALAMITOSO DI NOVEMBRE 2019 

(O.C.P.D.C. 932/2022 ALLEGATO C) 

Inquadramento aereo dell’unità immobiliare sede dell’attività produttiva o economica 

FOTO 

 
 

INDICE      
 
- SEZIONE 1 Identificazione del tecnico 

- SEZIONE 2 Nesso di causalità tra evento calamitoso e danno subito dall’unità immobiliare  

- SEZIONE 3 Identificazione dell’unità immobiliare danneggiata o nella quale erano 

localizzati i macchinari, le attrezzature, le scorte di materie prime, semilavorati, prodotti finiti 

danneggiati dall’evento di novembre 2019 
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SEZIONE 1     Identificazione del tecnico 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________

nato/a a __________________________________________________  Prov. _____ il ___/___/____ 

codice fiscale ���������������� 

con studio professionale nel Comune di _____________________________________ Prov. ______, 

via/viale/piazza _____________________________________________________________ n. ____, 

Tel. ________________; Cell. _______________; PEC ____________________________________ 

iscritto/a all'Albo ______________________________________ della Prov. di _____ al n. _______, 
  (indicare ordine o collegio professionale, provincia e n. matricola) 
incaricato/a da ____________________________________________________________________ 

(nome e cognome del committente) 
in qualità di:  

□ legale rappresentate dell’impresa ________________________, c.f. ________ P.IVA 

___________ 

□proprietario  □comproprietario  □locatario/comodatario/titolare di altro
               diritto reale di godimento 

di redigere una perizia asseverata relativa all’unità immobiliare nel seguito identificata, ai beni mobili, 

ai macchinari e alle attrezzature, alle scorte di materie prime, semilavorati e prodotti per i danni 

connessi all'evento calamitoso ________________________________________ di cui all’OCDPC 

622/2019 di data ________ . 

Ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, e consapevole 

delle conseguenze previste agli artt. 75 e 76 di tale D.P.R. per chi attesta il falso, sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA E ATTESTA 

 

SEZIONE 2    Nesso di causalità tra evento calamitoso e danno subito dall’unità immobiliare 
 
- di avere effettuato in data ___/___/_____, d'intesa con il committente, un sopralluogo nell'unità 

immobiliare danneggiata allo scopo di constatare e valutare lo stato dei danni conseguenti 
all'evento, come descritti nella successiva sezione 4; 
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- che sussiste il nesso di causalità tra l'evento calamitoso del novembre 2019 (OCDPC n. 622/2019) 
ed i danni subiti dall'unità immobiliare di cui alla presente perizia; 

- che in data ___/___/_____ è stata presentato presso il Comune di ______________________ il 
modulo per la dichiarazione dei danni e la richiesta di contributo di primo sostegno ai sensi 
dell’OCDPC 674/2020 per una richiesta complessiva di Euro ____________________ di cui 
Euro_________________ relativi ai danni all’immobile (Modulo C1 – Modulo C2); 

- che le stime sono state calcolate sulla base del prezziario regionale vigente o, per le voci ivi non 
presenti, sulla base del prezziario della locale Camera di Commercio, indicando anche l’importo 
IVA, e, nel caso di spese già sostenute, si è fatto riferimento ai prezziari regionali vigenti, ovvero, 
in caso di accertata incongruità, rideterminando in diminuzione i costi unitari e quindi il costo 
complessivo; 

- che i danni oggetto della presente perizia asseverata si riconducono ai seguenti fini, indicati al 
punto 2.1 dell’Allegato C all’OCPDC 932/2019 e qui ripresi: 

□ a) alla delocalizzazione dell’immobile, previa demolizione dell’immobile distrutto o 
danneggiato e dichiarato inagibile e sgomberato con provvedimento della pubblica autorità, 
mediante ricostruzione o acquisto di nuova unità in altro sito dello stesso Comune o di altro 
Comune della medesima Regione o Provincia autonoma, qualora la ricostruzione in sito sia 
vietata dai piani di assetto idrogeologico, dagli strumenti urbanistici vigenti o sulla base di 
indagini conoscitive e studi elaborati o commissionati dalla pubblica autorità sui rischi 
idrogeologici ed idraulici presenti nell’area in cui insiste l’immobile distrutto o danneggiato. 
Il contributo eventualmente concesso per l’immobile, né distrutto né danneggiato ma 
dichiarato solo inagibile e sgomberato per rischio esterno, dovrà essere restituito nel caso di 
revoca del provvedimento di sgombero per l’avvenuta esecuzione a cura dei competenti enti 
pubblici degli interventi di rimozione dei fattori di rischio esterni; 

□ b) alla ricostruzione in sito dell’immobile distrutto, previa demolizione dell’immobile se 
necessaria; 

□ c) al ripristino strutturale e funzionale dell’immobile nel quale ha sede l’attività o che costituisce 
attività; 

□ d) al ripristino o alla sostituzione dei macchinari e delle attrezzature, danneggiate o distrutte a 
seguito dell’evento calamitoso;   

□ e) all’acquisto di scorte di materie prime, semilavorati e prodotti finiti danneggiati o distrutti e 
non più utilizzabili a seguito dell’evento calamitoso; 

□ f) al ripristino o sostituzione degli impianti relativi al ciclo produttivo distrutti o danneggiati, 
anche che si qualifichino come beni immobili ossia incorporati al suolo; 

□ g) al ripristino o sostituzione di beni mobili registrati, distrutti o danneggiati, oggetto o 
strumentali all’esercizio esclusivo dell’attività economica e produttiva. 

 
 
SEZIONE 3     Identificazione dell’unità immobiliare danneggiata o nella quale erano localizzati 
i macchinari, le attrezzature, le scorte di materie prime, semilavorati, prodotti finiti, impianti, 
beni  mobili danneggiati dall’evento di Novembre 2019
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Che l’unità immobiliare danneggiata, sede dell’attività economica e produttiva (o che costituisce 
attività), è ubicata e caratterizzata come segue: 
(Nel caso in cui l’evento calamitoso avesse colpito più unità immobiliari dello stesso sito produttivo, dovranno essere 
redatte perizie distinte in distinte domande di contributo) 

 in via/viale/piazza/(altro) ______________________________________________, n. _____, nel 

Comune di ___________________________________________, Prov. ________, CAP _______, 

distinta in catasto al foglio n. ________, mappale ________, sub. _________, categoria 

__________, intestazione catastale _____________________________________. 

Coordinate:        OPiane UTM  Ogeografiche     

Fuso:                  O32    O33    O34                     Datum:  WGS84     

Nord/Lat.:  □□□□□□□□□□ Est/Long.:  □□□□□□□□□□ 

 fa parte di un fabbricato costituito da: 

 n. _______ piani, di cui n._______ interrati e n. _______ seminterrati 

 n. _______ piani occupati dall’attività, di cui n._______ interrati e n. _______ seminterrati 

 superficie coperta dell’attività (mq) __________________ 

 superficie esterna dell’attività (mq) __________________ 

 la pertinenza (se presente) è ubicata in: 

via/viale/piazza/(altro) ____________________________________________________, n. 

______, nel Comune di ___________________________________________ Prov. ____, CAP 

_______, distinta in catasto al foglio n. _____, mappale _______, sub. _____, categoria 

__________, intestazione catastale ____________________________________-

__________________; 

 le aree e fondi esterni (se presenti) sono situati in: 

via/viale/piazza/(altro) ____________________________________________________, n. 

______, nel Comune di ___________________________________________ Prov. ____, CAP 
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_______, distinta in catasto al foglio n. _____, mappale _______, sub. _____, categoria 

__________, intestazione catastale ____________________________________-

__________________. 

 

tipo sede 

 sede legale      sede operativa/unità locale 

se trattasi di pertinenza specificare se direttamente funzionale all’attività economica 
e produttiva:  
 SI, direttamente funzionale NO  

titolo di 
godimento 
dell’attività 
economica e 
produttiva 

Proprietà    Affitto   Comodato   Usufrutto   Leasing   Altro/misto 

se “Altro/misto”, 
specificare:______________________________________________ 

tipologia 
strutturale 
dell’unità 

immobiliare 

la tipologia strutturale è del tipo 

□cemento armato   □muratura    □ altro 

(specificare)_______________________ 

in caso di 
titolo diverso 

dalla proprietà 

la spesa dei ripristini è stata integralmente sostenuta alla data di presentazione della 
domanda:      SI             NO  

 
trattasi di bene 

il cui titolo di godimento è supportato dalla seguente documentazione registrata o 
scritta: (specifica del documento: atto/contratto di usufrutto, affitto, comodato, 
leasing ecc...) ________________________________ 

iscritto nei libri contabili aziendali:  
 SI (specifica del documento): 
____________________________________________ 

trattasi di unità 
immobiliare 
che, alla data 
dell’evento 
calamitoso, 

risultava essere iscritta al catasto fabbricati o era stata presentata domanda di 
iscrizione al suddetto catasto:  
SI           NO, non era iscritto al catasto fabbricati  

non risultava essere collabente:         SI         NO, era collabente  

non risultava essere in costruzione:   SI          NO, era in costruzione  

risultava edificata nel rispetto delle disposizioni di Legge ovvero, i prescritti titoli 
abilitativi erano stati conseguiti in sanatoria:  
SI           NO, era edificato in difformità alle disposizioni di legge 
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in caso di 
comproprietà 
della struttura 

sede 
dell’attività 
economica e 
produttiva 

(da compilare 
solo se sussistono 

i presupposti)

la comproprietà è così ripartita: 

1. Nome __________________________ Cognome 

__________________________ 

nato/a a ____________________________________ Prov. ____ il 

___/___/____,  

titolare del diritto reale di _______________________ per la quota di 

____/1000; 

2. Nome __________________________ Cognome 

__________________________ 

nato/a a ____________________________________ Prov. ____ il 

___/___/____,  

titolare del diritto reale di _______________________ per la quota di 

____/1000; 

3. Nome __________________________ Cognome 

__________________________ 

nato/a a ____________________________________ Prov. ____ il 

___/___/____,  

titolare del diritto reale di _______________________ per la quota di 

____/1000. 

dichiarazione 
di conformità 

alle 
disposizioni 

urbanistiche ed 
edilizie 

 

Il/La sottoscritto/a____________________________________________________, 

con dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle conseguenze previste agli artt. 75 e 

76 di tale D.P.R. per chi dichiara il falso, sotto la propria responsabilità 
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ATTESTA 

 

che l'unità immobiliare (strutture o parti comuni dell’edificio) è stata edificata nel 

rispetto delle disposizioni di legge, ovvero, alla data dell'evento calamitoso, i pre-

scritti titoli abilitativi sono stati conseguiti in sanatoria, così come riscontrabile dal 

confronto tra lo stato legittimo e lo stato di fatto allegati. 

Titolo abilitativo ___________________________ conseguito in sanatoria, 

rilasciato da _______________________________ n. prot. __________ del 

___/___/_____. 

 

 
SEZIONE 4     Descrizione dei danni subiti dall’unità immobiliare, dai macchinari, dalle 
attrezzature, dalle scorte di materie prime, semilavorati, prodotti finiti, impianti, beni mobili 
 
SEZIONE 4.A     Descrizione dei danni subiti dall’unità immobiliare 
 
Danni agli immobili 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 
a) che l’unità immobiliare alla data della presente dichiarazione risulta: 

 distrutta 

 danneggiata  

 dichiarata inagibile, anche temporaneamente (per il periodo dal __/__/____ al __/__/____, 

come disposto con provvedimento dell’autorità ____________ emesso in data __/__/____) 

 ristrutturata a seguito dell’evento calamitoso 
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 in parte   

 totalmente  

  

b) che i danni riguardano: 

- l’unità immobiliare 

O SI                      O NO 

- le pertinenze, le aree e fondi esterni che contribuiscono alla resilienza delle strutture 

dell’abitazione 

O SI                      O NO 

c) descrivere la tipologia (alluvione, frana, raffiche di vento, tromba d’aria, tornado, ecc.), le 

caratteristiche e l’intensità dell’evento calamitoso e l’impatto sulla struttura produttiva 

danneggiata: 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

d) che i danni subiti da: (specificare misure e/o quantità effettivamente danneggiate) 

- elementi strutturali orizzontali e verticali 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________
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_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

- finiture interne ed esterne 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

- impianti (fornire le specifiche informazioni finalizzate alla esatta individuazione degli impianti danneggiati, 

anche con riferimento a documentazione tecnica ed amministrativa) 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_______________ 

serramenti interni ed esterni 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

aree e fondi esterni all’immobile 

__________________________________________________________________________
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__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 
Altro 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 
e) che relativamente al danno in oggetto: 

□�è stata emessa ordinanza di sgombero n. _________________ del ____/____/________;   

□�non è stata emessa ordinanza di sgombero; 

□�sono sufficienti opere di ripristino dell’immobile; 
 

SEZIONE 4.B    Descrizione dei danni subiti dai macchinari, dalle attrezzature, dalle scorte di 

materie prime, semilavorati, prodotti finiti, impianti, beni mobili 

Danni ai macchinari ed alle attrezzature 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 
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Danni alle scorte di materie prime, semilavorati e prodotti finiti 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

Danni a impianti relativi al ciclo produttivo  

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

Danni a beni mobili registrati oggetto o strumentali all’esercizio esclusivo dell’attività 

economica e produttiva  

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 57 14 gennaio 2023

COMUNE DI _______________________________ PROVINCIA DI __________________________ 
n. progressivo domanda: __________ Mod. C3/2022 
 
 

- 12 - 

 
SEZIONE 5     Valutazione degli interventi necessari sull’immobile 
 
- Dichiara, altresì, che in relazione ai danni subiti a strutture, opere e impianti (barrare una tra le tre 

categorie specificate) 

□ è necessario demolire e ricostruire l'immobile distrutto nello stesso sito     [→ Sez. 5.A]

□ è necessario delocalizzare, previa demolizione dell’immobile distrutto sede dell’attività, 

mediante 

 la ricostruzione in altro sito della medesima Regione       [→ Sez. 5.A]

 l'acquisto di una nuova unità immobiliare         [→ Sez. 5.A]

e si attesta, altresì, la necessità di procedere alla delocalizzazione dello stesso sulla base dei 

piani di assetto idrogeologico, degli strumenti urbanistici vigenti o sulla base di indagini co-

noscitive e studi elaborati o commissionati dalla pubblica autorità sui rischi idrogeologici ed 

idraulici presenti nell’area su cui insiste l’immobile distrutto o danneggiato e dichiarato ina-

gibile, richiamando gli atti o elaborati di seguito elencati 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________  

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________  

□ sono sufficienti interventi di ripristino, recupero e manutenzione straordinaria di opere 

ed impianti dell’unità immobiliare                     [→ Sez. 5.B] 
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SEZIONE 5.A     Valutazione degli interventi di demolizione e ricostruzione o acquisto nuova unità 
immobiliare in caso di delocalizzazione 
 

- il valore stimato dell’immobile prima dell’evento calamitoso è pari a 

€________________________________________ 

 per quanto riguarda le opere di demolizione dell’immobile distrutto 

O eseguite 

si ATTESTA una spesa pari ad €________________________________________ I.V.A. 

inclusa al ___ %, così come dettagliato nel quadro economico di progetto allegato; 

O da eseguire 

si ATTESTA una spesa pari ad €________________________________________ I.V.A. 

inclusa al ___ %, così come dettagliato nel quadro economico di progetto allegato; 

per un importo totale di €________________________________________ I.V.A. inclusa al 

___ % 

 che, relativamente agli interventi previsti per la ricostruzione nello stesso sito o in altro sito, per 

quanto riguarda le opere di ricostruzione 

O eseguite 

si ATTESTA una spesa complessiva di €_______________________________ IVA inclusa 

al ___ %, così come dettagliato nel quadro economico di progetto allegato; 

O da eseguire 

si ATTESTA una spesa complessiva di €_______________________________ IVA inclusa 

al ___ %, così come dettagliato nel quadro economico di progetto allegato; 

per un importo totale di €________________________________________ I.V.A. inclusa al 

___ % 

 che, relativamente all’acquisto di un nuovo immobile il costo sostenuto è pari ad 

€________________________________________ (prezzo risultante dal contratto definitivo o prelimi-

nare di compravendita). 

 

- Si allegano le planimetrie catastali di riferimento degli immobili in oggetto. 
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SEZIONE 5.B Valutazione degli interventi di ripristino strutturale e funzionale e manutenzione 
straordinaria dell’immobile  

- Dichiara, altresì, che gli interventi da eseguire/eseguiti e fatturati di ripristino e manutenzione 

straordinaria di strutture, opere e impianti danneggiati o distrutti dell’unità immobiliare: 

1. sono quelli riguardanti 

(indicare le misure e/o quantità effettivamente danneggiate; descrivere gli interventi sugli 

stessi, specificando quelli comportanti adeguamenti obbligatori per legge) 

□ strutture portanti verticali ed orizzontali 

- da eseguire ______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

- eseguiti e fatturati ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

□   impianti  

- da eseguire ______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

- eseguiti e fatturati ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

□  finiture interne ed esterne  

- da eseguire ______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 
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- eseguiti e fatturati ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

□  serramenti interni ed esterni 

- da eseguire ______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

- eseguiti e fatturati ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

□  altro  

- da eseguire ______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

- eseguiti e fatturati ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 
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2. Che i costi possono essere riassunti come da tabelle di seguito riportate  
IMPORTI PER INTERVENTI DA GIÀ ESEGUITI SULL’UNITÀ IMMOBILIARE 

Ambito di intervento 
Ragione 

dell’intervento 
Descrizione spese 

Importo spese 
già sostenute 

(IVA esclusa) di 
cui si allegano 

fatture 

Costo come da 
computo metrico

sulla base dei 
prezziari di 

riferimento IVA 
esclusa 

 

Delocalizzazione 

dell’immobile, previa 

demolizione, con 

ricostruzione in altro 

sito o acquisto di nuova 

unità 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Impianti 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Finiture interne ed 

esterne 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Serramenti 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Ripristino di aree/fondi 
esterni all’immobile 

sede legale e/o 
operativa dell’attività 

economica e produttiva 
resi necessari al fine di 

evitarne la 
delocalizzazione 

Interventi 

necessari al fine 

di evitare la 

delocalizzazione 

dell’immobile 

   

Importi spese NON ammissibili  

Strutture portanti 

Ulteriori migliorie 

a carico del 

titolare del 

contributo 

   

Impianti 
Ulteriori migliorie 

a carico del 
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titolare del 

contributo 

Finiture interne ed 

esterne 

Ulteriori migliorie 

a carico del 

titolare del 

contributo 

   

Serramenti 

Ulteriori migliorie 

a carico del 

titolare del 

contributo 

   

Interventi esclusi ai 

sensi del punto 4.1 

dell’Allegato C 

all’O.C.P.D.C. n. 

932/2022 

Altri interventi    

 

TOTALE 
IMPORTO 

INTERVENTI 
GIÀ ESEGUITI 
IVA ESCLUSA 

TOTALE 
IMPORTO 
SECONDO 

PREZZIARI 

   

 

Con riferimento agli importi indicati in tabella si precisa che l’IVA nella percentuale del _____%  

- relativa all’importo totale delle spese già fatturate ammonta ad Euro ___________________; 

- relativa all’importo totale delle spese come da computo metrico sulla base dei prezziari vigenti 

ammonta ad Euro ________________. 

 

 

Per il calcolo del costo secondo il prezziario di riferimento, è stato considerato l’elenco prezzi della 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per l’anno ________ approvato in data 

___________________________. 

 

Per le voci non presenti nel prezzario della Regione: 

□ è stato preso a riferimento il prezzario della locale Camera di Commercio di 

______________________________; 

□ sono state sviluppate apposite analisi prezzi allegate al computo metrico estimativo. 

 

Per gli interventi eseguiti e fatturati è stata prodotta un’analisi di congruità dei prezzi, pertanto: 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 63 14 gennaio 2023

COMUNE DI _______________________________ PROVINCIA DI __________________________ 
n. progressivo domanda: __________ Mod. C3/2022 
 
 

- 18 - 

□ si conferma la congruità con il prezzario della Regione (nel caso di congruità di TUTTE le 

spese); 

□ si rideterminano in diminuzione i costi unitari e quindi il costo complessivo (nel caso di 

incongruità di una o più spese); 

e si ATTESTA la congruità della spesa sostenuta per l'importo complessivo di 

€_________________________________________ oltre IVA al ___%, per un totale di 

€________________________________________; 
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IMPORTI PER INTERVENTI DA ESEGUIRE SULL’UNITÀ IMMOBILIARE 

Ambito di 
intervento 

Ragione 
dell’intervento 

Descrizione 

Stima del costo da 
computo metrico sulla 
base dei prezziari di 

riferimento (IVA 
esclusa) 

% IVA 

Importi spese ammissibili ai sensi dei punti 2.1, 3.2 e 3.3 Allegato C all’O.C.P.D.C. n. 932/2022 

Strutture portanti 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Impianti 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Finiture interne ed 

esterne 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Serramenti 

Ripristino    

Migliorie per 

adeguamenti di 

legge 

   

Ripristino di 

aree/fondi esterni 

all’immobile sede 

legale e/o operativa 

dell’attività 

economica e 

produttiva resi 

necessari al fine di 

evitarne la 

delocalizzazione 

Interventi necessari 

al fine di evitare la 

delocalizzazione 

dell’immobile 

   

Importi spese NON ammissibili 
 

Strutture portanti 

Ulteriori migliorie a 

carico del titolare 

del contributo 
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Impianti 

Ulteriori migliorie a 

carico del titolare 

del contributo 

   

Finiture interne ed 

esterne 

Ulteriori migliorie a 

carico del titolare 

del contributo 

   

Serramenti 

Ulteriori migliorie a 

carico del titolare 

del contributo 

   

Interventi esclusi ai 

sensi del punto 4.1 

dell’Allegato C 

all’O.C.P.D.C. n. 

932/2022 

Altri interventi    

 

TOTALE IMPORTO 
INTERVENTI DA 
ESEGUIRE IVA 

ESCLUSA 

IMPORTO 
IVA TOTALE 

   

 

 

Per il calcolo del costo secondo il prezziario di riferimento, è stato considerato l’elenco prezzi della 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per l’anno ________ approvato in data 

___________________________. 

 

Per le voci non presenti nel prezzario della Regione: 

□ è stato preso a riferimento il prezzario della locale Camera di Commercio di 

______________________________; 

□ sono state sviluppate apposite analisi prezzi allegate al computo metrico estimativo. 
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SI ATTESTA INOLTRE 

- di allegare le planimetrie catastali stato di fatto e stato legittimo dell’immobile; 

- di allegare i computi metrici estimativi, con indicazione delle unità di misura ed i prezzi unitari 

sulla base dell’elenco prezzi della Regione o, per le voci ivi non presenti, sulla base del prezzario 

della locale Camera di Commercio, indicando anche l’importo IVA; 

 
 
 

 
SEZIONE 6 Valutazione interventi di ripristino o sostituzione  dei macchinari ed attrezzature, 
acquisto delle materie prime, semilavorati o prodotti finiti, ripristino o  sostituzione impianti o beni  
mobili 
 

- Dichiara, altresì, che gli interventi da eseguire/eseguiti e fatturati di ripristino o sostituzione  

dei macchinari ed attrezzature, acquisto delle materie prime, semilavorati o prodotti finiti, 

ripristino o  sostituzione impianti (relativi  al ciclo produttivo distrutti o danneggiati, anche 

che  si  qualifichino come beni immobili ossia incorporati al suolo) o beni  mobili registrati, 

distrutti  o  danneggiati,  oggetto   o   strumentali all'esercizio esclusivo dell'attività economica 

e produttiva sono i seguenti: 

(indicare le misure e/o quantità effettivamente danneggiate; descrivere gli interventi sugli 

stessi, specificando quelli comportanti adeguamenti obbligatori per legge) 

Macchinari ed attrezzature 

______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Impianti produttivi 

_______________________________________________________________________________ 
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_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Materie prime, semilavorati, prodotti finiti 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Beni mobili registrati oggetto o strumentali all’esercizio esclusivo dell’attività economica e 

produttiva 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Altro 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 
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_______________________________________________________________________________ 

 

- Di allegare la documentazione tecnica e amministrativa risalente alla data dell’evento ed alla 

congruità dei relativi prezzi con riferimento a prezzari ufficiali utilizzabili allo scopo, ove esistenti, 

finalizzate alla esatta individuazione dei macchinari, delle attrezzature e degli altri beni danneggiati;

 

- Che i costi stimati possono essere riassunti come da tabelle di seguito riportate e si allegano: 

o i computi metrici estimativi ove esistenti, con indicate le unità di misura ed i prezzi 

unitari sulla base dell’elenco prezzi della Regione o, per le voci ivi non presenti, sulla 

base del prezzario della locale Camera di Commercio, indicando anche l’importo IVA;

o In alternativi i relativi preventivi. 

 
 

INTERVENTI GIÀ ESEGUTI 

Ambito di intervento Descrizione intervento Importo spese già 
sostenute (IVA esclusa) 

di cui si allegano 
fatture 

Costo ammissibile e 
congruo come da 

computo metrico sulla 
base dei prezziari di 

riferimento IVA 
ESCLUSA 

Macchinari    

Impianti produttivi    

Attrezzature    

Materie prime    

Semilavorati    

Prodotti finiti    

Beni mobili registrati 
oggetto o strumentali 
all’esercizio 
esclusivo dell’attività 
economica e 
produttiva 

   

  TOTALE IMPORTO 
INTERVENTI DA 
ESEGUIRE IVA 

ESCLUSA 

TOTALE IMPORTO 
AMMISSIBILE 

CONGRUO 
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Con riferimento agli importi indicati in tabella si precisa che l’IVA nella percentuale del _____%  

- relativa all’importo totale delle spese già fatturate ammonta ad Euro ___________________; 

- relativa all’importo totale delle spese come da computo metrico sulla base dei prezziari vigenti 

ammonta ad Euro ________________. 

 
Per il calcolo del costo secondo il prezziario di riferimento, è stato considerato l’elenco prezzi della 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per l’anno ________ approvato in data 

___________________________. 

 

Per le voci non presenti nel prezzario della Regione: 

□ è stato preso a riferimento il prezzario della locale Camera di Commercio di 

______________________________; 

□ sono state sviluppate apposite analisi prezzi allegate al computo metrico estimativo. 

 

Per gli interventi eseguiti e fatturati è stata prodotta un’analisi di congruità dei prezzi, pertanto: 

□ si conferma la congruità con il prezzario della Regione (nel caso di congruità di TUTTE le 

spese); 

□ si rideterminano in diminuzione i costi unitari e quindi il costo complessivo (nel caso di 

incongruità di una o più spese); 

e si ATTESTA la congruità della spesa sostenuta per l'importo complessivo di 

€_________________________________________ oltre IVA al ___%, per un totale di 

€________________________________________; 
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INTERVENTI DA ESEGUIRE 

Ambito di intervento Descrizione intervento Stima del costo da computo 
metrico sulla base dei 

prezziari di riferimento 
(IVA esclusa) 

Importo IVA 

Macchinari    

Impianti produttivi    

Attrezzature    

Materie prime    

Semilavorati    

Prodotti finiti    

Beni mobili registrati 
oggetto o strumentali 
all’esercizio esclusivo 
dell’attività economica e 
produttiva 

   

  TOTALE IMPORTO 
INTERVENTI DA 
ESEGUIRE IVA 

ESCLUSA 

IMPORTO IVA 
TOTALE 

    

 
Per il calcolo del costo secondo il prezziario di riferimento, è stato considerato l’elenco prezzi della 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per l’anno ________ approvato in data 

___________________________. 

 

Per le voci non presenti nel prezzario della Regione: 

□ è stato preso a riferimento il prezzario della locale Camera di Commercio di 

______________________________; 

□ sono state sviluppate apposite analisi prezzi allegate al computo metrico estimativo. 

 

 
 

SI ATTESTA INOLTRE 

- di allegare le planimetrie catastali stato di fatto e stato legittimo dell’immobile; 
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- di allegare i computi metrici estimativi, con indicazione delle unità di misura ed i prezzi unitari 

sulla base dell’elenco prezzi della Regione o, per le voci ivi non presenti, sulla base del prezzario 

della locale Camera di Commercio, indicando anche l’importo IVA; 

 
 
 

 
SEZIONE 7 Tabella riepilogativa 
 
 

IMPORTI TOTALI IMPORTO IVA 
ESCLUSA 

IMPORTO 
IVA/ONERI 

Costi per la delocalizzazione ammissibili a 
contributo 

  

Costi per il ripristino immobili ammissibili a 
contributo 

  

Costi per ripristino o sostituzione  dei 
macchinari ed attrezzature, acquisto delle 
materie prime, semilavorati o prodotti finiti, 
ripristino o  sostituzione impianti o beni  mobili

  

Spese tecniche    

TOTALE   

 

Nella certezza di aver applicato al meglio le mie capacità professionali nella redazione della presente 
perizia, confermo, sotto la mia personale responsabilità, l’autenticità, la veridicità e la certezza dei 
contenuti della relazione 

ATTESTO 

- l’ammontare totale dei danni come riportati alle sezioni precedenti; 

- la congruità e la rispondenza ai valori di mercato degli importi delle singole voci di spesa 
dell’iniziativa proposta, con il prezziario di riferimento; 

- che gli interventi di ripristino già eseguiti e/o da eseguire sono stati realizzati e/o saranno realizzati 
nel rispetto delle norme vigenti in materia di edificabilità; 
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- di allegare le dichiarazioni previste per legge attestanti le condizioni di regolarità dell’attività; 

- di allegare i documenti elencati alla sezione successiva “Documentazione Allegata” 
- che le prestazioni tecniche da eseguire/già eseguite, ed obbligatorie ai sensi di legge, consistono 

in __________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________. 

 

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai fini dell’istruttoria finalizzata al 
riconoscimento del finanziamento di cui all’O.C.P.D.C. 932/2022. 

 
 

 
 
Data ___/___/______   Firma del professionista incaricato 

 _________________________ 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 73 14 gennaio 2023

COMUNE DI _______________________________ PROVINCIA DI __________________________ 
n. progressivo domanda: __________ Mod. C3/2022 
 
 

- 28 - 

 
 

SEZIONE 8     Eventuali note 
 
 
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 
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DOCUMENTAZIONE ALLEGATA 
 

 Fotocopia di un documento di riconoscimento del professionista incaricato della stesura della 
perizia asseverata, in corso di validità 

 Documentazione fotografica dello stato dei luoghi 
 Visura catastale e planimetria catastale dell'immobile oggetto del danno 
 Visura catastale e planimetria catastale del nuovo immobile (se già costruito o acquistato) 
 Planimetrie catastali stato di fatto e stato legittimo dell’immobile; 
 Stato di fatto e stato legittimo dell'immobile (planimetria obbligatoria ed altre rappresenta-

zioni ritenute necessarie a comprendere l’oggetto della perizia) 
 Dichiarazioni previste per legge attestanti le condizioni di regolarità dell’attività 
 Computi metrici che riportano le stime dei costi nei quali sono indicati le misure e/o le quan-

tità, le unità di misura ed i prezzi unitari sulla base dell’elenco prezzi della Regione o, per le 
voci ivi non presenti, sulla base del prezziario della locale Camera di Commercio, indicando 
anche l’importo IVA; 

 Quadro economico di progetto (**); 
 Documentazione tecnico ed amministrativa risalente alla data dell’evento finalizzata all’esatta 

individuazione dei macchinari, delle attrezzature e degli altri beni danneggiati; 
 Fatture delle spese già sostenute; 
 Mod. C4/2022: Rendicontazione delle spese sostenute per i beni immobili alla data di presen-

tazione della domanda di finanziamento (**) 
 

** Allegato e/o documentazione da produrre solo se ricorre il caso 
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COMUNE DI ________________________________________________________ 
n. progressivo domanda: __________ Mod. C5/2022 
 
 

‐ 1 ‐ 
 

DICHIARAZIONE DEL PROPRIETARIO DELL’IMMOBILE 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________, 

C.F. ,  

in relazione all’immobile concesso, in forza dell’atto/contratto di ____________________ a favore:  

del/della Sig./Sig.ra 

________________________________________________________________________________, 

C.F. ,  

 

 in cui ha sede l’attività economica o produttiva avente ragione sociale____________ ,c.f./P.Iva 

_____________ 

 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 in ordine alla 
responsabilità penale in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale 
responsabilità, 
 

DICHIARA 

□     di essere proprietario esclusivo al 100% del suddetto immobile; 

□     di essere comproprietario del suddetto immobile con la seguente percentuale di possesso: 

_______ % e che gli altri comproprietari sono (indicare Cognome e Nome): 

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

□ di essere il rappresentante legale dell’azienda 

_______________________________________________________ C.F. 

_______________________ comproprietaria del suddetto immobile con la seguente percentuale 

di possesso: _____ % e che gli altri comproprietari sono: 
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COMUNE DI ________________________________________________________ 
n. progressivo domanda: __________ Mod. C5/2022 
 
 

‐ 2 ‐ 
 

 

- di rinunciare al contributo per i danni all’immobile di proprietà del sottoscritto, per il quale viene 

presentata istanza di contributo da parte del legale rappresentante, sig./Sig.ra _______________. 

c.f. __________________dell’impresa _____________________, in relazione alle procedure di 

cui all’OCDPC 932/2022 e in riferimenti all’immobile sopra indentificato e che, in accordo con 

il sottoscritto, ha già fatto eseguire/eseguirà i lavori e ha già sostenuto/sosterrà la relativa spesa. 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai soli fini dell’istruttoria finalizzata al 

riconoscimento del contributo di cui all’OCDPC 932/2022 

Data ___/___/_____ _    Firma del dichiarante 

 _____________________________ 

 

Si allega la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.
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Delega dei comproprietari 
Contributi per far fronte ai danni occorsi alle attività economiche e produttive 

(art. 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 234) 

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA 

EVENTI CALAMITOSI DAL 12 NOVEMBRE 2019 

Allegato C all’OCDPC 13 ottobre 2022, n. 932 (G.U. n. 248 del 22 ottobre 2022) 
 

 

Il/La  sottoscritto/a  _______________________________________________________________

nato/a  a  _________________________________________________  il  _____/______/________

residente  a  ______________  CAP________  indirizzo  __________________________________

Tel.  __________________,  Cell.  ___________________,  PEC  _________________________

codice  fiscale  ,    in  riferimento  all’immobile  in  cui  ha  sede  l’attività 

economica  o  produttiva  avente  ragione  sociale  ________________________,  codice 

fiscale__________________________, P. IVA_________________ come individuata nel Modulo C2/2022,  

DICHIARA 

(Ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) 

□ di essere comproprietario del suddetto immobile con la seguente percentuale di possesso: _______ % 

e che gli altri comproprietari sono (indicare Cognome e Nome): 

‐ ________________, c.f. _________________; 

‐ ________________, c.f. _________________‐; 

‐ ________________, c.f. _________________‐; 

‐ ________________, c.f. _________________‐; 

‐ ________________, c.f. _________________‐; 

‐ ________________, c.f. _________________‐; 

□ di essere il rappresentante legale dell’azienda ________________________________, c.f. 
________________ P.IVA _______________________, comproprietaria del suddetto immobile con la 

seguente percentuale di possesso: _______ %  e che gli altri comproprietari sono: 

‐  ________________, c.f. _________________; 

‐  ________________, c.f. _________________‐; 

‐  ________________, c.f. _________________‐; 

‐  ________________, c.f. _________________‐; 

‐  ________________, c.f. _________________‐; 
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‐  ________________, c.f. _________________‐; 

 

E DELEGA 
 

il comproprietario il Sig. ________, c.f. ____________________________, in qualità di ______________a 

presentare  la  domanda  di  contributo  ai  sensi  dell’Allegato  C  al OCDPC  932/2022  e  a  presentare  la 

documentazione necessaria a tal fine. 

 

Data __________________                                       Firma del dichiarante _______________________ 
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23_1_1_DDC_AUT LOC_31945_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale autonomie locali, funzione 
pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione 23 dicem-
bre 2022, n. 31945
Indizione di un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 
4 unità di personale nella categoria D, posizione economica D1, 
profilo professionale specialista tecnico, indirizzo architettoni-
co-urbanistico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed inde-
terminato, presso la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTA la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18, e successive modificazioni e integrazioni;
VISTA la legge regionale 9 dicembre 2016, n. 18 e successive modificazioni e integrazioni; Atteso che 
ai sensi dell’art. 57, comma 8, della L.R. n. 18/2016, sino all’entrata in vigore del Regolamento di cui 
all’art. 26, comma 6, della medesima legge, continua a trovare applicazione la disciplina normativa e 
regolamentare prevista in materia di assunzioni, alla data del 31 maggio 2017, dagli ordinamenti delle 
amministrazioni del Comparto unico;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 23 maggio 2007, n. 0143/Pres., recante il Regolamento 
di accesso all’impiego regionale e s.m.i.;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 186 del 11 febbraio 2022, relativa al Piano dei fabbiso-
gni della Regione anni 2022-2024, con cui, tra l’altro, è stata prevista l’assunzione anche di personale di 
categoria D, profilo professionale specialista tecnico;
VISTO il decreto del Direttore generale n. 148/DGEN del 25 febbraio 2022 e s.m.i., con cui, tra l’altro, a 
valere sulle facoltà assunzionali per l’anno 2022, si è provveduto a ripartire i posti in assunzione di cate-
goria D, profilo professionale specialista tecnico, tra le strutture direzionali e gli Enti regionali;
RILEVATO, in particolare, che si rende necessario acquisire professionalità specialistiche tecniche, indi-
rizzo architettonico-urbanistico;
RITENUTO, pertanto, di procedere all’indizione di un concorso specificamente orientato alle esigenze 
sopra descritte, al fine di immettere in servizio personale dotato di specifiche competenze; 
VALUTATA l’opportunità, in considerazione del limite percentuale di posti che possono essere riservati 
al personale previsto dall’articolo 26, comma 4, lettera a) della L.R. 18/2016, di agevolare la progressione 
di carriera dei dipendenti regionali a tempo indeterminato collocati nella categoria immediatamente 
inferiore a quella dei posti messi a concorso ed in possesso del titolo di studio richiesto, con la previsione 
di una riserva di posti pari al 50%; 
VISTO l’articolo 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 66/2010 e successive modifiche e integrazioni; 
RITENUTO pertanto di indire un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 4 unità di personale 
nella categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo architetto-
nico-urbanistico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia;
RITENUTO in conformità a quanto disposto dall’art. 8, comma 1, del D.L. 5/2012 di prevedere che la 
domanda di partecipazione al concorso debba essere presentata obbligatoriamente per via telematica 
al fine di garantire l’economicità e la celerità della procedura concorsuale, in particolare nella fase di 
istruttoria;

DECRETA
Per le motivazioni in premessa esplicitate, che si intendono integralmente riportate: 
1. di indire un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 4 unità di personale nella categoria D, po-
sizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo architettonico-urbanistico, con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.
Il 50% dei posti messi a concorso è riservato, ai sensi dell’articolo 26, comma 4, lettera a) della L.R. 
18/2016, ai dipendenti regionali a tempo indeterminato collocati nella categoria immediatamente infe-
riore a quella dei posti messi a concorso; devono considerarsi collocati nella categoria immediatamen-
te inferiore anche i dipendenti appartenenti alle categorie FA e FB dell’Area forestale e della vigilanza 
ambientale. 
Il 30% dei posti messi a concorso è riservato ai sensi dell’art. 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 66/2010 
e s.m.i..
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2. Di prevedere, in conformità a quanto disposto dall’art. 8, comma 1, del D.L. 5/2012, che la domanda di 
partecipazione al concorso debba essere presentata obbligatoriamente per via telematica con le moda-
lità previste dal bando stesso al fine di garantire l’economicità e la celerità della procedura concorsuale, 
in particolare nella fase di istruttoria.
3. Di approvare l’allegato bando di concorso per esami per l’assunzione di 4 unità di personale nella 
categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo architettonico-
urbanistico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia.

Il presente provvedimento verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 23 dicembre 2022
LUGARÀ
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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE 
ECONOMICA D1, PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA TECNICO, INDIRIZZO ARCHITETTONICO-
URBANISTICO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE 
AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA.  

 

Art. 1 
Indizione del concorso  

1. E’ indetto un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 4 unità di personale nella categoria D, posizione 
economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo architettonico-urbanistico, con contratto di lavoro a 
tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. 

2. L’Amministrazione regionale garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il 
trattamento sul lavoro. 

3. Il 50% dei posti messi a concorso è riservato, ai sensi dell’articolo 26, comma 4, lettera a) della L.R. 18/2016, ai 
dipendenti regionali a tempo indeterminato collocati nella categoria immediatamente inferiore a quella dei posti messi a 
concorso; devono considerarsi collocati nella categoria immediatamente inferiore anche i dipendenti appartenenti alle 
categorie FA e FB dell’Area forestale e della vigilanza ambientale. Il 30% dei posti messi a concorso è riservato ai sensi 
dell’art. 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 66/2010 e s.m.i.. 
4. I posti riservati, se non utilizzati a favore delle categorie di riservatari di cui al comma 3, sono conferiti agli idonei 
secondo l’ordine di graduatoria. Coloro che intendano avvalersi delle riserve di posti di cui al comma 3 devono farne 
espressa menzione nella domanda di partecipazione al concorso, pena l’esclusione dal relativo beneficio.  

 
Art. 2 

Requisiti di ammissione 

1.  Al concorso possono partecipare i soggetti in possesso dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza: sono ammessi i sotto specificati soggetti   

- cittadini italiani. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

- cittadini degli Stati membri dell’Unione europea e loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro 
che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 

- cittadini degli Stati non appartenenti all’Unione europea che siano titolari del permesso di soggiorno UE per 
soggiornanti di lungo periodo; 

- titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria; 

I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea e gli altri soggetti di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/2001, oltre ad 
avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata nel corso dello svolgimento delle prove 
d’esame, devono essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

b) età non inferiore agli anni diciotto e non superiore a quella prevista dall’ordinamento per il collocamento d’ufficio in 
quiescenza; 

c) godimento dei diritti civili e politici. Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati licenziati per giusta causa o per 
giustificato motivo soggettivo da una pubblica Amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego 
pubblico per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile, ovvero siano stati collocati a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n. 336 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché abbiano usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 30 giugno 1972, n. 748; 
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d) idoneità fisica all’impiego. L’Amministrazione regionale ha la facoltà di sottoporre a visita medica preassuntiva i 
vincitori e gli idonei del concorso in base alla normativa regionale vigente, per verificare l’idoneità fisica allo 
svolgimento delle specifiche mansioni relative ai posti messi a concorso; 

e) posizione regolare nei confronti del servizio di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo; 

f) assenza di condanne penali per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto 
di impiego con una pubblica Amministrazione. 

2. Oltre ai requisiti generali di cui al comma precedente, i candidati devono possedere quale requisito specifico una delle 
seguenti lauree: 

- diploma di laurea in architettura, in pianificazione territoriale, urbanistica ed ambientale, in pianificazione territoriale 
e urbanistica, in politica del territorio, in urbanistica, in ingegneria civile per la difesa del suolo e la pianificazione 
territoriale, in ingegneria edile-architettura, in ingegneria edile e in ingegneria civile, conseguite secondo l’ordinamento 
universitario anteriore alla riforma di cui al DM 509/1999, oppure una delle lauree specialistiche o magistrali equiparate, 
secondo la tabella allegata al Decreto Interministeriale 9 luglio 2009, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale del 7 ottobre 
2009, n. 233. 
Sono fatte salve le equipollenze tra titoli accademici del vecchio ordinamento. 

- lauree universitarie (di durata triennale) rientranti nelle classi 4 (scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile), 7 
(urbanistica e scienze della pianificazione territoriale e ambientale), 8 (ingegneria civile e ambientale) di cui al DM 
509/1999; 

- lauree universitarie (di durata triennale) rientranti nelle classi L-17 (scienze dell’architettura) L-21 (scienze della 
pianificazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e ambientale), L-23 (scienze e tecniche dell’edilizia), L-7 
(ingegneria civile e ambientale), di cui al DM 270/2004. 

I titoli di studio conseguiti all’estero devono aver ottenuto l’equiparazione/equivalenza a quelli italiani o comunque essere 
stati riconosciuti validi dalle competenti autorità ai sensi dell’articolo 38 del D.Lgs. n. 165/2001. Il candidato che non sia in 
possesso della prescritta equiparazione/equivalenza del titolo di studio è ammesso con riserva al concorso, purché 
dichiari, in sede di domanda di partecipazione, l’impegno a richiedere l’equiparazione/equivalenza del titolo di studio al 
Dipartimento Funzione pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri. Il medesimo candidato dovrà produrre la 
certificazione di equiparazione/equivalenza, pena l’esclusione, entro il termine che sarà comunicato dall’Amministrazione 
regionale. 

3. Tutti i requisiti prescritti debbono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di ammissione nonché al momento della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro 
pena l’esclusione. 

4. I candidati sono ammessi alla procedura concorsuale con riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti; 
l’Amministrazione si riserva di chiedere in qualunque momento della procedura la documentazione necessaria 
all’accertamento dei requisiti, ovvero di provvedere direttamente all’accertamento degli stessi. La carenza anche di uno 
solo dei predetti requisiti comporterà, in qualsiasi momento, l’esclusione dalla procedura. 

 
Art. 3 

Domanda di ammissione 

1. Il presente bando, le istruzioni per la compilazione e l’invio telematico della domanda sono disponibili, a far data dal 5 
gennaio 2023, sul sito ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia http://www.regione.fvg.it, alla sezione 
Concorsi. 

2. La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 6 febbraio 2023, 
obbligatoriamente mediante la seguente modalità:  

a) compilata online ed inviata, per via telematica, dal sito ufficiale della Regione, sezione concorsi, tramite il link 
dedicato rinvenibile sulla scheda del concorso, con accesso di tipo qualificato e con identificazione del dichiarante già 
in fase di ingresso nel sistema, sulla base dell’identità digitale associata al codice SPID o dichiarata nei supporti dotati 
di certificato di autenticazione, quali la CNS (carta nazionale dei servizi), la CRS (carta regionale dei servizi) e la maggior 
parte delle firme digitali. 

Solo per coloro che siano impossibilitati ad acquisire/attivare SPID/CNS/CRS: 
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b) compilata online, stampata, sottoscritta con firma autografa, scansionata in formato PDF ed inviata, unitamente 
alla fotocopia leggibile di un valido documento d’identità in corso di validità, per via telematica, con accesso di tipo 
semplice dal sito ufficiale della Regione, sezione concorsi, tramite il link dedicato rinvenibile sulla scheda del concorso. 

 
Per la compilazione e l’invio della domanda si fa rinvio alle istruzioni dettagliate rinvenibili sul sito ufficiale all’apposita 
sezione Concorsi. La domanda inviata è automaticamente protocollata. 
 
3. La presentazione della domanda di partecipazione con qualsiasi modalità diversa da quelle descritte al comma 
precedente comporterà l’esclusione dal concorso. Ai fini del rispetto del termine di presentazione della domanda, 
la data e l’ora di invio saranno stabilite e dimostrate dalla data e dall’ora del “CODICE” numerico della domanda 
generato dalla procedura online CHE IL CANDIDATO RICEVERA’ CON E-MAIL.  
Il sistema online non riceverà domande inviate dopo la scadenza del termine. 

4. Verranno presi in considerazione unicamente i dati presenti nella domanda compilata on line ed inviata con accesso 
qualificato secondo la modalità di cui alla lettera a) o risultanti dalla domanda sottoscritta e scansionata secondo quanto 
previsto alla lettera b). Nel caso di domande presentate secondo la modalità di cui alla lettera b) del comma 2, 
l’Amministrazione regionale non si assume alcuna responsabilità in caso di difformità tra i dati compilati on line e quelli 
risultanti dalla domanda sottoscritta. Al pari l’Amministrazione non terrà conto di eventuali modifiche apportate in forma 
autografa o diversa alla domanda sottoscritta. Nel caso si rendano necessarie modifiche queste potranno essere 
effettuate soltanto mediante la compilazione e l’invio di una nuova domanda. 

5. Non sono ammesse integrazioni delle domande già inviate o l’invio dei correlati documenti od allegati, sopra richiamati, 
in forma separata rispetto alla domanda. Nel caso di invio di più domande si terrà conto soltanto dell’ultima in ordine di 
arrivo pervenuta entro i termini.  

6. L’Amministrazione ha facoltà di prorogare o riaprire il termine di scadenza di presentazione delle domande nonché di 
revocare la procedura concorsuale per motivate esigenze di pubblico interesse, senza che possano essere avanzate 
richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti dell’Amministrazione. 

7. Nella domanda di ammissione al concorso i candidati devono dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevoli 
delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, quanto 
segue: 
a) il cognome ed il nome; 
b) il luogo e la data di nascita; 
c) il Comune di residenza; 
d) il codice fiscale; 
e) il possesso della cittadinanza italiana ovvero di trovarsi nelle condizioni di cui al vigente articolo 38 del D.Lgs. 165/01 

e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 
f) di godere dei diritti civili e politici. In caso di mancato godimento indicarne i motivi; 
g) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle 

liste medesime; 
h) di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 
i) di essere in possesso di uno dei titoli di studio richiesti per l’ammissione al concorso, con l’indicazione della data e 

dell’Università presso la quale è stato conseguito. Nel caso di laurea conseguita all’estero, devono essere indicati gli 
estremi del provvedimento di equiparazione/equivalenza al corrispondente titolo italiano; in assenza del 
provvedimento di equiparazione/equivalenza i candidati devono dichiarare l’impegno a richiedere 
l’equiparazione/equivalenza del titolo di studio al Dipartimento Funzione pubblica presso la Presidenza del Consiglio 
dei Ministri; 

j) di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva, per i cittadini soggetti a tale obbligo. In caso 
contrario indicarne i motivi; 

k) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, di non essere stati licenziati per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo da una 
pubblica Amministrazione, ovvero dichiarati decaduti da un impiego pubblico per avere conseguito il medesimo 
impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

l) di non essere stati collocati a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché di non aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 30 giugno 1972, n. 748; 

m) di non avere riportato condanne penali. In caso contrario vanno indicate le condanne penali riportate (anche in caso 
di applicazione della pena su richiesta, sospensione condizionale, non menzione, amnistia, condono, indulto o 
perdono giudiziale); 
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n) di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; qualora essi sussistano, dovranno essere specificamente 
dichiarati;  

o) l’eventuale possesso di titoli di precedenza per accedere alle riserve di posti previste dal presente bando di concorso 
ai sensi dell’articolo 26, comma 4, lettera a) della LR 18/2016 e ai sensi dell’art. 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 
66/2010 e s.m.i., nonché l’eventuale possesso di ulteriori titoli di precedenza per accedere alle riserve di cui alle 
normative vigenti; coloro che intendano avvalersi di eventuali titoli di precedenza, devono farne espressa menzione 
nella domanda di partecipazione al concorso, pena l’esclusione dal relativo beneficio; 

p) l’eventuale possesso di titoli di preferenza a parità di merito di cui all’articolo 5, commi 4 e 5, del DPR 9 maggio 1994, 
n. 487, e all’articolo 3, comma 7, della legge 127/1997, pena l’esclusione dal relativo beneficio.  
Ai sensi dell’articolo 18 del decreto legge 22 marzo 2021 n. 41, convertito con modificazioni dalla legge 21 maggio 
2021, n. 69, il servizio prestato tramite incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi s.p.a., in attuazione di 
quanto disposto dal comma 3 dell'articolo 12 del decreto legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con modificazioni 
dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, costituisce titolo di preferenza, a norma dell'articolo 5 del succitato DPR n. 
487/1994; 

q) l’eventuale ausilio necessario in sede di prove, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle 
stesse ai sensi della legge n. 104/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, e della legge 68/1999, nonché 
l’eventuale misura dispensativa, strumento compensativo e/o tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria 
necessità secondo quanto previsto dal decreto 9 novembre 2021 del Dipartimento della funzione pubblica (Modalità 
di partecipazione ai concorsi pubblici per i soggetti con disturbi specifici dell'apprendimento). In queste ipotesi, i 
candidati devono allegare alla domanda di ammissione al concorso una certificazione medica rilasciata dalla 
competente Azienda sanitaria che specifichi gli elementi essenziali relativi alla propria condizione, ai fini di consentire 
a questa Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire i benefici richiesti; 

r) l’indirizzo completo o la PEC presso cui ricevere le eventuali comunicazioni inerenti al concorso; 
s) il consenso al trattamento dei dati personali. 

8. Alla domanda dovrà altresì essere allegato un curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto, utilizzando 
preferibilmente il formato europeo. 

9. Comporterà l’esclusione dal concorso, oltre alla mancanza dei requisiti previsti dall’articolo 2, anche: 
- l’invio della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente articolo; 
- la mancata sottoscrizione autografa della domanda secondo le modalità previste dal presente articolo per coloro che 

si avvalgano dell’accesso di tipo semplice al sistema di acquisizione online delle domande; 
- la mancata trasmissione di fotocopia leggibile di un valido documento di identità per coloro che si avvalgano 

dell’accesso di tipo semplice al sistema di acquisizione online delle domande; 
- l’invio della domanda fuori termine utile. 

10. Il candidato è tenuto a comunicare per iscritto l’eventuale cambiamento del recapito, che avvenga successivamente 
alla data di presentazione della domanda, per l’invio delle comunicazioni relative al concorso. 

11. L’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione. 

12. L’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità in caso di erronea o mancata o ritardata trasmissione 
della domanda di partecipazione al concorso dipendenti da disguidi telematici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione.  

13. Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le prescrizioni del presente bando. 
 

Art. 4 
Commissione giudicatrice 

1. La Commissione giudicatrice, istituita secondo quanto previsto dall’articolo 26, comma 2, lettera d) della legge 
regionale 9 dicembre 2016, n. 18 e successive modificazioni e integrazioni, è nominata con decreto del Direttore centrale 
competente in materia di funzione pubblica. 

2. La Commissione può inoltre avvalersi di componenti aggiunti per l’accertamento, in sede di prova orale, della 
conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche richieste. 

3. Ai componenti esterni all’Amministrazione regionale compete, per ciascuna seduta, un gettone di presenza di € 83,00, 
secondo quanto disposto dall’articolo 21 della legge regionale 18/1996, importo ridotto del 10%, come previsto 
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dall’articolo 8, comma 53, della legge regionale 23 gennaio 2007, n. 1 (Legge finanziaria 2007) e ulteriormente ridotto del 
10% come disposto dall’articolo 12, comma 7, della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 22 (Legge finanziaria 2011). 

 
Art. 5 

Materie e prove d’esame 
 

1. L’esame sarà così articolato: 
- svolgimento di una prova scritta consistente nella risoluzione di quesiti a risposta multipla vertenti sulle seguenti 
materie: 
 
• legislazione statale e regionale in materia di edilizia, urbanistica, pianificazione territoriale 
• nozioni tecniche sugli strumenti di pianificazione urbanistica e territoriale 
• legislazione in materia di Beni culturali e paesaggio 
• nozioni tecniche sugli strumenti di pianificazione paesaggistica 

 
- svolgimento di una prova orale vertente, oltre che sulle materie della prova scritta, su: 
 
• normativa e documenti inerenti la sicurezza nei luoghi di lavoro 
• elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento al procedimento amministrativo, ai contratti 

pubblici e al diritto di accesso  
• principi sul rapporto di lavoro nella Pubblica Amministrazione ed elementi di diritto penale con particolare 

riferimento ai reati commessi dai pubblici dipendenti e ai reati contro la Pubblica Amministrazione  
• ordinamento ed organizzazione della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 

2. Nel corso della prova orale verrà accertata inoltre la conoscenza della lingua inglese ad un livello minimo di B (1) 
secondo il Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) –Common European Framework 
of Reference for Languages (CEFR), nonché si procederà all’accertamento delle conoscenze informatiche sull’utilizzo dei 
sistemi applicativi informatici di impiego più comune. La competenza digitale dimostrata dovrà essere almeno pari a 
utente autonomo per le competenze delle aree elaborazione delle informazioni, comunicazione, creazione di contenuti, e 
pari ad utente base per le aree sicurezza e risoluzione di problemi secondo il modello DGCOMP. 

3. Per l’espletamento della prova scritta l’Amministrazione regionale potrà avvalersi anche di procedure automatizzate 
gestite da istituti specializzati o da esperti. 

4. L’ammissione e l’esclusione dei candidati dalla prova scritta verranno rese note mediante pubblicazione sul Bollettino 
Ufficiale della Regione, ovvero con lettera raccomandata con avviso di ricevimento o PEC. Per quanto riguarda le 
comunicazioni mediante pubblicazione sul BUR, i candidati potranno essere individuati, anziché con nome e 
cognome, tramite il “CODICE” numerico della domanda ricevuto tramite e-mail al momento della presentazione 
della stessa. 

5. Attraverso pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione verranno comunicati luogo e data della prova scritta, 
almeno quindici giorni prima della prova stessa. La pubblicazione della data della prova scritta vale quale comunicazione 
personale ai singoli candidati ammessi alla relativa prova, che pertanto dovranno presentarsi, senza ulteriore preavviso, 
nella data, nell’ora e nella sede indicate nel Bollettino Ufficiale di cui sopra. 

6. Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati dovranno essere muniti di valido documento di 
riconoscimento. 

7. Durante lo svolgimento della prova scritta non è permesso ai candidati di comunicare tra loro o con altri, salvo che con i 
commissari e gli incaricati alla sorveglianza.  

8. I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti o informatizzati. 

9. Il candidato che contravvenga alle summenzionate disposizioni sarà escluso dal concorso. 

10. La mancata partecipazione alla prova scritta il giorno stabilito sarà considerata come rinuncia al concorso. 

11. L’ammissione alla prova orale, con indicazione di luogo, giorno e ora di svolgimento, sarà comunicata agli interessati 
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione ovvero con lettera raccomandata con avviso di ricevimento 
o PEC, che dovrà essere spedita almeno venti giorni prima della data fissata per la prova stessa. Per quanto riguarda le 
comunicazioni mediante pubblicazione sul BUR, i candidati potranno essere individuati, anziché con nome e 
cognome, tramite il “CODICE” numerico della domanda ricevuto tramite e-mail al momento della presentazione 
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della stessa. Con la comunicazione di ammissione ai candidati sarà comunicato il punteggio conseguito nella prova 
scritta e nei titoli. 

12. I candidati ammessi alla prova orale, che fossero impossibilitati a sostenerla alla data stabilita per infortunio, malattia, 
parto o altra causa di forza maggiore, dovranno darne tempestiva ed idonea comunicazione alla Direzione centrale 
autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, pena la decadenza, entro la data stabilita per 
lo svolgimento della prova, recapitando alla medesima idonea documentazione probatoria. La Direzione centrale 
autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, valutata la documentazione e sentita la 
Commissione, può disporre il rinvio della prova orale. 

13. La mancata partecipazione alla prova orale il giorno stabilito sarà considerata come rinuncia al concorso. 

 
Art. 6 

Valutazione delle prove e formazione della graduatoria 

1. La Commissione giudicatrice ha complessivamente a disposizione 60 punti per la valutazione delle prove d’esame. 

2. I 60 punti destinati alla valutazione delle prove d’esame sono così ripartiti: 30 punti per la prova scritta e 30 punti per la 
prova orale. 

3. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta un punteggio non inferiore a 
ventuno trentesimi. 

4. La prova orale si intende superata qualora il candidato consegua un punteggio non inferiore a ventuno trentesimi. 

5. Al termine di ogni seduta giornaliera di prove orali, la Commissione forma l’elenco dei candidati esaminati con 
l’indicazione del voto da ciascuno riportato. L’elenco, sottoscritto dal Presidente e dal segretario, è affisso al termine del 
medesimo giorno in luogo accessibile presso i locali in cui si è svolta la prova orale. 

6. La graduatoria provvisoria di merito sarà formata dalla Commissione giudicatrice secondo l’ordine del punteggio 
riportato da ciascun candidato quale votazione complessiva, ottenuta dalla somma dei punteggi conseguiti in ciascuna 
delle due prove d’esame. 

 
Art. 7 

Approvazione della graduatoria e dichiarazione dei vincitori 

1. Il Direttore del Servizio amministrazione personale regionale della Direzione centrale autonomie locali, funzione 
pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione approva la graduatoria definitiva del concorso e, tenuto conto degli 
aventi titolo alle riserve dei posti previste dal presente bando di concorso, nonché degli eventuali titoli di precedenza per 
accedere alle riserve di cui alle normative vigenti e dei titoli di preferenza di cui all’articolo 5, commi 4 e 5, del DPR 9 
maggio 1994, n. 487, e all’articolo 3, comma 7, della legge 127/1997, dichiara i candidati vincitori e gli idonei. 

2. I posti riservati che non dovessero essere ricoperti per mancanza di aventi titolo saranno conferiti ai candidati idonei 
secondo l’ordine di graduatoria. 

3. La graduatoria è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. 

4. La graduatoria rimane vigente, secondo quanto disposto dall’articolo 26, comma 3, della legge regionale 9 dicembre 
2016, n. 18, per un periodo di tre anni, non prorogabile, dalla data della sua pubblicazione.   

5. L’amministrazione regionale si riserva la facoltà di autorizzare l’utilizzo della graduatoria medesima da parte di altre 
Pubbliche Amministrazioni che ne facciano eventuale richiesta. A tal fine potrà trasmettere, alle P.A. richiedenti, i dati 
identificativi dei candidati risultati idonei. La partecipazione alla presente selezione configura consenso al trattamento 
dei dati anche per la finalità in argomento. 

 
 

Art. 8 
Presentazione della documentazione per l’assunzione 

1. I candidati chiamati all’assunzione devono dichiarare, ai sensi dell’articolo 46 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, 
entro e non oltre il termine perentorio fissato dall’Amministrazione regionale, i seguenti stati, fatti e qualità personali: 

a) data e luogo di nascita; 
b) Comune e luogo di residenza; 
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c) godimento dei diritti civili e politici sia alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda sia 
alla data del rilascio della dichiarazione; 

d) possesso della cittadinanza italiana ovvero di una delle condizioni di cui al vigente art. 38 del D.Lgs. 165/2001, sia alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda sia alla data del rilascio della dichiarazione; 

e) di non avere riportato condanne penali. In caso contrario, il candidato dovrà documentare ai sensi della normativa 
vigente le condanne riportate, la data della sentenza e l’autorità giudiziaria che l’ha emessa (anche se è stata 
concessa sospensione condizionale, non menzione, amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto). Il candidato dovrà 
altresì dichiarare di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti a suo carico. In caso contrario dovrà 
specificatamente indicarli; 

f) possesso del titolo di studio richiesto all’articolo 2; nel caso di laurea conseguita all’estero, possesso di un 
provvedimento di equiparazione/equivalenza al titolo italiano;  

g) posizione relativa all’adempimento degli obblighi di leva; 
h) possesso di titoli di precedenza per accedere alle riserve di posti previste dal presente bando di concorso, nonché 

possesso di ulteriori titoli di precedenza per accedere alle riserve di cui alle normative vigenti; 
i) possesso dei titoli di preferenza a parità di merito di cui all’articolo 5, commi 4 e 5, del DPR 9 maggio 1994, n. 487 e 

all’articolo 3, comma 7, della legge 127/1997; 
j) stato di famiglia; 
k) codice fiscale. 

2. I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea e gli altri soggetti di cui all’articolo 38 D.Lgs. 165/2001 dovranno 
dichiarare il possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti di cui al comma 1 
previsti per i cittadini della Repubblica. 

3. I candidati chiamati all’assunzione devono dichiarare, ai sensi dell’articolo 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, 
entro e non oltre il termine perentorio fissato dall’Amministrazione regionale: 

- di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, di non essere stati licenziati per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo da 
una pubblica Amministrazione, ovvero dichiarati decaduti da un impiego pubblico per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero di non essere stati 
collocati a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n. 336 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché 
di non aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 30 giugno 1972, n. 748. 

4. Il candidato che, senza giustificato motivo, non comunichi l’accettazione o non presenti i documenti prescritti dal 
presente articolo entro il termine assegnato o non sottoscriva il contratto individuale di lavoro, è dichiarato decaduto 
dall’assunzione e viene cancellato dalla graduatoria. 

 
Art. 9 

Assunzione dei vincitori e trattamento giuridico-economico 

1. I vincitori saranno assunti in prova, previo accertamento del possesso dei requisiti per l’ammissione all’impiego, nella 
categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, mediante stipula del contratto individuale 
di lavoro a tempo indeterminato e pieno.  

2. All’atto dell’assunzione il candidato è tenuto a dichiarare, sotto la propria responsabilità, di non avere altri rapporti di 
impiego pubblico o privato, ovvero altre situazioni di incompatibilità quali l’esercizio di attività commerciali, industriali o 
professionali.  

3. Il candidato che non assuma servizio, senza giustificato motivo, nel giorno e nella sede prefissati, è dichiarato decaduto 
dall’assunzione. 

4. L’assunzione decorre ad ogni effetto dal giorno in cui il candidato assume servizio. 

5. Al personale assunto è attribuito il trattamento economico tabellare lordo annuo spettante al personale di ruolo della 
categoria D, posizione economica 1, previsto dai vigenti Contratti collettivi di lavoro del personale del comparto unico 
appartenente all’area non dirigenziale, pari a € 26.472,83 oltre eventuali altre indennità. 

6. Il periodo di prova ha durata di sei mesi, ai sensi dell’articolo 16 del C.C.R.L. di Comparto unico – non dirigenti – relativo 
al quadriennio normativo 2002-2005, biennio economico 2004-2005. 
 

Art. 10 
Trattamento dei dati personali 
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1. Il Titolare del trattamento dei dati personali è la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal 
Presidente pro tempore, Piazza dell’Unità d’Italia 1, 34121 Trieste, tel: +39 040 3773710, PEC: 
regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo: Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 
Trieste e–mail: privacy@regione.fvg.it   PEC privacy@certregione.fvg.it. 
Insiel S.p.A. è il Responsabile del trattamento dei Dati Personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del Sistema Informativo Integrato 
Regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società 
Insiel S.p.A.”. 

2. Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013 e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 i dati personali forniti con 
l’istanza e la documentazione ad essa allegati o richiesti ai fini dell’istruttoria della medesima sono trattati, anche 
mediante strumenti informatici, esclusivamente per l’attività di gestione della procedura, ai fini del reclutamento del 
personale e/o gestione rapporto di lavoro.  

3. I dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati, nazionali o esteri, per assolvere, 
nell’ambito dell’istruttoria, ad obblighi previsti dalla normativa vigente.  

4. I dati di natura personale forniti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione Europea. 

5. Il conferimento dei dati è obbligatorio; pertanto, la loro mancata, parziale o inesatta comunicazione potrà avere 
come conseguenza l’impossibilità a svolgere l’attività amministrativa necessaria per l’espletamento della procedura di 
cui trattasi.  

6. I dati personali vengono trattati secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR - General Data 
Protection Regulation) e conservati fino alla conclusione del procedimento. 

7. L’interessato può, in qualsiasi momento, esercitare i diritti di: 
- accesso ai dati personali 
- rettifica o cancellazione degli stessi; 
L’esercizio di tali diritti può avvenire inviando una richiesta al Titolare del trattamento dei dati personali. 
In caso di violazioni l’interessato ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 

 
Art. 11  

Norme finali  

1. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla vigente normativa regionale in materia, in particolare 
alla legge regionale n. 18/2016 e al Regolamento di accesso all’impiego regionale, emanato con DPReg. N. 0143/Pres. 
del 23 maggio 2007 e s.m.i.. 

 
*** *** *** 

 
Ai sensi della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7, articolo 14, si comunicano i seguenti elementi informativi: 

- responsabile del procedimento: il Direttore del Servizio amministrazione personale regionale della Direzione centrale 
autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, dott. Massimo Zanelli; 

- responsabile dell’istruttoria: dott.ssa Giulia Fracella. 
Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Servizio amministrazione personale regionale della 
Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, piazza dell’Unità d’Italia n. 
1, Trieste (tel. 0403774319, 0403774234, 0403774332, 0403774254). 
 
 

IL DIRETTORE CENTRALE AUTONOMIE LOCALI, FUNZIONE PUBBLICA,  
SICUREZZA E POLITICHE DELL’IMMIGRAZIONE 

       dott.ssa Gabriella LUGARA’ 
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23_1_1_DDC_AUT LOC_31946_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale autonomie locali, funzione 
pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione 23 dicem-
bre 2022, n. 31946
Indizione di un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 
10 unità di personale nella categoria D, posizione economica 
D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo informa-
tico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, 
presso la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTA la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18, e successive modificazioni e integrazioni;
VISTA la legge regionale 9 dicembre 2016, n. 18 e successive modificazioni e integrazioni; 
ATTESO che ai sensi dell’art. 57, comma 8, della L.R. n. 18/2016, sino all’entrata in vigore del Regola-
mento di cui all’art. 26, comma 6, della medesima legge, continua a trovare applicazione la disciplina 
normativa e regolamentare prevista in materia di assunzioni, alla data del 31 maggio 2017, dagli ordina-
menti delle amministrazioni del Comparto unico;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 23 maggio 2007, n. 0143/Pres., recante il Regolamento 
di accesso all’impiego regionale e s.m.i.;
VISTE le deliberazioni della Giunta regionale n. 186 del 11 febbraio 2022 e n. 1586 del 28 ottobre 2022, 
relative al Piano dei fabbisogni della Regione anni 2022-2024, con cui, tra l’altro, è stata prevista l’assun-
zione anche di personale di categoria D, profilo professionale specialista tecnico;
VISTO il decreto del Direttore generale n. 148/DGEN del 25 febbraio 2022 e s.m.i., con cui, tra l’altro, a 
valere sulle facoltà assunzionali per l’anno 2022, si è provveduto a ripartire i posti in assunzione di cate-
goria D, profilo professionale specialista tecnico, tra le strutture direzionali e gli Enti regionali;
RILEVATO, in particolare, che si rende necessario acquisire professionalità specialistiche tecniche, in-
dirizzo informatico, anche per le esigenze dell’Organismo pagatore regionale (OPR FVG) istituito presso 
l’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale (ERSA);
RITENUTO, pertanto, di procedere all’indizione di un concorso specificamente orientato alle esigenze 
sopra descritte, al fine di immettere in servizio personale dotato di specifiche competenze; 
VALUTATA l’opportunità, in considerazione del limite percentuale di posti che possono essere riservati 
al personale previsto dall’articolo 26, comma 4, lettera a) della L.R. 18/2016, di agevolare la progressione 
di carriera dei dipendenti regionali a tempo indeterminato collocati nella categoria immediatamente 
inferiore a quella dei posti messi a concorso ed in possesso del titolo di studio richiesto, con la previsione 
di una riserva di posti pari al 50%; 
VISTO l’articolo 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 66/2010 e successive modifiche e integrazioni; 
RITENUTO pertanto di indire un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 10 unità di personale 
nella categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo informati-
co, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia; 
RITENUTO di non prevedere nella prova orale del concorso di cui trattasi l’accertamento delle cono-
scenze informatiche sull’utilizzo dei sistemi applicativi informatici di impiego più comune, tenuto conto 
che il predetto accertamento è già incluso nelle prove d’esame visto il profilo professionale oggetto di 
selezione; 
RITENUTO in conformità a quanto disposto dall’art. 8, comma 1, del D.L. 5/2012 di prevedere che la 
domanda di partecipazione al concorso debba essere presentata obbligatoriamente per via telematica 
al fine di garantire l’economicità e la celerità della procedura concorsuale, in particolare nella fase di 
istruttoria;

DECRETA
Per le motivazioni in premessa esplicitate, che si intendono integralmente riportate: 
1. di indire un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 10 unità di personale nella categoria D, 
posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo informatico, con contratto di 
lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.
Il 50% dei posti messi a concorso è riservato, ai sensi dell’articolo 26, comma 4, lettera a) della L.R. 
18/2016, ai dipendenti regionali a tempo indeterminato collocati nella categoria immediatamente infe-
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riore a quella dei posti messi a concorso; devono considerarsi collocati nella categoria immediatamen-
te inferiore anche i dipendenti appartenenti alle categorie FA e FB dell’Area forestale e della vigilanza 
ambientale. 
Il 30% dei posti messi a concorso è riservato ai sensi dell’art. 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 66/2010 
e s.m.i..
2. Di prevedere, in conformità a quanto disposto dall’art. 8, comma 1, del D.L. 5/2012, che la domanda di 
partecipazione al concorso debba essere presentata obbligatoriamente per via telematica con le moda-
lità previste dal bando stesso al fine di garantire l’economicità e la celerità della procedura concorsuale, 
in particolare nella fase di istruttoria.
3. Di approvare l’allegato bando di concorso per esami per l’assunzione di 10 unità di personale nella 
categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo informatico, con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, 
anche per le esigenze dell’Organismo pagatore regionale (OPR FVG).

Il presente provvedimento verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 23 dicembre 2022
LUGARA’
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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE 
ECONOMICA D1, PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA TECNICO, INDIRIZZO INFORMATICO, CON 
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI 
VENEZIA GIULIA, ANCHE PER LE ESIGENZE DELL’ORGANISMO PAGATORE REGIONALE (OPR FVG).  

 

Art. 1 
Indizione del concorso  

1. E’ indetto un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 10 unità di personale nella categoria D, posizione 
economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo informatico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed 
indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, anche per le esigenze dell’Organismo pagatore 
regionale (OPR FVG). 

2. L’Amministrazione regionale garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il 
trattamento sul lavoro. 

3. Il 50% dei posti messi a concorso è riservato, ai sensi dell’articolo 26, comma 4, lettera a) della L.R. 18/2016, ai 
dipendenti regionali a tempo indeterminato collocati nella categoria immediatamente inferiore a quella dei posti messi a 
concorso; devono considerarsi collocati nella categoria immediatamente inferiore anche i dipendenti appartenenti alle 
categorie FA e FB dell’Area forestale e della vigilanza ambientale. Il 30% dei posti messi a concorso è riservato ai sensi 
dell’art. 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 66/2010 e s.m.i.. 
4. I posti riservati, se non utilizzati a favore delle categorie di riservatari di cui al comma 3, sono conferiti agli idonei 
secondo l’ordine di graduatoria. Coloro che intendano avvalersi delle riserve di posti di cui al comma 3 devono farne 
espressa menzione nella domanda di partecipazione al concorso, pena l’esclusione dal relativo beneficio.  

 
Art. 2 

Requisiti di ammissione 

1.  Al concorso possono partecipare i soggetti in possesso dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza: sono ammessi i sotto specificati soggetti   

- cittadini italiani. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

- cittadini degli Stati membri dell’Unione europea e loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro 
che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 

- cittadini degli Stati non appartenenti all’Unione europea che siano titolari del permesso di soggiorno UE per 
soggiornanti di lungo periodo; 

- titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria; 

I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea e gli altri soggetti di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/2001, oltre ad 
avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata nel corso dello svolgimento delle prove 
d’esame, devono essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

b) età non inferiore agli anni diciotto e non superiore a quella prevista dall’ordinamento per il collocamento d’ufficio in 
quiescenza; 

c) godimento dei diritti civili e politici. Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati licenziati per giusta causa o per 
giustificato motivo soggettivo da una pubblica Amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego 
pubblico per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
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sanabile, ovvero siano stati collocati a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n. 336 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché abbiano usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 30 giugno 1972, n. 748; 

d) idoneità fisica all’impiego. L’Amministrazione regionale ha la facoltà di sottoporre a visita medica preassuntiva i 
vincitori e gli idonei del concorso in base alla normativa regionale vigente, per verificare l’idoneità fisica allo 
svolgimento delle specifiche mansioni relative ai posti messi a concorso; 

e) posizione regolare nei confronti del servizio di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo; 

f) assenza di condanne penali per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto 
di impiego con una pubblica Amministrazione. 

2. Oltre ai requisiti generali di cui al comma precedente, i candidati devono possedere quale requisito specifico una delle 
seguenti lauree: 

- diploma di laurea in informatica, in ingegneria elettronica, in ingegneria informatica, in matematica, in fisica, in scienze 
dell’informazione, conseguite secondo l’ordinamento universitario anteriore alla riforma di cui al DM 509/1999, 
oppure una delle lauree specialistiche o magistrali equiparate, secondo la tabella allegata al Decreto Interministeriale 
9 luglio 2009, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale del 7 ottobre 2009, n. 233. 
Sono fatte salve le equipollenze tra titoli accademici del vecchio ordinamento. 

- lauree universitarie (di durata triennale) rientranti nelle classi 9/L-8 (ingegneria dell’informazione), 25/L-30 (scienze e 
tecnologie fisiche), 26/L-31 (scienze e tecnologie informatiche), 32/L-35 (scienze matematiche). 

I titoli di studio conseguiti all’estero devono aver ottenuto l’equiparazione/equivalenza a quelli italiani o comunque essere 
stati riconosciuti validi dalle competenti autorità ai sensi dell’articolo 38 del D.Lgs. n. 165/2001. Il candidato che non sia in 
possesso della prescritta equiparazione/equivalenza del titolo di studio è ammesso con riserva al concorso, purché 
dichiari, in sede di domanda di partecipazione, l’impegno a richiedere l’equiparazione/equivalenza del titolo di studio al 
Dipartimento Funzione pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri. Il medesimo candidato dovrà produrre la 
certificazione di equiparazione/equivalenza, pena l’esclusione, entro il termine che sarà comunicato dall’Amministrazione 
regionale. 

3. Tutti i requisiti prescritti debbono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di ammissione nonché al momento della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro 
pena l’esclusione. 

4. I candidati sono ammessi alla procedura concorsuale con riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti; 
l’Amministrazione si riserva di chiedere in qualunque momento della procedura la documentazione necessaria 
all’accertamento dei requisiti, ovvero di provvedere direttamente all’accertamento degli stessi. La carenza anche di uno 
solo dei predetti requisiti comporterà, in qualsiasi momento, l’esclusione dalla procedura. 

 
Art. 3 

Domanda di ammissione 

1. Il presente bando, le istruzioni per la compilazione e l’invio telematico della domanda sono disponibili, a far data dal 5 
gennaio 2023, sul sito ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia http://www.regione.fvg.it, alla sezione 
Concorsi. 

2. La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 6 febbraio 2023, 
obbligatoriamente mediante la seguente modalità:  

a) compilata online ed inviata, per via telematica, dal sito ufficiale della Regione, sezione concorsi, tramite il link 
dedicato rinvenibile sulla scheda del concorso, con accesso di tipo qualificato e con identificazione del dichiarante già 
in fase di ingresso nel sistema, sulla base dell’identità digitale associata al codice SPID o dichiarata nei supporti dotati 
di certificato di autenticazione, quali la CNS (carta nazionale dei servizi), la CRS (carta regionale dei servizi) e la maggior 
parte delle firme digitali. 

Solo per coloro che siano impossibilitati ad acquisire/attivare SPID/CNS/CRS: 

b) compilata online, stampata, sottoscritta con firma autografa, scansionata in formato PDF ed inviata, unitamente 
alla fotocopia leggibile di un valido documento d’identità in corso di validità, per via telematica, con accesso di tipo 
semplice dal sito ufficiale della Regione, sezione concorsi, tramite il link dedicato rinvenibile sulla scheda del concorso. 

 
Per la compilazione e l’invio della domanda si fa rinvio alle istruzioni dettagliate rinvenibili sul sito ufficiale all’apposita 
sezione Concorsi. La domanda inviata è automaticamente protocollata. 
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3. La presentazione della domanda di partecipazione con qualsiasi modalità diversa da quelle descritte al comma 
precedente comporterà l’esclusione dal concorso. Ai fini del rispetto del termine di presentazione della domanda, 
la data e l’ora di invio saranno stabilite e dimostrate dalla data e dall’ora del “CODICE” numerico della domanda 
generato dalla procedura online CHE IL CANDIDATO RICEVERA’ CON E-MAIL.  
Il sistema online non riceverà domande inviate dopo la scadenza del termine. 

4. Verranno presi in considerazione unicamente i dati presenti nella domanda compilata on line ed inviata con accesso 
qualificato secondo la modalità di cui alla lettera a) o risultanti dalla domanda sottoscritta e scansionata secondo quanto 
previsto alla lettera b). Nel caso di domande presentate secondo la modalità di cui alla lettera b) del comma 2, 
l’Amministrazione regionale non si assume alcuna responsabilità in caso di difformità tra i dati compilati on line e quelli 
risultanti dalla domanda sottoscritta. Al pari l’Amministrazione non terrà conto di eventuali modifiche apportate in forma 
autografa o diversa alla domanda sottoscritta. Nel caso si rendano necessarie modifiche queste potranno essere 
effettuate soltanto mediante la compilazione e l’invio di una nuova domanda. 

5. Non sono ammesse integrazioni delle domande già inviate o l’invio dei correlati documenti od allegati, sopra richiamati, 
in forma separata rispetto alla domanda. Nel caso di invio di più domande si terrà conto soltanto dell’ultima in ordine di 
arrivo pervenuta entro i termini.  

6. L’Amministrazione ha facoltà di prorogare o riaprire il termine di scadenza di presentazione delle domande nonché di 
revocare la procedura concorsuale per motivate esigenze di pubblico interesse, senza che possano essere avanzate 
richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti dell’Amministrazione. 

7. Nella domanda di ammissione al concorso i candidati devono dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevoli 
delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, quanto 
segue: 
a) il cognome ed il nome; 
b) il luogo e la data di nascita; 
c) il Comune di residenza; 
d) il codice fiscale; 
e) il possesso della cittadinanza italiana ovvero di trovarsi nelle condizioni di cui al vigente articolo 38 del D.Lgs. 165/01 

e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 
f) di godere dei diritti civili e politici. In caso di mancato godimento indicarne i motivi; 
g) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle 

liste medesime; 
h) di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 
i) di essere in possesso di uno dei titoli di studio richiesti per l’ammissione al concorso, con l’indicazione della data e 

dell’Università presso la quale è stato conseguito. Nel caso di laurea conseguita all’estero, devono essere indicati gli 
estremi del provvedimento di equiparazione/equivalenza al corrispondente titolo italiano; in assenza del 
provvedimento di equiparazione/equivalenza i candidati devono dichiarare l’impegno a richiedere 
l’equiparazione/equivalenza del titolo di studio al Dipartimento Funzione pubblica presso la Presidenza del Consiglio 
dei Ministri; 

j) di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva, per i cittadini soggetti a tale obbligo. In caso 
contrario indicarne i motivi; 

k) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, di non essere stati licenziati per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo da una 
pubblica Amministrazione, ovvero dichiarati decaduti da un impiego pubblico per avere conseguito il medesimo 
impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

l) di non essere stati collocati a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché di non aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 30 giugno 1972, n. 748; 

m) di non avere riportato condanne penali. In caso contrario vanno indicate le condanne penali riportate (anche in caso 
di applicazione della pena su richiesta, sospensione condizionale, non menzione, amnistia, condono, indulto o 
perdono giudiziale); 

n) di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; qualora essi sussistano, dovranno essere specificamente 
dichiarati;  

o) l’eventuale possesso di titoli di precedenza per accedere alle riserve di posti previste dal presente bando di concorso 
ai sensi dell’articolo 26, comma 4, lettera a) della LR 18/2016 e ai sensi dell’art. 1014, comma 1, lettera a), del D.lgs. 
66/2010 e s.m.i., nonché l’eventuale possesso di ulteriori titoli di precedenza per accedere alle riserve di cui alle 
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normative vigenti; coloro che intendano avvalersi di eventuali titoli di precedenza, devono farne espressa menzione 
nella domanda di partecipazione al concorso, pena l’esclusione dal relativo beneficio; 

p) l’eventuale possesso di titoli di preferenza a parità di merito di cui all’articolo 5, commi 4 e 5, del DPR 9 maggio 1994, 
n. 487, e all’articolo 3, comma 7, della legge 127/1997, pena l’esclusione dal relativo beneficio.  
Ai sensi dell’articolo 18 del decreto legge 22 marzo 2021 n. 41, convertito con modificazioni dalla legge 21 maggio 
2021, n. 69, il servizio prestato tramite incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi s.p.a., in attuazione di 
quanto disposto dal comma 3 dell'articolo 12 del decreto legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con modificazioni 
dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, costituisce titolo di preferenza, a norma dell'articolo 5 del succitato DPR n. 
487/1994; 

q) l’eventuale ausilio necessario in sede di prove, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle 
stesse ai sensi della legge n. 104/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, e della legge 68/1999, nonché 
l’eventuale misura dispensativa, strumento compensativo e/o tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria 
necessità secondo quanto previsto dal decreto 9 novembre 2021 del Dipartimento della funzione pubblica (Modalità 
di partecipazione ai concorsi pubblici per i soggetti con disturbi specifici dell'apprendimento). In queste ipotesi, i 
candidati devono allegare alla domanda di ammissione al concorso una certificazione medica rilasciata dalla 
competente Azienda sanitaria che specifichi gli elementi essenziali relativi alla propria condizione, ai fini di consentire 
a questa Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire i benefici richiesti; 

r) l’indirizzo completo o la PEC presso cui ricevere le eventuali comunicazioni inerenti al concorso; 
s) il consenso al trattamento dei dati personali. 

8. Alla domanda dovrà altresì essere allegato un curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto, utilizzando 
preferibilmente il formato europeo. 

9. Comporterà l’esclusione dal concorso, oltre alla mancanza dei requisiti previsti dall’articolo 2, anche: 
- l’invio della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente articolo; 
- la mancata sottoscrizione autografa della domanda secondo le modalità previste dal presente articolo per coloro che 

si avvalgano dell’accesso di tipo semplice al sistema di acquisizione online delle domande; 
- la mancata trasmissione di fotocopia leggibile di un valido documento di identità per coloro che si avvalgano 

dell’accesso di tipo semplice al sistema di acquisizione online delle domande; 
- l’invio della domanda fuori termine utile. 

10. Il candidato è tenuto a comunicare per iscritto l’eventuale cambiamento del recapito, che avvenga successivamente 
alla data di presentazione della domanda, per l’invio delle comunicazioni relative al concorso. 

11. L’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione. 

12. L’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità in caso di erronea o mancata o ritardata trasmissione 
della domanda di partecipazione al concorso dipendenti da disguidi telematici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione.  

13. Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le prescrizioni del presente bando. 
 

Art. 4 
Commissione giudicatrice 

1. La Commissione giudicatrice, istituita secondo quanto previsto dall’articolo 26, comma 2, lettera d) della legge 
regionale 9 dicembre 2016, n. 18 e successive modificazioni e integrazioni, è nominata con decreto del Direttore centrale 
competente in materia di funzione pubblica. 

2. La Commissione può inoltre avvalersi di componenti aggiunti per l’accertamento, in sede di prova orale, della 
conoscenza della lingua inglese. 

3. Ai componenti esterni all’Amministrazione regionale compete, per ciascuna seduta, un gettone di presenza di € 83,00, 
secondo quanto disposto dall’articolo 21 della legge regionale 18/1996, importo ridotto del 10%, come previsto 
dall’articolo 8, comma 53, della legge regionale 23 gennaio 2007, n. 1 (Legge finanziaria 2007) e ulteriormente ridotto del 
10% come disposto dall’articolo 12, comma 7, della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 22 (Legge finanziaria 2011). 
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Art. 5 
Materie e prove d’esame 

 

1. L’esame sarà così articolato: 
- svolgimento di una prova scritta consistente nella risoluzione di quesiti a risposta multipla vertenti sulle seguenti 
materie: 
 
• Analisi e progettazione tecnica di servizi ICT con particolare riferimento ad architetture applicative 
• Sviluppo di applicativi secondo i più diffusi linguaggi e ambienti di programmazione 
• Sicurezza informatica: principi e principali standard di sicurezza 
• Tecniche di cartografia informatizzata e condivisione dati 
• Amministrazione e gestione di sistemi informatici 
• RDBMS (relational database management system) e loro utilizzo e conoscenza linguaggio SQL 

(Structured Query Language) 
• Tecnologie e metodologie di analisi di dati massivi 

 
- svolgimento di una prova orale vertente, oltre che sulle materie della prova scritta, su: 
 
• Piano della pubblica amministrazione digitale 2020-2026 
• Elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento al procedimento amministrativo, al diritto di 

accesso ed alla protezione dei dati personali e trasparenza amministrativa 
• Principi sul rapporto di lavoro nella Pubblica Amministrazione ed elementi di diritto penale con particolare 

riferimento ai reati commessi dai pubblici dipendenti e ai reati contro la Pubblica Amministrazione  
• Ordinamento ed organizzazione della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 

2. Nel corso della prova orale verrà accertata inoltre la conoscenza della lingua inglese ad un livello minimo di B (1) 
secondo il Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) –Common European Framework 
of Reference for Languages (CEFR). 

3. Per l’espletamento della prova scritta l’Amministrazione regionale potrà avvalersi anche di procedure automatizzate 
gestite da istituti specializzati o da esperti. 

4. L’ammissione e l’esclusione dei candidati dalla prova scritta verranno rese note mediante pubblicazione sul Bollettino 
Ufficiale della Regione, ovvero con lettera raccomandata con avviso di ricevimento o PEC. Per quanto riguarda le 
comunicazioni mediante pubblicazione sul BUR, i candidati potranno essere individuati, anziché con nome e 
cognome, tramite il “CODICE” numerico della domanda ricevuto tramite e-mail al momento della presentazione 
della stessa. 

5. Attraverso pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione verranno comunicati luogo e data della prova scritta, 
almeno quindici giorni prima della prova stessa. La pubblicazione della data della prova scritta vale quale comunicazione 
personale ai singoli candidati ammessi alla relativa prova, che pertanto dovranno presentarsi, senza ulteriore preavviso, 
nella data, nell’ora e nella sede indicate nel Bollettino Ufficiale di cui sopra. 

6. Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati dovranno essere muniti di valido documento di 
riconoscimento. 

7. Durante lo svolgimento della prova scritta non è permesso ai candidati di comunicare tra loro o con altri, salvo che con i 
commissari e gli incaricati alla sorveglianza.  

8. I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti o informatizzati. 

9. Il candidato che contravvenga alle summenzionate disposizioni sarà escluso dal concorso. 

10. La mancata partecipazione alla prova scritta il giorno stabilito sarà considerata come rinuncia al concorso. 

11. L’ammissione alla prova orale, con indicazione di luogo, giorno e ora di svolgimento, sarà comunicata agli interessati 
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione ovvero con lettera raccomandata con avviso di ricevimento 
o PEC, che dovrà essere spedita almeno venti giorni prima della data fissata per la prova stessa. Per quanto riguarda le 
comunicazioni mediante pubblicazione sul BUR, i candidati potranno essere individuati, anziché con nome e 
cognome, tramite il “CODICE” numerico della domanda ricevuto tramite e-mail al momento della presentazione 
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della stessa. Con la comunicazione di ammissione ai candidati sarà comunicato il punteggio conseguito nella prova 
scritta e nei titoli. 

12. I candidati ammessi alla prova orale, che fossero impossibilitati a sostenerla alla data stabilita per infortunio, malattia, 
parto o altra causa di forza maggiore, dovranno darne tempestiva ed idonea comunicazione alla Direzione centrale 
autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, pena la decadenza, entro la data stabilita per 
lo svolgimento della prova, recapitando alla medesima idonea documentazione probatoria. La Direzione centrale 
autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, valutata la documentazione e sentita la 
Commissione, può disporre il rinvio della prova orale. 

13. La mancata partecipazione alla prova orale il giorno stabilito sarà considerata come rinuncia al concorso. 

 
Art. 6 

Valutazione delle prove e formazione della graduatoria 

1. La Commissione giudicatrice ha complessivamente a disposizione 60 punti per la valutazione delle prove d’esame. 

2. I 60 punti destinati alla valutazione delle prove d’esame sono così ripartiti: 30 punti per la prova scritta e 30 punti per la 
prova orale. 

3. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta un punteggio non inferiore a 
ventuno trentesimi. 

4. La prova orale si intende superata qualora il candidato consegua un punteggio non inferiore a ventuno trentesimi. 

5. Al termine di ogni seduta giornaliera di prove orali, la Commissione forma l’elenco dei candidati esaminati con 
l’indicazione del voto da ciascuno riportato. L’elenco, sottoscritto dal Presidente e dal segretario, è affisso al termine del 
medesimo giorno in luogo accessibile presso i locali in cui si è svolta la prova orale. 

6. La graduatoria provvisoria di merito sarà formata dalla Commissione giudicatrice secondo l’ordine del punteggio 
riportato da ciascun candidato quale votazione complessiva, ottenuta dalla somma dei punteggi conseguiti in ciascuna 
delle due prove d’esame. 

 
Art. 7 

Approvazione della graduatoria e dichiarazione dei vincitori 

1. Il Direttore del Servizio amministrazione personale regionale della Direzione centrale autonomie locali, funzione 
pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione approva la graduatoria definitiva del concorso e, tenuto conto degli 
aventi titolo alle riserve dei posti previste dal presente bando di concorso, nonché degli eventuali titoli di precedenza per 
accedere alle riserve di cui alle normative vigenti e dei titoli di preferenza di cui all’articolo 5, commi 4 e 5, del DPR 9 
maggio 1994, n. 487, e all’articolo 3, comma 7, della legge 127/1997, dichiara i candidati vincitori e gli idonei. 

2. I posti riservati che non dovessero essere ricoperti per mancanza di aventi titolo saranno conferiti ai candidati idonei 
secondo l’ordine di graduatoria. 

3. La graduatoria è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. 

4. La graduatoria rimane vigente, secondo quanto disposto dall’articolo 26, comma 3, della legge regionale 9 dicembre 
2016, n. 18, per un periodo di tre anni, non prorogabile, dalla data della sua pubblicazione.   

5. L’amministrazione regionale si riserva la facoltà di autorizzare l’utilizzo della graduatoria medesima da parte di altre 
Pubbliche Amministrazioni che ne facciano eventuale richiesta. A tal fine potrà trasmettere, alle P.A. richiedenti, i dati 
identificativi dei candidati risultati idonei. La partecipazione alla presente selezione configura consenso al trattamento 
dei dati anche per la finalità in argomento. 

 
 

Art. 8 
Presentazione della documentazione per l’assunzione 

1. I candidati chiamati all’assunzione devono dichiarare, ai sensi dell’articolo 46 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, 
entro e non oltre il termine perentorio fissato dall’Amministrazione regionale, i seguenti stati, fatti e qualità personali: 

a) data e luogo di nascita; 
b) Comune e luogo di residenza; 
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c) godimento dei diritti civili e politici sia alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda sia 
alla data del rilascio della dichiarazione; 

d) possesso della cittadinanza italiana ovvero di una delle condizioni di cui al vigente art. 38 del D.Lgs. 165/2001, sia alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda sia alla data del rilascio della dichiarazione; 

e) di non avere riportato condanne penali. In caso contrario, il candidato dovrà documentare ai sensi della normativa 
vigente le condanne riportate, la data della sentenza e l’autorità giudiziaria che l’ha emessa (anche se è stata 
concessa sospensione condizionale, non menzione, amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto). Il candidato dovrà 
altresì dichiarare di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti a suo carico. In caso contrario dovrà 
specificatamente indicarli; 

f) possesso del titolo di studio richiesto all’articolo 2; nel caso di laurea conseguita all’estero, possesso di un 
provvedimento di equiparazione/equivalenza al titolo italiano;  

g) posizione relativa all’adempimento degli obblighi di leva; 
h) possesso di titoli di precedenza per accedere alle riserve di posti previste dal presente bando di concorso, nonché 

possesso di ulteriori titoli di precedenza per accedere alle riserve di cui alle normative vigenti; 
i) possesso dei titoli di preferenza a parità di merito di cui all’articolo 5, commi 4 e 5, del DPR 9 maggio 1994, n. 487 e 

all’articolo 3, comma 7, della legge 127/1997; 
j) stato di famiglia; 
k) codice fiscale. 

2. I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea e gli altri soggetti di cui all’articolo 38 D.Lgs. 165/2001 dovranno 
dichiarare il possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti di cui al comma 1 
previsti per i cittadini della Repubblica. 

3. I candidati chiamati all’assunzione devono dichiarare, ai sensi dell’articolo 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, 
entro e non oltre il termine perentorio fissato dall’Amministrazione regionale: 

- di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, di non essere stati licenziati per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo da 
una pubblica Amministrazione, ovvero dichiarati decaduti da un impiego pubblico per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero di non essere stati 
collocati a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n. 336 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché 
di non aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 30 giugno 1972, n. 748. 

4. Il candidato che, senza giustificato motivo, non comunichi l’accettazione o non presenti i documenti prescritti dal 
presente articolo entro il termine assegnato o non sottoscriva il contratto individuale di lavoro, è dichiarato decaduto 
dall’assunzione e viene cancellato dalla graduatoria. 

 
Art. 9 

Assunzione dei vincitori e trattamento giuridico-economico 

1. I vincitori saranno assunti in prova, previo accertamento del possesso dei requisiti per l’ammissione all’impiego, nella 
categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, mediante stipula del contratto individuale 
di lavoro a tempo indeterminato e pieno.  

2. All’atto dell’assunzione il candidato è tenuto a dichiarare, sotto la propria responsabilità, di non avere altri rapporti di 
impiego pubblico o privato, ovvero altre situazioni di incompatibilità quali l’esercizio di attività commerciali, industriali o 
professionali.  

3. Il candidato che non assuma servizio, senza giustificato motivo, nel giorno e nella sede prefissati, è dichiarato decaduto 
dall’assunzione. 

4. L’assunzione decorre ad ogni effetto dal giorno in cui il candidato assume servizio. 

5. Al personale assunto è attribuito il trattamento economico tabellare lordo annuo spettante al personale di ruolo della 
categoria D, posizione economica 1, previsto dai vigenti Contratti collettivi di lavoro del personale del comparto unico 
appartenente all’area non dirigenziale, pari a € 26.472,83 oltre eventuali altre indennità. 

6. Il periodo di prova ha durata di sei mesi, ai sensi dell’articolo 16 del C.C.R.L. di Comparto unico – non dirigenti – relativo 
al quadriennio normativo 2002-2005, biennio economico 2004-2005. 
 

Art. 10 
Trattamento dei dati personali 
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1. Il Titolare del trattamento dei dati personali è la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal 
Presidente pro tempore, Piazza dell’Unità d’Italia 1, 34121 Trieste, tel: +39 040 3773710, PEC: 
regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo: Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 
Trieste e–mail: privacy@regione.fvg.it   PEC privacy@certregione.fvg.it. 
Insiel S.p.A. è il Responsabile del trattamento dei Dati Personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del Sistema Informativo Integrato 
Regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società 
Insiel S.p.A.”. 

2. Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013 e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 i dati personali forniti con 
l’istanza e la documentazione ad essa allegati o richiesti ai fini dell’istruttoria della medesima sono trattati, anche 
mediante strumenti informatici, esclusivamente per l’attività di gestione della procedura, ai fini del reclutamento del 
personale e/o gestione rapporto di lavoro.  

3. I dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati, nazionali o esteri, per assolvere, 
nell’ambito dell’istruttoria, ad obblighi previsti dalla normativa vigente.  

4. I dati di natura personale forniti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione Europea. 

5. Il conferimento dei dati è obbligatorio; pertanto, la loro mancata, parziale o inesatta comunicazione potrà avere 
come conseguenza l’impossibilità a svolgere l’attività amministrativa necessaria per l’espletamento della procedura di 
cui trattasi.  

6. I dati personali vengono trattati secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR - General Data 
Protection Regulation) e conservati fino alla conclusione del procedimento. 

7. L’interessato può, in qualsiasi momento, esercitare i diritti di: 
- accesso ai dati personali 
- rettifica o cancellazione degli stessi; 
L’esercizio di tali diritti può avvenire inviando una richiesta al Titolare del trattamento dei dati personali. 
In caso di violazioni l’interessato ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 

 
Art. 11  

Norme finali  

1. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla vigente normativa regionale in materia, in particolare 
alla legge regionale n. 18/2016 e al Regolamento di accesso all’impiego regionale, emanato con DPReg. N. 0143/Pres. 
del 23 maggio 2007 e s.m.i.. 

 
*** *** *** 

 
Ai sensi della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7, articolo 14, si comunicano i seguenti elementi informativi: 

- responsabile del procedimento: il Direttore del Servizio amministrazione personale regionale della Direzione centrale 
autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, dott. Massimo Zanelli; 

- responsabile dell’istruttoria: dott.ssa Giulia Fracella. 
Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Servizio amministrazione personale regionale della 
Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell'immigrazione, piazza dell’Unità d’Italia n. 
1, Trieste (tel. 0403774319, 0403774234, 0403774332, 0403774254). 
 
 

IL DIRETTORE CENTRALE AUTONOMIE LOCALI, FUNZIONE PUBBLICA,  
SICUREZZA E POLITICHE DELL’IMMIGRAZIONE 

       dott.ssa Gabriella LUGARA’ 
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23_1_1_DDS_ASS OSP_31511_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale 
e ospedaliera 21 dicembre 2022, n. 31511
Approvazione dell’Avviso per l’iscrizione nella graduatoria unica 
regionale per i medici pediatri di libera scelta valevole per l’anno 
2024.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, di cui al 
D.P.Reg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche;
VISTA la DGR n. 316 dd. 11/03/2022, che dispone il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio 
assistenza distrettuale ed ospedaliera della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità, in 
capo al dirigente del ruolo unico regionale, dott. Alfredo Perulli;
VISTO il vigente Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di libera 
scelta (di seguito denominato ACN), reso esecutivo il 28 aprile 2022;
ATTESO che l’art. 19 e l’Allegato 4 dell’ACN 2022 stabiliscono le regole per la formazione della gradua-
toria regionale, le modalità e le procedure per la presentazione della domanda nonché i titoli valutabili 
e i criteri di valutazione;
CONSIDERATO che la graduatoria ha validità annuale ed il termine entro il quale presentare annual-
mente la domanda è quello del 31 gennaio di ogni anno;
RILEVATA, pertanto, la necessità di indire un avviso per l’iscrizione nella graduatoria unica regionale per 
i medici pediatri di libera scelta valevole per l’anno 2024;
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 19 dell’ACN:
 - la domanda di inclusione va obbligatoriamente presentata ogni anno (anche in assenza di modifiche 

o integrazioni dei titoli) e deve eventualmente contenere le dichiarazioni concernenti i titoli che compor-
tino modificazioni al precedente punteggio;
 - possono presentare domanda anche i medici che acquisiranno il titolo di specializzazione in pediatria 

o discipline equipollenti entro il 15 settembre 2023; gli interessati dovranno autocertificare separata-
mente via PEC il possesso del titolo entro il medesimo termine. Il mancato possesso del titolo o la man-
cata autocertificazione dell’avvenuto conseguimento entro il suddetto termine perentorio comporta 
l’esclusione dalla graduatoria;
RITENUTO, quindi, di approvare l’avviso relativo all’iscrizione nella graduatoria unica regionale per i me-
dici pediatri di libera scelta, valevole per l’anno 2024, allegato al presente provvedimento di cui costitu-
isce parte integrante;
PRECISATO che:
 - il termine per la presentazione della domanda annuale è fissato al 31 gennaio 2023
 - la domanda di partecipazione dovrà essere prodotta esclusivamente tramite la procedura telematica 

e con le modalità indicate nell’allegato avviso, a pena di esclusione

DECRETA
1. È approvato l’avviso relativo all’iscrizione nella graduatoria unica regionale per i medici pediatri di 
libera scelta valevole per l’anno 2024, unitamente alle istruzioni operative per la registrazione e compila-
zione della domanda on line ed al modello per l’attestazione di pagamento dell’imposta di bollo, allegati 
al presente provvedimento di cui costituiscono parte integrante.
2. Il termine per la presentazione della domanda annuale è fissato al 31 gennaio 2023.
3. La domanda di inclusione deve essere obbligatoriamente presentata ogni anno (anche in assenza di 
modifiche o integrazioni dei titoli) e deve eventualmente contenere le dichiarazioni concernenti i titoli 
che comportino modificazioni al precedente punteggio.
4. I medici che nel corso dell’anno 2023 acquisiranno il titolo di specializzazione in pediatria o discipline 
equipollenti possono presentare domanda di inserimento con obbligo di produrre separatamente via 
PEC l’autocertificazione dell’avvenuto conseguimento del titolo entro il termine perentorio del 15 set-
tembre 2023 a pena di esclusione dalla graduatoria;
5. La domanda di inclusione in graduatoria deve essere prodotta esclusivamente, a pena di esclusione, 
tramite la procedura telematica e con le modalità indicate nell’avviso.

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia

Trieste, 21 dicembre 2022
PERULLI
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REGIONE AUTONOMA FRIULI - VENEZIA GIULIA 
Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 

Via della Cassa di Risparmio 10 - 34121 TRIESTE 
 

AVVISO 
PER L’ISCRIZIONE NELLA GRADUATORIA UNICA REGIONALE PER I MEDICI PEDIATRI DI 

LIBERA SCELTA VALEVOLE PER L’ANNO 2024 
 

(ACN per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di libera scelta 2022 –  
articolo 19 e Allegato 4) 

 
 

Requisiti per la presentazione della domanda 
1. Possono presentare domanda i medici in possesso – alla data di scadenza del termine per la presentazione 

della domanda – dei seguenti requisiti: 
a) cittadinanza italiana o di altro Paese appartenente alla UE, incluse le equiparazioni disposte dalle 

leggi vigenti; 1 
b) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 
c) iscrizione all’albo professionale; 
d) diploma di specializzazione in pediatria o discipline equipollenti ai sensi della tabella B del D.M. 30 

gennaio 1998 e s.m.i.  
2. Possono altresì presentare domanda di inserimento in graduatoria i medici che acquisiranno il diploma di 

specializzazione in pediatria o discipline equipollenti entro il 15 settembre 2023. In tale caso, il titolo deve 
essere posseduto e autocertificato separatamente via PEC entro il suddetto termine del 15 settembre 
2023. I medici sono inseriti nella graduatoria provvisoria con riserva e sono tenuti a produrre 
l’autocertificazione del conseguimento del titolo entro il suddetto termine perentorio. Il mancato possesso 
del titolo e/o la mancata autocertificazione comportano l’esclusione dalla graduatoria. 

3. I medici che aspirano alla iscrizione nella graduatoria regionale annuale dei pediatri di libera scelta non 
devono trovarsi nella condizione di cui all’articolo 20, comma 1, lettere g) e k) ACN 28.4.2022; pertanto non 
devono essere: 
 titolari di “trattamento per invalidità assoluta e permanente da parte del fondo di previdenza 

competente di cui al Decreto 15 ottobre 1976 del Ministero del lavoro e della previdenza sociale”; 
 titolari di trattamento di quiescenza come previsto dalla normativa vigente. Tale incompatibilità non 

opera nei confronti dei medici che beneficiano delle sole prestazioni delle quote “A e B” del fondo di 
previdenza generale dell’ENPAM.  

 
 

Avvertenze generali 
1. Ai sensi dell’art. 19, comma 4, dell’ACN 2022, la domanda di inserimento o integrazione titoli va 

obbligatoriamente presentata ogni anno (anche in assenza di modifiche o integrazioni dei titoli). 
2. Anche i medici già inseriti nelle precedenti graduatorie devono pertanto obbligatoriamente presentare 

domanda di inclusione per la graduatoria regionale dell’anno 2024 se interessati a rimanere in graduatoria.  
3. I pediatri già titolari di incarico a tempo indeterminato non possono far domanda di inserimento nella 

graduatoria in quanto possono concorrere all'assegnazione degli incarichi vacanti solo per trasferimento. 

                                                           
1 Si considera “equiparato” ad un cittadino UE il medico con cittadinanza non UE che rientra in uno di questi casi: 
- cittadinanza di uno di questi Paesi: Norvegia, Islanda, Lichtenstein, Svizzera, San Marino; 
- cittadinanza extra-UE e regolarmente soggiornante in Italia secondo quanto previsto dall’art.39, comma 5 del decreto legislativo n.286/1998 (modificato dall’art.26 della legge 
n.189 del 30/7/2002) 
- “… stranieri titolari di carta di soggiorno, ovvero di permesso di soggiorno per lavoro subordinato o per lavoro autonomo, per motivi familiari, per asilo politico, per asilo umanitario, 
o per motivi religiosi”, 
- “… stranieri regolarmente soggiornanti da almeno un anno in possesso di titolo di studio superiore conseguito in Italia”, 
- “… stranieri, ovunque residenti, che sono titolari dei diplomi finali delle scuole italiane all'estero o delle scuole straniere o internazionali, funzionanti in Italia o all'estero, oggetto di 
intese bilaterali o di normative speciali per il riconoscimento dei titoli di studio" 
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4. I pediatri rendono nella domanda le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto notorio concernenti 
i titoli valutabili ai fini della graduatoria. Possono presentare annualmente dichiarazioni integrative dei 
titoli aggiuntivi rispetto a quelli precedentemente presentati. 

Formazione della graduatoria 
1. L’amministrazione regionale, sulla base dei titoli di cui all’art. 19 e dei criteri di valutazione di cui all'Allegato 

4 dell’ACN 2022, predispone la graduatoria, specificando, a fianco di ciascun nominativo, il punteggio 
conseguito.  

2. L’amministrazione regionale predispone altresì un elenco nominativo dei candidati, nel quale vengono 
specificati i motivi delle esclusioni. 

 
 

Validità della graduatoria e presentazione della domanda 
1. La graduatoria ha validità dal primo gennaio al 31 dicembre dell’anno al quale si riferisce. 
2. La domanda di inclusione va obbligatoriamente presentata ogni anno (anche in assenza di modifiche o 

integrazioni dei titoli) e deve eventualmente contenere le dichiarazioni concernenti i titoli che comportino 
modificazioni al precedente punteggio. 

3. I medici già inclusi nelle graduatorie precedenti sono comunque tenuti a presentare domanda ai fini 
dell’inserimento nella graduatoria per l’anno 2024.  

4. La domanda di inserimento o integrazione titoli, deve essere prodotta esclusivamente tramite 
procedura telematica presente sul sito della Regione FVG all’indirizzo http://www.regione.fvg.it/ 
sezione Bandi e Avvisi ed inviata entro il termine via PEC alla Direzione centrale salute, politiche 
sociali e disabilità a pena di esclusione  

5. La procedura informatica per la predisposizione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione sul BUR del presente avviso, e verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno 
di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della 
domanda di partecipazione e non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. Il termine di cui sopra 
è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state inviate secondo 
le modalità di seguito indicate. La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, 
Firefox, Safari). Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 

6. Il medico è tenuto a segnalare, tramite messaggio PEC, alla Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità variazioni di residenza, domicilio, recapito telefonico e/o indirizzo e- mail. 

 
Modalità di presentazione della domanda 

1. La domanda di partecipazione deve essere presentata obbligatoriamente con la seguente modalità: 
• compilata online tramite il link dedicato con accesso dal sito ufficiale della Regione nella sezione 

“Bandi e avvisi”; 
• scaricata, firmata ed inviata via PEC entro il termine perentorio delle ore 24.00 del giorno 31 gennaio 

2023, a pena di esclusione, alla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità all’indirizzo 
salute@certregione.fvg.it; 

• alla domanda deve essere allegati on line anche il modello, debitamente compilato, di attestazione di 
pagamento dell’imposta di bollo sul quale deve essere applicata la marca da bollo. 

2. La data e l’ora di invio della domanda firmata è stabilita e comprovata dalla marcatura temporale prevista 
dal sistema di trasmissione della PEC. La semplice compilazione della domanda sul portale, anche se 
effettuata entro il termine, non è sufficiente ai fini dell’inserimento in graduatoria. 

3. Nell’oggetto del messaggio PEC va indicata la dicitura “Domanda graduatoria regionale pediatri 2024”. 
4. Non è ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria oppure da PEC non 

personale, anche se indirizzate alla PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 
5. La presentazione della domanda di partecipazione con qualsiasi modalità diversa da quella descritta 

comporta l’esclusione dalla graduatoria.  
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6. La presentazione della domanda entro il termine previsto con le modalità indicate nel presente avviso è a 
totale ed esclusivo rischio del candidato, il quale si assume qualsiasi rischio in caso di mancata o tardiva 
ricezione della domanda medesima, dovuta, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, a 
danneggiamento/illeggibilità del file, a malfunzionamenti degli strumenti telematici utilizzati, a difficoltà 
di connessione e trasmissione, a lentezza dei collegamenti, o a qualsiasi altro motivo, restando esclusa 
qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione ove per ritardo o disguidi tecnici o di altra natura, ovvero 
per qualsiasi motivo, la domanda non pervenga entro il previsto termine perentorio di scadenza. 

 
 

Modalità di compilazione della domanda  
1. Le istruzioni operative per la registrazione dell’utente, la compilazione della domanda on line e l’invio della 

domanda sono riportate nell’allegato al presente avviso e ne formano parte integrante. 
2. Le dichiarazioni contenute nella domanda relative a dati, requisiti e titoli sono rese ai sensi degli articoli 46 

e 47 del D.P.R. n. 445/2000, a pena di inammissibilità della stessa e debbono essere corredate da valido 
documento di identità da allegare on line alla domanda. 

3. Il conseguimento della laurea, l’iscrizione all’Albo professionale ed il possesso del diploma di 
specializzazione in pediatria o discipline equipollenti rappresentano requisiti di partecipazione che 
debbono essere sempre dichiarati a pena di esclusione dalla graduatoria. 

4. I titoli accademici, di studio e di servizio devono essere dichiarati attraverso l’inserimento degli stessi nelle 
apposite sezioni predisposte dalla procedura on line indicando tutti i dati richiesti in modo completo al 
fine di consentirne la valutazione ed i necessari controlli di veridicità, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 
445/2000. L’omissione o l’incompletezza dei dati comporta la non attribuzione del relativo punteggio. 
L’autocertificazione dovrà pertanto indicare esattamente il numero delle ore di attività svolte, il periodo di 
svolgimento e l’Azienda/Ente presso la quale è stata svolta l’attività. 

5. Nella domanda di “integrazione titoli” le dichiarazioni relative a titoli accademici e di studio (ulteriori e 
diversi dai requisiti di partecipazione) nonché relative a titoli di servizio già dichiarati nelle domande 
presentate negli anni precedenti NON devono essere ripetute. 

6. Nel caso in cui le dichiarazioni presentino delle irregolarità o delle omissioni, non costituenti falsità, 
rilevabili d’ufficio, l’interessato è tenuto, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, a regolarizzare o 
completare dette dichiarazioni, pena l’esclusione dal procedimento che, in questo caso, si traduce 
nell’esclusione dalla graduatoria. 

7. Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere. 

8. Ai fini della determinazione del punteggio valido per la graduatoria sono valutati i titoli accademici, di 
studio e di servizio posseduti alla data del 31 dicembre dell’anno precedente, salvo il diploma di 
specializzazione, che può essere acquisito e autocertificato via PEC entro il 15.9.2023. 

9. I titoli conseguiti presso soggetti privati o esteri devono essere allegati alla domanda di partecipazione in 
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge. 

10. Per i titoli di studio conseguiti all’estero vanno indicati gli estremi del provvedimento di riconoscimento di 
equipollenza rilasciato dal Ministero della Salute e devono essere allegati on line alla domanda di 
partecipazione. 

11. Per i titoli di servizio prestati all’estero (Allegato 4, punto II, Lett. e) dell’ACN 2022), il servizio è attestato 
con certificazioni, in originale o copia conforme all’originale, sottoscritte dal legale rappresentante 
dell’Ente, con allegata la traduzione in lingua italiana certificata, vistati per conferma dalla competente 
autorità consolare italiana all’estero. Tali certificazioni devono essere allegate on line alla domanda di 
partecipazione. 

12. Per i servizi sanitari prestati all’estero per i quali è previsto uno specifico provvedimento di riconoscimento 
(art.124, comma 2’eventuale decreto legislativo 112/1998) è necessario allegare copia di detto 
provvedimento. Il riconoscimento dei servizi sanitari prestati all’estero ai fini dell’accesso alle convenzioni 
per l’assistenza primaria con le Aziende sanitarie può essere richiesto alla Direzione Centrale Salute, 
politiche sociali e disabilità con la procedura prevista dal decreto del Direttore n. 823, del 31.5.2018, 
reperibile sul sito della Regione FVG www.regione.fvg.it alla voce home/salute e sociale/sistema sociale e 
sanitario/area operatori. In seguito al riconoscimento regionale del servizio prestato all’estero, nella 
domanda di inserimento nella graduatoria deve essere indicato il relativo provvedimento. 
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13. L’eventuale conoscenza della lingua inglese deve essere documentata dal possesso di certificato non 
inferiore al livello B2 del Quadro Comune Europeo (QCE) da allegare on line alla domanda.  

14. L’eventuale conoscenza dei principali programmi informatici deve essere documentata dal possesso della 
Patente Europea per l’utilizzo del PC (ECDL) da allegare on line alla domanda. 

15. I titoli di servizio non sono cumulabili se riferiti ad attività svolte nello stesso periodo. In tal caso è valutato 
il titolo che comporta il punteggio più alto.  

16. Le attività di servizio eventualmente svolte durante la scuola di specializzazione in pediatria o equipollente 
di cui all’articolo 19, comma 2, lettera c) dell’ACN non sono valutabili. Il punteggio per attività di servizio 
eventualmente svolto durante le scuole di specializzazione è alternativo a quello riconosciuto al comma 1, 
punto I, lettere b) e c) dell’Allegato 4 all’ACN 2022. 

17. A parità di punteggio complessivo prevalgono, nell’ordine, anzianità di specializzazione, voto di 
specializzazione e minore età. 

18. L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare in qualsiasi momento la sussistenza dei requisiti richiesti 
e la veridicità delle attestazioni prodotte, anche mediante controlli a campione. 

 
Motivi di esclusione. 

Non sono accolte le domande: 
a) il cui file risulti illeggibile/danneggiato; 
b) presentate con modalità diverse da quelle indicate nel presente avviso; 
c) pervenute oltre il termine perentorio di presentazione; 
d) prive di sottoscrizione; 
e) con dichiarazione sul consenso al trattamento dei dati e dichiarazione sostitutiva di certificazione prive di 

sottoscrizione; 
f) per mancata allegazione on line del documento di identità (fronte e retro) o se il relativo file risulta 

illeggibile/danneggiato; 
g) per mancato conseguimento del diploma di specializzazione in pediatria o discipline equipollenti entro il 

termine perentorio del 15.09.2023 o per mancata produzione della relativa autocertificazione via PEC 
entro il medesimo termine. 

h) per carenza dei requisiti il cui possesso è previsto a pena di esclusione. 
 

Pubblicazioni e istanze di riesame 
La graduatoria regionale provvisoria viene resa pubblica sul sito istituzionale della Regione www.regione.fvg.it nella 
sezione Bandi e avvisi.  
Entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i medici interessati possono presentare istanza 
motivata di riesame della loro posizione in graduatoria. 
L'istanza di riesame accompagnata da una copia del documento di identità in corso di validità deve essere firmata 
ed inviata via PEC alla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità all’indirizzo salute@certregione.fvg.it  
La graduatoria definitiva viene pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione ed ha validità dal 1° gennaio al 31 
dicembre dell'anno di riferimento. 
La pubblicazione sul BUR e sul sito istituzionale della Regione costituisce notificazione ufficiale. 
 
Posta Elettronica Certificata 
Il medico, come disposto dal comma 7, art. 16 del D.L. 185/2008 convertito con Legge n. 2/2009 (per i professionisti 
iscritti in albi ed elenchi istituiti con legge dello Stato), deve necessariamente essere in possesso di un indirizzo di 
posta elettronica certificata (PEC) attivo, personale, obbligatoriamente riconducibile univocamente all'aspirante 
candidato e rilasciato da gestore ufficiale riconosciuto, da indicare al momento della registrazione nella procedura 
on-line che costituirà, ai sensi del comma 4, art. 3 bis del D. Lgs. 82/2005, domicilio digitale del candidato. 
 
Informativa sul trattamento dei dati personali 
1. Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato e integrato 
dal D.lgs n. 101/2018 e del Regolamento europeo 2016/679/UE la Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità, si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dall’interessato e il trattamento 
dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, proporzionalità. 
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2. I dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalità strettamente necessarie e connesse alla 
formazione della graduatoria regionale per i medici pediatri di libera scelta valida per l’anno 2024 ai sensi dell’A.C.N. 
3. Il conferimento dei dati da parte degli interessati è indispensabile per le finalità di cui sopra. L’eventuale mancato 
conferimento dei dati richiesti preclude la partecipazione al presente procedimento e, in particolare, l’inserimento 
nella relativa graduatoria ed eventuale assegnazione degli ambiti territoriali carenti. 
4. Il trattamento dei dati è effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non 
accessibili al pubblico. 
5. I dati forniti potranno essere comunicati alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate 
all’all’assegnazione in relazione alla procedura di assegnazione di eventuali incarichi e comunque nell’ambito degli 
adempimenti inerenti e conseguenti al procedimento in parola. 
6. Gli interessati hanno diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per 
motivi legittimi, presentare reclamo al Garante dei dati personali, rivolgendo le richieste alla Direzione centrale 
salute, politiche sociali e disabilità. Il trattamento dei dati personali forniti comprende anche la loro pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia nelle sole misure necessarie e proporzionali alle finalità 
del presente procedimento. 
7. Titolare del trattamento dei dati è la Regione Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente pro tempore.  
Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è raggiungibile al seguente indirizzo: piazza dell'Unità d'Italia 1, 
34121 Trieste 
e–mail: privacy@regione.fvg.it 
PEC: privacy@certregione.fvg.it  
INSIEL SPA è responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del sistema informativo integrato 
regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione”. 
 

Pubblicità e richiesta di informazioni 
 

1. Il presente avviso pubblicato sul BUR è reso disponibile sul sito internet della Regione, nella sezione “Bandi e 
avvisi” https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/MODULI/bandi_avvisi/  
2. Per informazioni è disponibile la e-mail assistenza.salute@regione.fvg.it  
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ISTRUZIONI OPERATIVE PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA ON LINE AI FINI 
DELL’INCLUSIONE NELLA GRADUATORIA UNICA REGIONALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA PER I MEDICI 

PEDIATRI DI LIBERA SCELTA VALEVOLE PER L’ANNO 2024 

PER PARTECIPARE ALL’AVVISO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE ONLINE 
ACCEDENDO DAL SITO www.regione.fvg.it SEZIONE BANDI CONCORSI, APPALTI -> Bandi e Avvisi 
L'UTILIZZO DI MODALITÀ' DIVERSE D’ISCRIZIONE COMPORTA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA 
GRADUATORIA. 

MUNIRSI DI MARCA DA BOLLO DI 16 € DA APPLICARE SULL’APPOSITO MODULO 
1. REGISTRAZIONE E LOGIN 

• Collegarsi al sito internet istituzionale della Regione Friuli Venezia Giulia nella sezione Bandi e Avvisi al 
seguente indirizzo: https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/MODULI/bandi_avvisi/ 

• Entrare nella pagina relativa all’ Avviso per l’inserimento nella Graduatoria regionale per i medici pediatri 
di libera scelta valevole per l’anno 2024; 

• Selezionale il link “Compilazione domanda on line” per accedere al portale dell’avviso; 
• Gli utenti già registrati negli anni precedenti effettuano direttamente il login dal menu in alto a sinistra del 

portale concorsi ed accedono tramite Codice fiscale e password. Per il recupero password viene inviata 
una mail all'indirizzo indicato con le istruzioni per generarne una nuova. 
In caso di reimpostazione della password, per accedere al bando è necessario uscire e rientrare nella pagina 
cliccando di nuovo il link “Compilazione domanda on line” sulla pagina dell’avviso ed effettuare 
nuovamente il login con la nuova password 

• I nuovi utenti debbono Cliccare su “login” nel menu in alto a sinistra ed effettuare la Registrazione.  
Inserire i “Dati profilo” completando le informazioni anagrafiche che verranno automaticamente 
riproposte all’utente in ogni singolo avviso al quale vorrà partecipare. I Dati profilo sono sempre 
consultabili ed aggiornabili. 
Fare attenzione al corretto inserimento della email perché a seguito di questa operazione il programma 
invierà una comunicazione per l'attivazione dell'utente all'indirizzo email indicato (attenzione l’invio può 
non essere immediato quindi registrarsi per tempo). 
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dalla Regione anche per eventuali 
successive comunicazioni riguardanti la graduatoria; 

• In seguito all’attivazione utente, effettuare il login ed accedere tramite Codice Fiscale e password  
• Selezionare l’avviso al quale si intende partecipare dalla “Lista concorsi” e cliccare sul pulsante “Partecipa”  

2. COMPILAZIONE ON LINE 

Accedere alla schermata di compilazione della domanda dove compare il “Tipo di domanda”:  

a) “PRIMO INSERIMENTO” se l’utente non ha mai presentato domanda per l’inserimento nella 
graduatoria oppure non l’ha presentata nell’anno precedente. In tal caso, anche se il candidato era 
presente in graduatorie di altri anni, debbono essere nuovamente dichiarati tutti i titoli accademici e 
di studio e tutti i titoli di servizio posseduti anche degli anni precedenti; 

b) “INTEGRAZIONE TITOLI” se il candidato ha presentato domanda per l’inserimento nella graduatoria 
nell’anno precedente. Nella domanda “integrazione titoli” vanno inseriti i titoli che comportano 
modificazioni al punteggio dell’anno precedente. NON DEVONO ESSERE RIPETUTI Titoli 
accademici e di studio e Titoli di servizio già dichiarati negli anni precedenti. 

• Sezione Requisiti PLS 
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Dichiarare il possesso dei Requisiti per la partecipazione all’avviso cliccando il tasto “Compila”.  
Devono essere obbligatoriamente allegati in questa sezione un valido documento di identità (fronte e 
retro) e l’attestazione di pagamento dell’imposta di bollo con apposizione della marca annullata come da 
modello allegato all’avviso. Il documento di identità deve essere allegato esclusivamente in formato PDF 
poiché i formati immagine non risultano leggibili dal sistema e non sono pertanto ammessi. 
Al termine dell’inserimento confermare i dati cliccando il tasto “Salva”.  
Proseguire con la compilazione delle ulteriori sezioni di cui si compone in format e confermare ogni volta 
cliccando il tasto “Salva”. 
È necessario compilare e completare le sezioni con i campi evidenziati in rosso anche in caso di domanda 
per integrazione titoli. 

• Sezione Titoli accademici e di studio 
Il possesso del diploma di specializzazione in pediatria o discipline equipollenti rappresenta un requisito di 
partecipazione che deve essere sempre dichiarato ogni anno, salvo in caso di abilitazione all'esercizio 
professionale conseguita prima del 31.12.1994. In tal caso è sufficiente indicare la data di conseguimento 
dell’abilitazione. 
N.B. Coloro che non risultano in possesso della Specializzazione in pediatria o discipline equipollenti alla 
data del 31 dicembre dell’anno precedente, nella sezione Titoli accademici e di studio devono selezionare 
la voce “b) Iscrizione alla scuola di specializzazione in pediatria o disciplina equipollente con previsione 
conseguimento del titolo entro il 15 settembre p.v.” anche se prevedono di conseguire il titolo prima della 
scadenza del 31 gennaio per la presentazione della domanda. In tale caso, il titolo deve essere posseduto 
ed autocertificato separatamente via PEC entro il 15 settembre ai fini dell’inserimento nella graduatoria 
provvisoria. 

• Sezione Titoli di servizio 
Non sono valutabili attività che non siano espressamente previste dall’Allegato 4 dell’Accordo Collettivo 
Nazionale dei PLS. L’elenco delle attività indicate nell’ACN sono fedelmente riportate tra le possibilità di 
scelta offerte dal gestionale per la compilazione della domanda. Se non esiste una voce corrispondente 
all’attività di servizio svolta significa che l’attività non è valutabile. 
In tutte le attività conteggiate ad ore il numero delle ore svolte deve essere inserito mese per mese, 
indicando obbligatoriamente il numero del mese dell’anno al quale si riferiscono (es: 1 = gennaio, 2 = 
febbraio, ecc).  
Si precisa che ogni schermata consente di inserire l’attività di un singolo mese, pertanto per ogni mese di 
servizio va compilata e salvata una schermata (nel caso, ad esempio, si siano svolti 12 mesi di attività 
conteggiate ad ore si dovrà compilare per 12 volte il form, uno per ogni mese).  
Non è consentito dichiarare cumulativamente tutte le ore svolte in un anno.  
Nelle attività conteggiare ad ore è possibile indicare facoltativamente anche il periodo dal/al per 
consentire la cumulabilità con altri servizi eventualmente svolti in giorni diversi nello stesso mese.  

                
La domanda può essere compilata in più momenti, in quanto è possibile accedere alla sezione “I miei concorsi” dal 
menu in alto a sinistra ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude tutta la 
compilazione cliccando sul definitivo tasto “Conferma”.  
Si sottolinea che tutte le informazioni (Requisiti specifici di ammissione, Titoli accademici e di studio e Titoli di 
servizio) devono essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata, 
anche a campione, la verifica del possesso dei requisiti dichiarati per la partecipazione all’avviso. Si tratta di 
dichiarazioni rese sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
Secondo quanto previsto dall’ACN, ai fini della determinazione del punteggio valido per la graduatoria sono valutati 
i titoli accademici, di studio e di servizio posseduti alla data del 31 dicembre dell’anno precedente. 
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MODULO PER L’ATTESTAZIONE DI PAGAMENTO DELL’IMPOSTA DI BOLLO DOVUTA PER LA PRESENTAZIONE 
DI ISTANZE ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

 
 

Spazio per l’apposizione  
della marca da bollo,  

da annullare con data e firma 
 

 

 

Il sottoscritto, consapevole che le false dichiarazioni, la falsità degli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale (Art. 75 e 76 dpr 28.12.2000 n. 445) 

trasmette la presente dichiarazione, attestando ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445 
quanto segue: 

 

Cognome Nome 
Nato a Prov. il 
Residente in Prov. CAP 
Via/piazza  n. 

 

DICHIARA 

 di aver provveduto al pagamento dell’imposta di bollo dovuta per l’istanza di inserimento nella graduatoria 
regionale della pediatria di libera scelta della regione Friuli Venezia Giulia valevole per l’anno 2024 con la marca da 
bollo sopra apposta 

identificativo numero: …………………………………………………. del …………………………………………………. 

 di essere a conoscenza che l’Autorità competente potrà effettuare controlli sulle pratiche presentate e pertanto 
si impegna a conservare il presente documento e a renderlo disponibile ai fini dei successivi controlli. 

Luogo e data 
 

Firma autografa leggibile 

 
……………………………………………………………… 

 
………………………………………………………………….... 

 
AVVERTENZE: 
1) Il presente modulo, provvisto della marca da bollo (annullata secondo le indicazioni di cui al punto 2), deve essere debitamente compilato 
e sottoscritto con firma autografa del dichiarante e deve essere obbligatoriamente allegato on line alla domanda di inserimento nella 
graduatoria regionali dei medici pediatri di libera scelta della Regione Friuli Venezia Giulia valevoli per l’anno 2024. 
2) La marca da bollo, applicata nell’apposito spazio, dovrà essere annullata tramite apposizione della data e della firma in parte sulla stessa 
marca e in parte sul modulo. 
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I titoli di servizio non sono cumulabili se riferiti ad attività svolte nello stesso periodo. In tal caso è valutato il titolo 
che comporta il punteggio più alto. Le attività di servizio eventualmente svolte durante la scuola di specializzazione 
in pediatria o disciplina equipollente non sono valutabili.  
Il punteggio per attività di servizio eventualmente svolto durante le scuole di specializzazione è alternativo a quello 
riconosciuto per la specializzazione in disciplina affine alla pediatria e per la specializzazione in discipline diverse. 

• Alla domanda devono essere allegati, ove dichiarati nelle rispettive sezioni: 
o titoli conseguiti presso soggetti privati  
o provvedimento di riconoscimento dei titoli conseguiti presso soggetti esteri  
o provvedimento di riconoscimento per i servizi sanitari prestati all’estero  
o certificato di conoscenza della lingua inglese non inferiore al livello B2 del Quadro Comune 

Europeo (QCE)  
o Patente Europea per l’utilizzo del PC (ECDL) 

• Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma”. Dopo avere reso le dichiarazioni finali 
e confermato, il candidato riceverà una mail con allegato il pdf della domanda completata on line. Il file pdf 
della domanda può essere scaricato direttamente anche dall’applicativo. 

• Una volta confermata non è più possibile apporre modifiche alla domanda.  
• Non è consentito modificare a penna il modulo di domanda stampato dopo la conferma della 

compilazione. In caso di necessità di modifiche dopo aver effettuato la conferma è possibile contattare 
l’assistenza tramite email assistenza.salute@regione.fvg.it per la riapertura della domanda on line se i 
termini del bando non sono scaduti. L’assistenza non è garantita nei 2 giorni antecedenti la data di 
scadenza per la presentazione delle domande. 

• La domanda da firmare prodotta tramite l’applicativo a seguito della conferma deve essere completa di 
tutte le pagine e delle dichiarazioni finali.  

 

3. INVIO DELLA DOMANDA 

c) Per perfezionare l’iscrizione, la domanda completa deve essere scaricata, firmata ed inviata via PEC 
alla Direzione Centrale Salute, politiche sociali e disabilità all’indirizzo salute@certregione.fvg.it. 

d) La domanda può essere sottoscritta: 
a) Mediante firma autografa. In questo caso si dovrà stampare la domanda, firmarla, e digitalizzare 

(scannerizzare) l’intera domanda in formato PDF. 
b) Mediante firma digitale. In questo caso la domanda dovrà essere scaricata (in formato PDF) e 

sottoscritta con firma digitale valida rilasciata da un certificatore accreditato.  
• Il mancato inoltro via PEC della domanda debitamente sottoscritta all’indirizzo salute@certregione.fvg.it 

nel termine perentorio indicato nell’avviso, comporta la non ammissibilità alla graduatoria di cui trattasi. 
• Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, 

anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al 
provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera.  

• Il mancato rispetto da parte dei candidati dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporta l’esclusione dalla procedura. 
 

4. ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite email assistenza.salute@regione.fvg.it. 
Le richieste di assistenza verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla loro ricezione e non sono garantite nei 
2 giorni antecedenti la data di scadenza dell’avviso. 
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23_1_1_DDS_ASS OSP_31512_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale 
e ospedaliera 21 dicembre 2022, n. 31512
Approvazione dell’Avviso per l’iscrizione nella graduatoria unica 
regionale per i medici di medicina generale valevole per l’anno 
2024.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, di cui al 
D.P.Reg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche;
VISTA la DGR n. 316 dd. 11/3/2022, che dispone il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio 
Assistenza Distrettuale e Ospedaliera della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità in capo 
al dirigente dott. Alfredo Perulli;
VISTO il vigente Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina ge-
nerale (di seguito denominato ACN), reso esecutivo il 28 aprile 2022;
ATTESO che gli articoli 19 e 20 dell’ACN 2022 stabiliscono la disciplina per la formazione della gradua-
toria regionale, le modalità e le procedure per la presentazione della domanda nonché i titoli valutabili 
e i criteri di valutazione;
CONSIDERATO che la graduatoria ha validità annuale ed il termine entro il quale presentare annual-
mente la domanda è quello del 31 gennaio;
RILEVATA, pertanto, la necessità di indire un avviso per l’iscrizione nella graduatoria unica regionale per 
i medici di medicina generale valevole per l’anno 2024;
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 19 dell’ACN:
 - la domanda di inclusione va obbligatoriamente presentata ogni anno (anche in assenza di modifiche 

o integrazioni dei titoli) e deve eventualmente contenere le dichiarazioni concernenti i titoli che compor-
tino modificazioni al precedente punteggio;
 - possono presentare domanda anche i medici che acquisiranno il titolo di formazione in medicina 

generale entro il 15 settembre 2023; gli interessati dovranno autocertificare separatamente via PEC il 
possesso del titolo entro il medesimo termine. Il mancato possesso del titolo o la mancata autocertifi-
cazione dell’avvenuto conseguimento entro il suddetto termine perentorio comporta l’esclusione dalla 
graduatoria;
RITENUTO, quindi, di approvare l’avviso relativo all’iscrizione nella graduatoria unica regionale per i me-
dici di medicina generale, valevole per l’anno 2024, allegato al presente provvedimento di cui costituisce 
parte integrante;
PRECISATO che:
 - il termine per la presentazione della domanda annuale è fissato al 31 gennaio 2023;
 - la domanda di partecipazione dovrà essere prodotta esclusivamente tramite la procedura telematica 

e con le modalità indicate nell’allegato avviso, a pena di esclusione;

DECRETA
1. È approvato l’avviso relativo all’iscrizione nella graduatoria unica regionale per i medici di medicina 
generale valevole per l’anno 2024, unitamente alle istruzioni operative per la registrazione e compilazio-
ne della domanda on line ed al modello per l’attestazione di pagamento dell’imposta di bollo, allegati al 
presente provvedimento di cui costituiscono parte integrante;
2. Il termine per la presentazione della domanda annuale è fissato al 31 gennaio 2024;
3. La domanda di inclusione in graduatoria deve essere obbligatoriamente presentata ogni anno (anche 
in assenza di modifiche o integrazioni dei titoli) e deve eventualmente contenere le dichiarazioni concer-
nenti i titoli che comportino modificazioni al precedente punteggio;
4. I medici che nel corso dell’anno 2023 acquisiranno il titolo di formazione in medicina generale posso-
no presentare domanda di inserimento con obbligo di produrre separatamente via PEC l’autocertifica-
zione dell’avvenuto conseguimento del titolo entro il termine perentorio del 15 settembre 2023 a pena 
di esclusione dalla graduatoria;
5. La domanda di inclusione in graduatoria deve essere prodotta esclusivamente, a pena di esclusione, 
tramite la procedura telematica e con le modalità indicate nell’avviso.

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia

Trieste, 21 dicembre 2022
PERULLI
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REGIONE AUTONOMA FRIULI - VENEZIA GIULIA 
Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 

Via della Cassa di Risparmio n. 10 - 34124 TRIESTE 
 

AVVISO 
PER L’ISCRIZIONE NELLA GRADUATORIA UNICA REGIONALE PER I MEDICI DI MEDICINA 

GENERALE VALEVOLE PER L’ANNO 2024 
 

(articoli 19 e 20 ACN 2022 per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale) 
 
 

Requisiti per la presentazione della domanda 
1. Possono presentare domanda i medici in possesso – alla data di scadenza del termine per la 

presentazione della domanda – dei seguenti requisiti: 
a) cittadinanza italiana o di altro Paese appartenente alla UE, incluse le equiparazioni disposte dalle 

leggi vigenti.1  
b) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia 
c) iscrizione all’albo professionale; 
d) titolo di formazione in medicina generale, o titolo equipollente, come previsto dal D.lgs. 17 agosto 

1999, n. 368. 
2. Possono presentare domanda anche i medici che nel corso dell’anno 2023 acquisiranno il titolo di 

formazione in medicina generale entro il 15 settembre 2023. 
In tale caso, il titolo deve essere posseduto e autocertificato separatamente via PEC entro il suddetto 
termine del 15 settembre 2023. I medici sono inseriti nella graduatoria provvisoria con riserva e sono 
tenuti a produrre l’autocertificazione del conseguimento del titolo entro il suddetto termine perentorio. Il 
mancato possesso del titolo e/o la mancata autocertificazione comportano l’esclusione dalla 
graduatoria. 

3. I medici che aspirano alla iscrizione nella graduatoria regionale annuale della medicina generale, non 
devono trovarsi nella condizione di cui all’articolo 21, comma 1, lettere f) e j) dell’ACN 28.04.2022 e, cioè, 
non devono fruire: 
 del trattamento per invalidità assoluta e permanente da parte del fondo di previdenza competente 

di cui al Decreto 15 ottobre 1976 del Ministero del lavoro e della previdenza sociale; 
 del trattamento di quiescenza come previsto dalla normativa vigente. Tale incompatibilità non 

opera nei confronti dei medici che beneficiano delle sole prestazioni della quota “A e B” del fondo di 
previdenza generale dell’ENPAM o che fruiscano dell’Anticipo della Prestazione Previdenziale (APP) 
di cui all’Allegato 5 dell’ACN 2022. 
. 

Avvertenze generali 
1. Ai sensi dell’art. 19, comma 3, dell’ACN 28.04.2022, la domanda di inserimento o integrazione titoli va 

obbligatoriamente presentata ogni anno (anche in assenza di modifiche o integrazioni dei titoli).  
2. Anche i medici già inseriti nelle precedenti graduatorie devono pertanto obbligatoriamente presentare 

domanda di inclusione per la graduatoria regionale dell’anno 2024 se interessati a rimanere in 
graduatoria  

3. I medici già titolari di incarico a tempo indeterminato in un settore di cui all’articolo 13, comma 1 
dell’ACN possono partecipare per graduatoria regionale solo con riferimento ad settore diverso da quello 
in cui sono titolari. 

                                                           
1 Si considera “equiparato” ad un cittadino UE il medico con cittadinanza non UE che rientra in uno di questi casi: 
- cittadinanza di uno di questi Paesi: Norvegia, Islanda, Lichtenstein, Svizzera, San Marino; 
- cittadinanza extra-UE e regolarmente soggiornante in Italia secondo quanto previsto dall’art.39, comma 5 del decreto legislativo n.286/1998 (modificato dall’art.26 della legge 
n.189 del 30/7/2002) 
- “… stranieri titolari di carta di soggiorno, ovvero di permesso di soggiorno per lavoro subordinato o per lavoro autonomo, per motivi familiari, per asilo politico, per asilo 
umanitario, o per motivi religiosi”, 
- “… stranieri regolarmente soggiornanti da almeno un anno in possesso di titolo di studio superiore conseguito in Italia”, 
- “… stranieri, ovunque residenti, che sono titolari dei diplomi finali delle scuole italiane all'estero o delle scuole straniere o internazionali, funzionanti in Italia o all'estero, oggetto 
di intese bilaterali o di normative speciali per il riconoscimento dei titoli di studio" 



116 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 4 gennaio 2023 1

4. I medici rendono nella domanda le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto notorio concernenti 
i titoli valutabili ai fini della graduatoria. Possono presentare annualmente dichiarazioni integrative dei 
titoli aggiuntivi rispetto a quelli precedentemente presentati. 

 
Formazione della graduatoria 

1. L’amministrazione regionale, sulla base dei titoli e dei criteri di valutazione di cui agli articoli 15 e 16 
dell’ACN vigente, predispone la graduatoria unica, comprendente tutti i settori d’attività della medicina 
generale.  

2. L’amministrazione regionale predispone altresì un elenco nominativo dei candidati, nel quale vengono 
specificati i motivi delle esclusioni. 
 

Validità della graduatoria e presentazione della domanda 
1. La graduatoria ha validità dal primo gennaio al 31 dicembre dell’anno al quale si riferisce. 
2. La domanda di inclusione va obbligatoriamente presentata ogni anno (anche in assenza di modifiche o 

integrazioni dei titoli) e deve eventualmente contenere le dichiarazioni concernenti i titoli che 
comportino modificazioni al precedente punteggio. 

3. I medici già inclusi nelle graduatorie precedenti sono comunque tenuti a presentare domanda ai fini 
dell’inserimento nella graduatoria per l’anno 2024.  

4. La domanda di primo inserimento o integrazione titoli, deve essere prodotta esclusivamente tramite 
procedura telematica presente sul sito della Regione FVG all’indirizzo 
http://www.regione.fvg.it/ sezione Bandi e Avvisi ed inviata entro il termine via PEC alla 
Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità a pena di esclusione.  

5. La procedura informatica per la predisposizione delle domande è attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione sul BUR del presente avviso, e viene automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno 
di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della 
domanda di partecipazione e non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. Il termine di cui 
sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state inviate 
secondo le modalità di seguito indicate. La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore 
su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla 
rete internet e dotato di un browser di navigazione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, 
SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari). Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per 
tempo. 

6. Il medico è tenuto a segnalare, tramite messaggio PEC, alla Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità variazioni di residenza, domicilio, recapito telefonico e/o indirizzo e- mail. 

 
Modalità di presentazione della domanda 

1. La domanda di partecipazione deve essere presentata obbligatoriamente con la seguente modalità: 
 compilata online tramite il link dedicato con accesso dal sito ufficiale della Regione nella sezione 

bandi e avvisi; 
 scaricata, firmata ed inviata via PEC entro il termine perentorio delle ore 24.00 del giorno 31 

gennaio 2023, a pena di esclusione, alla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità 
all’indirizzo salute@certregione.fvg.it ; 

 alla domanda deve essere allegato on line anche il modello, debitamente compilato, di attestazione 
di pagamento dell’imposta di bollo sul quale deve essere applicata la marca da bollo. 

2. La data e l’ora di invio della domanda firmata è stabilita e comprovata dalla marcatura temporale 
prevista dal sistema di trasmissione della PEC. La semplice compilazione della domanda sul portale, 
anche se effettuata entro il termine, non è sufficiente ai fini dell’inserimento in graduatoria. Si consiglia 
di effettuare per tempo le suddette operazioni. 

3. Nell’oggetto del messaggio PEC di trasmissione della domanda va indicata la dicitura “Domanda 
graduatoria regionale medicina generale 2024”. 

4. Non è ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria oppure da PEC non 
personale, anche se indirizzate alla PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 
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5. La presentazione della domanda di partecipazione con qualsiasi modalità diversa da quella descritta 
comporta l’esclusione dalla graduatoria.  

6. La presentazione della domanda entro il termine previsto con le modalità indicate nel presente avviso è a 
totale ed esclusivo rischio del candidato, il quale si assume qualsiasi rischio in caso di mancata o tardiva 
ricezione della domanda medesima, dovuta, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, a 
danneggiamento/illeggibilità del file, a malfunzionamenti degli strumenti telematici utilizzati, a difficoltà 
di connessione e trasmissione, a lentezza dei collegamenti, o a qualsiasi altro motivo, restando esclusa 
qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione ove per ritardo o disguidi tecnici o di altra natura, ovvero 
per qualsiasi motivo, la domanda non pervenga entro il previsto termine perentorio di scadenza.  
 

Modalità di compilazione della domanda  
1. Le istruzioni operative per la registrazione dell’utente, la compilazione della domanda on line e l’invio 

della domanda sono allegate al presente avviso e ne formano parte integrante. 
2. Le dichiarazioni contenute nella domanda relative a dati, requisiti e titoli sono rese ai sensi degli articoli 

46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, a pena di inammissibilità della stessa e debbono essere corredate da 
valido documento di identità da allegare on line alla domanda esclusivamente in formato pdf. I formati 
immagine non risultano leggibili dal sistema e non sono ammessi. 

3. Il conseguimento della laurea, l’iscrizione all’Albo professionale ed il possesso del titolo di formazione in 
medicina generale, o titolo equipollente, come previsto dal D.lgs. 17 agosto 1999, n. 368 rappresentano 
requisiti di partecipazione che debbono essere sempre dichiarati a pena di esclusione dalla graduatoria. 

4. I titoli accademici, di studio e di servizio devono essere dichiarati attraverso l’inserimento degli stessi 
nelle apposite sezioni predisposte dalla procedura on line indicando tutti i dati richiesti in modo 
completo al fine di consentirne la valutazione ed i necessari controlli di veridicità, ai sensi dell’art. 71 del 
D.P.R. n. 445/2000. L’omissione o l’incompletezza dei dati comporta la non attribuzione del relativo 
punteggio. L’autocertificazione dovrà pertanto indicare esattamente il numero delle ore di attività svolte, 
il periodo di svolgimento e l’Azienda/Ente presso la quale è stata svolta l’attività. 

5. Nella domanda di “integrazione titoli” le dichiarazioni relative a titoli accademici e di studio (ulteriori e 
diversi dai requisiti di partecipazione) nonché relative a titoli di servizio già dichiarati nelle domande 
presentate negli anni precedenti NON devono essere ripetute. 

6. Nel caso in cui le dichiarazioni presentino delle irregolarità o delle omissioni, non costituenti falsità, 
rilevabili d’ufficio, l’interessato è tenuto, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, a regolarizzare o 
completare dette dichiarazioni, pena l’esclusione dal procedimento che, in questo caso, si traduce 
nell’esclusione dalla graduatoria. 

7. Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere. 

8. Ai fini della determinazione del punteggio valido per la graduatoria sono valutati i titoli accademici, di 
studio e di servizio posseduti alla data del 31 dicembre dell’anno precedente, salvo il titolo di formazione 
in medicina generale che può essere acquisito e autocertificato via PEC entro il 15.09.2023. 

9. I titoli conseguiti presso soggetti privati o esteri devono essere allegati on line alla domanda di 
partecipazione in copia legale o autenticata ai sensi di legge. 

10. Per i titoli di studio conseguiti all’estero vanno indicati gli estremi del provvedimento di riconoscimento 
di equipollenza rilasciato dal Ministero della Salute e devono essere allegati on line alla domanda di 
partecipazione. 

11. Per i titoli di servizio prestati all’estero (art. 20, comma 1, lettera q), dell’ACN 2023, il servizio è attestato 
con certificazioni, in originale o copia conforme all’originale, sottoscritte dal legale rappresentante 
dell’Ente, con allegata la traduzione in lingua italiana certificata, vistati per conferma dalla competente 
autorità consolare italiana all’estero. Tali certificazioni devono essere allegate on line alla domanda di 
partecipazione. 

12. Per i servizi sanitari prestati all’estero per i quali è previsto uno specifico provvedimento di 
riconoscimento (art.124, comma 2, decreto legislativo 112/1998) è necessario allegare copia di detto 
provvedimento. Il riconoscimento dei servizi sanitari prestati all’estero ai fini dell’accesso alle convenzioni 
per l’assistenza primaria con le Aziende sanitarie può essere richiesto alla Direzione Centrale Salute, 
politiche sociali e disabilità con la procedura prevista dal decreto del Direttore n. 823, del 31.5.2018, 
reperibile sul sito della Regione FVG www.regione.fvg.it alla voce home/salute e sociale/sistema sociale 
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e sanitario/area operatori. In seguito al riconoscimento regionale del servizio prestato all’estero, nella 
domanda di inserimento nella graduatoria deve essere indicato il relativo provvedimento. 

13. L’eventuale conoscenza della lingua inglese deve essere documentata dal possesso di certificato non 
inferiore al livello B2 del Quadro Comune Europeo (QCE) da allegare on line alla domanda. 

14. L’eventuale conoscenza dei principali programmi informatici deve essere documentata dal possesso 
della Patente Europea per l’utilizzo del PC (ECDL) da allegare on line alla domanda. 

15. I titoli di servizio non sono cumulabili se riferiti ad attività svolte nello stesso periodo ad eccezione della 
reperibilità di cui alla lettera j) dell’art. 20 dell’ACN vigente. In caso di servizi concomitanti è valutato 
quello che comporta il punteggio più alto. 

16. Le attività di servizio eventualmente svolte durante il corso di formazione specifica in medicina generale 
non sono valutabili, fatta eccezione per le attività di cui al comma 1, punto II, lettera s) dell’art. 20 
dell’ACN (incarico temporaneo svolto nel periodo di frequenza del corso di formazione specifica in 
medicina generale ai sensi dell’articolo 9, comma 1, del D.L. 135/2018 e dell’art. 12, comma 3, del D.L. 
35/2019); 

17. A parità di punteggio complessivo prevalgono, nell’ordine, la minore età, il voto di laurea e, infine, 
l’anzianità di laurea. 

18. L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare in qualsiasi momento la sussistenza dei requisiti 
richiesti e la veridicità delle attestazioni prodotte, anche mediante controlli a campione. 

 
Motivi di esclusione. 

Non sono accolte le domande: 
a) il cui file risulti illeggibile/danneggiato; 
b) presentate con modalità diverse da quelle indicate nel presente avviso; 
c) pervenute oltre il termine perentorio di presentazione; 
d) prive di sottoscrizione; 
e) con dichiarazione sul consenso al trattamento dei dati e dichiarazione sostitutiva di certificazione prive di 

sottoscrizione; 
f) per mancata allegazione on line del documento di identità (fronte/retro) o se il relativo file risulta 

illeggibile/danneggiato; 
g) per mancato conseguimento del titolo di formazione specifica in medicina generale entro il termine 

perentorio del 15/9/2023 o per mancata produzione della relativa autocertificazione via PEC entro il 
medesimo termine. 

h) per carenza dei requisiti il cui possesso è previsto a pena di esclusione. 
 

Pubblicazioni e istanze di riesame 
La graduatoria regionale provvisoria viene resa pubblica sul sito istituzionale della Regione www.regione.fvg.it 
nella sezione Bandi e avvisi.  
Entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i medici interessati possono presentare istanza 
motivata di riesame della loro posizione in graduatoria. 
L'istanza di riesame accompagnata da una copia del documento di identità in corso di validità deve essere 
firmata ed inviata via PEC alla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità all’indirizzo 
salute@certregione.fvg.it  
La graduatoria definitiva viene pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione ed ha validità dal 1° gennaio al 31 
dicembre dell'anno di riferimento.  
La pubblicazione sul BUR e sul sito istituzionale della Regione costituisce notificazione ufficiale.  
 
Posta Elettronica Certificata 
Il medico, come disposto dal comma 7, art. 16 del D.L. 185/2008 convertito con Legge n. 2/2009 (per i 
professionisti iscritti in albi ed elenchi istituiti con legge dello Stato), deve necessariamente essere in possesso di 
un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) attivo, personale, obbligatoriamente riconducibile univocamente 
all'aspirante candidato e rilasciato da gestore ufficiale riconosciuto, da indicare al momento della registrazione 
nella procedura on-line che costituirà, ai sensi del comma 4, art. 3 bis del D. Lgs. 82/2005, domicilio digitale del 
candidato. 
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ISTRUZIONI OPERATIVE PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA ON LINE AI FINI 
DELL’INCLUSIONE NELLA GRADUATORIA UNICA REGIONALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA PER I MEDICI 

DI MEDICINA GENERALE VALEVOLE PER L’ANNO 2024 

PER PARTECIPARE ALL’AVVISO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE ONLINE 
ACCEDENDO DAL SITO www.regione.fvg.it SEZIONE BANDI, CONCORSI, APPALTI ►Bandi e avvisi. 
L'UTILIZZO DI MODALITÀ' DIVERSE D’ISCRIZIONE COMPORTA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA 
GRADUATORIA. 
MUNIRSI DI MARCA DA BOLLO DI 16 € DA APPLICARE SULL’APPOSITO MODULO 

1. REGISTRAZIONE E LOGIN 

 Collegarsi al sito internet istituzionale della Regione Friuli Venezia Giulia nella sezione Bandi e Avvisi al 
seguente indirizzo: https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/MODULI/bandi_avvisi/  

 Entrare nella pagina relativa all’Avviso per l’inserimento nella Graduatoria regionale per i medici di 
medicina generale valevole per l’anno 2024; 

 Selezionale il link “Compilazione domanda on line” per accedere al portale dell’avviso; 
 Gli utenti già registrati negli anni precedenti effettuano direttamente il login dal menu in alto a sinistra del 

portale concorsi ed accedono tramite Codice fiscale e password. Per il recupero password viene inviata 
una mail all'indirizzo indicato con le istruzioni per generarne una nuova.  
In caso di reimpostazione della password, per accedere al bando è necessario uscire e rientrare nella pagina 
cliccando di nuovo il link “Compilazione domanda on line” sulla pagina dell’avviso ed effettuare 
nuovamente il login con la nuova password. 

 I nuovi utenti debbono Cliccare su login nel menu in alto a sinistra ed effettuare la Registrazione.  
Inserire i “Dati profilo” completando le informazioni anagrafiche che verranno automaticamente 
riproposte all’utente in ogni singolo avviso al quale vorrà partecipare. I Dati profilo sono sempre 
consultabili ed aggiornabili. 
Fare attenzione al corretto inserimento della email perché a seguito di questa operazione il programma 
invierà una comunicazione per l'attivazione dell'utente all'indirizzo email indicato (attenzione, l’invio può 
non essere immediato quindi è necessario registrarsi per tempo). 
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dalla Regione anche per eventuali 
successive comunicazioni riguardanti la graduatoria; 

 In seguito all’attivazione utente, effettuare il login ed accedere tramite Codice Fiscale e password;  
 Selezionare l’avviso al quale si intende partecipare dalla “Lista concorsi” e cliccare sul pulsante “Partecipa”  

2. COMPILAZIONE ON LINE 

 Accedere alla schermata di compilazione della domanda dove compare il “Tipo di domanda”:  
a) “PRIMO INSERIMENTO” se l’utente non ha mai presentato domanda per l’inserimento nella 

graduatoria oppure non l’ha presentata nell’anno precedente. In tal caso, anche se il candidato era 
presente in graduatorie di altri anni, debbono essere nuovamente dichiarati tutti i titoli accademici e 
di studio e tutti i titoli di servizio posseduti anche degli anni precedenti; 

b) “INTEGRAZIONE TITOLI” se il candidato ha presentato domanda per l’inserimento nella graduatoria 
dell’anno precedente. Nella domanda “integrazione titoli” vanno inseriti i titoli che comportano 
modificazioni al punteggio dell’anno precedente.  NON DEVONO ESSERE RIPETUTI Titoli 
accademici e di studio e Titoli di servizio già dichiarati negli anni precedenti. 

 Sezione Requisiti MMG  
Dichiarare il possesso dei Requisiti obbligatori per la partecipazione all’avviso cliccando il tasto “Compila”.  
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Devono essere obbligatoriamente allegati in questa sezione un valido documento di identità (fronte/retro) 
e l’attestazione di pagamento dell’imposta di bollo con apposizione della marca annullata come da 
modello allegato all’avviso. Il documento di identità deve essere allegato esclusivamente in formato pdf 
poiché i formati immagine non risultano leggibili dal sistema e non sono pertanto ammessi. 
Al termine dell’inserimento confermare i dati cliccando il tasto “Salva”.  

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori sezioni di cui si compone in format e confermare ogni volta 
cliccando il tasto “Salva”. 

 È necessario compilare e completare le sezioni con i campi evidenziati in rosso anche in caso di domanda 
per integrazione titoli. 

 Sezione Titoli accademici e di studio 
Il possesso del titolo di formazione in medicina generale o del titolo equipollente conseguito all’estero 
rappresentano un requisito di partecipazione che deve essere sempre dichiarato ogni anno, salvo in caso 
di abilitazione all'esercizio professionale conseguita prima del 31.12.1994. In tal caso è sufficiente indicare 
la data di conseguimento dell’abilitazione. 
N.B. Coloro che non risultano in possesso del titolo di formazione in medicina generale alla data del 31 
dicembre dell’anno precedente, nella sezione Titoli accademici e di studio devono selezionare la voce “b) 
Iscrizione al corso di formazione specifica in medicina generale (D.lgs n. 368/1999 e s.m.i.) con previsione 
conseguimento titolo entro il 15 settembre p.v.” anche se prevedono di conseguire il titolo prima della 
scadenza del 31 gennaio per la presentazione della domanda. In tale caso, il titolo deve essere posseduto 
ed autocertificato separatamente via PEC entro il 15 settembre ai fini dell’inserimento nella graduatoria 
provvisoria. 

 Sezione Titoli di servizio 
Non sono valutabili attività che non siano espressamente previste ed elencate dall’art. 20 dell’Accordo 
Collettivo Nazionale dei MMG. L’elenco delle attività indicate nell’ACN sono fedelmente riportate tra le 
possibilità di scelta offerte dal gestionale per la compilazione della domanda. Se non esiste una voce 
corrispondente all’attività di servizio svolta significa che l’attività non è valutabile. 
In tutte le attività conteggiate a ore, il numero delle ore svolte deve essere inserito mese per mese 
indicando obbligatoriamente il numero del mese dell’anno alle quali si riferiscono (es. 1 = gennaio, 2 = 
febbraio, 3 = marzo ecc.).  
Si precisa che ogni schermata consente di inserire l’attività di un singolo mese, pertanto per ogni mese di 
servizio va compilata e salvata una schermata (nel caso, ad esempio, si siano svolti 12 mesi di attività 
conteggiate ad ore si dovrà compilare per 12 volte il form, uno per ogni mese) 
Non è consentito dichiarare cumulativamente tutte le ore svolte in un anno. 
Nelle attività conteggiate a ore è possibile indicare facoltativamente anche il periodo dal/al per consentire 
la cumulabilità con altri servizi svolti in giorni diversi nello stesso mese. 

La domanda può essere compilata in più momenti, in quanto è possibile accedere alla sezione “I miei concorsi” dal 
menu in alto a sinistra ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude tutta la 
compilazione cliccando sul definitivo tasto “Conferma”.  
Si sottolinea che tutte le informazioni (Requisiti specifici di ammissione, Titoli accademici e di studio e Titoli di 
servizio) devono essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata, 
anche a campione, la verifica del possesso dei requisiti dichiarati per la partecipazione all’avviso. Si tratta di 
dichiarazioni rese sotto la propria personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
Secondo quanto previsto dall’ACN, ai fini della determinazione del punteggio valido per la graduatoria sono valutati 
i titoli accademici, di studio e di servizio posseduti alla data del 31 dicembre dell’anno precedente.  
I titoli di servizio non sono cumulabili se riferiti ad attività svolte nello stesso periodo, ad eccezione della reperibilità 
programmata nei servizi territoriali, di continuità assistenziale o di emergenza sanitaria territoriale. In caso di servizi 
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concomitanti è valutato quello che comporta il punteggio più alto. Le attività di servizio eventualmente svolte 
durante il corso di formazione specifica in medicina generale non sono valutabili.  
Il punteggio per attività di servizio eventualmente svolte durante il corso di specializzazione è alternativo al 
punteggio riconosciuto per la specializzazione in discipline equipollenti ed affini a quella di medicina generale. 

 Alla domanda devono essere allegati, ove dichiarati nelle rispettive sezioni: 
o titoli conseguiti presso soggetti privati;  
o provvedimento di riconoscimento dei titoli conseguiti presso soggetti esteri;  
o provvedimento di riconoscimento per i servizi sanitari prestati all’estero;  
o certificato di conoscenza della lingua inglese non inferiore al livello B2 del Quadro Comune 

Europeo (QCE); 
o Patente Europea per l’utilizzo del PC (ECDL) 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma”. Dopo avere reso le dichiarazioni finali 
e confermato, il candidato riceverà una mail con allegato il pdf della domanda completata on line. Il file pdf 
della domanda può essere scaricato direttamente anche dall’applicativo. 

 Una volta confermata non è più possibile apporre modifiche alla domanda.  
 Non è consentito modificare a penna il modulo di domanda stampato dopo la conferma della 

compilazione. In caso di necessità di modifiche dopo aver effettuato la conferma è possibile contattare 
l’assistenza tramite email assistenza.salute@regione.fvg.it per la riapertura della domanda on line se i 
termini del bando non sono scaduti. L’assistenza non è garantita nei 2 giorni antecedenti la data di 
scadenza per la presentazione delle domande. 

 La domanda da firmare prodotta tramite l’applicativo a seguito della conferma deve essere completa di 
tutte le pagine e delle dichiarazioni finali.  

 

3. INVIO DELLA DOMANDA 

 
 Per perfezionare l’iscrizione, la domanda completa deve essere scaricata, firmata ed inviata via PEC alla 

Direzione Centrale Salute, politiche sociali e disabilità all’indirizzo salute@certregione.fvg.it. 
 La domanda può essere sottoscritta: 

a) Mediante firma autografa. In questo caso si dovrà stampare la domanda, firmarla, e digitalizzare 
(scannerizzare) l’intera domanda in formato PDF. 

b) Mediante firma digitale. In questo caso la domanda dovrà essere scaricata (in formato PDF) e 
sottoscritta con firma digitale valida rilasciata da un certificatore accreditato.  

 Il mancato inoltro via PEC della domanda debitamente sottoscritta all’indirizzo salute@certregione.fvg.it 
nel termine perentorio indicato nell’avviso, comporta la non ammissione alla graduatoria di cui trattasi. 

 Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, 
anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al 
provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera.  

 Il mancato rispetto da parte dei candidati dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporta l’esclusione dalla procedura. 
 

4. ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite email assistenza.salute@regione.fvg.it. 
Le richieste di assistenza verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla loro ricezione e non sono garantite nei 
2 giorni antecedenti la data di scadenza dell’avviso. 
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MODULO PER L’ATTESTAZIONE DI PAGAMENTO DELL’IMPOSTA DI BOLLO DOVUTA PER LA PRESENTAZIONE 
DI ISTANZE ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

 
 

Spazio per l’apposizione  
della marca da bollo,  

da annullare con data e firma 
 

 

 

Il sottoscritto, consapevole che le false dichiarazioni, la falsità degli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale (Art. 75 e 76 dpr 28.12.2000 n. 445) 

trasmette la presente dichiarazione, attestando ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445 
quanto segue: 

 

Cognome Nome 
Nato a Prov. il 
Residente in Prov. CAP 
Via/piazza  n. 

 

DICHIARA 

 di aver provveduto al pagamento dell’imposta di bollo dovuta per l’istanza di inserimento nella graduatoria 
regionale della medicina generale del corrente anno della regione Friuli Venezia Giulia con la marca da bollo sopra 
apposta 

identificativo numero: …………………………………………………. del …………………………………………………. 

 di essere a conoscenza che l’Autorità competente potrà effettuare controlli sulle pratiche presentate e pertanto 
si impegna a conservare il presente documento e a renderlo disponibile ai fini dei successivi controlli. 

Luogo e data 
 

Firma autografa leggibile 

 
…………………………………………………………………
….. 

 
………………………………………………………………….
... 

 
AVVERTENZE: 
1) Il presente modulo, provvisto della marca da bollo (annullata secondo le indicazioni di cui al punto 2), deve essere debitamente compilato 
e sottoscritto con firma autografa del dichiarante e deve essere obbligatoriamente allegato alla domanda di inserimento nelle graduatorie 
regionali della medicina generale e/o di pediatria di libera scelta della Regione Friuli Venezia Giulia valevoli per l’anno 2023 
2) La marca da bollo, applicata nell’apposito spazio, dovrà essere annullata tramite l’apposizione della data e la firma sulla stessa e parte del 
modulo. 
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Informativa sul trattamento dei dati personali 
1. Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato e integrato 
dal D.lgs n. 101/2018 e del Regolamento europeo 2016/679/UE la Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità, si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dall’interessato e il trattamento 
dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, proporzionalità. 
2. I dati personali raccolti sono trattati esclusivamente per le finalità strettamente necessarie e connesse alla 
formazione della graduatoria regionale di medicina generale valida per l’anno di riferimento ai sensi dell’A.C.N. 
vigente. 
3. Il conferimento dei dati da parte degli interessati è indispensabile per le finalità di cui sopra. L’eventuale 
mancato conferimento dei dati richiesti preclude la partecipazione al procedimento e, in particolare, l’inserimento 
nella graduatoria di che trattasi. 
4. Il trattamento dei dati è effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non 
accessibili al pubblico. 
5. I dati forniti potranno essere comunicati alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate 
all’assegnazione in relazione alla procedura di assegnazione di eventuali incarichi e comunque nell’ambito degli 
adempimenti inerenti e conseguenti al procedimento in parola. 
6. Gli interessati hanno diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per 
motivi legittimi, presentare reclamo al Garante dei dati personali, rivolgendo le richieste alla Direzione centrale 
salute, politiche sociali e disabilità. Il trattamento dei dati personali forniti comprende anche la loro pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia nelle sole misure necessarie e proporzionali alle finalità 
del presente procedimento. 
7. Titolare del trattamento dei dati è la Regione Friuli Venezia Giulia, in persona del Presidente pro tempore.  
Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è raggiungibile al seguente indirizzo: piazza dell'Unità d'Italia 1, 
34121 Trieste 
e–mail: privacy@regione.fvg.it 
PEC: privacy@certregione.fvg.it 
INSIEL SPA è responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del sistema informativo 
integrato regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione”. 
 

Pubblicità e richiesta di informazioni 
 

1. Il presente avviso viene pubblicato sul BUR e reso disponibile sul sito internet della Regione nella sezione Bandi 
e avvisi https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/MODULI/bandi_avvisi/ 
2. Per informazioni è disponibile la e-mail assistenza.salute@regione.fvg.it  
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23_1_1_DDS_ASS OSP_31614_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale 
e ospedaliera 21 dicembre 2022, n. 31614
DM 332/1999 - Secondo aggiornamento per il 2022 dell’elen-
co regionale dei soggetti erogatori dei dispositivi protesici con 
oneri a carico del Servizio sanitario regionale.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la D.G.R. 13.12.2012, n. 2190, “Linee guida regionali per l’assistenza protesica”, con la quale sono 
state specificate le procedure di prescrizione e di fornitura dei dispositivi protesici individuati nell’alle-
gato 1 al D.M. n. 332/1999, in base alle quali l’utente può rivolgersi direttamente al fornitore prescelto; 
VISTI: 
 - il decreto n. 680/DC, del 30.7.2013, con il quale, in attuazione della citata D.G.R. n. 2190/2012, è stata 

approvata la “Procedura per l’aggiornamento dell’elenco regionale dei fornitori dei dispositivi protesici 
di cui all’elenco 1 dell’allegato 1 al D.M. n. 339/1999”, contenente anche lo schema di verifica della do-
manda, la composizione del gruppo di verifica dei requisiti previsti per i fornitori, oltre alle modalità di 
svolgimento dei controlli e delle verifiche delle domande medesime; 
 - il decreto n. 267/DICE, del 31.3.2015, con il quale è stata integrata la composizione del gruppo di 

verifica istituito con il citato decreto n. 680/2013 e successivamente integrato con il decreto n. 338/
DC, del 4.4.2014; 
 - il decreto n. 1438/SPS del 03.10.2018, con il quale è stata variata la composizione del gruppo di veri-

fica di cui al citato decreto n. 680/DC del 30.07.2013; 
 - il decreto 1775/SPS del 25/09/2019 con il quale è stata ulteriormente variata la composizione del 

gruppo di verifica di cui al citato decreto n. 680/DC del 30.07.2013; 
VISTO il decreto n. 5977/GRFVG, del 07.07.2022 pubblicato sul B.U.R. n. 29 del 20.07.2022, con il quale 
è stato approvato il primo aggiornamento per l’anno 2022 degli elenchi regionali dei fornitori abilitati 
alla fornitura dei dispositivi protesici definiti “su misura”, nonché di quelli abilitati all’immissione in com-
mercio, alla distribuzione o alla vendita ai sensi della normativa vigente dei restanti dispositivi, inclusi 
nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1 del D.M. n. 332/1999; 
RILEVATO che l’anzidetto decreto n. 1280/2020 specifica, in applicazione di quanto disposto dal decre-
to n. 510/ASAP, del 26.5.2014 e confermato dai successivi analoghi decreti, che l’aggiornamento degli 
elenchi dei fornitori avviene con cadenza semestrale, con decreto del Direttore del Servizio competente, 
da adottarsi entro i mesi di gennaio e luglio, e che tale aggiornamento determina l’iscrizione agli elenchi 
medesimi di ulteriori fornitori, ovvero la modifica dei dati relativi a fornitori abilitati già presenti, con le 
modalità individuate nel citato decreto n. 680/2013; 
CONSIDERATA l’opportunità di procedere al secondo aggiornamento per l’anno 2022 di detti elenchi, 
verificando le nuove istanze di iscrizione o di variazione pervenute successivamente alla pubblicazione 
degli elenchi approvati con il citato decreto n. 740/2021; 
DATO ATTO che il competente gruppo di verifica ha controllato tali istanze e la documentazione ad 
esse allagata, ritenendo accoglibili quelle dei soggetti individuati negli elenchi allegati al presente prov-
vedimento - come risulta dal verbale redatto in data 19 dicembre 2022 - che rappresentano quindi gli 
elenchi regionali aggiornati dei fornitori di dispositivi protesici abilitati alla loro erogazione con oneri a 
carico del SSR; 
PRECISATO che si dispone l’inserimento di nuovi fornitori, e precisamente: 
per la categoria “Ortopedico”
 - CENTRO PRESIDI ORTOPEDICI - PARMA S.r.l.;
 - PARAFARMACIA dott.ssa PESCE MARIA;
 - INVICTUS S.r.l.;

per la categoria “Ottico”:
 - OPTIK CENTER S.a.s. di Zuliani Ivan C; 

per la categoria “Altro” 
 - LA CASA DELL’APPARECCHIO ACUSTICO S.r.l.;

Precisato, altresì, che il fornitore per il quale viene disposta la cancellazione è:
per la categoria “Ortopedico”:
 - STABILIMENTO ORTOPEDICO VARIOLO S.R.L. 

RITENUTO, pertanto, di approvare gli elenchi regionali aggiornati dei fornitori di dispositivi protesici 
abilitati alla loro erogazione con oneri a carico del SSR, allegati n. 1 (categoria ministeriale: ortopedico), 
n. 2 (categoria ministeriale: ottico/protesico-oculare) e n. 3 (categoria ministeriale: altro) al presente 
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provvedimento di cui costituiscono parte integrante, disponendo la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione del presente provvedimento, unitamente agli allegati medesimi; 
PRECISATO che la Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità si riserva di effettuare in qual-
siasi momento i controlli sulla veridicità della documentazione prodotta, ai sensi degli articoli 43 e 71 del 
D.P.R. 28.1.2000, n. 445, con le conseguenze da essi derivanti; 
RITENUTO, altresì, di specificare nel presente provvedimento le seguenti modalità di remunerazione 
previste per i fornitori e di aggiornamento degli elenchi, individuate nei citati decreti n. 510/2014 e n. 
97/2016, al fine di consentire ai fornitori medesimi e agli utenti una più immediata acquisizione delle 
informazioni: 
 - la corresponsione del 100% delle tariffe previste nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1 del 

DM 332/99, è riservata esclusivamente ai fornitori abilitati iscritti nell’elenco regionale che, nell’istanza 
di iscrizione, hanno sottoscritto i 15 punti concernenti le modalità e condizioni di fornitura aggiuntive, 
mentre ai fornitori abilitati iscritti nell’elenco regionale che non hanno sottoscritto i 15 punti e a tutti 
gli altri fornitori iscritti presso il Ministero della Salute negli elenchi di fabbricanti di dispositivi medici 
definiti “su misura” e inclusi nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1 del DM 332/99, l’importo 
da corrispondere deve essere pari all’80% delle tariffe previste; 
 - l’iscrizione nell’elenco regionale e/o nell’elenco Ministeriale comporta per i fornitori abilitati l’accetta-

zione del sistema tariffario vigente, con il divieto di richiedere agli assistiti qualsiasi compenso aggiunti-
vo, con l’esclusione degli eventuali oneri dovuti nel caso di scelta da parte dell’assistito di un dispositivo 
“riconducibile” a quello prescritto dallo specialista; 
 - i fornitori abilitati, per quanto attiene ai dispositivi non “su misura”, ivi compresi quelli riconducibili, 

inclusi nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1 del DM 332/99, sono tenuti a fornire agli assi-
stiti, con oneri a carico del SSR, esclusivamente dispositivi medici notificati nel sistema “Banca dati dei 
dispositivi medici”, istituita ai sensi del Decreto del Ministro della Salute del 21 dicembre 2009 e in ogni 
caso rispondenti ai requisiti essenziali indicati nell’allegato 1 della Direttiva 93/42 CE e s.m.i.; 
 - l’aggiornamento degli elenchi allegati al presente provvedimento avviene almeno con cadenza seme-

strale, con decreto del Direttore del Servizio competente da adottarsi entro i mesi di gennaio e luglio, 
che determina l’iscrizione agli elenchi medesimi di ulteriori fornitori, ovvero la modifica dei dati relativi a 
fornitori abilitati già presenti, con le modalità individuate nel citato decreto n.680/2013; 
VISTI:
 - il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, di cui al D.P.reg. 

27.8.2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche; 
 - la D.G.R. 19.06.2020 n. 893, “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione Regionale e 

Articolazione e Declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, 
delle Direzioni Centrali e degli Enti Regionali” con la quale viene effettuato il riordino organizzativo anche 
della Direzione Centrale Salute Politiche Sociali e Disabilità; 
RITENUTO quindi di provvedere all’aggiornamento degli elenchi regionali dei fornitori di dispositivi 
protesici;

DECRETA
1. sono approvati gli elenchi regionali, aggiornati per la seconda volta nel 2022 come precisato nella 
superiore narrativa, dei fornitori abilitati alla fornitura dei dispositivi protesici definiti “su misura”, nonché 
di quelli abilitati all’immissione in commercio, alla distribuzione o alla vendita ai sensi della normativa 
vigente dei restanti dispositivi, inclusi nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1 del DM 332/99, 
allegati n. 1, allegati al presente provvedimento di cui costituiscono parte integrante. 
2. la corresponsione del 100% delle tariffe previste nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1 del 
DM 332/99, è riservata esclusivamente ai fornitori abilitati iscritti nell’elenco regionale che, nell’istanza 
di iscrizione, hanno sottoscritto i 15 punti concernenti le modalità e condizioni di fornitura aggiuntive, 
mentre ai fornitori abilitati iscritti nell’elenco regionale che non hanno sottoscritto i 15 punti e a tutti 
gli altri fornitori iscritti presso il Ministero della Salute negli elenchi di fabbricanti di dispositivi medici 
definiti “su misura” e inclusi nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1; del DM 332/99, l’importo 
da corrispondere deve essere pari all’80% delle tariffe previste. 
3. l’iscrizione nell’elenco regionale e/o nell’elenco Ministeriale comporta per i fornitori abilitati l’accetta-
zione del sistema tariffario vigente, con il divieto di richiedere agli assistiti qualsiasi compenso aggiunti-
vo, con l’esclusione degli eventuali oneri dovuti nel caso di scelta da parte dell’assistito di un dispositivo 
“riconducibile” a quello prescritto dallo specialista; 
4. i fornitori abilitati, per quanto attiene ai dispositivi non “su misura”, ivi compresi quelli riconducibili, 
inclusi nell’elenco 1 del nomenclatore di cui all’allegato 1 del DM 332/99, sono tenuti a fornire agli assi-
stiti, con oneri a carico del SSR, esclusivamente dispositivi medici notificati nel sistema “Banca dati dei 
dispositivi medici”, istituita ai sensi del Decreto del Ministro della Salute del 21 dicembre 2009 e in ogni 
caso rispondenti ai requisiti essenziali indicati nell’allegato 1 della Direttiva 93/42 CE e s.m.i.; 
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5. l’aggiornamento degli elenchi allegati al presente provvedimento avviene almeno con cadenza seme-
strale, con decreto del Direttore del Servizio competente da adottarsi entro i mesi di gennaio e luglio, 
che determina l’iscrizione agli elenchi medesimi di ulteriori fornitori, ovvero la modifica dei dati relativi a 
fornitori abilitati già presenti, con le modalità individuate nel citato decreto n.680/2013;
6. Il presente provvedimento, unitamente agli allegati che ne costituiscono parte integrante, viene pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

Trieste, 21 dicembre 2022
PERULLI
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23_1_1_DDS_FORM_31892_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 23 dicembre 
2022, n. 31892
Fondo sociale europeo - Programmazione 2014/2020. Diretti-
ve per la presentazione e realizzazione delle operazioni connes-
se al contratto di apprendistato professionalizzante (decreto 
n. 11810/LAVFORU del 4 novembre 2021 e s.m.i.). Integrazio-
ne risorse per la presentazione e realizzazione delle operazio-
ni connesse al contratto di apprendistato professionalizzante 
(FORAPP - SUPAPP - CORAPP) - Annualità 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente”; 
VISTO l’articolo 61, comma 1, della legge regionale 9 agosto 2015, n. 18, il quale prevede che la Regione 
promuova un’offerta stabile di formazione rivolta ai lavoratori assunti con contratto di apprendistato;
VISTO l’articolo 44, comma 3, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, il quale prevede la predispo-
sizione da parte delle Regioni di un’offerta formativa pubblica rivolta ai lavoratori assunti con contratto 
di apprendistato professionalizzante e finalizzata all’acquisizione di competenze di base e trasversali;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 242 del 19 febbraio 2016 che approva il documento 
“Apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere - Linee guida per la programmazione della 
formazione di base e trasversale (art. 44 - D.lgs. n. 81/2015);
VISTO il documento “LR 27/2017, art. 26. Programma unitario 2021-2023 degli interventi in materia di 
formazione e orientamento permanente della Regione Friuli Venezia Giulia” approvato con deliberazio-
ne della Giunta regionale n. 1012 del 3 luglio 2020;
VISTO il decreto n. 2369/LAVFORU del 19 marzo 2021, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 13 di data 31 marzo 2021, con il quale è stato approvato l’Avviso per la presentazione di candidature 
per la gestione delle operazioni connesse al contratto di apprendistato professionalizzante;
VISTO il decreto n. 6874/LAVFORU del 13 luglio 2021, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 30 di data 28 luglio 2021, con il quale è stato individuato nell’Associazione Temporanea Apprendisti.
fvg 2224 (Capofila IAL FVG) il soggetto deputato a realizzare le attività formative e non formative con-
nesse al contratto di apprendistato professionalizzante;
VISTO il decreto n. 11646/LAVFORU del 29 ottobre 2021, con il quale si è preso atto dell’avvenuta 
formalizzazione dell’Associazione temporanea Apprendisti.fvg 2224 (Capofila IAL FVG), di seguito ATI 
Apprendisti.fvg 2224, entro il termine stabilito dall’Avviso ovvero entro 60 giorni dalla pubblicazione sul 
BUR dell’approvazione di cui al citato decreto n. 6874/LAVFORU/2021;
VISTO il decreto n. 11810/LAVFORU del 4 novembre 2021 e successive modifiche e integrazioni, pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 46 di data 17 novembre 2021, con il quale sono state 
emanate le Direttive per la presentazione e realizzazione delle operazioni connesse al contratto di ap-
prendistato professionalizzante;
PRECISATO che le citate Direttive stabiliscono che le risorse finanziarie per la realizzazione delle attivi-
tà in argomento vengono individuate annualmente con specifico provvedimento;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1954 del 16 dicembre 2022 con la quale è stata effet-
tuata una ricognizione delle risorse correlate agli Assi del POR FSE 2014/2020 - PPO annualità dal 2014 
al 2020;
PRESO ATTO che con la citata deliberazione giuntale n. 1954/2022 si è provveduto ad aggiornare in 
particolare il quadro finanziario afferente l’Asse 1, istituendo il PS 11/20bis - Apprendistato e assegnan-
dovi risorse per un ammontare complessivo di euro 1.850.000,00;
RAVVISATA pertanto la necessità di aggiornare il quadro delle risorse per annualità 2023 nei limiti della 
disponibilità del PPO 2020 - PS 11/20bis, nel modo seguente:
- 900.000,00 EUR per le operazioni relative ai percorsi formativi nei confronti dei giovani assunti con 
contratti di apprendistato professionalizzante attraverso un’offerta formativa pubblica riferita alle com-
petenze di base e trasversali (FORAPP annualità 2023);
- 900.000,00 EUR per l’operazione relativa ad azioni di accompagnamento riferite ai servizi di supporto 
alle imprese propedeutiche alla realizzazione dei percorsi formativi (SUPAPP - annualità 2023);
- 50.000,00 EUR per l’operazione relativa all’attività di coordinamento dell’ATI (CORAPP - annualità 
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2023);
PRECISATO che la presentazione delle operazioni SUPAPP e CORAPP deve essere effettuata in data 
successiva all’emanazione del presente decreto ed entro le ore 12.00 del giorno 18 gennaio 2023;
PRECISATO altresì la presentazione delle edizioni corsuali (FORAPP) avviene a partire dallo sportello 
del mese di gennaio 2023;
RICORDATO che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modifiche ed integrazioni;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, relativa alla articolazio-
ne e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni 
centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. Per le motivazioni indicate in premessa, le risorse per la presentazione e realizzazione delle operazioni 
connesse al contratto di apprendistato professionalizzante a valere sul POR FSE 2014/2020 nei limiti 
della disponibilità del PPO 2020 - PS 11/20bis, sono individuate nei termini che seguono:
- 900.000,00 EUR per le operazioni relative ai percorsi formativi nei confronti dei giovani assunti con 
contratti di apprendistato professionalizzante attraverso un’offerta formativa pubblica riferita alle com-
petenze di base e trasversali (FORAPP annualità 2023);
- 900.000,00 EUR per l’operazione relativa ad azioni di accompagnamento riferite ai servizi di supporto 
alle imprese propedeutiche alla realizzazione dei percorsi formativi (SUPAPP - annualità 2023);
- 50.000,00 EUR per l’operazione relativa all’attività di coordinamento dell’ATI (CORAPP - annualità 
2023).
2. La presentazione delle operazioni SUPAPP e CORAPP deve essere effettuata in data successiva all’e-
manazione del presente decreto ed entro le ore 12.00 del giorno 18 gennaio 2023, mentre la presenta-
zione delle edizioni corsuali (FORAPP) avviene a partire dallo sportello del mese di gennaio 2023.
3. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 23 dicembre 2022
PENGUE

23_1_1_DDS_FORM_32019_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 23 dicembre 
2022, n. 32019
Fondo sociale europeo - Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione - Programma operativo 2014/2020. “Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2020”. 
Programma specifico n. 52/20 - Percorsi di formazione per il 
rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di lavora-
tori occupati. Avviso di cui al decreto n. 24903/LAVFORU del 14 
dicembre 2020. Approvazione delle operazioni presentate nello 
sportello del mese di ottobre 2022.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente”, pubblicata sul Supplemento Ordinario n. 23 al BUR n. 30 del 26 
luglio 2017;
VISTO il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalità di 
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione professionale e delle attività 
non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge 
regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”, pubblicato sul B.U.R. 
n. 27 del 05/07/2017;
VISTO il DPReg. 15 ottobre 2018, n. 0203/Pres. “Regolamento per l’attuazione del Programma ope-
rativo regionale - POR - del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e 
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dell’occupazione, in attuazione dell’art. 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assesta-
mento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’art. 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 
26)” e successive modifiche ed integrazioni, pubblicato sul B.U.R. n. 43 del 24/10/2018 (Regolamento 
FSE); 
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissio-
ne europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, come modificato con decisione C(2021) 
1132 del 16 febbraio 2021; 
VISTO il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - annualità 2020”, di seguito “PPO 
2020”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 517 del 3 aprile 2020;
VISTO il decreto n. 24903/LAVFORU del 13 dicembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 52 del 23/12/2020, con il quale è stato emanato l’Avviso per la realizzazione delle operazioni 
a valere sull’asse 3 -Fondo sociale europeo, Programma Operativo regionale 2014/2020, PPO 2020, 
Programma specifico n. 52/20 - Percorsi di formazione per il rafforzamento delle competenze e la riqua-
lificazione di lavoratori occupati e s.m.i., di seguito “Avviso”;
VISTO il decreto n. 13612/GRFVG del 22/09/2022 “Riapertura dei termini e modifiche all’avviso ema-
nato con decreto n. 24903/LAVFORU del 14/12/2020” che ha portato la dotazione finanziaria del PS 
52/20 da 1.285.691,86 euro a 1.785.691,86 euro, pari ad un aumento di 500.000,00 euro, che ha consen-
tito la riapertura dei termini di presentazione e finanziamento di nuove operazioni a valere sull’Avviso a 
partire dallo sportello di ottobre 2022, per la formazione di lavoratori di imprese localizzate sul territorio 
regionale, senza riserve particolari per le Aree interne, ;
VISTO il decreto n. 28831/GRFVG del 07/12/2022 il quale determina un ulteriore aumento di 
500.000,00 euro portando la dotazione finanziaria disponibile per la realizzazione delle operazioni a 
2.245.691,86 euro, a valere sull’asse 3 - Istruzione e formazione - del POR, con canali di finanziamento 
separati tra formazione individuale e collettiva.”
EVIDENZIATO che le operazioni devono essere presentate tramite il sistema Webforma entro le ore 
17.00 dell’ultimo giorno di ciascun mese di operatività dello sportello ed entro il termine ultimo 31 marzo 
2023 come precisato dal il decreto n. 13612/GRFVG del 22/09/2022 “Riapertura dei termini e modifi-
che all’avviso emanato con decreto n. 24903/LAVFORU del 14/12/2020”, salvo anticipato esaurimento 
delle risorse disponibili;
EVIDENZIATO che le operazioni vengono valutate secondo quanto previsto dal paragrafo 12 dell’Avviso;
VISTO il decreto n. 44/LAVFORU del 8 gennaio 2021 con cui è stata nominata la Commissione valuta-
trice delle operazioni presentate;
VISTE le operazioni presentate dal 01/10/2022 al 31/10/2022;
PRESO ATTO che 220 delle 241 operazioni presentate sono state ammesse alla valutazione;
EVIDENZIATO che la Commissione ha provveduto alla valutazione delle operazioni ammesse alla valu-
tazione, formalizzando le risultanze finali nella relazione del 19/12/2022;
PRESO ATTO che dalla suddetta relazione emerge che 216 operazioni sono state approvate, 21 sono 
state rinunciate dagli operatori prima dell’ammissibilità, 1 è stata rinunciata prima della valutazione, 
mentre 3 operazioni (FP2221270310-FP2221270312 e FP2221270314) sono state rinunciate dopo la 
relazione di valutazione tramite PEC Prot. 0337126 del 21/12/2022;
PRESO ATTO che la valutazione delle stesse determina la predisposizione dei seguenti documenti:
• Graduatoria delle operazioni approvate, Allegato 1 (parte integrante)
• Elenco delle operazioni escluse dalla valutazione, non approvate o rinunciate, Allegato 2 (parte 
integrante)
CONSIDERATO che l’Allegato 1 prevede l’approvazione e l’ammissione a finanziamento di 216 opera-
zioni per complessivi Euro 689.191,96;
PRECISATO che con provvedimento successivo si procederà alla prenotazione dei fondi necessari al 
finanziamento;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
PRECISATO inoltre che i soggetti attuatori, ai quali compete la realizzazione delle attività di cui si trat-
ta, maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2022-2024);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2022/2024);
VISTO il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2022 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2046 del 30 dicembre 2021;
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VISTO il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2022/2024 
approvato con delibera della Giunta regionale n. 2045 del 30 dicembre 2021;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali” 
e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni presentate nel 
mese di ottobre 2022, sono approvati gli allegati rispettivamente denominati: 
• Graduatoria delle operazioni approvate, Allegato 1 (parte integrante)
• Elenco delle operazioni escluse dalla valutazione, non approvate o rinunciate, Allegato 2 (parte 
integrante)
2. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, 23 dicembre 2022
PENGUE
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23_1_1_DDS_RIC_FSE_31398_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 20 dicembre 2022, n. 
31398
Accordo tra Pubbliche Amministrazioni sottoscritto in data 19 
gennaio 2017 dalla Regione Friuli Venezia Giulia e dalla Presi-
denza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della gioventù 
e del Servizio civile nazionale - Progetto “Giovani e PartecipA-
zione in FVG 4” - Intervento “Attivagiovani - interventi rivolti ai 
ragazzi fra i 16 e i 18 anni”. CUP D22B22000460002. Proroga 
durata.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il decreto legge 4 luglio 2006, n. 223 (Disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale, 
per il contenimento e la razionalizzazione della spesa pubblica, nonché interventi in materia di entrate 
e di contrasto all’evasione fiscale) - convertito con modificazioni nella legge 4 agosto 2006, n. 248 - e in 
particolare l’articolo 19, comma 2, che al fine di promuovere il diritto dei giovani alla formazione cultu-
rale e professionale e all’inserimento nella vita sociale ha istituito presso la Presidenza del Consiglio dei 
Ministri il Fondo per le politiche giovanili;
ATTESO che, in sede di Conferenza Unificata Stato - Regioni del 21 luglio 2016 tra il Governo, le Regioni, 
le Province autonome di Treno e Bolzano e gli Enti Locali è stata sancita l’Intesa Rep. Atti n. 96/CU sulla 
ripartizione del Fondo nazionale per le politiche giovanili di cui al summenzionato art. 19, comma 2;
DATO ATTO che per l’attuazione della su menzionata Intesa è stato approvato il progetto “Giovani 
e PartecipAzione in FVG4”, con Deliberazione della Giunta regionale n. 2272 del 24 novembre 2016, il 
quale prevede la realizzazione di interventi di orientamento e prevenzione del disagio giovanile come di 
seguito indicato:
1. Intervento 1 “Laboratori per lo sviluppo delle competenze orientative” - Euro 30.000,00-;
2. Intervento 2 “Bando Cittadinanza Attiva” - Euro 103.510,00-;
3. Intervento 3 “Imparare a gestire le emozioni con un App per prevenire il disagio dei giovani” - Euro 
40.000,00-;
4. Intervento 4 “Web Guide per la promozione del benessere digitale” - Euro 30.000,00-;
VISTO l’Accordo fra pubbliche Amministrazioni per l’attuazione dell’Intesa rep. 96/CU, sottoscritto in 
data 19 gennaio 2017, il quale si focalizza su interventi mirati a promuovere - attraverso iniziative cultu-
rali e formative e appositi centri e/o spazi e/o forme aggregative - attività di orientamento e placement, 
in via prioritaria, nonché attività dirette alla prevenzione del disagio giovanile e al sostegno dei giovani 
talenti, così come stabilito all’articolo 1 della medesima Intesa, prevedendo la realizzazione di interventi 
per un investimento complessivo di risorse pari ad Euro 203.510,00-;
DATO ATTO che gli interventi 2, 3 e 4 sono stati realizzati, portati a termine e rendicontati attraverso il 
monitoraggio al Dipartimento per le Politiche giovanili;
ATTESO che l’articolo 2, comma 4, del succitato Accordo prevede che durante lo svolgimento delle 
attività possono essere apportate modifiche al progetto e che le richieste di variazioni, a firma del rap-
presentante della Regione, opportunamente motivate, sono sottoposte all’assenso del Dipartimento, a 
condizione che tali variazioni non costituiscano motivo di aumento del finanziamento statale;
DATO ATTO che è stata comunicata al Dipartimento per le Politiche giovanili e il Servizio Civile Univer-
sale l’intenzione dell’Amministrazione regionale di variare le attività relative all’intervento 1 “Laboratori 
per lo sviluppo delle competenze orientative”, mediante PEC (ns. prot. n. 67127 dd. 04/05/2022), con i 
progetti denominati “Learning Cities and Communities: small actions for concrete development” e “At-
tivagiovani - interventi rivolti ai giovani 16-18”;
DATO ATTO, altresì, che il Dipartimento per le Politiche giovanili e il Servizio Civile Universale ha espres-
so mediante PEC (ns. prot. n. 72084 dd. 12/05/2022) l’assenso alla variazione richiesta;
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 890 del 17 giugno 2022, che approva la modifica del pro-
getto “Giovani e PartecipAzione in FVG4” di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 2272 del 24 
novembre 2016, prevedendo, tra l’altro, la realizzazione dell’intervento “Attivagiovani - interventi rivolti 
ai giovani 16-18”, per un costo complessivo di Euro 25.000,00-, come riportato nel relativo allegato, 
parte integrante e sostanziale della suddetta deliberazione;
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VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE;
VISTO il documento di “Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualità 2017”, approvato con 
delibera della Giunta regionale n. 766 del 28 aprile 2017, nel quale vengono pianificate le operazioni fi-
nanziabili nell’anno 2017 nell’ambito del Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - 
Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia e 
successive modifiche ed integrazioni; 
VISTO, in particolare, il Programma specifico n. 67/17- Attivagiovani, che dispone la realizzazione di 
interventi a carattere formativo a forte valenza operativa ed esperienziale finalizzati ad aumentare il 
potenziale interno di occupabilità dei giovani neet, presenti sul territorio regionale, attraverso la co-
stituzione di una rete locale, lo svolgimento di percorsi formativi di tipo esperienziale e l’erogazione di 
servizi di accompagnamento e tutoraggio verso i servizi di incrocio domanda-offerta di lavoro, rendendo 
disponibili complessivamente Euro 3.000.000,00-;
DATO ATTO che con decreto del Vice Direttore centrale n. 8458/LAVFORU dd. 11 ottobre 2017, è stato 
emanato un primo “Avviso pubblico per la presentazione e l’attuazione di operazioni per aumentare il 
potenziale interno di occupabilità dei giovani NEET - AttivaGiovani” e successive modifiche e integrazio-
ni, e che le operazioni ad esso connesse si sono concluse al 31 ottobre 2020;
VISTO il decreto del Direttore di Servizio n. 25030/LAVFORU del 21 dicembre 2020 e successive modi-
fiche e integrazioni, con il quale è stato emanato un secondo “Avviso per la presentazione di candidature 
per la realizzazione di progettualità territoriali a favore di Giovani neet -Attivagiovani 2021-2022”, al fine 
di individuare il soggetto attuatore e di disciplinare la presentazione, la valutazione e l’attuazione dei 
suddetti interventi, garantendo una continuità nell’azione dell’Amministrazione regionale;
VISTO il decreto del Direttore di Servizio n. 3831/LAVFORU del 16 aprile 2021 che approva la gradua-
toria delle candidature presentate entro il 31 marzo 2021 e affida l’incarico di soggetto attuatore delle 
operazioni di cui all’”Avviso per la presentazione di candidature per la realizzazione di progettualità ter-
ritoriali a favore di Giovani neet -Attivagiovani 2021-2022”, emanato con decreto n. 25030/LAVFORU 
del 21 dicembre 2020 e s.m.i., alla candidatura presentata da EN.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale 
Friuli-Venezia Giulia;
VISTO il decreto Direttore di Servizio n. 5183/GRFVG del 29 giugno 2022 con il quale viene concesso il 
contributo di Euro 25.000,00-, per la realizzazione del progetto “Attivagiovani - interventi rivolti ai gio-
vani 16-18”, di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 890 del 17 giugno 2022;la concessione, 
a favore dell’ATS Attivagiovani 2021-22, avente quale capofila l’operatore EN.A.I.P. Ente Acli Istruzione 
Professionale Friuli-Venezia Giulia (C.F.: 80035920323), in qualità di soggetto attuatore delle operazio-
ni di cui all’”Avviso per la presentazione di candidature per la realizzazione di progettualità territoriali 
a favore di Giovani neet -Attivagiovani 2021-2022”, emanato con decreto n. 25030/LAVFORU del 21 
dicembre 2020 e s.m.i.;
DATO ATTO che il termine per la realizzazione delle le attività progettuali di “Attivagiovani - interventi 
rivolti ai giovani 16-18” è stabilito dal suddetto Decreto n. n. 5183/GRFVG/2022 nel 31 dicembre 2022 
coerentemente con quanto indicato per le azioni previste nell’”Avviso per la presentazione di candida-
ture per la realizzazione di progettualità territoriali a favore di Giovani neet -Attivagiovani 2021-2022”, 
emanato con decreto n. 25030/LAVFORU del 21 dicembre 2020 e s.m.i.;
VISTO il decreto Direttore di Servizio n. 29931/GRFVG del 14 dicembre 2022 con il quale si approva la 
terza modifica all’”Avviso per la presentazione di candidature per la realizzazione di progettualità ter-
ritoriali a favore di Giovani neet -Attivagiovani 2021-2022”, prorogando, in particolare, la durata degli 
interventi sino al 30 giugno 2023”;
CONSIDERATO che al momento non risultano esaurite le risorse economiche previste per il progetto 
“Attivagiovani - interventi rivolti ai giovani 16-18”;
CONSIDERATO, pertanto, opportuno, prorogare di un ulteriore semestre la durata del suddetto inter-
vento “Attivagiovani - interventi rivolti ai giovani 16-18”, fissando la sua conclusione al 30 giugno 2023 
in concomitanza con la data fissata per la conclusione del progetto di cui all’”Avviso per la presentazione 
di candidature per la realizzazione di progettualità territoriali a favore di Giovani neet -Attivagiovani 
2021-2022”’ ;
RITENUTO, pertanto, di predisporre le necessarie modifiche a quanto disposto dal sopraccitato decreto 
del Direttore di Servizio n. 5183/GRFVG del 29 giugno 2022;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del giorno 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
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regionali”, in particolare gli Artt. 84 e 91 dell’Allegato A;
VISTA inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1042, adottata nel corso della seduta del 10 
luglio 2020 con la quale, l’organo collegiale, su proposta dell’Assessore alle autonomie locali, funzione 
pubblica, sicurezza, immigrazione, ha conferito l’incarico di Vicedirettore centrale lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia, a decorrere dal 2 agosto 2020 e sino al 1° agosto 2023; 
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo Sociale Europeo, all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione 
del POR FSE; 
VISTO il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 19180/LAVFORU del 
6 agosto 2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, ap-
prendimento permanente e Fondo sociale Europeo fino al conferimento dell’incarico ad altro dirigente 
dell’Amministrazione;
PRECISATO, infine, che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

DECRETA
1. Per le motivazioni indicate in premessa, sono disposte le seguenti modifiche a quanto disposto con il 
decreto del Direttore di Servizio n. 5183/GRFVG del 29 giugno 2022:

a. Il punto 5 comma a.) terzo capoverso viene sostituito dal seguente:
• per una durata complessiva di 12 mesi, con la realizzazione delle attività nel secondo semestre del 
2022 e nel primo semestre 2013;
b. Il punto 5 comma e.) viene sostituito dal seguente:
• la conclusione dell’intervento entro il termine del 30 giugno 2023, salvo anticipato esaurimento 
delle risorse finanziarie disponibili;

2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 20 dicembre 2022
SEGATTI

23_1_1_DDS_RIC_FSE_31808_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 22 dicembre 2022, n. 
31808
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2022. 
Programma specifico 109/22 - Sostegno al sistema regionale 
della istruzione e formazione professionale per l’adeguamento 
tecnologico dei laboratori didattici. Emanazione dell’Avviso per 
la presentazione delle operazioni.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Regolamento (UE) N. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissio-
ne europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, come modificato con decisione C(2021) 
1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito denominato “POR FSE”;
VISTO il documento “Ricognizione complessiva assi 1, 2, 3, 4, 5 e aggiornamento quadro PPO - annua-
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lità dal 2014 al 2022” approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1954 del 16 dicembre 2022 
inerente al POR FSE;
CONSIDERATO che il suddetto programma specifico n. 109/22 si realizza a valere sull’asse 3 - Istruzio-
ne e formazione - del POR FSE e prevede una dotazione finanziaria di euro 8.900.000,00; 
RITENUTO di provvedere alla emanazione dell’avviso per la presentazione di operazioni da parte dei 
soggetti aventi titolo a valere sul programma specifico n. 109/22;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del giorno 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1042 del 10 luglio 2020 con la quale viene conferito 
alla dott.ssa Ketty Segatti l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione Centrale lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia a decorrere dal 2 agosto 2020 sino al 1° agosto 2023;
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo Sociale Europeo, all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione 
del POR FSE;
VISTO il decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 06/08/2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo all’interno delle cui competenze ricade il ruolo di 
Autorità di Gestione del POR FSE;

DECRETA
1. È approvato l’avviso relativo alla presentazione di operazioni a valere sul programma specifico n. 
109/22 - Sostegno al sistema regionale della istruzione e formazione professionale per l’adeguamento 
tecnologico dei laboratori didattici - previsto dal documento Ricognizione complessiva assi 1, 2, 3, 4, 5 e 
aggiornamento quadro PPO - annualità 2022 nell’ambito dell’asse 3 - Istruzione e formazione - del POR 
FSE ed avente una disponibilità finanziaria di euro 8.900.000,00 costituente allegato 1 parte integrante 
del presente decreto.
2. Sono inoltre approvati gli allegati 2 “Dichiarazione quota commerciale”, 3 “Dichiarazione impegno” e 4 
“Dettaglio dei costi” parti integranti del presente decreto.
3. Il presente decreto, comprensivo degli allegati, è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 22 dicembre 2022
SEGATTI
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Programma specifico 109/22: Sostegno al sistema regionale 
della istruzione e formazione professionale per 
l’adeguamento tecnologico dei laboratori didattici 
 
ALLEGATO 3 

DICHIARAZIONE DI IMPEGNO 
 
 
Il/la sottoscritt*___________________ nat* a ___________ il__________, codice fiscale 
___________ identificato con documento di identità ________________ n._______________ 
rilasciato da ________________il ____________, in qualità di legale rappresentante del soggetto 
proponente _______________________________, accreditato per la Macrotipologia A) ai sensi del 
D.P.Reg. 07/Pres. del 12 gennaio 2005, in ultimo modificato con decreto n.11503/LAVFORU dd. 
28/11/2021, in caso di finanziamento dell’operazione identificata “_______________” 
 

DICHIARA 
 
A) l’impegno a garantire la stabilità dell’operazione per un periodo non inferiore a 5 (cinque) anni 

a decorrere dalla data di pagamento del saldo e in particolare a: 
• non alienare i beni e le attrezzature acquisite con il contributo del POR FSE della Regione 

FVG;  
• non rilocalizzare le attrezzature in una sede al di fuori del territorio regionale, fermo 

restando che l’eventuale rilocalizzazione potrà avvenire solo presso sedi accreditate per la 
macrotipologia A;  

• non utilizzare i beni acquisiti con il contributo del POR FSE della Regione FVG per finalità 
diverse da quelle indicate nell’Avviso. 

 
Al riguardo, dichiara inoltre di essere a conoscenza che, i) in caso di cessazione di attività o ii) 
perdita di accreditamento entro il termine di cinque anni a decorrere dalla data del saldo, il 
soggetto proponente _______________ o il liquidatore/curatore fallimentare è tenuto 
alternativamente a: 
 
a. restituire alla Regione FVG la quota residua di contributo calcolata sulla durata di utilizzo dei 

beni rispetto al termine di cinque anni a decorrere dalla data del saldo;  
oppure 
b. restituire i beni medesimi nella disponibilità della Regione che ne disporrà per le finalità 

previste dal presente bando. In tal caso l’ente attuatore solleva la Regione da ogni spesa 
connessa al rientro in disponibilità dei beni (es. dislocazione dalla sede di impianto o di 
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utilizzo presso depositi o sedi formative di altri soggetti accreditati per la Macrotipologia A) 
che avviene con la formale consegna degli stessi assistita da apposito verbale; 

 
B) l’impegno a garantire la corretta separazione contabile delle eventuali attività di natura 

economica che intenda svolgere nei laboratori oggetto di contributo ai sensi del presente 
avviso, al fine di dimostrare la natura accessoria di tali attività, secondo quanto disposto all’art. 
12, essendo a conoscenza che:  

i. È prevista la revoca parziale del contributo in caso di superamento, per due esercizi 
consecutivi nell’arco di un periodo di 5 (cinque) anni a decorrere dalla data di pagamento 
del saldo, della quota di attività formativa commerciale del 20% sul totale dell’attività 
formativa svolta dal soggetto beneficiario.  

ii. la quota di contributo eccedente l’importo massimo concedibile in base alla normativa 
de minimis dovrà essere restituito. 

 
C) l’impegno ad assicurare il corretto utilizzo delle attrezzature e l’ordinaria manutenzione al fine 

di garantirne il buon funzionamento ed il pieno esercizio, per un periodo non inferiore a 5 
(cinque) anni a decorrere dalla data di pagamento del saldo; 

 
 
 
Data         Firma 
 
 
(Allegato documento di identità) 
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA 
SERVIZIO RICERCA, APPRENDIMENTO PERMANENTE E FONDO SOCIALE EUROPEO  

 
 

 
Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 

Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia Fondo sociale 
europeo – Programmazione 2014/2020 – Annualità 2022 
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1. Premessa 
1. Con l’approvazione del PR FSE+ 2021-2027 ed il lancio delle prime iniziative, la Regione Friuli Venezia 

Giulia avvia un nuovo ciclo di programmazione, caratterizzato dalla risposta strategica alle 8 sfide 
legate agli obiettivi specifici dell’OP 4 un’Europa più sociale. 

2. Sullo sfondo delle scelte di policy che la Regione ha consolidato nel PR, assume un ruolo centrale un 
tema trasversale che interessa il sistema delle politiche pubbliche della formazione, chiamato a fornire 
una risposta concreta ai fabbisogni che emergono dalle aziende del territorio in termini di ricerca di 
professionalità, competenze e forza lavoro qualificata. 

3. Un ambito particolarmente sensibile riguarda la formazione tecnica e la capacità del sistema di 
mettere a disposizione dell’utenza, allievi in primis e imprese poi, percorsi che alternino solide basi 
teoriche e qualificati momenti di apprendimento pratico.  

4. Le analisi svolte in collaborazione con gli enti di formazione accreditati hanno evidenziato la presenza 
di criticità soprattutto per quanto attiene il livello di dotazione tecnologica dei laboratori, del loro 
aggiornamento tecnico e della rispondenza ai processi produttivi richiesti dalle aziende del territorio. 

5. L’individuazione di economie finanziarie nell’attuazione del Programma FSE 2014-20 costituisce 
l’opportunità per un investimento straordinario e di portata strategica, con l’obiettivo di elevare il 
livello quali-quantitativo dell’offerta formativa regionale attraverso un investimento sulla 
strumentazione tecnica nei laboratori didattici, avviando una iniziativa sul sistema dell’istruzione e 
formazione professionale (IeFP). 

6. Con il presente Avviso si intende sostenere gli enti di formazione accreditati dalla Regione per la 
macrotipologia A) erogando contributi per l’acquisto di attrezzature didattiche e strumentazione di 
laboratorio. 

7. Tale iniziativa si pone in piena complementarità e coerenza strategica con le analoghe misure 
promosse a livello nazionale a favore delle istituzioni scolastiche nell’ambito del PON “Per la Scuola” e 
del PNRR, così da intervenire in maniera completa e omogenea a sostenere il rafforzamento della 
dotazione tecnologica e didattica di tutti i soggetti che compongono la rete nazionale delle scuole 
professionali ai sensi dell’articolo 7, comma 4, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61. 

8. L’attuazione del programma specifico n. 109/22 si contestualizza nel modo seguente all’interno del 
Programma Operativo FSE 2014/2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia: 
- Asse 3 – Istruzione e formazione; 
- Priorità di investimento: 10iii - Rafforzare la parità di accesso alla formazione permanente per tutte 

le età nei contesti formali, non formali e informali, aggiornare le conoscenze, le abilità e le 
competenze della manodopera e promuovere percorsi di apprendimento flessibili anche tramite 
l'orientamento del percorso professionale e il riconoscimento delle competenze acquisite; 

- Obiettivo specifico: 10.4 Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la 
mobilità, l’inserimento/reinserimento lavorativo; 

- Azione: 10.4.2 Azioni di aggiornamento delle competenze rivolte a tutta la forza lavoro (incluse le 
competenze digitali), compresi i lavoratori dipendenti a termine, i lavoratori autonomi, i titolari di 
microimprese, i soci di cooperativa, anche attraverso metodologie innovative e in coerenza con le 
direttrici di sviluppo economico dei territori 
La struttura regionale attuatrice - SRA - responsabile del presente Avviso è il Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo. 
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2. Oggetto e finalità  
 
1. Il presente Avviso è finalizzato a sostenere il sistema della Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) 

per rafforzarne la capacità di erogare le attività formative di tipo pratico attraverso contributi per 
l’acquisto di attrezzature da laboratorio e l’adeguamento tecnologico di quelle esistenti. 

 
 

3. Quadro normativo e atti di riferimento 
 
1. Il quadro normativo e gli atti di riferimento del presente Avviso sono i seguenti: 

a) Normativa UE 
- REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17 

dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul 
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

- REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17 
dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 
del Consiglio; 

- REGOLAMENTO (UE, Euratom) n. 1046 del 18 luglio 2018 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che 
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 
1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la 
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012. 

- REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 215/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 marzo 2014 
che stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo 
e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul 
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di 
cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di 
riferimento dell’efficacia dell’attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i 
fondi strutturali e di investimento europei; 

- REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 821/2014 DELLA COMMISSIONE del 28 luglio 2014, 
recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo 
e del Consiglio per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei 
contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle 
misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e 
memorizzazione dei dati; 

- REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 1011/2014 DELLA COMMISSIONE del 22 settembre 
2014 recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate 
informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra 
beneficiari e autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi 
intermedi; 
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- REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 2015/207 DELLA COMMISSIONE del 20 gennaio 
2015 recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento 
europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la 
presentazione di informazioni relative ad un grande progetto, il piano d’azione comune, le 
relazioni di attuazione relative all’obiettivo Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione, la dichiarazione di affidabilità di gestione, la strategia di audit, il parere di audit 
e la relazione di controllo annuale nonché la metodologia di esecuzione dell’analisi costi- 
benefici e, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento e del Consiglio, il modello 
per le relazioni di attuazione relative all’obiettivo di cooperazione territoriale europea; 

- REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N. 240/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 gennaio 2014 
recante un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e 
d’investimento europei; 

- REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N. 480/2014 DELLA COMMISSIONE del 3 marzo 2014 che 
integra il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pesca; 

- REGOLAMENTO (UE) N. 1407/2013 DELLA COMMISSIONE del 18 dicembre 2013 relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli 
aiuti «de minimis»; 

- Comunicazione della Commissione sulla nozione di aiuto di Stato di cui all'articolo 107, 
paragrafo 1, del trattato sul funzionamento dell'Unione europea (2016/C 262/01). 

 
 

b) Atti UE: 
– Accordo di Partenariato Italia 2014/2020 adottato dalla Commissione europea il 29 ottobre 

2014 e successive modifiche ed integrazioni; 
– Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 – Investimenti in favore della 

crescita e dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla 
Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, come modificato con 
decisione C(2021) 1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito denominato “POR FSE”. 

 
 

c) Normativa nazionale 
– DPR 5 febbraio 2018 n. 22 Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 

programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di 
programmazione 2014/2020 GURI Serie speciale n.71 26/03/2018); 

– Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

– Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633 “Istituzione e disciplina 
dell'imposta sul valore aggiunto”;  

– Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 187 14 gennaio 2023

6 
 

pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza 
dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto 
stesso”;  

– Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma 
del CUP. 

 
 

d) Normativa regionale 
– Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso” e successive modifiche e integrazioni 
– Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 

nell’ambito dell’apprendimento permanente”; 
– Legge regionale 23 febbraio 2001, n. 38, “Norme per la tutela della minoranza linguistica slovena 

della regione Friuli Venezia Giulia e s.m.i.; 
– Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – del Fondo sociale 

europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione 
dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio 
per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26), 
approvato con D.P.Reg. 203/Pres. del 15 ottobre 2018 e successive modifiche e integrazioni, di 
seguito denominato “Regolamento FSE” 

– Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel territorio 
della Regione attività di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche approvato 
con D.P.Reg. 07/Pres. del 12 gennaio 2005, in ultimo modificato con decreto 
n.11503/LAVFORU dd. 28/11/2021; 

– Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di 
formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 
professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 
(ordinamento della formazione professionale), emanato con D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 
giugno 2017 e successive modifiche e integrazioni, di seguito denominato “Regolamento 
Formazione” 

 
e) Atti regionali 

– Documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al 
finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla 
Giunta regionale con deliberazione n. 2321 del 6 dicembre 2018, di seguito Metodologie; 

– Documento “POR FSE FVG 2014-2020 - Valutazione a distanza delle operazioni ammesse alla 
fase di valutazione”, approvato con decreto n. 2933/LAVFORU del 30 marzo 2020, di seguito 
Metodologie a distanza; 

– “Manuale dell’Autorità di Gestione del Fondo Sociale Europeo”, aggiornato con Decreto n. 27747 
del 30/11/2022; 

– “Linee guida alle Strutture regionali attuatrici – SRA” aggiornate con Decreto n° 15148/GRFVG 
del 30/09/2022; 

– “Linee guida in materia di ammissibilità della spesa” approvate con Decreto n° 5723/LAVFORU 
del 03/08/2016”; 

– Documento “Ricognizione complessiva assi 1, 2, 3, 4, 5 e aggiornamento quadro PPO - annualità 
dal 2014 al 2022” approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1954 del 16 dicembre 
2022 inerente al POR FSE”; 
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– Documento “Programma unitario 2021-2023 degli interventi in materia di formazione e 
orientamento permanente della Regione Friuli Venezia Giulia ai sensi della Legge Regionale 
n.27/2017” approvato con delibera di giunta regionale 1012 del 3 luglio 2020; 

– Decreto n° 15149/GRFVG del 30/09/2022 recante “POR FSE 2014/2020. Documento Sistema 
di gestione e controllo –Si.Ge.Co”. Modifica al documento approvato con decreto n.7585 del 
20.07.2021”; 

– Decreto n° 12081/LAVFORU del 21/10/2019 “Fondo sociale europeo. POR 2014/2020. 
Aggiornamento del Manuale sugli aiuti di Stato. Modifica del decreto 658/LAVFORU/2018.”; 

– Decreto n° 11980/LAVFORU del 18/10/2019 “DGR 840/2014 Azione 1d. Adozione delle check 
list in materia di Aiuti di Stato nella modulistica POR FSE. Modifica del decreto 
501/LAVFORU/2015”; 

– Documento “POR FSE. Unità di costo standard – UCS – calcolate applicando tabelle standard 
di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE) 
n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con 
l’applicazione delle Unità di Costo Standard – UCS” approvato con Delibera n. 1330 del 27 
agosto 2021; 

– Decreto n. 7544/LAVFORU del 12 settembre 2017 concernente la presentazione dei progetti 
formativi in lingua slovena. 

 
 

4.Indicatori  
 
1. Gli indicatori di riferimento sono i seguenti:  
 

− Indicatori di risultato comuni  
 

ID Indicatore Categoria di 
Regione 

Unità di 
misura 

dell’indicat
ore 

Indicatore 
comune di 

output usato 
come base per 
la definizione 
dell’obiettivo 

CR 03 
Partecipanti che ottengono una 
qualifica alla fine della loro 
partecipazione all'intervento 

Regioni più 
sviluppate % 

Lavoratori, 
compresi gli 

autonomi 
 

- Indicatori di output comuni e specifici per programma 
 

ID Indicatore Unità di 
misura 

Fondo Categoria di regioni (se 
pertinente) 

CO 01 Disoccupati, compresi i 
disoccupati di lunga durata Numero FSE Regioni più sviluppate 

CO 05 Lavoratori, compresi gli autonomi Numero FSE Regioni più sviluppate 
CO 09 i titolari di un diploma di istruzione 

primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Numero FSE Regioni più sviluppate 
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ID Indicatore 
Unità di 
misura Fondo 

Categoria di regioni (se 
pertinente) 

CO 10 titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Numero FSE Regioni più sviluppate 

CO 11 i titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) Numero FSE Regioni più sviluppate 

 
2. L’inquadramento nell’ambito delle categorie di operazioni è il seguente: 

- Dimensione 1 – Settore di intervento: 117 - Miglioramento della parità di accesso 
all'apprendimento lungo tutto l'arco della vita per tutte le fasce di età in contesti formali, non 
formali e informali, innalzamento delle conoscenze, delle capacità e delle competenze della forza 
lavoro e promozione di percorsi di apprendimento flessibili anche attraverso l'orientamento 
professionale e la convalida delle competenze acquisite 

- Dimensione 2 – Forma di finanziamento: 01 – Sovvenzione a fondo perduto 
- Dimensione 3 – Tipo di territorio: 07 – Non pertinente 
- Dimensione 4 – Meccanismi territoriali di attuazione: 07 – Non pertinente. 
- Dimensione 6 – tematica secondaria del FSE: 08 – Non pertinente 

 
 

5. Soggetti proponenti/soggetti attuatori 
1. Le operazioni possono essere presentate da soggetti pubblici o privati senza scopo di lucro e aventi 

tra i propri fini statutari la formazione professionale, che risultino accreditati secondo le disposizioni 
regionali vigenti alla data di presentazione dell’operazione nella macrotipologia A (D.P.Reg. 07/Pres. 
del 12 gennaio 2005, in ultimo modificato con decreto n.11503/LAVFORU dd. 28/11/2021). 

2. Il soggetto proponente, una volta selezionato, assume la denominazione di soggetto attuatore e, ai 
fini della realizzazione dell’operazione, deve risultare accreditato ai sensi della normativa regionale 
vigente in materia di accreditamento delle strutture formative. 

3. Il mancato possesso dei requisiti di cui ai capoversi 1 e 2 è causa di non ammissibilità generale 
dell’operazione alla valutazione, ovvero revoca del contributo in presenza di perdita del requisito di 
accreditamento. 

4. Non è ammessa la partecipazione in ATI/ATS. 
 
 

6. Diritti e obblighi del soggetto attuatore 
 
1. Il soggetto attuatore opera in un quadro di riferimento dato dall’adozione, da parte della SRA, degli 

atti amministrativi di approvazione e ammissione al finanziamento dell’operazione, di concessione 
del contributo, di erogazione dell’anticipazione finanziaria e di erogazione del saldo ove spettante 
previsti dal presente Avviso. 

2. Le operazioni sono selezionate entro 10 giorni dalla data chiusura della finestra di presentazione, 
secondo il calendario previsto al punto 15.1. 

3. Le operazioni sono approvate con decreto del dirigente responsabile della SRA entro 5 giorni dalla 
data di sottoscrizione del verbale di selezione da parte della Commissione di valutazione. Il decreto è 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito istituzionale www.regione.fvg.it.  
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4. Il decreto di concessione è adottato dal dirigente responsabile della SRA entro 5 giorni 
dall’approvazione del decreto di cui al capoverso 3. Il decreto di concessione è pubblicato sul sito 
istituzionale www.regione.fvg.it.  

5. La SRA, con decreto del dirigente responsabile e previa presentazione di fideiussione bancaria o 
assicurativa da parte del soggetto attuatore, provvede all’erogazione dell’anticipazione finanziaria, 
pari al 95% del costo dell’operazione approvata. Ove il soggetto attuatore sia di natura pubblica, è 
sufficiente la richiesta di anticipazione. 

6. Il rendiconto delle spese sostenute è oggetto di verifica da parte della struttura regionale competente 
dell’AdG entro 60 giorni dal ricevimento del rendiconto medesimo. 

7. L’erogazione del saldo, ove spettante, avviene con decreto adottato dalla SRA entro 15 giorni dalla 
approvazione del rendiconto. 

8. Il soggetto attuatore deve assicurare: 
a) il rispetto degli obblighi di informazione, comunicazione e visibilità previsti dall’Avviso; 
b) in relazione all’operazione di pertinenza, la tenuta di una contabilità separata o un sistema di 

codificazione contabile adeguato e il richiamo del CUP dell’operazione sulla documentazione di 
spesa; 

c) la trasmissione delle dichiarazioni di avvio dell’operazione in data successiva all’adozione del 
decreto di concessione di cui al capoverso 4; 

d) la realizzazione dell’operazione nel rispetto di quanto previsto dall’avviso e dal progetto approvato 
e garantire la completa realizzazione della stessa attraverso la consegna, la verifica di rispondenza 
all’ordine, l’installazione (ove presente), la verifica di funzionalità e il pagamento e delle 
attrezzature (conclusione dell’operazione) entro il 30 settembre 2023. In particolare il soggetto 
attuatore deve: 

i. verificare la corrispondenza all’ordinativo dei beni acquistati, in termini di quantità, 
caratteristiche e prezzo; 

ii. verificare la piena funzionalità delle attrezzature secondo l’uso corrente; 
iii. acquisire e rendere disponibili ai fini dei controlli la documentazione tecnica relativa alle 

forniture, quali verbali di consegna, collaudi, certificazioni, ecc. 
iv. comunicare alla SRA eventuali modifiche nel corso del progetto qualora i beni oggetto del 

preventivo approvato non fossero più disponibili alle condizioni approvate, prima di 
procedere alla modifica della fornitura; 

v. attestare l’effettuazione delle attività di cui ai punti i), ii) e iii) in una relazione finale; 
e) la conclusione dell’operazione è documentata con la trasmissione del modulo NF31 alla SRA che 

deve avvenire entro 30 giorni dalla conclusione dell’operazione medesima.  
f) il flusso delle comunicazioni con la SRA durante lo svolgimento dell’operazione, con l’utilizzo 

dell’applicativo regionale della modulistica esistente, ove prevista. 
g) l’utilizzo della posta elettronica certificata (PEC) per la trasmissione alla SRA di tutte le 

comunicazioni relative al procedimento, inviando le corrispondenze all’indirizzo 
lavoro@certregione.fvg.it . 

h) la presentazione del rendiconto delle spese entro 30 giorni dalla conclusione dell’operazione; 
i) la corretta tenuta della documentazione ai fini dei controlli in itinere ed ex post. 
j) la disponibilità della documentazione tecnica e contabile durante le verifiche in itinere e in loco 

realizzate dalla SRA. 
k) la conservazione presso i propri uffici delle versioni originali della documentazione rilevante per la 

realizzazione dell’operazione. 
l) la raccolta e la trasmissione di dati e informazioni necessari al monitoraggio dell’operazione. 

                                                      
1 Il modello è disponibile al link http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/formazione/area-
operatori/FOGLIA8. 
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9. Il soggetto attuatore, inoltre, ha l’obbligo di: 
a) garantire, a norma dell’art 71 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, la stabilità dell’operazione 

finanziata ed in particolare, per un periodo non inferiore a 5 (cinque) anni a decorrere dalla data 
del saldo, è obbligato a: 

• non alienare i beni e le attrezzature didattiche acquisite con il contributo del POR FSE della 
Regione FVG; 

• non rilocalizzare le attrezzature didattiche in una sede al di fuori del territorio regionale, fermo 
restando che l’eventuale rilocalizzazione potrà avvenire solo presso sedi accreditate per la 
macrotipologia A, di proprietà o in locazione per una durata tale da garantire il rispetto del 
termine di 5 anni a decorrere dalla data del saldo; 

• non utilizzare i beni acquisiti con il contributo del POR FSE della Regione FVG per finalità 
diverse da quelle indicate nel presente avviso; 

b) garantire la corretta separazione contabile delle eventuali attività di natura economica che intenda 
svolgere nei laboratori oggetto di contributo ai sensi del presente avviso, al fine di dimostrare la 
natura accessoria di tali attività, secondo quanto disposto all’art. 12 del presente avviso; 

c) assicurare il corretto utilizzo delle attrezzature e l’ordinaria manutenzione al fine di garantirne il 
buon funzionamento ed il pieno esercizio, per un periodo non inferiore a 5 (cinque) anni a decorrere 
dalla data di concessione del finanziamento. 

10. Nel rispetto del principio di stabilità dell’operazione, in caso di i) cessazione di attività o ii) perdita 
dell’accreditamento entro il termine di cinque anni a decorrere dalla data del saldo, il soggetto 
attuatore, è tenuto alternativamente a: 

a. restituire alla Regione FVG la quota residua di contributo calcolata sulla durata di utilizzo dei beni 
rispetto al termine di cinque anni a decorrere dalla data del saldo;  

oppure 
b. restituire i beni medesimi nella disponibilità della Regione che ne disporrà per le finalità previste 

dal presente bando. In tal caso l’ente attuatore solleva la Regione da ogni spesa connessa al rientro 
in disponibilità dei beni (es. dislocazione dalla sede di impianto o di utilizzo presso depositi o sedi 
formative di altri soggetti accreditati per la Macrotipologia A) che avviene con la formale consegna 
degli stessi assistita da apposito verbale. 

 
 

7. Descrizione e struttura delle operazioni 
 
1. L’intervento prevede il potenziamento della formazione di tipo pratico attraverso l’acquisto di 

attrezzature didattiche e strumentazione di laboratorio;  
2. Le proposte riguardano gli ambiti didattici di seguito indicati nella tabella seguente: 

Ambito didattico Corsi associati 

1. Agroambientale 
Addetto alle attività agroambientali, Addetto alle attività 
ambientali montane, Tecnico di gestione di aree boscate e 
forestali (4° anno) 

2. Artistico Addetto alle lavorazioni artistiche in edilizia, 

3. Benessere 
Acconciatore, Estetista, Tecnico dei trattamenti estetici (4° 
anno), Tecnico dell’acconciatura (4° anno) 

4. Costruzioni e interni 
Addetto alle lavorazioni di Cantiere edile, Addetto alle lavorazioni 
edili con materiali tradizionali, innovativi ed ecosostenibili, 
Tecnico edile (4° anno) 

5. Impiantistica e 
termoidraulica 

Installatore di apparecchiature elettroniche e impianti audio-luci, 
Installatore di impianti di automazione industriale, Installatore di 
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impianti domotici e speciali, Installatore e manutentore di 
impianti per la produzione sostenibile di energia, Installatore 
impianti di climatizzazione, Installatore impianti elettrici civili e 
industriali, Tecnico di impianti termici (4° anno), Tecnico elettrico 
(4° anno), Tecnico per la programmazione e gestione di impianti 
di produzione (4° anno) 

6. Informatica & IOT 
Addetto ai Sistemi Informatici, Digitali e Web, Installatore e 
manutentore di sistemi informatici, Installatore e 
programmatore di componenti IoT 

7. Legno mobili e arredamento Addetto alle lavorazioni di falegnameria 

8. Meccanica-automotive Autocarrozziere, Manutentore autovetture e motocicli, Tecnico 
riparatore dei veicoli a motore (4° anno) 

9. Meccanica-produzione e 
manutenzione macchine 

Conduttore di macchine utensili, Meccanico attrezzista CAD 
CAM Montatore di sistemi meccanici, Saldocarpentiere 

10.Produzioni alimentari 

Addetto alle Lavorazioni di Panetteria, Pasticceria e Gelateria, 
Addetto alle Lavorazioni in Filiere Agroalimentari, Tecnico della 
lavorazione delle carni (4° anno), Tecnico della trasformazione dei 
vegetali (4° anno), Tecnico delle produzioni vegetali (4° anno), 
Tecnico delle trasformazioni lattiero-casearie (4° anno), Tecnico 
di panificazione (4° anno), Tecnico di pasticceria (4° anno) 

11.Ristorazione 
Cameriere di Sala e Bar, Cuoco Tecnico dei servizi di sala – bar (4° 
anno), Tecnico di cucina (4° anno) 

12.Robotica, IOT e 
fabbricazione digitale 

Installatore e manutentore di sistemi robotici 
Tecnico della modellazione e fabbricazione digitale (Maker 
digitale) 

13.Commercio e 
amministrazione 

Addetto al commercio e alle vendite, Addetto alla contabilità, 
Tecnico commerciale delle vendite (4° anno), Tecnico per 
l’amministrazione e la contabilità (4° anno) 

14.Turismo, sport e tempo 
libero 

Addetto ai servizi turistici, Addetto alla promozione e accoglienza 
turistica Tecnico dei servizi di animazione turistico-sportiva e del 
tempo libero, Tecnico dei servizi di promozione e accoglienza (4° 
anno) 

15.Servizi di public utilities Operatore della gestione delle acque e risanamento ambientale 

16.Stampa Grafica Editoria 
Addetto alla Computer Grafica, Addetto alla Produzione Grafica 
Digitale, Tecnico grafico (4° anno) 

17.Trasporti e logistica Addetto alla logistica integrata e alla gestione dei processi di 
magazzino 

18.Ambito trasversale – laboratori di informatica 
19.Ambito trasversale – laboratorio di orientamento condiviso 

 
3. Con riferimento all’Ambito trasversale – laboratorio di orientamento condiviso, è previsto il 

finanziamento di un’unica operazione destinata al sistema regionale della IeFP;   
4. Qualora il soggetto proponente operi in più ambiti, deve presentare più proposte, ciascuna riferita ad 

uno solo ambito: non è pertanto possibile presentare una proposta che interessi contestualmente 
più ambiti didattici; 

5. Ciascuna proposta riguarda tutte le attrezzature didattiche che il soggetto proponente intende 
acquistare per i propri laboratori, anche se localizzati presso diverse sedi accreditate; 
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6. Le attrezzature devono essere destinate a laboratori di proprietà del soggetto proponente o in 
locazione, con contratti di durata pari almeno a 5 anni2.  

 
 

8. Destinatari delle operazioni 
1. I destinatari degli interventi sono i partecipanti ai percorsi di IeFP realizzati a valere su risorse FSE o 

regionali o nazionali. 

 
 

9. Risorse finanziarie 
1. Le risorse finanziarie disponibili, a valere sull’Asse 3 – Istruzione e formazione - del POR FSE per la 

realizzazione delle attività previste dal presente Avviso, sono pari a euro ottomilioninovecentomila,00 
(euro 8.900.000,00).  

2. Detti importi si intendono comprensivi dell’IVA, qualora l’imposta non sia recuperabile ai sensi della 
normativa fiscale nazionale. 

 
 

10. Gestione finanziaria delle operazioni 
1. La gestione finanziaria delle operazioni avviene secondo la seguente modalità: 

a) a costi reali: i costi devono essere effettivamente sostenuti e documentati da fatture 
quietanzate o altra documentazione contabile di equivalente valore probatorio. I costi sostenuti 
per la realizzazione delle operazioni devono: 
i. riferirsi temporalmente al periodo di realizzazione dell’attività in senso lato e dell’attività in 

senso stretto; 
ii. essere pertinenti e imputabili, direttamente o indirettamente, all’attività oggetto di attuazione 

e rendicontazione; 
iii. essere reali, effettivamente sostenuti e contabilizzati; le spese devono essere state 

effettivamente sostenute dal soggetto attuatore nella realizzazione dell’attività formativa e 
avere dato luogo a registrazioni contabili in conformità con le disposizioni normative, i principi 
contabili e le specifiche prescrizioni in materia impartite dalla SRA; 

iv. essere comprovati e giustificati da documenti contabili aventi un valore probatorio; 
v. essere conformi alle disposizioni comunitarie, nazionali e regionali e corrispondenti alle 

politiche comunitarie in materia di concorrenza e ai criteri di selezione stabiliti dal presente 
avviso. 

b) Sotto forma di tabelle standard di costi unitari, che coprono tutte o determinate categorie 
specifiche di costi ammissibili di cui all’articolo 67, comma 1, lett. b) Reg. (UE) n. 1303/2013. In 
particolare, è prevista l’applicazione dell’UCS 29 di cui alla Delibera 347/2020. 

2. Per il presente Avviso, in considerazione della specificità degli interventi previsti, le voci di costo 
ammissibili sono le seguenti: 

 
B - Costi Diretti per l’operazione 
Voce di spesa B.2.8 – Acquisto 
beni 

Imputazione del costo relativo all’acquisto e l’installazione di 
attrezzature didattiche e strumentazione di laboratorio, ivi incluse 

                                                      
2 Nel caso di contratti di locazione la cui durata residua sia inferiore al limite di 5 anni, il proponente potrà acquisire una dichiarazione di 
impegno della proprietà a rinnovare alla scadenza il contratto, per un periodo pari almeno al soddisfacimento del termine.  
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le spese per sistemi di areazione e aspirazione di fumi e residui di 
lavorazione, spese di arredo dei laboratori e dei locali spogliatoio, 
acquisto hardware e software. In questa voce di spesa vanno 
altresì inseriti i costi relativi alla fideiussione bancaria o 
assicurativa previsti ai fini dell’anticipazione finanziaria. 

Voce di spesa B4.3 -  
Segreteria tecnica e organizzativa, 
monitoraggio fisico e finanziario, 
rendicontazione  

Imputazione di un numero di ore valorizzate secondo l’UCS 29 di 
cui alla delibera n. 347/2020, per un impegno massimo pari al 
2,5% dell’importo della voce B.2.8 

 
 
 

11. Spese non ammissibili 
 
1. Non saranno considerate ammissibili le spese relative a: 

a. acquisti realizzati prima della data di presentazione della domanda, ovvero relative a 
investimenti avviati in data antecedente o uguale a quella della domanda di contributo. Al 
riguardo, si precisa che un investimento si considera avviato nel caso ricorra una delle seguenti 
condizioni:  
- i beni risultino già pagati, anche solo parzialmente e a qualunque titolo (es. acconto, caparra 

confirmatoria), 
- il fornitore abbia già emesso la fattura, anche se il bene deve essere ancora consegnato; 
- l’attrezzatura sia stata già consegnata a qualunque titolo, quale ad esempio in “conto visione” 

o “conto prova”  
b. noleggio di macchinari e attrezzature; 
c. manutenzione straordinaria dei locali ove sono ubicati i laboratori; 
d. manutenzione ordinaria di macchinari e attrezzature preesistenti; 
e. l’acquisto di veicoli, ad eccezione di quelli per i quali i veicoli stessi rappresentino attrezzatura di 

laboratorio o strumento di esercitazione pratica; 
f. la realizzazione di siti internet; 

2. Con riferimento al punto 1.c, sono considerate ammissibili le sole opere funzionali all’installazione 
delle attrezzature didattiche; 

3. Non saranno inoltre considerate ammissibili le spese per attrezzature didattiche qualora le stesse 
siano destinate a laboratori non di proprietà del soggetto proponente o per i quali lo stesso non 
disponga del possesso tramite contratti di locazione di durata pari almeno a 5 anni3; 

 
 

12. Compatibilità delle operazioni con la disciplina in materia di aiuti 
di Stato  
 
1. In considerazione della natura dell’investimento e del settore di attività dei beneficiari, considerato, 

in via generale, non economico, i contributi previsti nel presente avviso non rientrano nella disciplina 

                                                      
3 La normativa applicabile è quella dei punti da 205 a 207 della Comunicazione della Commissione sulla nozione di aiuto di Stato di cui 
all'articolo 107, paragrafo 1, del 
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comunitaria in materia aiuti di Stato4 a condizione che l’eventuale attività economica5 svolta dal 
soggetto percettore nei laboratori oggetto di contributo risulti accessoria rispetto a quella non 
economica. In particolare, questa condizione sussiste quando l’attività formativa economica 
realizzata da un determinato soggetto non supera il 20% dell’attività formativa complessivamente 
svolta. 

2. Se la condizione di cui al punto 1 non risulta rispettata per due esercizi consecutivi, il contributo 
pubblico si configura come aiuto di Stato. In tal caso, l’aiuto è concesso in base al regime de minimis 
di cui al Regolamento (UE) della Commissione n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013, nei limiti della 
disponibilità residua del richiedente6. L’importo eventualmente eccedente tale disponibilità è oggetto 
di revoca e deve essere restituito in quanto configura un aiuto illegittimo.    

3. In base al Regolamento de minimis, un determinato soggetto non può ricevere più di 200.000 euro di 
aiuti de minimis, incluso quello previsto nel presente avviso, nell’arco di un periodo di tre esercizi 
finanziari. 

4. Si ricorda, inoltre, che, nel caso in cui tra l’impresa che richiede l’aiuto e altre imprese, con sede legale 
in Italia, esista una relazione o (i) di collegamento o controllo, quali quelle descritte nell’articolo 2359 
del Codice Civile, o (ii) parasociale del tipo c.d. dei “sindacati di voto”, di cui alla lettera a) dall’articolo 
2341 bis del Codice Civile o all’art. 122 del Decreto Legislativo n. 58 del 1998 (c.d. Testo Unico della 
Finanza), tali imprese devono essere considerate come “impresa unica”. Ove ricorra questa ipotesi, il 
reale beneficiario dell’aiuto de minimis sarebbe “l’impresa unica” e non l’impresa individuale che 
chiede l’aiuto. 

5. La Regione FVG verificherà sul Registro Nazionale degli Aiuti la sussistenza dei requisiti per la 
concessione del contributo, nel caso in cui lo stesso si configurasse come aiuto di Stato, a livello di 
“impresa unica” se pertinente. 

6. A richiesta della Regione FVG, il beneficiario del contributo è tenuto, per un periodo di 5 (cinque) anni 
a decorrere dalla data di erogazione del saldo, a fornire una dichiarazione in merito al rispetto della 
condizione di cui al capoverso 1. 

 
 

13. Presentazione delle operazioni  
 

1. Le operazioni di cui al presente Avviso sono presentate dagli enti di formazione accreditati alla data 
di presentazione dell’operazione dalla Regione FVG nella macrotipologia A), nel limite delle risorse di 
cui al punto 9. 

2. L’avviso opera con modalità a sportello: sono prese in considerazione le operazioni presentate alla 
SRA, tramite il sistema web forma, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
Avviso nel Bollettino ufficiale della Regione ed entro le ore 17.00 del 15/03/2023.  

3. L’importo massimo per ciascuna operazione è stabilito in base al numero di sedi ove sono ubicati i 
laboratori del rispettivo ambito didattico di attività oggetto di adeguamento, nel rispetto dei 
massimali di spesa di seguito indicati: 
 

COD Ambito didattico Importo massimo per 
sede 

                                                      
4 La normativa applicabile è quella dei punti da 205 a 207 della Comunicazione della Commissione sulla nozione di aiuto di Stato di cui 
all'articolo 107, paragrafo 1, del trattato sul funzionamento dell'Unione europea (2016/C 262/01). 
5  Per attività economica si intende quella “a mercato”, commissionata e finanziata da soggetti privati senza contributo pubblico. 
6 La Commissione Europea ha avviato l’iter di revisione del Regolamento relativo all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul 
funzionamento dell'Unione europea agli aiuti "de minimis", che sostituirà il Reg 1407/2013 in scadenza il 31.12.2023. Qualora ricorrano le 
condizioni, gli aiuti verranno pertanto concessi con riferimento alla normativa vigente al momento della concessione. 
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TIPOLOGIA A 
5 Impiantistica e termoidraulica 150.000,00 
8 Meccanica-automotive 150.000,00 
9 Meccanica-produzione e manutenzione macchine 150.000,00 

TIPOLOGIA B 
2 Artistico 125.000,00 
4 Costruzioni e interni 125.000,00 
7 Legno mobili e arredamento 125.000,00 
10 Produzioni alimentari 125.000,00 
11 Ristorazione 125.000,00 
12 Robotica, IOT e fabbricazione digitale 125.000,00 

TIPOLOGIA C 
1 Agroambientale 80.000,00 
3 Benessere 80.000,00 
6 Informatica & IOT 80.000,00 
16 Stampa Grafica Editoria 80.000,00 

TIPOLOGIA D 
13 Commercio e amministrazione 60.000,00 
14 Turismo sport e tempo libero 60.000,00 
15 Servizi di public utilities 60.000,00 
17 Trasporti e logistica 60.000,00 

TIPOLOGIA E 
18 Ambito trasversale: laboratori informatica 40.000,00 

TIPOLOGIA F 
19 Ambito trasversale: laboratorio di orientamento condiviso 235.000,00 

 
4. In considerazione di esigenze specifiche su particolari sedi, i massimali di cui al punto precedente 

possono essere incrementati fino ad un massimo del 30%, fermo restando un importo massimo 
concedibile per ciascun operatore del sistema regionale della IeFP definito in base al volume di attività 
e quantificato secondo i seguenti importi: 
 

OPERATORE IeFP ACCREDITATO IMPORTO MASSIMO 

AD FORMANDUM 455.000 

BEARZI 610.000 

CEFAP 385.000 

CEFS 290.000 

CIOFS 360.000 

CIVIFORM 1.340.000 
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EDILMASTER 375.000 

ENAIP 960.000 

ENFAP 630.000 

CASA IMMACOLATA 165.000 

FOSF 695.000 

IAL 2.400.000 

 
5. Con riferimento al progetto di orientamento condiviso (Ambito 19), l’importo di detta proposta non 

concorre per il proponente al raggiungimento del plafond massimo concedibile. 
6. Per facilitare l’identificazione dell’operazione, la proposta deve essere identificata con la ragione 

sociale del proponente e l’ambito di riferimento (es: “nomeente-Costruzione e interni”). 
7. Le operazioni devono essere presentate utilizzando l’apposito formulario on line disponibile sul sito 

Internet www.regione.fvg.it formazione-lavoro/formazione/area operatori (Webforma), a pena di non 
ammissibilità generale dell’operazione. 

8. Per accedere al formulario on line i soggetti proponenti devono essere preventivamente registrati sul 
medesimo sito. La procedura di registrazione può essere avviata dal giorno successivo alla 
pubblicazione del presente Avviso nel Bollettino ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, 
all’allegato B – Disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con 
strumenti informatici – prevede, al punto 7, la disattivazione delle credenziali di autenticazione non 
utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui registrazione risulti scaduta devono, ai fini della 
riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a accesso.webforma@regione.fvg.it e per conoscenza, a 
assistenza.fvg@insiel.it specificando: 
a) cognome e nome 
b) codice fiscale 
c) codice d’identificazione (username utilizzato). 

Poiché l’autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l’indirizzo e-mail 
registrato nel sistema per l’utente interessato, qualora l’indirizzo e-mail sia successivamente variato, 
è necessario fare una richiesta tramite e-mail a accesso.webforma@regione.fvg.it allegando una 
fotocopia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità ed indicando il vecchio indirizzo 
e-mail e quello nuovo. 

9. Il soggetto proponente predispone l’elenco domanda e scarica la domanda di finanziamento che va 
sottoscritta con firma elettronica qualificata dal legale rappresentante o suo delegato, formata nel 
rispetto delle regole tecniche di cui all’articolo 20, comma 3 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 
82. 

10. A corredo della domanda devono essere allegati: 
a. Documentazione attestante il pagamento del bollo; 
b. N. 3 preventivi omogenei e confrontabili al fine della verifica di congruità dell’importo richiesto 

e delle tempistiche di realizzazione dell’intervento7; 

                                                      
7 Si raccomanda di scansionare i documenti a bassa risoluzione, evitando la generazione di file eccessivamente pesanti che potrebbero 
essere rigettati dal sistema. 
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c. Un foglio di calcolo (formato excel o simile) rappresentativo del/i preventivo/i prescelto/i che 
elenchi i beni che si intendono acquistare, contenente i seguenti elementi: descrizione bene, 
fornitore, quantità, prezzo unitario, data consegna prevista, nonché l’indicazione di 
destinazione delle attrezzature (Allegato 1); 

d. una dichiarazione attestante la quota di attività formativa di tipo commerciale sul totale 
dell’attività svolta relativa agli ultimi 3 esercizi conclusi8 (Allegato 2); 

e. una dichiarazione di impegno a garanzia della stabilità dell’operazione per un periodo non 
inferiore a 5 (cinque) anni a decorrere dalla data di pagamento del saldo con impegno a i) non 
alienare i beni e le attrezzature acquisite con il contributo del POR FSE della Regione FVG, ii) 
non rilocalizzare le attrezzature in una sede al di fuori del territorio regionale e iii) non utilizzare 
i beni acquisiti con il contributo regionale per finalità diverse da quelle previste nel presente 
avviso (Allegato 3); 

f. una dichiarazione di impegno ad assicurare il corretto utilizzo delle attrezzature e l’ordinaria 
manutenzione al fine di garantirne il buon funzionamento ed il pieno esercizio, per un periodo 
non inferiore a 5 (cinque) anni a decorrere dalla data di pagamento del saldo (Allegato 3). 

 
11. Con riferimento alla proposta di cui al punto 7.3 (Orientamento condiviso), in aggiunta ai documenti 

sopra indicati, il proponente è tenuto ad allegare le lettere di adesione al progetto da parte degli altri 
operatori del sistema della IeFP; 

12. Con riferimento ai tre preventivi (13.10.b), il proponente dovrà richiedere le informazioni ai fornitori 
dei beni secondo il medesimo elenco/capitolato, al fine di rendere facilmente confrontabili le offerte, 
secondo i parametri di prezzo, imponibile e con IVA, e tempi di consegna9. 

13. Modalità diverse di presentazione e il mancato rispetto dei termini previsti sono causa di non 
ammissibilità generale dell’operazione. 

14. In caso di contestazione la data ed ora che fa fede è quella con cui la documentazione viene 
trasmessa, ovvero quando viene completata l’attività su WebForma. 

  
 

14. Economie 
 
1. Qualora alla scadenza dei termini di cui al punto 13.2 si registrino economie finanziarie, la Regione 

FVG si riserva di definire ulteriori sportelli ai quali potrà accedere ciascun operatore della IeFP 
interessato, anche in superamento dei parametri indicati al punto 13.4. 

 
 

15. Selezione delle operazioni 
 
1. Le domande presentate secondo quanto previsto al punto 13 sono ammesse alla valutazione 

secondo il seguente calendario 
 

Finestra di presentazione Finestra di valutazione 

                                                      
8 Per la determinazione della quota di attività economica sul totale vanno prese in considerazione le sole entrate riferite alla prestazione di 
attività qualificabili come “formative”. Per “attività economica” si intende l’attività formativa venduta sul mercato dai soggetti attuatori a 
fronte di un prezzo richiesto per la frequenza. Non è quindi attività economica l’attività formativa finanziata in convenzione da amministratori 
pubbliche all’interno di programmi nazionali o comunitari, oppure l’attività formativa finanziata dai Fondi interprofessionali. 
9 Non è richiesta la presentazione di 3 preventivi nel caso in cui il fornitore abbia connotati di fornitore unico per caratteristiche di specialità 
del bene fornito. In tal caso, la specialità del bene ed il mancato ricorso ai preventivi deve essere dichiarata dal proponente affinché la 
commissione di valutazione possa constatare la regolarità e completezza della documentazione presentata. 
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1) Apertura avviso – 15 gennaio 2023 15 – 25 gennaio 2023 
2) 16 – 31 gennaio 2023 1 – 10 febbraio 2023 
3) 1 – 15 febbraio 2023 15 – 25 febbraio 2023 
4) 16 – 28 febbraio 2023 1 – 10 marzo 2023 
5) 1 – 15 marzo 2023  15 – 25 marzo 2023 

 
2. Le proposte di operazioni vengono selezionate sulla base del documento Metodologie o del 

documento Metodologie a distanza secondo una procedura valutativa di coerenza delle proposte 
articolata sulle seguenti due fasi consecutive: 
a) fase istruttoria di verifica d’ammissibilità delle operazioni; 
b) fase di selezione delle operazioni secondo la modalità di valutazione di coerenza con l’applicazione 

dei criteri sotto riportati. 
3. La fase istruttoria è incentrata sulla verifica della sussistenza dei seguenti requisiti di ammissibilità: 
 

Requisito di ammissibilità Cause di non ammissibilità generale 

1 Rispetto dei termini di presentazione Mancato rispetto dei termini di presentazione 
previsti al punto 13.2 del presente Avviso 

2 
Rispetto delle modalità di 
presentazione 

Mancato rispetto delle modalità di trasmissione 
dell’operazione previste al punto 13.10, del 
presente avviso 

3 
Possesso dei requisiti giuridici 
soggettivi da parte del soggetto 
proponente 

Mancato rispetto di quanto previsto al punto 5 del 
presente documento 

 
4. Conformemente a quanto stabilito dalla Linee guida SRA, i requisiti di capacità amministrativa, 

finanziaria e operativa, si danno per assolti, in quanto riscontrati direttamente nell’ambito della fase 
di verifica di accreditamento. Il mancato rispetto dei requisiti di ammissibilità n. 1 e 2, conformemente 
a quanto stabilito dalle Linee guida SRA, non comporta l’attivazione della procedura di cui all’articolo 
10 bis della Legge 241/90. 

5. La fase di selezione secondo la modalità di valutazione di coerenza è svolta da una Commissione 
costituita, secondo quanto previsto dal documento Linee Guida SRA, con decreto del responsabile 
della SRA in data successiva al termine per la presentazione delle operazioni con l’applicazione dei 
criteri sotto riportati: 

 
Criteri di selezione Aspetto valutativo 

Coerenza 
dell’operazione 

Presentazione dell’operazione conforme a quanto previsto dal punto 7 del 
presente documento: 

− indicazione della tipologia e delle caratteristiche tecniche della 
strumentazione che si intende acquistare e quantificazione delle 
postazioni di lavoro presso il laboratorio attivate/innovate a seguito 
dell’investimento attivato; 

− tempistica di realizzazione dell’intervento, compatibilmente con i 
termini di chiusura della programmazione 2014-2020; 

Congruenza 
finanziaria 

Coerenza del piano finanziario rispetto ai massimali di spesa di cui ai punti 
13.3-4 del presente documento e imputazione dei costi conforme a quanto 
previsto dal punto 10 del presente documento. 
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6. In relazione alla specificità dell’avviso si prescinde dalla applicazione del criterio “Coerenza con le 
priorità trasversali del POR. 

7. La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione di coerenza è causa di non 
approvazione. 

 

16. Approvazione delle operazioni 
 
1. In esito alla valutazione il dirigente responsabile della SRA emana, entro 5 giorni dalla conclusione 

della valutazione dell’operazione selezionata, apposito decreto con il quale approva: 
a) l’elenco relativo alle operazioni approvate ed ammesse al finanziamento; 
b) l’elenco delle operazioni non approvate. 

2. Il decreto viene pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito sul sito istituzionale 
www.regione.fvg.it. 

3. Il proponente la cui proposta sia stata non approvata ha facoltà di ripresentarla, nel rispetto dei 
termini del punto 13.2 e nei limiti della disponibilità di risorse di cui al punto 9.1. 

 
 

17. Concessione del contributo 
 
1. La SRA, con decreto del dirigente responsabile, provvede all’adozione dell’atto di concessione del 

contributo entro 5 giorni dall’adozione del decreto di approvazione delle operazioni. Il decreto di 
concessione è reperibile sul sito istituzionale www.regione.fvg.it. 

2. La SRA, ad avvenuta adozione del decreto di concessione del contributo, trasmette apposita nota ai 
soggetti attuatori nella quale indica gli estremi del decreto di concessione, l’ammontare del 
finanziamento, i termini e tutti gli altri elementi utili alla realizzazione dell’operazione. 

 
 

18. Flussi finanziari 
 
1. I flussi finanziari da parte della Struttura attuatrice nei riguardi del soggetto attuatore avvengono 

attraverso una fase di anticipazione ed una fase di saldo. 
2. È prevista una anticipazione del 95% del finanziamento ad avvio delle attività. Il saldo è pari alla 

differenza tra l’anticipazione e l’ammontare del contributo pubblico dovuto a seguito della verifica del 
rendiconto. 

3. Le anticipazioni devono essere coperte da fideiussione bancaria o assicurativa. La fideiussione deve 
essere predisposta sulla base del modello disponibile sul sito al link: 
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/formazione/area-
operatori/FOGLIA8/ 

 

 

19. Proprietà dei beni 
 
1. I beni acquistati con il contributo del presente Avviso sono di proprietà dal soggetto attuatore, che si 

obbliga alla cura e manutenzione, nonché all’uso per le finalità di messa a disposizione dei 
partecipanti ad iniziative di formazione finanziata con fondi pubblici.  
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2. Con riferimento ai beni acquistati nell’ambito per progetto di cui al punto 7.3 (Orientamento 
condiviso), il soggetto attuatore concede l’uso delle attrezzature condivise in comodato d’uso 
gratuito. 

3. La Regione FVG esercita funzioni di vigilanza e controllo per il rispetto delle condizioni d’uso dei beni 
acquistati e per assicurare la stabilità dell’operazione. 

 
 

20. Revoca del contributo 
 
1. La SRA provvede alla revoca del contributo nel caso di perdita dell’accreditamento e nei casi stabiliti 

dall’articolo 12 del Regolamento FSE e dall’articolo 19 del Regolamento Formazione. 
2. È prevista la revoca parziale del contributo in caso di superamento, per due esercizi consecutivi 

nell’arco di un periodo di 5 (cinque) anni a decorrere dalla data di pagamento del saldo, della quota di 
attività formativa commerciale del 20% sul totale dell’attività formativa svolta dal soggetto 
beneficiario. In tal caso, la quota di contributo eccedente l’importo massimo concedibile in base alla 
normativa de minimis dovrà essere restituito, come disciplinato all’art. 12 del presente avviso.   

 
 

21. Rendicontazione 
 
1. Il soggetto attuatore deve presentare il rendiconto delle spese sostenute alla SRA entro 30 giorni dalla 

conclusione dell’operazione che, come specificato, corrisponde alla data di pagamento e consegna del 
materiale acquistato. 

2. Nel quadro di quanto previsto dall’articolo 19 del Regolamento FSE, il rendiconto deve prevedere: 
a) il formulario che riassume i dati anagrafici del soggetto attuatore e i dati fisici e finanziari 

dell’operazione; 
b) i documenti contabili quietanzati a giustificazione della spesa; 
c) i prospetti analitici che, per voce di spesa, descrivono i beni e i servizi oggetto di rendicontazione 

determinando l'ammontare dei costi inseriti nel rendiconto; 
d) le dichiarazioni sostitutive di atto notorio richieste in originale; 
e) la documentazione attestante le procedure svolte per l’acquisizione dei beni; 
f) una relazione finale sintetica che attesti la realizzazione del progetto, la corrispondenza 

all’ordinativo dei beni acquistati con riferimento all’elenco approvato in termini di quantità, 
caratteristiche e prezzo, la verifica della piena funzionalità delle attrezzature, l’acquisizione della 
documentazione tecnica relativa alle forniture (verbali di consegna, collaudi, certificazioni, ecc.), 
eventuali variazioni nella composizione dei beni acquistati. 

3. Il rendiconto è approvato entro 60 giorni dalla presentazione. 
4. Il decreto relativo all’eventuale saldo spettante è approvato entro 15 giorni dall’approvazione del 

rendiconto, compatibilmente con l’operatività del Bilancio regionale. 
5. La Regione FVG si riserva di verificare il rispetto delle condizioni di cui ai punti 6.9 a), b) e c) nell’ambito 

di verifiche in loco realizzate nell’ambito delle ordinarie attività di verifica sulle attività finanziate e/o 
di quelle afferenti al sistema regionale di accreditamento. 

6. In caso di esito negativo dei controlli sulla stabilità dell’operazione gli importi indebitamente versati in 
relazione all'operazione sono recuperati in proporzione ai beni e al periodo per i quali i requisiti non 
sono stati soddisfatti, rispetto al periodo minimo di cinque anni sopra indicato. 
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22. Trattamento dei dati 
 
1. I dati personali e sensibili forniti alla SRA saranno raccolti, trattati e conservati, nel rispetto dei principi 

di correttezza, liceità e trasparenza amministrativa, per la gestione ed il corretto svolgimento delle 
procedure di cui al presente Avviso, secondo le modalità previste dalle leggi e dai regolamenti vigenti, 
in ottemperanza a quanto stabilito dal d.lgs. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati 
personali (di seguito Codice privacy), dal d.lgs. 101/2018 e dal Regolamento (UE) n. 679/2016 del 
Parlamento europeo e del Consiglio. 

2. I dati saranno trattati a mezzo di sistemi informatici o manuali per le finalità istituzionali di: 
− selezione ed autorizzazione di operazioni formative/non formative e di soggetti formativi per 

l’attuazione di tali operazioni; 
− comunicazione di dati a soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari, oltre 

alle necessarie comunicazioni ad altre amministrazioni o autorità pubbliche di gestione, controllo e 
vigilanza; 

− monitoraggio, valutazione e indagini statistiche sui destinatari di interventi formativi/non 
formativi; 

− gestione dei procedimenti contributivi, 
e saranno conservati in archivi informatici e/o cartacei. 

3. Ai sensi dell’articolo 13 del Codice privacy si segnala che: 
− il titolare del trattamento è la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, piazza Unità d'Italia 1, Trieste, 

nella persona del Presidente in carica; 
− il responsabile della protezione dei dati è raggiungibile al seguente indirizzo: 

Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste 
e–mail: privacy@regione.fvg.it 
PEC: privacy@certregione.fvg.it 

− il responsabile della sicurezza dei trattamenti effettuati con ausili elettronici o comunque 
automatizzati e della conservazione dei dati è INSIEL S.p.A., Via San Francesco 43, Trieste. 

 
 

23. Informazione comunicazione e visibilità 
 
1. Il soggetto attuatore è tenuto ad adottare modalità di promozione e pubblicizzazione dell’operazione 

trasparenti ed in grado di garantire parità di accesso a tutte le potenziali categorie di destinatari. 
2. Il soggetto attuatore è tenuto ad informare la platea dei possibili destinatari circa il fatto che 

l’operazione è cofinanziata dal Fondo sociale europeo, nell’ambito dell’attuazione del POR. Pertanto, 
tutti i documenti di carattere informativo e pubblicitario devono: 
- contenere una dichiarazione da cui risulti che il POR è cofinanziato dal Fondo sociale europeo; 
- recare i seguenti loghi: 
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3. Inoltre, nel laboratorio interessato dall’investimento dovrà essere apposta una targa che attesti il 

finanziamento del laboratorio da parte del POR FSE 2014-2020 della Regione FVG. 
4. La mancata pubblicizzazione dell’operazione e il mancato utilizzo dei loghi sopra descritti è causa di 

revoca del contributo, ai sensi dell’articolo 12 del Regolamento. 
 
 

24. Elementi informativi  
1. Il Responsabile del procedimento per le operazioni è Ketty Segatti (040 3775206 - 

ketty.segatti@regione.fvg.it). 
2. I Responsabili dell’istruttoria sono: 

− per la procedura amministrativa relativa alle operazioni, Ketty Segatti (040 3775206 - 
ketty.segatti@regione.fvg.it; 

− per la procedura contabile relativa alle operazioni, Daniele Ottaviani (040 3775288 – 
daniele.ottaviani@regione.fvg.it ); 

− per la procedura di monitoraggio delle operazioni, Francesca Chimera Baglioni (040 3775922 – 
francescachimera.baglioni@regione.fvg.it); 

− per la procedura di rendicontazione e per i controlli, Alessandra Zonta (040 3775219 - 
alessandra.zonta@regione.fvg.it ). 

 
 

25. Sintesi dei termini di riferimento 
 
1. Al fine di fornire un quadro complessivo dei termini di riferimento delle operazioni inerenti al presente 

Avviso e confermando quanto già in parte indicato nelle precedenti pagine, sono stabiliti i seguenti 
termini: 

a) l’avviso opera con modalità “a sportello” 
b) le operazioni devono essere presentate entro il 28 febbraio 2023, ore 17.00 
c) le operazioni, da identificare con il titolo “nomeente – ambito”, devono essere presentate 

attraverso la piattaforma webforma, compilando il formulario ed allegando:  
1. la documentazione attestante il pagamento del bollo,  
2. la scansione di 3 preventivi per i beni che si intende acquistare,   
3. l’Allegato 1 (in formato editabile, excel o simile), 
4. l’Allegato 2,  
5. l’Allegato 3, 
6. (nel solo caso dell’operazione per il laboratorio di orientamento condiviso) lettere di 

adesione da parte degli altri soggetti accreditati per la macrotipologia A. 
d) le operazioni sono selezionate entro finestre di valutazione, di norma aperte nei 10 giorni 

successivi alla chiusura della relativa finestra di presentazione; 
e) le operazioni sono approvate entro 5 giorni dalla data di conclusione della selezione; 
f) l’atto di concessione del contributo viene adottato entro 10 giorni dalla data del decreto di 

approvazione delle operazioni; 
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g) la consegna, la verifica di rispondenza all’ordine, l’installazione (ove presente), la verifica di 
funzionalità e il pagamento e delle attrezzature (conclusione dell’operazione) devono avvenire 
entro il 30 settembre 2023; 

h) il rendiconto deve essere presentato entro 30 giorni dalla data di conclusione dell’operazione; 
i) il rendiconto delle spese sostenute è approvato entro 60 giorni; 
j) l’atto relativo all’erogazione del saldo, ove spettante, viene adottato entro 30 giorni dalla data 

di approvazione del rendiconto; 
k) il termine finale per la chiusura del procedimento è il 31 marzo 2024. 
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Programma specifico 109/22: Sostegno al sistema regionale 
della istruzione e formazione professionale per 
l’adeguamento tecnologico dei laboratori didattici 
 
ALLEGATO 2 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
 
 
Il/la sottoscritt*___________________ nat* a ___________ il__________, codice fiscale 
___________ identificato con documento di identità ________________ n._______________ 
rilasciato da ________________il ____________, in qualità di legale rappresentante del soggetto 
proponente _______________________________, accreditato per la Macrotipologia A) ai sensi del 
D.P.Reg. 07/Pres. del 12 gennaio 2005, in ultimo modificato con decreto n.11503/LAVFORU dd. 
28/11/2021, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 
n. 445 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente 
conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del 
richiamato D.P.R.; ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilità  
 

DICHIARA 
 
che l’attività formativa svolta dal soggetto proponente ____________ negli ultimi tre esercizi 20__ 
, 20__ e 20__ è stata contabilizzata in bilancio nel modo che segue: 
 
 

Esercizio 
 

(A) Attività formativa finanziata con 
risorse pubbliche, ivi inclusi fondi 

interprofessionali 

(B) Attività formativa economica 
commissionata e finanziata da soggetti 

privati senza contributo pubblico 

(A+B) Totale attività formativa 
contabilizzata in bilancio 

 euro % euro % euro % 
20__      100,00 
20__      100,00 
22__      100,00 

 
 
Data         Firma 
 
 
(Allegato documento di identità) 
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23_1_1_DDS_VAL AMB_31612_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 
21 dicembre 2022, n. 31612
DLgs. 152/2006 - art. 28. Verifica di ottemperanza alla condi-
zione ambientale di cui al decreto SVA numero 21343/GRFVG 
dd. 9 novembre 2022 (SCR/1923). Proponente: Marmi Repen 
Srl.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare l’arti-
colo 28 relativo alla verifica dell’ottemperanza delle condizioni ambientali contenute nei provvedimenti 
di verifica di assoggettabilità a VIA e di VIA;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1361 dd. 3 settembre 2021 con la quale sono state 
approvate le linee guida per la formulazione delle condizioni ambientali e per la verifica di ottemperanza 
ai sensi dell’art. 28 d.lgs 152/2006 pubblicata sul BUR n. 37 di data 15 settembre 2021;
VISTO il decreto del direttore n. 21343 dd. 09 novembre 2022 e la condizione ambientale ivi prevista;
VISTA l’istanza pervenuta in data 21 novembre 2022 presentata dalla ditta Marmi Repen S.r.l. per l’at-
tivazione della procedura di verifica di ottemperanza relativa alla condizione ambientale contenuta nel 
decreto di compatibilità ambientale di cui all’oggetto;
VISTA la nota prot. SVA/270591/SCR/1923 dd. 27 novembre 2022 con la quale ai sensi della L.R. 
7/2000 è stato comunicato l’avvio del relativo procedimento;
VISTA la documentazione trasmessa dal proponente in allegato alla citata istanza, “Progetto di riasset-
to ambientale in un’area interessata da attività estrattive cessate denominata Cava “Ex Puric” - Propo-
sta di Piano di Monitoraggio Acustico - PMA con attività a regime, a seguito della Valutazione Previsio-
nale di Impatto Acustico” d.d. 17.11.2022;
VISTA il parere dell’ARPA FVG, prot. n. 39016 del 12 dicembre 2022, che ritiene che il documento pre-
sentato fornisca adeguato riscontro alle richieste formulate nel parere reso con nota, prot. n. 27916 del 
7 settembre 2022;
RITENUTO, per il fatto che il proponente ha dato evidenza, nella documentazione trasmessa, della pre-
disposizione di un Piano di Monitoraggio delle emissioni sonore, valutato in maniera favorevole dall’AR-
PA, che la condizione ambientale sia stata correttamente ottemperata;
RITENUTO pertanto che la verifica di ottemperanza della condizione ambientale in oggetto si sia con-
clusa positivamente;

DECRETA
Per le motivazioni sopra esposte, di concludere positivamente la verifica della condizione ambientale del 
decreto n. 21343 dd. 09 novembre 2022, attestando che la stessa risulta ottemperata ai sensi dell’art. 
28 d. lgs. 152/2006 e della deliberazione della Giunta regionale 1361/2021;

Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito web della Regione e sarà invia-
to, a cura del predetto Servizio valutazioni ambientali, al proponente.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni o 
al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 21 dicembre 2022
IL DIRETTORE AD INTERIM:

CELLA
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23_1_1_DDS_VAL AMB_31984_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 
23 dicembre 2022, n. 31984
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al VIA 
del progetto riguardante un nuovo impianto produttivo Digital 
Green Plant da realizzarsi nei Comuni di Pozzuolo del Friuli e di 
Udine. (SCR/1916) - Proponente: Acciaierie Bertoli Safau Spa.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
VISTO l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale); 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1361 dd. 3 settembre 2021 con la quale sono state 
approvate le linee guida per la formulazione delle condizioni ambientali e per la verifica di ottemperanza 
ai sensi dell’art. 28 d.lgs 152/2006;
VISTO l’art. 21-quater della legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento am-
ministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi) che disciplina l’efficacia e l’esecutività 
dei provvedimenti amministrativi;
VISTA la domanda pervenuta in data 15 luglio 2022 presentata da Acciaierie Bertoli Safau S.p.A. per 
l’attivazione della procedura di verifica di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 del D.Lgs 
152/2006;
DATO ATTO che il progetto in argomento prevede la realizzazione di un nuovo impianto produttivo, 
della capacità di capacità di 95 t con carica in continuo, all’interno dello stabilimento ABS esistente per 
la produzione di prodotti in acciaio semifiniti, tondi e billette. L’area interessata dall’intervento è ubicata 
a nord dello stabilimento ABS ed è situata in parte nel territorio del Comune di Pozzuolo del Friuli e per 
una piccola parte in Comune di Udine;
DATO ATTO che il progetto in argomento è soggetto alla predetta procedura di verifica di assogget-
tabilità a VIA, in quanto rientrante nella tipologia progettuale di cui all’allegato IV, punto 3, lettera c) del 
d.lgs. 152/2006: “impianti destinati alla trasformazione di metalli ferrosi mediante: 
- laminazione a caldo con capacità superiore a 20 tonnellate di acciaio grezzo all’ora; 
- forgiatura con magli la cui energia di impatto supera 50 kJ per maglio e allorché la potenza calorifera è 
superiore a 20 MW; 
- applicazione di strati protettivi di metallo fuso con una capacità di trattamento superiore a 2 tonnel-
late di acciaio grezzo all’ora”;
PRESO ATTO che con nota prot. 41721/P del 20 luglio 2022 sono state richieste integrazioni prelimi-
nari documentali alla ditta proponente e che con successiva nota prot. 50651/P del 06 settembre 2022, 
sono state richieste ulteriori integrazioni, che risultano pervenute in data 28 ottobre 2022;
VISTA la nota prot. SVA/45518/SCR/1916 dd. 05 agosto 2022, con la quale ai sensi della L.R. 7/2000 
è stato comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, nonchè l’avvenuta 
pubblicazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Comune di Pavia di Udine, 
al Comune di Pozzuolo del Friuli, al Comune di Udine, al Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’in-
quinamento della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, all’Arpa FVG e 
al Consorzio di Sviluppo Economico del Friuli Cosef;
CONSTATATO che con nota prot. n. 27615 del 05 settembre 2022, Arpa ha inviato una serie di consi-
derazioni e osservazioni in merito a carenze documentali relative principalmente alle emissioni in atmo-
sfera e rumore e che con nota prot. n. 38400 del 06 dicembre 2022 ha inviato ulteriori considerazioni e 
prescrizioni;
VISTA la Relazione Istruttoria dd. 13 dicembre 2022 predisposta dal Servizio valutazioni ambienta-
li della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione 
medesima;
VISTA la nota ASUFC, prot. n. 195054, del 13 dicembre 2022, pervenuta il 14 dicembre, con la quale 
ASUFC ha trasmesso le proprie osservazioni in relazione al documento “Valutazione componente sani-
taria del nuovo impianto Digital Green Plant ABS Spa” allegato alla documentazione progettuale. In tale 
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nota sono state evidenziate alcune criticità ed è stato rappresentato che “considerata l’incompletezza 
della relazione, a causa dei numerosi errori di metodo sopradescritti, la stessa non fornisce una stima 
quali-quantitativa completa ed accurata degli effetti sulla salute della popolazione esposta, dovuti alla 
realizzazione dell’opera in progetto. Quindi, data l’incertezza sugli impatti prospettati, si ritiene necessa-
ria una valutazione di impatto sanitario più approfondita e completa seguendo le raccomandazioni so-
praindicate, che solo la procedura di VIA può dare e nell’ambito della quale può essere richiesta una VIA”;
PRESO ATTO che con la sopraccitata nota ASUFC rappresenta che:
a) il procedimento in oggetto nasce come screening di VIA nel quale l’Azienda Sanitaria non è chia-
mata formalmente ad esprimersi ma è stata interessata a seguito del sopraccitato parere ARPA del 
05/09/2022, n. prot 27615, che ha ritenuto opportuno disporre di un approfondimento sulla compo-
nente salute, ed a seguito della consegna delle integrazioni richieste ed alla presentazione dell’Allegato 
6 “Valutazione componente sanitaria nuovo impianto Digital Green Plant ABS SpA”, il Servizio valutazio-
ni ambientali ha ritenuto di richiedere uno specifico parere all’ASUFC in merito;
b) per questa tipologia d’impianto produttivo non è richiesta per legge la VIS ma se dalle valutazioni 
dovesse emergere la necessità di effettuarla (sentenza del Consiglio di Stato Sez. IV n.983 dell’11 feb-
braio 2019) questa può essere richiesta e deve essere effettuata nell’ambito di una VIA con uno Studio 
di Impatto Ambientale (SIA) approfondito e idoneo alla valutazione di eventuali impatti sulla salute della 
popolazione;
c) secondo le “Linee guida per la valutazione di impatto sanitario (VIS) (D.L.vo104/2017)” pubblicate 
dall’Istituto Superiore di Sanità (ISS) (Rapporti ISTISAN 19/9) e adottate con decreto ministeriale del 27 
marzo 2019, la corretta valutazione degli impatti sanitari di un’opera presuppone una caratterizzazione 
esaustiva dei contesti ambientale, economico/produttivo di partenza e del profilo di salute della popo-
lazione, che prenda in considerazione tutte le fonti di pressione esistenti e che, attraverso un approccio 
integrato, esamini le criticità ambientali e sanitarie a livello delle singole matrici (aria, suolo, acqua). 
Inoltre, a garanzia dei principi di trasparenza, etica, eguaglianza e sostenibilità, deve essere previsto il 
coinvolgimento a partire dalle fasi iniziali di esperti dei settori ambientale e sanitario, delle istituzioni 
locali e della popolazione che maggiormente subirà le conseguenze (positive o negative) determinate 
dall’opera in progetto;
d) il lavoro descritto nel documento presentato, non rispecchiando le indicazioni sopra descritte, non 
può essere paragonato a un processo di VIS in quanto considera solo alcune delle sue fasi e dei suoi 
aspetti e non è stato redatto all’interno di una VIA (Valutazione di Impatto Ambientale) e rileva varie 
criticità sia nel merito che nel metodo affermando inoltre che non sono stati descritti gli impatti sui la-
voratori e sui residenti derivanti dalla presenza nel territorio preso ad esame di diverse attività industriali 
attive da alcuni decenni, che hanno esercitato, e che tutt’ora esercitano;
e) considerata l’incompletezza della relazione, la stessa non fornisce una stima quali- quantitativa com-
pleta ed accurata degli effetti sulla salute della popolazione esposta, dovuti alla realizzazione dell’opera 
in progetto. Quindi, data l’incertezza sugli impatti prospettati, ASUFC ritiene “necessaria una valutazio-
ne di impatto sanitario più approfondita e completa seguendo le raccomandazioni sopraindicate, che 
solo una procedura di VIA può dare e nell’ambito della quale può essere richiesta una VIS”;
PRESO ATTO che il progetto è stato discusso nella seduta della Commissione VIA del 14 dicembre 
2022 e che la trattazione conclusiva dello stesso è stata rinviata alla seduta della Commissione VIA del 
22 dicembre 2022 per la necessità di un approfondimento relativo alla parte sanitaria, a seguito del 
ricevimento nota di ASUFC, prot. n. 195054, del 13 dicembre 2022 sopraccitata, pervenuta in data 14 
dicembre; 
VISTA la Relazione Istruttoria integrativa dd. 22 dicembre 2022 predisposta dal Servizio valutazioni 
ambientali della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della 
Direzione medesima;
VISTO il parere n. SCR/35/2022 del 22 dicembre 2022 della Commissione tecnico - consultiva VIA, con 
il quale la Commissione ha ritenuto:
a) gli impatti sia in fase di cantiere che in fase di esercizio sulle componenti vegetazione e fauna, paesag-
gio risultano non significativi, vista la localizzazione in area industriale, senza presenza di vegetazione e 
fauna, e la tipologia edilizia delle nuove costruzioni che ricalca quella dei capannoni esistenti;
b) in fase di cantiere (durata di 18 mesi), è previsto un traffico mezzi medio pari a 7,5 camion al giorno 
che vanno a sommarsi ai 280 camion/giorno di traffico dell’impianto, quindi circa il 3% in più. Sono state 
analizzate le emissioni in atmosfera nella fase di costruzione rilevando come non ci siano problematiche 
in tal senso e prevedendo comunque misure mitigative come la bagnatura delle superfici in caso di pe-
riodi siccitosi. Anche la valutazione dell’impatto acustico, considerando sia i lavori nell’area sia il traffico 
mezzi generato dal cantiere, che non evidenzia grosse criticità. Per quanto riguarda le emissioni in atmo-
sfera ed il rumore prodotto nella fase di cantiere l’ARPA nel suo parere ha rilevato criticità. 
Per limitare ulteriormente l’impatto in fase di cantiere la Commissione ha ritenuto di inserire una condi-
zione ambientale che preveda che non ci sia sovrapposizione dei cantieri relativi alla costruzione prevista 
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dal progetto in oggetto e quelli relativi agli interventi di spostamento degli impianti esistenti sull’area ed 
ai lavori previsti sulla Roggia di Palma;
c) In fase di esercizio l’impatto sulla componente risorsa idrica è stato considerato trascurabile in quanto 
è previsto un sistema di gestione delle acque meteoriche derivante dall’impermeabilizzazione di parte 
dell’area ora non pavimentata e non vi sarà utilizzo di acqua né di scarichi per il processo industriale. 
L’aumento del traffico mezzi non creerà problematiche sulla rete viaria all’interno dell’area industriale 
gestita dal COSEF.
In relazione alle valutazioni delle emissioni in atmosfera è emerso che la situazione futura non peggiore-
rà la qualità dell’aria della zona e l’ARPA non rileva criticità ma prevede il mantenimento del monitorag-
gio delle emissioni in atmosfera. Criticità non rilevate dall’ARPA anche per quanto riguarda il rumore, che, 
anche alla luce di tutte le misure mitigative previste, non produrrà un aggravio della situazione esistente 
vista la non significatività dell’incremento. Al riguardo, visto l’attuale superamento dei limiti normativi 
notturni in due punti in Comune di Pavia di Udine e l’elaborato Piano Aziendale di Risanamento Acustico 
(PARA) dell’ABS S.p.A. del luglio 2021 che prevede interventi da eseguire per ridurre l’impatto acustico 
dell’impianto la Commissione ha ritenuto che, per limitare ulteriormente gli impatti, di inserire una con-
dizione ambientale per cui gli interventi previsti nel PARA vengano effettuati prima dell’inizio dell’attività 
del nuovo forno.
Infine ha ritenuto che gli interventi di mitigazione previsti per limitare ulteriormente l’impatto comples-
sivo dell’impianto, relativi alle opere a verde e le colline di confinamento, previste nella documentazione 
presentata, vengano realizzati prima della messa in esercizio del nuovo forno e che l’ABS S.p.A. invii, 
ogni 2 anni, una relazione illustrativa degli interventi effettuati nell’ottica della riduzione complessiva 
degli impatti dello stabilimento, secondo quanto contenuto nella “Relazione vision compensazione 
ambientale”;
DATO ATTO che in relazione alla nota ASUFC, prot. n. 195054, del 13 dicembre 2022 la Commissione, 
nel proprio parere n. SCR/35/2022 sopraccitato ha evidenziato che:
1. come precisato dalla sentenza del Consiglio di Stato Sez. IV n. 983 dell’11 febbraio 2019, “in linea di 
principio nell’ambito del procedimento per il rilascio dell’AIA (o di VIA) non è obbligatorio procedere alla 
valutazione di incidenza sanitaria (cd. VIS), tuttavia è necessario procedervi quando le concrete evidenze 
istruttorie dimostrino la sussistenza di un serio pericolo per la salute pubblica” pertanto, anche se non 
dovuta per legge, qualora dalle valutazioni dovesse emergere la necessità di effettuare valutazione di 
incidenza sanitaria (VIS) questa può essere richiesta e deve essere effettuata nell’ambito di una VIA 
con uno Studio di Impatto Ambientale (SIA) approfondito e idoneo alla valutazione di eventuali impatti 
sulla salute della popolazione, in quanto le Linee Guida richiedono una caratterizzazione esaustiva del 
progetto e del contesto ambientale. Tali approfondimenti possono essere presentati solo con un pro-
getto definitivo che viene richiesto nell’ambito della procedura di VIA in quanto la procedura di screening 
prevista dall’art. 19 d.lgs. 152/2006 richiede la trasmissione dello studio preliminare ambientale in cui, 
secondo le indicazioni dell’Allegato IV-bis, viene richiesta solo la descrizione delle caratteristiche fisiche 
dell’insieme del progetto, richiesta espletata dal proponente con la trasmissione della documentazione 
agli atti; 
2. in relazione al previsto coinvolgimento a partire dalle fasi iniziali delle istituzioni locali e della popola-
zione che maggiormente subirà le conseguenze (positive o negative) determinate dall’opera in progetto 
ha rilevato come la procedura di screening sia una procedura pubblica in cui vengono messi a disposizio-
ne, con pubblicazione sul sito web dedicato della Regione, tutti i documenti e gli atti relativi;
3. per quanto riguarda l’affermazione per cui il lavoro descritto nel documento (Allegato 6) presentato 
da ABS, non può essere paragonato a un processo di VIS in quanto considera solo alcune delle sue fasi e 
dei suoi aspetti e presenta criticità sia nel merito che nel metodo, ha rilevato come alcune informazioni 
evidenziate in tali punti sono rinvenibili in altri documenti presentati da ABS e presenti sul sito web de-
dicato, come ad esempio il documento relativo alla valutazione delle ricadute al suolo degli inquinanti 
emessi in cui viene analizzato anche il fondo (o stato di fatto) dell’area e valutato dall’ARPA nel suo 
parere;
4. relativamente alla conclusione del parere dell’ASUFC che afferma che a causa dell’incompletezza della 
relazione la stessa non fornisce una stima quali- quantitativa completa ed accurata degli effetti sulla 
salute della popolazione esposta, e quindi ritiene necessaria una valutazione di impatto sanitario più 
approfondita e completa, che solo una procedura di VIA può dare e nell’ambito della quale può essere 
richiesta una VIS in quanto vi è incertezza sugli impatti prospettati, si ritiene utile richiamare la sopracci-
tata sentenza del Consiglio di Stato Sez. IV n.983 dell’11 febbraio 2019, che stabilisce che anche qualora 
non sia obbligatorio procedere alla VIS, è necessario procedervi quando le concrete evidenze istruttorie 
dimostrino la sussistenza di un serio pericolo per la salute pubblica. L’art. 5 del d.lgs. 152/2006, definisce 
“verifica di assoggettabilità a VIA di un progetto: la verifica attivata allo scopo di valutare, ove previsto, 
se un progetto determina potenziali impatti ambientali significativi e negativi e deve essere quindi sot-
toposto al procedimento di VIA secondo le disposizioni di cui al Titolo III della parte seconda del presente 
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decreto” 
Nel caso in esame il parere dell’ASUFC non evidenzia la sussistenza di seri pericoli per la salute pubblica, 
ma afferma solo la sua impossibilità di valutare l’eventuale impatto sulla salute da quanto riportato nel 
documento presentato dal proponente. 
5. l’art. 19, comma 11, del d.lgs. 152/2006 stabilisce le tempistiche per la procedura di verifica di assog-
gettabilità e definisce i termini previsti quali perentori. L’iter istruttorio del presente progetto, ai sensi 
dell’articolo citato deve concludersi entro il 23 dicembre 2022, quindi non è possibile richiedere la predi-
sposizione del documento integrata con i punti critici evidenziati dall’ASUFC nel suo parere pervenuto a 
conclusione del presente procedimento;
DATO ATTO che la Commissione ha inoltre acclarato che il documento (allegato 6), essendo emersa 
alla fine della procedura la non adeguatezza del documento presentato dal proponente in relazione 
alla valutazione degli impatti sulla salute umana, non può essere integrato all’interno dei tempi previsti 
per la conclusione dell’iter istruttorio della procedura di verifica di assoggettabilità alla VIA, e ha ritenu-
to di condizionare l’efficacia del provvedimento conclusivo alla presentazione, entro 6 mesi dalla data 
del provvedimento stesso, al Servizio valutazioni ambientali e all’ASUFC - Dipartimento di prevenzione 
- SOC Igiene e Sanità Pubblica, di un elaborato per la valutazione del potenziale aggravio del rischio 
sanitario della popolazione interessata dagli effetti dell’opera, redatto secondo le indicazioni contenute 
nel parere dell’ASUFC prot. n. 195054 del 13 dicembre 2022. Tale elaborato dovrà essere valutato dall’A-
SUFC stessa; 
RILEVATO come la Commissione abbia ritenuto che il progetto in argomento non sia da assogget-
tare alla procedura di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006, qualora ASUFC, a 
seguito del ricevimento dell’elaborato per la valutazione del potenziale aggravio del rischio sanitario 
della popolazione interessata dagli effetti dell’opera, ritenga che le stime prodotte nello studio descritto 
nell’elaborato siano valide e complete e che da tali stime non emergano impatti ambientali significativi 
e negativi sulla salute umana, prevedendo le seguenti condizioni ambientali:

Numero 
condizione

1

Macrofase/fase Ante operam 
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima dell’inizio dei lavori di realizzazione dell’opera 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Le attività di cantiere per la realizzazione del Digital Green Plant e delle opere accesso-
rie non dovranno essere avviate in contemporanea con le attività di cantiere relative allo 
spostamento della DSTM, dell’impianto di bertaggio, del Global Blue e della realizzazione 
del tombotto sulla roggia di Palma, che dovranno essere, pertanto, conclusi prima dell’ini-
zio del cantiere in oggetto. Prima dell’inizio dei lavori del Digital Green Plant e delle opere 
accessorie il proponente dovrà redigere una breve relazione attestante il recepimento della 
condizione.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione

2

Macrofase/fase Ante operam, in fase di progettazione esecutiva
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima dell’avvio del successivo iter autorizzativo 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà presentare un Piano di Monitoraggio delle emissioni in atmosfera 
secondo le indicazioni contenute nel parere di ARPA, prot. n. 0038400/P/GEN/AUT del 6 
dicembre 2022.
Tale Piano dovrà essere verificato dall’ARPA e farà parte integrante della documentazione 
progettuale da presentare in sede di Autorizzazione Integrata Ambientale.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento
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Numero 
condizione

3

Macrofase/fase Ante operam, in fase di progettazione esecutiva
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima dell’avvio del successivo iter autorizzativo 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà presentare un Piano di Monitoraggio del rumore secondo le indicazioni 
contenute nel parere di ARPA, prot. n. 0038400/P/GEN/AUT del 6 dicembre 2022.
Tale Piano dovrà essere verificato dall’ARPA e farà parte integrante della documentazione 
progettuale da presentare in sede di Autorizzazione Integrata Ambientale.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione

4

Macrofase/fase Post operam, fase antecedente la messa in esercizio
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima della messa in esercizio del Digital Green Plant 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà mettere in atto tutti gli accorgimenti previsti dal PARA, presentato 
a luglio 2021, inerenti il risanamento acustico dell’area complessiva dell’impianto ABS, 
prima della messa in esercizio del nuovo impianto Digital Green Plant. Prima della messa in 
esercizio il proponente dovrà redigere una breve relazione attestante il recepimento della 
condizione.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione

5

Macrofase/fase Post operam, fase antecedente la messa in esercizio
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima della messa in esercizio del Digital Green Plant 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà realizzare tutti gli interventi a verde e di mitigazione paesaggistica 
previsti nella documentazione agli atti, prima della messa in esercizio del nuovo impianto 
Digital Green Plant. Prima della messa in esercizio il proponente dovrà redigere una breve 
relazione attestante il recepimento della condizione, allegando opportuna documentazione 
fotografica delle aree rinverdite.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione
Macrofase/fase Post operam, fase di esercizio
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Ogni 2 anni dalla data del decreto 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà presentare al Servizio valutazioni ambientali una Relazione in cui descri-
ve gli interventi eseguiti per la progressiva riduzione degli impatti su aria, acqua e suolo dello 
stabilimento, secondo quanto previsto dagli obiettivi della Zero pollution vision for 2050 
europea.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali
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RITENUTO di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
CONSTATATO altresì dal suddetto parere che la precitata Commissione ha ritenuto, al fine di evitare 
o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto in argomento, di prevedere specifiche 
condizioni ambientali, che si recepiscono integralmente nel presente provvedimento; 
RITENUTO pertanto che il progetto in argomento, con le specifiche condizioni ambientali previste dalla 
Commissione, non debba essere assoggettato alla procedura di valutazione di impatto ambientale di 
cui al D.Lgs. 152/2006, qualora ASUFC, a seguito del ricevimento dell’elaborato per la valutazione del 
potenziale aggravio del rischio sanitario della popolazione interessata dagli effetti dell’opera, ritenga 
che le stime prodotte nello studio descritto nell’elaborato siano valide e complete e che da tali stime non 
emergano impatti ambientali significativi e negativi sulla salute umana;
RICORDATO che il presente provvedimento non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica 
condizioni preordinate all’ottenimento di autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per 
l’attuazione del progetto, lasciando impregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative 
occorrenti per la realizzazione del progetto stesso;
RITENUTO opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, ai Comuni 
territorialmente interessati al Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento della Direzio-
ne centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, all’Arpa FVG e al Consorzio di Sviluppo 
Economico del Friuli Cosef;

DECRETA
per le motivazioni sopra esposte
1. il progetto riguardante un nuovo impianto produttivo DIGITAL GREEN PLANT da realizzarsi nei Comu-
ni di Pozzuolo del Friuli e di Udine - presentato da Acciaierie Bertoli Safau S.p.A. - non è da assoggettare 
alla procedura di VIA di cui al D.Lgs. 152/2006 qualora ASUFC, a seguito del ricevimento dell’elaborato di 
cui al punto 3., ritenga che le stime prodotte nello studio descritto nell’elaborato siano valide e complete 
e che da tali stime non emergano impatti ambientali significativi e negativi sulla salute umana.
Al fine di evitare o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto medesimo, vengono 
previste le condizioni ambientali di seguito riportate:

Numero 
condizione

1

Macrofase/fase Ante operam 
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima dell’inizio dei lavori di realizzazione dell’opera 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Le attività di cantiere per la realizzazione del Digital Green Plant e delle opere accesso-
rie non dovranno essere avviate in contemporanea con le attività di cantiere relative allo 
spostamento della DSTM, dell’impianto di bertaggio, del Global Blue e della realizzazione 
del tombotto sulla roggia di Palma, che dovranno essere, pertanto, conclusi prima dell’ini-
zio del cantiere in oggetto. Prima dell’inizio dei lavori del Digital Green Plant e delle opere 
accessorie il proponente dovrà redigere una breve relazione attestante il recepimento della 
condizione.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione

2

Macrofase/fase Ante operam, in fase di progettazione esecutiva
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima dell’avvio del successivo iter autorizzativo 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà presentare un Piano di Monitoraggio delle emissioni in atmosfera 
secondo le indicazioni contenute nel parere di ARPA, prot. n. 0038400/P/GEN/AUT del 6 
dicembre 2022.
Tale Piano dovrà essere verificato dall’ARPA e farà parte integrante della documentazione 
progettuale da presentare in sede di Autorizzazione Integrata Ambientale.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento
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Numero 
condizione

3

Macrofase/fase Ante operam, in fase di progettazione esecutiva
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima dell’avvio del successivo iter autorizzativo 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà presentare un Piano di Monitoraggio del rumore secondo le indicazioni 
contenute nel parere di ARPA, prot. n. 0038400/P/GEN/AUT del 6 dicembre 2022.
Tale Piano dovrà essere verificato dall’ARPA e farà parte integrante della documentazione 
progettuale da presentare in sede di Autorizzazione Integrata Ambientale.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione

4

Macrofase/fase Post operam, fase antecedente la messa in esercizio
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima della messa in esercizio del Digital Green Plant 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà mettere in atto tutti gli accorgimenti previsti dal PARA, presentato 
a luglio 2021, inerenti il risanamento acustico dell’area complessiva dell’impianto ABS, 
prima della messa in esercizio del nuovo impianto Digital Green Plant. Prima della messa in 
esercizio il proponente dovrà redigere una breve relazione attestante il recepimento della 
condizione.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione

5

Macrofase/fase Post operam, fase antecedente la messa in esercizio
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Prima della messa in esercizio del Digital Green Plant 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà realizzare tutti gli interventi a verde e di mitigazione paesaggistica 
previsti nella documentazione agli atti, prima della messa in esercizio del nuovo impianto 
Digital Green Plant. Prima della messa in esercizio il proponente dovrà redigere una breve 
relazione attestante il recepimento della condizione, allegando opportuna documentazione 
fotografica delle aree rinverdite.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti ARPA, Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento

Numero 
condizione
Macrofase/fase Post operam, fase di esercizio
Termine av-
vio verifica 
ottemperanza

Ogni 2 anni dalla data del decreto 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà presentare al Servizio valutazioni ambientali una Relazione in cui descri-
ve gli interventi eseguiti per la progressiva riduzione degli impatti su aria, acqua e suolo dello 
stabilimento, secondo quanto previsto dagli obiettivi della Zero pollution vision for 2050 
europea.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali
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2. di sospendere, per il periodo massimo di 12 mesi, l’efficacia del punto 1 del presente decreto fino al 
recepimento del parere di ASUFC che dia atto che le stime prodotte nello studio descritto nell’elaborato 
siano valide e complete che da tali stime non emergano impatti ambientali significativi e negativi sulla 
salute umana La presente sospensione.
3. il proponente, entro 6 mesi dalla data del presente decreto e prima dell’avvio del successivo iter auto-
rizzativo, dovrà predisporre un elaborato per la valutazione del potenziale aggravio del rischio sanitario 
della popolazione interessata dagli effetti dell’opera, redatto secondo le indicazioni contenute nel pare-
re dell’ASUFC, prot. n. 195054 del 13 dicembre 2022. Tale elaborato, ai fini di cui al punto 1., dovrà essere 
valutato dall’ASUFC, Dipartimento di prevenzione, SOC Igiene e Sanità Pubblica.
4. di disporre l’assoggettamento a VIA del progetto per valutare alternative impiantistiche o altre moda-
lità di esercizio dell’impianto al fine di contenere e limitare gli impatti ambientali significativi e negativi 
per la salute umana nonché per acquisire la valutazione di impatto sanitario (VIS), qualora il proponente 
non presenti al Servizio valutazioni ambientali e all’ASUFC l’elaborato di cui al punto 3. entro 6 mesi 
dall’adozione del presente decreto ovvero ASUFC ritenga che le stime prodotte nello studio descritto 
nell’elaborato non siano valide e complete che da tali stime emergano impatti ambientali significativi e 
negativi sulla salute umana, non superabili con misure di mitigazione ovvero siamo passati 12 mesi dalla 
data di adozione del presente provvedimento.
5. Il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di cinque anni decorrenti dal recepimento del 
parere ASUFC di cui al punto 1. Qualora entro tale termine il progetto non sia stato realizzato il proce-
dimento di verifica di assoggettabilità a VIA deve essere reiterato, fatta salva la concessione, su istanza 
del proponente, di specifica proroga da parte del Servizio valutazioni ambientali. 
6. La ditta Acciaierie Bertoli Safau S.p.A. ai sensi dell’art. 28, comma 3, d.lgs. 152/2006 e del punto 2 
dell’allegato 1 alla delibera della giunta regionale 1361/2021, nel rispetto dei termini e delle specifiche 
modalità di attuazione stabilite dalle condizioni ambientali previste nel presente decreto, dovrà tra-
smettere al Servizio valutazioni ambientali, in formato elettronico, la documentazione contenente gli 
elementi necessari alla verifica dell’ottemperanza delle stesse.
7. La ditta Acciaierie Bertoli Safau S.p.A. dovrà dare formale tempestiva comunicazione scritta dell’inizio 
dei lavori.
8. Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto 
Servizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Pavia di Udine, al Comune di Pozzuolo del 
Friuli, al Comune di Udine, al Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento della Direzio-
ne centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, all’Arpa FVG e al Consorzio di Sviluppo 
Economico del Friuli Cosef.
9. Vengono allegati il parere dell’ARPA prot. n. 0038400/P/GEN/AUT del 6 dicembre 2022 e il parere 
dell’ASUFC, Dipartimento di prevenzione, SOC Igiene e Sanità Pubblica, prot. n. 195054 del 13 dicembre 
2022.
10. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 23 dicembre 2022
IL DIRETTORE AD INTERIM:

CELLA
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Certificazione ISO 9001 
riferita alle sedi di Palmanova e Sede di Pordenone 

Cert. N. 0023.2020 

 

Certificazione ISO14001  
riferita alla sede di Palmanova Via Cairoli 14 

Cert. N. 0030.2020 
 

ARPAFVG  |   SEDE LEGALE: VIA CAIROLI, 14 33057 PALMANOVA (UD)   |   P.IVA E CF: 02096520305   |  PEC: arpa@certregione.fvg.it 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
Oggetto: SCR 1916 - Verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto ambientale (VIA) del progetto 
“Nuovo impianto produttivo DIGITAL GREEN PLANT” da realizzarsi nei Comuni di Pozzuolo del Friuli e di 
Udine. 
Proponente: ABS SpA 
Integrazioni 
Vs Nota prot.n. 222847 del 07/11/2022 ricevuta da ARPA prot.n. 34512 del 07/11/2022. 
Codice interno pratica: 343/2022 
 
 
Con riferimento all’oggetto, 

- vista la Vs. nota n. Prot.222847 dd.07/11/2022 al prot. ARPA n.34512 di pari data, di richiesta parere 
riguardante la documentazione tecnica integrativa fornita dal Proponente in data 28 ottobre 2022; 

- richiamata la nota ARPA FVG n. prot.27615 dd.05/09/2022 di richiesta di documentazione tecnica 
integrativa necessaria a individuare, descrivere e valutare in modo adeguato gli effetti sull’ambiente 
prodotti dal progetto in oggetto; 

esaminati i contenuti della documentazione progettuale fornita dal proponente e consultabile alla pagina 
internet della Regione (www.regione.fvg.it) sezione aree tematiche ambiente, territorio, 
energia/valutazione ambientale, autorizzazioni e contributi/consultazione procedure/procedure di 

S.O.S. Pareri e supporto per le valutazioni e autorizzazioni ambientali  
   Responsabile del procedimento: 
   ing. Massimo Telesca 
   Via Cairoli, 14 - 33057 Palmanova 
   Tel. 0432/1918087 
   Email massimo.telesca@arpa.fvg.it 
   PEC: arpa@certregione.fvg.it 

   Responsabili dell’istruttoria: 
   ing. Gladys D. Lizzi 
   Tel. 0432/1918054 
   Email gladys.lizzi@arpa.fvg.it 

   S.O.S. Qualita dell’aria 
   dr. Edi Baiutti 
   Tel. 0432/1918285 
   Email edi.baiutti@arpa.fvg.it 
   C.R.M.A. 
   dr. Francesco Montanari 
   Tel. 0432/1918060 
   Email francesco.montanari@arpa.fvg.it 
   S.O.S. Rumore e vibrazioni 
   dr.ssa Daniela Domevscek 
   Tel. 0432/1918146 
   Email daniela.domevscek@arpa.fvg.it 

 

Direzione centrale difesa dell'ambiente, 
energia e sviluppo sostenibile 
Servizio Valutazioni Ambientali 
Pec: ambiente@certregione.fvg.it 
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Certificazione ISO 9001 
riferita alle sedi di Palmanova e Sede di Pordenone 

Cert. N. 0023.2020 

 

Certificazione ISO14001  
riferita alla sede di Palmanova Via Cairoli 14 

Cert. N. 0030.2020 
 

ARPAFVG  |   SEDE LEGALE: VIA CAIROLI, 14 33057 PALMANOVA (UD)   |   P.IVA E CF: 02096520305   |  PEC: arpa@certregione.fvg.it 
 

V.I.A./Pratiche valutazioni ambientali online, di cui al seguente link: http://lexview-
int.regione.fvg.it/serviziovia/ricerca.asp; 

la scrivente Agenzia, per le tematiche ambientali di competenza, si esprime come di seguito riportato. 

Componente atmosfera 

Dall’esame del documento “Studio meteo diffusionale per la valutazione delle ricadute degli inquinanti nelle 
aree circostanti lo stabilimento industriale” ALL_1_22P005918-01 dd. 10/10/2022 a firma del dott. Andrea 
Lombardi di ECOL Studio SpA, risulta che lo stesso soddisfa le richieste di integrazioni di ARPA FVG n. prot. 
27615 dd. 05/09/2022 e di seguito si riportano le specifiche osservazioni. 

Coerentemente con le richieste di integrazioni, l’impatto è stato valutato per i seguenti inquinanti: NO2, 
PM10, PM2.5, CO, IPA, PCDD/PCDF, As, Cd, Ni, Pb, Mn, Zn e sono stati valutati n.4 scenari emissivi, con 
caratteristiche riassunte nella tabella sotto riportata. 

Tabella 1 - Riassunto delle caratteristiche principali degli scenari 

SCENARIO PM10 e metalli Emissioni FONDO NOX Emissioni FONDO 

ATTUALE REALE Attive 
Max degli 
ultimi 5 anni1 

locale Attive 
Max degli ultimi 
5 anni 

Cairoli 

FUTURO 
ATTESO 

E66b E68b 
Max degli 
ultimi 5 anni 

locale 
Attive 

Max degli ultimi 
5 anni 

Cairoli 
E80 E81 E82 

Valori ritenuti 
raggiungibili2 

E80 
Valori ritenuti 
raggiungibili 

ATTUALE 
AUTORIZZATO 

Tutte3 Decreto AIA No Tutte Decreto AIA No 

FUTURO 
AUTORIZZATO 

Tutte4 
Decreto AIA + 
Tab. 2, pag. 12 

No Tutte 
Decreto AIA + 
Tab. 2, pag. 12 

No 

Le emissioni attese dei metalli sono valori tali da garantire “un incremento dei valori di fondo non superiore al 4%” o al 5%, e 
“ritenuti raggiungibili” (si veda, a riguardo, quanto indicato a pag. 120 e, più dettagliatamente, a pagg. 163-165). 

Emerge che le sorgenti convogliate di metalli e altri microinquinanti sono state individuate e caratterizzate 
sulla base dell’autorizzazione. Nell’autorizzazione i limiti per le emissioni di metalli sono in alcuni casi 
espressi come sommatoria (a seconda dei camini: As + Cr VI; Cr III + Mn + Pb + V; Cr III + Mn + V; Cr III + Mn 
+ Pb + Cu + Sn + V + Zn), mentre in altri si riferiscono a metalli singoli (Cd, Ni, in alcuni casi Cr VI).  

Da una verifica a campione sulle Tabelle 4-7 di [ALL_1_22P005918-01] si desume che, dove il limite in 
emissione è posto su una somma di metalli, l’emissione di ciascun metallo è posta cautelativamente pari 
al limite complessivo per la sommatoria. 

                                                           
1 Pag 3 di 288: “per ogni emissione convogliata sono stati utilizzati i livelli di concentrazione massimi rilevati durante le 
campagne di misura svolte nel periodo compreso tra il 2016-2021” 
2 Tab.3, pag. 14, con relative note in calce: “(1) concentrazione che garantisce un incremento dei valori di fondo non superiore al 
4%”, “(2) concentrazione che garantisce un incremento dei valori di fondo non superiore al 5%”.  
3 Pag. 3 di 288: “rappresenta lo scenario autorizzato attuale AIA Decreto n° 4918/AMB del 30/11/2020, in cui sono considerate 
tutte le emissioni autorizzate realizzate e non realizzate” 
4 Pag. 3 di 288: “rappresenta lo scenario autorizzato di progetto, comprendente tutte le emissioni dello SCENARIO 
AUTORIZZATO ATTUALE con la messa in servizio del nuovo impianto produttivo Digital Green Plant (emissioni E80-E81-E82), 
oggetto del presente procedimento di screening, e spostamento delle emissioni E66 e E68 nella nuova area parco rottami 
ubicata in direzione sud a circa 1.5 Km dall’attuale collocazione; in questo scenario alcune delle emissioni autorizzate ma non 
realizzate sono state escluse.” 
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Negli scenari “attuale autorizzato” ed “autorizzato futuro” compaiono superamenti dei limiti per NO2, IPA 
e vari metalli (As, Cd, Ni, Pb), presso vari recettori, nelle ipotesi: 
- cautelative: l’emissione di ciascun inquinante è costantemente pari al limite imposto (nel caso dei 

metalli, può anche trattarsi di un limite posto sulla sommatoria di più inquinanti); 
- non cautelative: non si tiene conto delle emissioni non convogliate che, in particolare per polveri e 

metalli, contribuiscono in modo rilevante agli impatti. 

Il secondo punto (non cautelative), evidenziato più volte nel documento, non consente di considerare tali 
scenari come dei “limiti superiori” per i possibili impatti, limitandone l’utilità.  

Negli scenari “attuale reale” e “futuro atteso”, si osservano impatti rilevanti in termini di massimi orari per 
l’NO2, tuttavia non tali da determinare il superamento del limite di 200 mcg/mc per più di 18 volte in un 
anno tranne che in un unico punto posto presso lo stabilimento stesso.  

Sempre riguardo all’NO2, nello scenario “futuro atteso” non si osservano variazioni significative rispetto 
allo scenario “attuale reale”; di tale aspetto specifico si danno delle interpretazioni, condivisibili, a pag. 113. 

A pagg. 120-121 e 163-165 viene illustrato il procedimento con cui sono state individuate le emissioni di 
metalli per lo scenario “futuro atteso”:  
1. considerando le emissioni dal camino E80 assimilabili a quelle dei camini esistenti E14-E14.1-E14.2-

E15 e stimando, per ciascuno di tali camini, le concentrazioni medie nel periodo 2016-2021; 
2. considerando, con un processo definito di “reverse engineering”, le emissioni di ciascun metallo dal 

camino E80 tali da determinare un aumento massimo del 4% - 5% rispetto al fondo ambientale; 
3. confrontando, per ciascun metallo, le emissioni ottenute in 1. e 2, 

risulta che le emissioni attese da E80 sono, per tutti i metalli, inferiori a quelle tali da determinare un 
impatto del 5% sul fondo, tranne che per l’As (impatto massimo atteso: ~ 5%). 

A pag. 164 si spiega che sono state utilizzate nelle simulazioni le emissioni desunte al punto 2., ritenendo 
che possano essere comprensive anche di una “quota” di emissioni che, nell’impianto esistente, non si 
riescono a convogliare in E14- E14.1-E14.2-E15, e che, diversamente, nel nuovo impianto, saranno 
convogliate in E80.  

A tal proposito il Proponente specifica che “Si è pensato di effettuare i calcoli relativi ad uno scenario emissivo 
che generi anche un incremento della soglia non superiore al 4%, pur essendo questo valore inferiore al 5%, in 
quanto le emissioni reali dei camini E14-E14.1-E15 non sono comprensive di quelle emissioni diffuse che nella 
nuova acciaieria, come più volte illustrato, saranno invece presidiate e convogliate.” 

In più punti del documento (pag. 15 relativamente a polveri e metalli; pag. 97 e 159 relativamente alle 
polveri; pag. 117 e 163 relativamente ai metalli), si ribadisce la rilevanza delle emissioni non convogliate 
dello stabilimento attuale: 

A pag. 15 il Proponente specifica che: “per le polveri ed i metalli è stato verificato che i valori di fondo misurati 
dalle centraline prossime allo stabilimento (Ex Casali Tosolini, Casali Caiselli, Campo Sportivo Lumignacco, 
Museo di Cargnacco) nel periodo 2016-2021, risultano assai maggiori dei valori di concentrazione calcolati 
dal modello considerando le sole emissioni convogliate. Pertanto, è stato ritenuto cautelativo e coerente, 
considerare i valori di fondo rilevati dalle suddette stazioni di rilevamento, per i metalli e le PM10 nel periodo 
2016-2021, come rappresentative dell’impatto prodotto da tutte le emissioni convogliate e diffuse dello 
stabilimento. I valori rilevati dalla stazione di Via Cairoli a Udine, sono invece stati considerati come valori di 
fondo rappresentativi a lunga distanza dallo stabilimento.” 

A pag. 97 il Proponente specifica: “Le simulazioni effettuate per lo scenario reale con i dati reali massimi, 
indicano su tutti i recettori, ed in modo particolare in prossimità delle stazioni di rilevamento vicine allo 
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stabilimento, un contributo delle emissioni convogliate molto inferiore rispetto ai dati di fondo rilevati dalle 
stazioni di Campo Sportivo Lumignacco e Museo Cargnacco; pertanto è ragionevole e cautelativo considerare 
i valori di fondo rilevati da tali stazioni, rappresentative del contributo cumulativo delle emissioni puntuali e 
diffuse riconducibili ad ABS.  
Per le Polveri le sole emissioni convogliate non sembrano sufficienti ad inquadrare il reale impatto dello 
stabilimento nel suo intorno in maniera coerente con i dati fondo.” 

A pag. 117 il Proponente specifica: “Si osserva un contributo delle emissioni convogliate inferiore rispetto ai 
dati di fondo rilevati dalle stazioni di Campo Sportivo Lumignacco, Museo Cargnacco, Ex Casali Tosolini e 
Casali Caiselli; pertanto, è ragionevole e cautelativo considerare i valori di fondo rilevati da tali stazioni, 
rappresentative del contributo cumulativo delle emissioni puntuali e diffuse, in quanto le sole emissioni 
convogliate non appaiono inquadrare il reale impatto dello stabilimento nel suo intorno in maniera coerente 
con i dati fondo.” 

Relativamente alla presenza di PCDD-F in aria-ambiente, il limite richiamato a pag. 33 (ma senza unità di 
misura) è di 40 fg/m3; compare correttamente espresso a pagg. 152 sgg. Tale limite (derivato da una 
“Raccomandazione della Commissione tossicologica nazionale”, del 12 febbraio 1988) è inferiore a quello 
raccomandato dall’OMS. 

Relativamente al metallo cadmio, dall’analisi dei risultati, si osserva che il contributo delle emissioni 
convogliate dell’impianto espresso come Rapporto contributo ABS/Fondo (%) è maggiore a 75% in 16 
punti recettori su 50. Di questi 16 punti, 3 sono rappresentati dai siti di rilevamento dei metalli (Museo, 
Bosco ABS e Casali Caiselli). 

In riferimento alla fase di sperimentazione della sostituzione del carbone attivo con il Dioxorb (prodotti 
inorganici a base di argilla), si rileva che l’allegato 5 riporta la descrizione del sistema di iniezione e i rapporti 
di prova sui punti di emissione in atmosfera a dimostrazione del rispetto dei VLE, rimandando alla 
successiva fase di AIA per le valutazioni di competenza. 

CONCLUSIONI 

A seguito di quanto sopra esposto, la scrivente Agenzia ritiene fondamentale il mantenimento dell’attuale 
rete di monitoraggio costituita dalle quattro postazioni di via Caiselli, Campo Sportivo di Lumignacco, 
Museo di Cargnacco e Casali Tosolini, già prevista dal vigente Decreto AIA, non solo per monitorare 
l’impatto ambientale dello stabilimento, ma anche la sua performance impiantistica e gestionale. 

Considerato altresì lo spostamento di alcune attività a sud dello stabilimento, si ritiene necessario che 
l’attuale rete di monitoraggio venga implementata individuando adeguatamente altri punti utili ad 
apprezzare gli impatti indiretti emissivi dovuti al nuovo asset impiantistico dell’azienda. 

Infine, allo scopo di verificare la validità del processo di reverse engineering adottato per descrivere e 
valutare l’impatto ambientale dei metalli sul territorio, si ritiene fondamentale che l’azienda fornisca nel 
prosieguo i risultati di misure al camino dei singoli metalli anche dove il limite in emissione sia prescritto 
sulla sommatoria (E0, E32, E39, E66, E68; E11; E30; E14, E14a, E14b, E15; E80). 

Pertanto, si chiede che venga prevista la seguente condizione ambientale: 

Il Proponente dovrà presentare un documento che preveda: 

• la proposta di potenziamento dell’attuale rete di monitoraggio delle emissioni diffuse già prevista 
dalla vigente AIA, al fine di apprezzare gli eventuali impatti emissivi dovuti al nuovo asset 
impiantistico dell’azienda; 
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• la disponibilità a monitorare e registrare le concentrazioni dei singoli metalli al camino anche dove il 
limite in emissione sia prescritto sulla sommatoria. 

Tale documento dovrà essere sottoposto al parere di ARPA FVG prima della fase autorizzativa. 

Al fine di dare coerenza e continuità del presente procedimento di screening di VIA con il successivo 
procedimento autorizzativo, le risultanze del documento sopra citato dovranno essere recepite nel 
successivo procedimento di Autorizzazione Integrata Ambientale. 

Mitigazione dei cambiamenti climatici e adattamento al cambiamento climatico 

Analizzati i documenti 

• “Analisi delle emissioni in atmosfera di gas serra. Mitigazione ed Adattamento Climatico”, 
• “Relazione di adattamento al cambiamento climatico ai sensi delle Linee Guida SNPA 28/2020 

allegato 2”,  

si rilevano complessivamente alcune lacune nei contenuti e una mancanza di coerenza sia tra i due 
documenti che al loro interno. 

Considerato tuttavia che l’adattamento ai cambiamenti climatici è un tema con cui il mondo dell’industria 
solo di recente ha iniziato a misurarsi, che è un ambito che sta conoscendo in questi anni uno sviluppo 
molto dinamico e che sono tuttora poco diffuse metodologie condivise, si ritiene che quanto presentato 
possa essere considerato un primo approccio alla tematica che consente all’Azienda, come indicato dalla 
medesima, di progettare più nel dettaglio nel futuro misure efficaci di adattamento e azioni di 
monitoraggio delle stesse. 

Viabilità e traffico 

A seguito di quanto richiesto nel precedente parere di ARPA FVG n. prot. 27615 dd. 05/09/2022 e 
dall’analisi delle informazioni riportate nella relazione “Studio di impatto sulla viabilità a supporto 
dell’ampliamento nella zona nord secondo le previsioni del P.T.I.” dd. settembre 2022 a firma del tecnico ing. 
Fiorella Honsell, risulta che il Proponente ha aggiornato i dati e rielaborato gli scenari previsionali. 

Componente rumore 

Per la componente rumore, richiamato il parere espresso da ARPA FVG prot. n° 27615 del 05.09.22 e la 
nota di richiesta integrazioni della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, prot. n° 50851/P del 06.09.22, 
si è fatto riferimento alla seguente documentazione: 
• “Valutazione Previsionale di Impatto Acustico inerente la ricollocazione degli impianti Global Blue e 

Bertaggio nel Lotto sud di A.B.S. S.p.A.” redatta dal tecnico competente in acustica ambientale ing. 
Valerio Valpiola (TCA), iscritto all’ENTECA al n. 4995, della ditta “ECOL STUDIO TPU S.r.l.”, il 31 maggio 
2022;  

• relazione tecnica “ditta A.B.S. S.p.A. - Nuovo impianto produttivo Digital Green Plant nei Comuni di 
Pozzuolo del Friuli (Ud) e Udine. Progetto Preliminare. Studio Preliminare Ambientale” redatta dall’ing. 
Lucio Asquini e ing. Moira Picotti il 20 giugno 2022;  

• relazione tecnica “Acciaierie Bertoli Safau – ABS. Studio di Impatto sulla viabilità a supporto 
dell’ampliamento nella zona nord secondo le previsioni del P.T.I.. Aggiornamento per la realizzazione 
dell’impianto Digital Green Plant” redatta dall’ing. Fiorella Honsell nel mese di giugno 2022; 
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• “Valutazione Previsionale di Impatto Acustico per la realizzazione del nuovo impianto Digital Green Plant 
sito all’interno dello stabilimento ABS Acciaierie Bertoli Safau di Pozzuolo del Friuli (Ud)”, redatta dal 
tecnico competente in acustica ambientale ing. Valerio Valpiola (TCA), iscritto all’ENTECA al n. 4995, 
della ditta “ECOL STUDIO TPU S.r.l.”, il 29 giugno 2022; 

• “Valutazione Previsionale di Impatto Acustico per la realizzazione del nuovo impianto Digital Green Plant 
sito all’interno dello stabilimento ABS Acciaierie Bertoli Safau di Pozzuolo del Friuli (Ud). Fase di 
allestimento del Cantiere”, redatta dal tecnico competente in acustica ambientale ing. Valerio Valpiola 
(TCA), iscritto all’ENTECA al n. 4995, della ditta “ECOL STUDIO TPU S.r.l.”, il 30 giugno 2022;  

• nota della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, prot. n° 41720/P del 20 luglio 2022, procedimento 
SVA/SCR/8t/783, relativa alla verifica di assoggettabilità alla procedura di screening di cui all’art. 19 
del D.Lgs. 152/2006 per la modifica progettuale “Spostamento bertaggio e global blue al Lotto Sud di 
ABS”, da realizzarsi in Comune di Pavia di Udine; 

• nota dello studio “Archest S.r.l.” in risposta alla nota della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, 
prot. n° 50851/P del 6 settembre 2022; 

• “Valutazione Previsionale di Impatto Acustico per la realizzazione del nuovo impianto Digital Green Plant 
sito all’interno dello stabilimento ABS Acciaierie Bertoli Safau di Pozzuolo del Friuli (Ud). Aggiornamento 
a seguito delle richieste della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. Integrazione impianti area sud”, 
redatta dal tecnico competente in acustica ambientale (TCA) ing. Valerio Valpiola, iscritto all’ENTECA 
al n. 4995, della ditta “ECOL STUDIO TPU S.r.l.”, il 17 ottobre 2022; 

Si è fatto riferimento altresì alla documentazione agli atti dell’Agenzia relativamente al Piano Ambientale 
di Risanamento Acustico PARA attualmente in corso nell’ambito della vigente AIA dello stabilimento 
esistente. 

In merito alla rivalutazione della valutazione previsionale di impatto acustico considerando tutta l’area 
della ditta “A.B.S. S.p.A.” si rileva che il TCA ha tenuto in considerazione il contributo dei seguenti siti 
produttivi dell’Acciaieria, esistenti e in progetto: 

- area sita a nord di via Buttrio, tra i Comuni di Pozzuolo del Friuli e Udine, in cui sarà realizzata 
l’”Acciaieria Nord”; 

- area sita a sud di via Buttrio, tra i Comuni di Pozzuolo del Friuli, Pavia di Udine, in cui è insediata 
l’Acciaieria dalle origini; 

- nuova area sita a sud di via Casali Caiselli, nella frazione di Lumignacco in Comune di Pavia di 
Udine, in cui saranno trasferiti dall’area nord, il Bertaggio e lo stabilimento Global Blue. 

Il TCA ha ribadito che […] Oltre a ciò, sono state considerate anche le stime dei nuovi impianti previsti 
nell’Area sud (Lotti 1, 2, 3, 4), ovvero la ricollocazione degli impianti Global Blue, Bertaggio e di alcuni impianti 
minori e la realizzazione dell’impianto DSTM “Danieli Scrapt to Melt” […]. 

Alla luce della documentazione presentata ed agli atti della scrivente Agenzia, si concorda con i contenuti 
della “Valutazione Previsionale di Impatto Acustico per la realizzazione del nuovo impianto Digital Green Plant 
sito all’interno dello stabilimento ABS Acciaierie Bertoli Safau di Pozzuolo del Friuli (Ud). Aggiornamento a 
seguito delle richieste della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. Integrazione impianti area sud”, redatta 
dal tecnico competente in acustica ambientale (TCA) ing. Valerio Valpiola il 17 ottobre 2022, proponendo 
le seguenti condizioni ambientali. 

1. Dovranno essere realizzate le opere di mitigazione acustica previste dal Proponente: 
 utilizzo di partizioni esterne verticali e di copertura opache che garantiscano un’attenuazione 

acustica pari ad almeno 28 dB in opera per alcune porzioni di fabbricato (solo per la campata 
principale: assi C-D-E – fili 6 ÷ 19); 
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 utilizzo di griglie afoniche doppie che garantiscano un’attenuazione acustica pari ad almeno 16 
dB in opera (solo per la campata principale: assi C-D-E – fili 6 ÷ 19); 

 utilizzo di policarbonato compatto per le fasce laterali in traslucido (Rw ≥ 32 dB) che garantiscano 
un’attenuazione acustica pari ad almeno 20 dB in opera (solo per la campata principale: assi C-D-
E – fili 6 ÷ 19); 

 realizzazione di un aeratore posto su parte della copertura della campata principale (assi C-D-E – 
fili 6 ÷ 19) che garantisca un’attenuazione acustica pari ad almeno 28 dB in opera per le pareti 
laterali e 20 dB per l’apertura superiore; 

 utilizzo di porte e portoni che assicurino un isolamento acustico analogo all’isolamento acustico 
previsto per le adiacenti partizioni verticali (punto 1); 

 realizzazione di un aeratore posto su parte della copertura della campata principale (assi C-D-E – 
fili 6 ÷ 19) che garantisca un’attenuazione acustica pari ad almeno 28 dB in opera per le pareti 
laterali e 20 dB per l’apertura superiore; 

 estensione fino a terra della lamiera delle chiusure laterali dell’edificio Parco Rottame (ad 
eccezione della porzione lato nord direttamente collegata con il fabbricato Acciaieria Nord, 
limitando al massimo le aperture per i mezzi in fase di scarico materiale solo per l’accesso alle 
postazioni di scarico; 

 per le torri evaporative dell’area WTP, la definizione di un livello di potenza sonora Lw (da 
intendersi riferito alla singola torre evaporativa) pari a Lw = 99,5 dB(A) quale specifica acustica da 
rispettare in fase di progettazione esecutiva (a parità di posizionamento delle torri e del numero 
delle stesse);  

 per il camino della linea di espulsione fumi, la definizione di un livello di potenza sonora Lw pari a 
Lw = 99,5 dB(A) (bocca camino) e Lw = 99 dB(A) (condotto camino) quale specifica acustica da 
rispettare in fase di progettazione esecutiva (a parità di dimensioni geometriche tali valori 
corrispondono a Lp = 80 dB(A) a 1 m sopra la bocca del camino e Lp = 65 dB(A) a ridosso del 
condotto medesimo). Sarà da valutare in fase di progettazione esecutiva la necessità di prevedere 
un silenziatore alla base del condotto al fine di ottenere i livelli di pressione e di potenza sonora 
sopra riportati; 

 per i ventilatori della linea di espulsione fumi, la definizione di un livello di potenza sonora Lw pari 
a Lw = 92 dB(A) per l’incapsulaggio di ogni ventilatore quale specifica acustica da rispettare in fase 
d progettazione esecutiva (a parità di dimensioni geometriche ipotizzate, al momento pari a 10 x 
10 x 6 m di altezza). Ciò equivale ad un livello di pressione sonora medio pari a Lp = 60 dB(A) a 1 
m da tutte le pareti dell’incapsulaggio. Sarà da valutare in fase di progettazione esecutiva la 
necessità di prevedere un incapsulaggio di ogni singolo ventilatore in calcestruzzo armato, in 
analogia con altre soluzioni già implementate all’interno dello stabilimento A.B.S. esistente. 

2. Il Piano di Monitoraggio e Controllo AIA dovrà prevedere una verifica post operam effettuata con le 
seguenti modalità: 
 la ditta “A.B.S. S.p.A.” dovrà compiere una valutazione d’impatto acustico quando l’impianto Digital 

Green Plant sarà a regime, con particolare riguardo alla rumorosità prodotta nel tempo di 
riferimento notturno - ore 22.00:6.00; 

 i rilievi fonometrici dovranno essere compiuti sia nel tempo di riferimento diurno e sia notturno 
nei punti: denominati:  
- P6, P7, P10 P11, P13, P14, P15, P16, R1 - con particolare riguardo ai ricettori P6, P15, P16, R1 

-  riferimento “Valutazione Previsionale di Impatto Acustico per la realizzazione del nuovo 
impianto Digital Green Plant sito all’interno dello stabilimento ABS Acciaierie Bertoli Safau di 
Pozzuolo del Friuli (Ud)” redatta dal tecnico competente in acustica ambientale ing. Valerio 
Valpiola il 29 giugno 2022; 
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- P1, P2, P3, P4, P5, P8 e P9, individuati in Comune di Pavia di Udine nella frazione di Lumignacco, 
e P6 in Comune di Pozzuolo del Friuli in località Casali Tosolini – riferimento decreto R.A.F.V.G. 
n°1133/AMB STINQ-AIA/R11R. d.d. 09.06.2015 e successive modifiche intercorse; 

 i rilievi fonometrici dovranno essere compiuti anche in prossimità dei seguenti punti individuati in 
Comune di Pozzuolo del Friuli nella frazione di Cargnacco: 
- via Buttrio - coordinate geografiche: 46°00'25.7"N    13°14'17.2"E; 
- via Paganini - coordinate geografiche: 46°00'12.5"N    13°14'22.2"E; 

 considerato che la ricollocazione degli impianti nell’area a Sud dello stabilimento, pur non 
influendo sulla rumorosità prodotta nell’area a nord, comporterà un cambiamento di stato del 
clima acustico esistente, dovranno essere effettuati rilievi fonometrici anche verso i ricettori, sia 
pur distanti, siti a ovest in corrispondenza di via dei Capitelli, via Galilei, nella frazione di 
Lumignacco e a sud nella frazione di Cortello in Comune di Pavia di Udine; 

 nell’ambito della relazione post operam dovranno essere indicate anche le caratteristiche 
tecniche dei terrapieni lungo i lati nord, nord-est e ovest, rilevabili nella documentazione fornita, 
al fine del contenimento della rumorosità prodotta; 

 dovranno essere verificati i valori limite di emissione i valori limite assoluti di immissione per 
l’ambiente esterno e i valori limite differenziali di immissione in ambiente abitativo (stima) di cui al 
DPCM 14.11.1997; 

 vista la natura del nuovo impianto e il complesso produttivo dell’Acciaieria nel suo insieme, al fine 
di caratterizzare la rumorosità attesa presso gli abitati contermini lo Stabilimento, in modo diffuso 
e ad ampio raggio, dovrà essere utilizzato anche un software previsionale acustico dedicato. 

Riguardo la fase di cantiere, il Proponente potrà chiedere al Comune competente per territorio 
l’autorizzazione al superamento dei limiti di rumore per le fasi più rumorose del cantiere ai sensi dell’art. 6 
comma 1 lettera h) della L. 447/1995 e dell’art. 20 comma 6 della L.R. 16/2007; al riguardo l’ARPA FVG ha 
predisposto le Linee Guida e la modulistica reperibili sul sito dell'ARPA-FVG all'indirizzo: 
https://www.arpa.fvg.it/temi/temi/rumore/modulistica  

Terre e rocce da scavo 

Considerato che il Proponente nel documento 1761PPDXGEN0006 (Relazione descrittiva gestione terre e 
rocce da scavo) dd 27/10/2022 evidenzia che “…..trattandosi di opera sottoposta a Verifica di 
Assoggettabilità a Valutazione di Impatto Ambientale e non essendo l’opera al momento soggetta alla 
procedura di VIA non è prevista dalla norma (D.P.R. 120/2017) in questa fase la presentazione di un Piano 
Preliminare di Utilizzo e/o un Piano di Utilizzo”, la scrivente Agenzia rimane a disposizione a tempo debito, 
se del caso, per la valutazione della documentazione prevista ai sensi del DPR 120/2017. 

Distinti saluti. 

Il Responsabile della SOS 
Pareri e supporto per valutazioni  

e autorizzazioni ambientali 
ing. Massimo Telesca 

(documento informatico sottoscritto con firma digitale ai 
sensi del d.lgs. 82/2005) 
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Oggetto: D.lgs 152/2006 – verifica di assoggettabilità alla procedura di V.I.A. del progetto “Nuovo impianto 
produttivo DIGITAL GREEN PLANT” da realizzarsi nei Comuni di Pozzuolo del Friuli e di Udine. Proponente: 
A.B.S. S.p.A. Richiesta parere su documento Valutazione componente sanitaria nuovo impianto Digital 
Green Plant ABS SpA”. 
Riferimento: SVA/SCR/1916 – vs. 0222647/P/GEN del 07.11.2022  
 
 
 
 
Il procedimento in oggetto nasce come screening di VIA nel quale l’Azienda Sanitaria non è chiamata 
formalmente ad esprimersi. Tuttavia, nel suo parere del 05/09/2022 n. prot 27615, ARPA ha ritenuto 
“opportuno disporre di un approfondimento sulla componente salute, coinvolgendo anche la competente 
Azienda Sanitaria” ma, contrariamente all’indicazione, il proponente non ha consultato ASUFC per 
l’elaborazione del documento di valutazione della componente salute.  
Il servizio VIA della Regione Friuli Venezia Giulia in data 07/11/2022 n. prot. 0222847 ha richiesto a questa 
Azienda Sanitaria di esprimere una specifica valutazione dell’Allegato 6  “Valutazione componente sanitaria 
nuovo impianto Digital Green Plant ABS SpA” presentato dal proponente. 
Va sottolineato che per questa tipologia d’impianto produttivo non è richiesta per legge la VIS ma se dalle 
valutazioni dovesse emergere la necessità di effettuarla (vedi sentenza del Consiglio di Stato Sez. IV n.893 
dell’11 febbraio 2019) questa può essere richiesta e deve essere effettuata nell’ambito di una VIA con uno 
Studio di Impatto Ambientale (SIA) approfondito e idoneo alla valutazione di eventuali impatti sulla salute 
della popolazione. 
Il proponente dichiara di aver fatto riferimento alle “Linee guida per la valutazione di impatto sanitario (VIS) 
(D.L.vo104/2017)” pubblicate dall’Istituto Superiore di Sanità (ISS) (Rapporti ISTISAN 19/9) e adottate con 

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE            
SOC Igiene e Sanità Pubblica   
 
Responsabile del Procedimento  
Dr.ssa Francesca Valent 
(+39) 0432-553210 
francesca.valent@asufc.sanita.fvg.it 
 
Referenti 
Dr. Francesco Maria Acchiardi 
(+39) 0432-553904 
francesco.acchiardi@asufc.sanita.fvg.it 
 
Dr. Paolo Collarile 
(+39) 0432-1910020 
paolo.collarile@asufc.sanita.fvg.it 
 
Dr.ssa Laura Deroma 
(+39) 0432-553205 
laura.deroma@asufc.sanita.fvg.it 
 

 
Alla Regione Autonoma F.V.G. 
Direzione centrale difesa dell’ambiente, 
energia e sviluppo sostenibile 
Servizio valutazioni ambientali   
Via Carducci, 6 – 34133 Trieste  
PEC: ambiente@certregione.fvg.it  
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decreto ministeriale del 27 marzo 2019 per la stesura del documento “Valutazione componente sanitaria 
nuovo impianto Digital Green Plant ABS SpA”. Tuttavia, secondo tali linee guida, la corretta valutazione 
degli impatti sanitari di un’opera presuppone una caratterizzazione esaustiva dei contesti ambientale, 
economico/produttivo di partenza e del profilo di salute della popolazione, che prenda in considerazione 
tutte le fonti di pressione esistenti e che, attraverso un approccio integrato, esamini le criticità ambientali e 
sanitarie a livello delle singole matrici (aria, suolo, acqua). Inoltre, a garanzia dei principi di trasparenza, 
etica, eguaglianza e sostenibilità, deve essere previsto il coinvolgimento a partire dalle fasi iniziali di esperti 
dei settori ambientale e sanitario, delle istituzioni locali e della popolazione che maggiormente subirà le 
conseguenze (positive o negative) determinate dall’opera in progetto. 
Il lavoro descritto nel documento presentato, non rispecchiando le indicazioni sopra descritte, non può 
essere paragonato a un processo di VIS in quanto considera solo alcune delle sue fasi e dei suoi aspetti e 
non è stato redatto all’interno di una VIA (Valutazione di Impatto Ambientale). 
Il territorio preso in esame dal proponente, peraltro, è caratterizzato dalla presenza di diverse attività 
industriali attive da alcuni decenni, che hanno esercitato, e che tutt’ora esercitano, un impatto su lavoratori 
e residenti del territorio e che non sono state descritte. 
 
Ciò premesso, nel documento si rilevano molti punti critici nel merito e nel metodo:  
 

1) l’area interessata dai potenziali effetti dell’opera non è stata definita in maniera puntuale al fine di 
definire la popolazione potenzialmente esposta ad eventuali impatti legati alla nuova opera in 
progetto; 

2) non sono descritti i singoli processi produttivi che sarebbero introdotti con l’opera in progetto e di 
conseguenza le sostanze prodotte (siano queste normate o non normate) in ciascuno di essi che, 
potendo impattare sulla salute, devono essere considerate nell’analisi dell’esposizione; 

3) nella descrizione della qualità dell’aria ante operam, che descrive sommariamente la situazione a 
livello provinciale, sono stati assunti a riferimento i limiti normativi e non, più correttamente, quelli 
dell’OMS (Air Quality Guide 2021) che considerano i potenziali effetti sulla salute; 

4) è stata considerata solamente l’esposizione per via inalatoria ad inquinanti emessi in atmosfera, 
senza alcun riferimento ad eventuali conseguenze su suolo e acque dovute alla ricaduta degli 
inquinanti stessi e i relativi impatti sanitari che possono derivare dall’assunzione di eventuali 
acque contaminate o prodotti coltivati su suoli contaminati; 

5) le mappe di ricaduta degli inquinanti prodotti dall’opera in progetto indicano solo la situazione post 
operam dei principali inquinanti prodotti dell’opera in progetto, rendendo di fatto impossibile un 
confronto tra le esposizioni ante operam e post operam della popolazione ai singoli inquinanti, 
che tengano conto anche della situazione di fondo esistente dovuta a tutte le emissioni 
convogliate e diffuse presenti sul territorio in studio; 

6) nella mappa relativa ai recettori non è indicata chiaramente la collocazione dell’impianto e delle sue 
fonti emissive; inoltre, non sono chiari i criteri che hanno determinato la scelta dei recettori specifici 
per garantire la rappresentatività dell’area descritta; il proponente deve esplicitare in maniera 
chiara i criteri adottati per la scelta dei singoli recettori (residenziale, ricreativo e industriale) nelle 
stime d’impatto tossicologico e per la loro rappresentatività dell’esposizione della popolazione. 
Per ciascun inquinante sono state stimate le linee di isoconcentrazione riportate in mappa ma non è 
chiaro all’interno di quale area compresa tra due linee di isoconcentrazione si trovino i recettori. 
Inoltre, nella mappa non sono riportate le sezioni di censimento con il numero di abitanti presenti 
all’interno delle stesse e i relativi valori di esposizione calcolati mediante la “population weighted 
exposure”. 
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7) Il profilo di salute ante operam della popolazione (nel paragrafo “Stato di salute della 
popolazione”) riporta i dati relativi a tutta la popolazione della Regione FVG anziché la popolazione 
target residente nell’area interessata dagli impatti ambientali dell’impianto, che non è stata 
definita. Dovrebbero a tale scopo essere riportati i tassi standardizzati di mortalità (o, meglio, i 
rapporti standardizzati di mortalità) e i tassi di prima ospedalizzazione (contando, quindi, i pazienti 
ricoverati e non i ricoveri) per le principali cause per ciascun Comune interessato e per tutti i 
Comuni per gli ultimi 5 anni disponibili (esclusi 2020 e 2021); questo in considerazione anche del 
fatto che sulla popolazione residente nelle vicinanze della Zona industriale dove è presente 
l’acciaieria esistente, in passato (ad esempio nel 2008 e 2016) sono stati effettuati alcuni studi 
epidemiologici1,2 che hanno evidenziato alcune fragilità nel profilo di salute. 

8) Nei calcoli per valutare gli indici di rischio sono stati utilizzati RfD, anche se sono disponibili gli RfC 
inalatori; andrebbero utilizzati gli RfC inalatori disponibili nelle banche dati tossicologiche (come 
la Banca dati INAIL ISS 2018)3. Inoltre, da una prima disamina, i dati riportati nella tabella del rischio 
tossicologico e cancerogeno non corrispondono a quelli della Banca dati INAIL ISS, come dichiarato 
dal proponente. Per il PM10 è stato indicato come RfD il limite giornaliero di 20 μg/m3 previsti 
dall’OMS per il PM10 e di 10 μg/m3 previsti dall’OMS per il PM 2.5. Il procedimento non appare 
corretto in quanto secondo le “WHO global air quality guidelines. Particulate matter (PM2,5 and 
PM10), ozone, nitrogen dioxide, sulfur dioxide and carbon monoxide. Geneva: World Health 
Organization; 2021” i valori guida sono di 15 μg/m3 come media annuale per il PM 10 e 5 μg/m3 
per il PM2,5; per l’NO2, sempre come media annuale, si è passati da 40 μg/m3 del 2005 ai 10 
μg/m3 del 2021. Per gli inquinanti dei quali è noto un coefficiente di rischio o dose/risposta 
potrebbe essere effettuata una valutazione d’impatto secondo un approccio di tipo epidemiologico 
(Assessment epidemiologico), ovvero effettuare una stima degli eventi sanitari attribuibili ad un 
incremento, rispetto ai livelli di background, delle concentrazioni di inquinanti atmosferici (stimate 
attraverso misure o modelli) per l’attivazione delle nuove sorgenti emissive, (basando le stime su 
funzioni concentrazione-risposta o di rischio derivate da evidenze epidemiologiche). 

                                                      
1 “Indagine epidemiologica sull’area circostante la Zona Industriale Udinese” – Castriotta L., Barbone F., Rosolen V., Deroma L., 
Serraino D., Acchiardi F., Brianti G., Lagazio C., Zamaro G. – 32° Congresso annuale Associazione Italiana di Epidemiologia – 
Epidemiologia per la Prevenzione – Milano, 15-17 ottobre 2008; 
2 “La mortalità per tumori tra i residenti nell’area circostante un’acciaieria della zona industriale udinese” Luigi Castriotta, Anica 
Casetta, Fabio Barbone - E&P 2016, 40 (6) novembre-dicembre, p. 404-413 DOI: https://doi.org/10.19191/EP16.6.P404.120 - 
L’analisi della mortalità per tumori della popolazione che risiede nei pressi della zona industriale udinese sembra mettere in 
evidenza un eccesso per il cancro del polmone nei maschi residenti entro 2 chilometri sottovento rispetto a un’acciaieria. 
Nonostante la complessiva assenza di eccessi di mortalità per neoplasie nella zona, l’indagine sembra rilevare nei residenti presso 
un impianto siderurgico un’associazione tra rischio di tumore, particolarmente cancro del polmone -nei maschi-, e distanza dalla 
sorgente. I limiti dello studio sono legati al basso numero di casi osservati, alla mancanza di dati individuali di esposizione e 
all’assenza di controllo per i principali confondenti -per esempio, fumo ed esposizione professionale-. Pertanto, l’interpretazione 
della possibile relazione causa-effetto tra esposizione e malattia richiede particolare cautela. 
3 Nella revisione della “Banca dati ISS-INAIL DOCUMENTO DI SUPPORTO Marzo 2018” si è ritenuto opportuno eliminare i due 
parametri tossicologici inalatori: RfD Inal. e SF Inal., mantenendo solo la RfC e lo IUR. Ciò in accordo con quanto contenuto nel 
documento [EPA, 2009], secondo cui i parametri tossicologici da utilizzare per la stima del rischio sanitario inalatorio debbono 
essere espressi in termini di concentrazione e non di dose. Le  equazioni utilizzate per la stima del rischio inalatorio sono 
indipendenti dal peso corporeo (BW [kg]) e dal tasso di inalazione (Bair [m3 /h]). Difatti, secondo quanto riportato nel documento 
[EPA, 2009], non è appropriato modificare lo IUR e la RfC sulla base dei due suddetti parametri, in quanto:  
- la quantità di sostanza chimica che raggiunge il bersaglio attraverso la via di esposizione inalatoria non è una semplice funzione 
del peso corporeo e del tasso di inalazione; 
- la stima dello IUR e della RfC tiene conto della variabilità del dato, che quindi può essere utilizzato, senza fattori correttivi, sia per 
un bersaglio adulto che bambino, sia in uno scenario residenziale che ricreativo, indipendentemente dall’intensità dell’attività 
fisica.   



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 227 14 gennaio 2023

 

 
Pag. 4 a 5 

 

 
 

Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale – ASU FC 
Sede Legale: Via Pozzuolo 330 – 33100 Udine UD 

CF e PI 02985660303 – PEC asufc@certsanita.fvg.it 
 

9) Va sottolineato che tutte le valutazioni dell’impatto sanitario devono essere contestuali alla 
validazione da parte dell’ARPA FVG delle stime di diffusione cumulative, comprendenti sia i valori 
di fondo che quelli dell’impianto esistente e dell’impianto nuovo alla massima potenzialità 
(autorizzata e/o effettiva), sia convogliate che diffuse (sia nell’impianto vecchio che nel nuovo), per 
tutti gli inquinanti, compresi metalli pesanti e microinquinanti, nei peggiori scenari meteoclimatici 
per un periodo significativo, dei dati di input  delle emissioni,  degli scenari utilizzate nel risk 
assessment e delle quantità complessive di inquinanti emessi, a prescindere dalle ricadute o 
concentrazioni al suolo. 

10) Per il calcolo dell’indice di rischio tossico e cancerogeno il proponente ha preso in esame 4 recettori 
(uno residenziale, uno ricreativo, uno industriale e uno dove la concentrazione è massima – non è 
specificato di quale inquinante) e 4 scenari (lo scenario attuale, lo scenario futuro atteso, lo 
scenario autorizzato attuale e lo scenario autorizzato di progetto); per il calcolo è stato utilizzato lo 
scenario futuro atteso (ovvero con messa in servizio del nuovo impianto produttivo Digital Green 
Plant (emissioni E80-E81-E82), oggetto del presente procedimento di screening, e spostamento 
delle emissioni E66 e E68 nella nuova area parco rottami ubicata in direzione sud a circa 1.5 Km 
dall’attuale collocazione. In questo scenario per le nuove emissioni E80-E81-E82 sono utilizzati i 
valori di emissione attesi). La presente Azienda Sanitaria non condivide tale metodica in quanto per 
la valutazione è necessario confrontare lo scenario post operam, che descriva le concentrazioni 
previste in atmosfera dopo la realizzazione del nuovo impianto (comprensive di tutte le sorgenti 
convogliate e diffuse del nuovo impianto e di quello esistente e del contributo delle altre fonti 
emissive al valore di fondo (traffico, riscaldamento, altri insediamenti produttivi, ecc.)) e lo scenario 
ante operam (analogamente, comprensivo di tutte le sorgenti convogliate e diffuse dell’impianto 
attuale e quelle presenti nell’area come valore di fondo). Nel calcolo riportato nel documento 
presentato, invece, sono state considerate solo le concentrazioni convogliate dal nuovo impianto, 
che dunque non appaiono realistiche in quanto non tengono conto dei livelli di fondo dei singoli 
inquinanti: infatti le concentrazioni del PM10 e del PM2,5 in atmosfera risultano essere 0 μg/m3 sia 
presso il recettore residenziale che il recettore produttivo e 0,0002 μg/m3 presso il recettore 
ricreativo , mentre per l’NO2  risultano essere 0,0055 μg/m3 presso il recettore residenziale, 0,0178 
μg/m3 ricreativo e 0,0029 μg/m3 industriale, quindi totalmente non rappresentative dello scenario 
futuro comprensivo dello stato di fondo. Come evidenziato in un progetto4 per la valutazione degli 
impatti sulla qualità dell’aria provocati dagli stabilimenti per la produzione dell’acciaio effettuato 
dalle ARPA di tre diverse Regioni riguardanti acciaierie di Aosta, Terni e Vicenza, è necessario tenere 
conto delle emissioni diffuse e dei valori di fondo per i diversi inquinanti (sia PM10 e PM2,5, che per 
metalli5; IPA, diossine e furani). L’impatto, infatti, è molto differente fra i diversi inquinanti, per cui il 
peso dei valori di fondo e delle emissioni diffuse è importante e diverso per ciascun inquinante.  

                                                      
4 “Progetto per la valutazione degli impatti sulla qualità dell’aria provocati dagli stabilimenti di produzione dell’acciaio -  Report 
finale”- Marzo 2018 – ARPA Valle d’Aosta; ARPA Umbria; ARPA Veneto; Sistema Nazionale per la Protezione dell’Ambiente . 
https://www.arpa.veneto.it/arpav/chi-e-arpav/file-e-allegati/dap-vicenza/aria/altri-
rapporti/Report%20finale%20progetto%20acciaierie_versione%20web.pdf/at_download/file 
5 Nichel e cromo sono i principali costituenti degli acciai inossidabili che costituiscono una fetta rilevante della produzione degli 
acciai speciali. La presenza di nichel e cromo in aria ambiente nelle città considerate è da ricondurre principalmente alle emissioni 
delle acciaierie, mentre le altre fonti urbane costituite dal traffico e dal riscaldamento domestico hanno un’influenza minore su tali 
metalli. 
Trattandosi di markers specifici delle emissioni delle acciaierie considerate le differenze tra i siti di massima ricaduta e minima 
ricaduta risultano molto più marcate rispetto a quanto riscontrato per le polveri PM10 e per la deposizione totale. Manganese e 
molibdeno appaiono due indicatori efficaci, altrettanto quanto nichel e cromo, e  calcio e magnesio che sono i principali metalli 
costituenti della scoria dell’impatto delle emissioni delle acciaierie. Il PM2.5 invece non appare un parametro di interesse per la 
valutazione dell’impatto delle emissioni degli stabilimenti di produzione dell’acciaio, in quanto riconducibile prevalentemente alle 
fonti urbane (traffico e riscaldamento). 
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In conclusione, considerata l'incompletezza della relazione, a causa dei numerosi errori di metodo 

sopradescritti, la stessa non fornisce una stima quali– quantitativa completa ed accurata degli effetti sulla 
salute della popolazione esposta, dovuti alla realizzazione dell’opera in progetto. Quindi, data l’incertezza 
sugli impatti prospettati, si ritiene necessaria una valutazione di impatto sanitario più approfondita e 
completa seguendo le raccomandazioni sopraindicate, che solo una procedura di VIA può dare e 
nell’ambito della quale può essere richiesta una VIS. 
 
Si resta a disposizione per chiarimenti e si porgono distinti saluti. 
 
 

IL DIRETTORE DELLA S.O.C. 
IGIENE E SANITÀ PUBBLICA 
dott.ssa Valent Francesca 

(documento sottoscritto con firma digitale ex d.lgs. 82/2005) 
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23_1_1_DPO_COORD PROC PSR_31968_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Coordinamento procedure relative alle misure ad in-
vestimento del Programma di sviluppo rurale” del Servizio 
sviluppo comparto agricolo 23 dicembre 2022, n. 31968
Accesso individuale al solo premio per l’insediamento dei gio-
vani in agricoltura previsto dalla tipologia d’intervento 6.1.1 del 
Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione auto-
noma Friuli Venezia Giulia. (Codifica Bando dematerializzato 
SIAN n. 62001 del 12 gennaio 2022). Aiuti in conto capitale. 
Approvazione graduatoria delle domande ammesse dall’Ufficio 
attuatore.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca che abroga il rego-
lamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e s.m.i;
VISTO il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, 
relativo al sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FE-
ASR), che abroga il regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio e s.m.i.; 
VISTA la decisione C(2015) 6589 finale del 24 settembre 2015 con la quale la Commissione europea 
ha approvato il Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;
VISTA la delibera della Giunta regionale 16 ottobre 2015, n. 2033 con la quale si prende atto dell’appro-
vazione da parte della Commissione europea del PSR;
VISTO il Programma di sviluppo rurale 2014-2022 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia (di se-
guito denominato PSR) nella sua ultima versione 12.0 adottata dalla Commissione Europea con Deci-
sione di Esecuzione C (2022) 5679 final del 1 agosto 2022, di cui si è preso atto con D.G.R. n. 1238 del 
26 agosto 2022
VISTO il regolamento (UE) 2220/2020 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 
che stabilisce alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo agricolo 
per lo sviluppo rurale (FEASR) e del Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) negli anni 2021 e 2022 
e che modifica, tra l’altro, il regolamento (UE) n. 1305/2013;
VISTO il disegno di legge regionale n. 117/2020 (Legge di stabilità 2021, che ha effetti dal 1° gennaio 
2021) che, tra l’altro, autorizza l’amministrazione regionale per le annualità 2021 e 2022 a proseguire la 
gestione e l’attuazione del PSR;
ATTESO che l’attuazione delle misure del PSR avviene con l’emanazione di appositi bandi, in conformità 
al regolamento di attuazione per le misure connesse agli investimenti del PSR, ai sensi dell’art. 73 com-
ma 2 della Legge regionale 8 aprile 2016, n. 4, emanato con decreto del Presidente della Regione del 7 
luglio 2016, n. 0141/Pres. e s.m.i.;
VISTO il bando per l’accesso individuale al tipo di intervento 6.1.1 “Avviamento di imprese per giovani 
agricoltori” - solo Premio - del PSR, approvato con delibera della Giunta regionale n. 2040 del 30 di-
cembre 2021 pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 2 in data 12 gennaio 2022 (di seguito 
denominato Bando);
RICHIAMATO il citato regolamento n. 0141/Pres. che individua nel Servizio sviluppo comparto agricolo 
della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche l’ufficio attuatore della misura 6, tipo 
d’intervento 6.1.1 “Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori” del PSR;
RICHIAMATO l’art. 11 del citato regolamento 0141/Pres. relativo a “Graduatorie” e tenuto conto 
dell’art. 13 del Bando che prevede che l’ufficio attuatore predisponga, approvi e pubblichi il provvedi-
mento di approvazione della graduatoria;
VISTO l’art. 10 del Bando che prevede che le domande di sostegno siano presentate entro il 30 giugno 
2022;
DATO ATTO che nel rispetto della legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 è stata inviata a mezzo PEC 
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ai singoli richiedenti la comunicazione di avvio del procedimento di ammissibilità a finanziamento delle 
domande di accesso individuale alla tipologia d’intervento 6.1.1 “Aiuti all’avviamento di imprese per gio-
vani agricoltori” del PSR;
VISTO che al Bando, come risulta dall’art. 4, sono assegnate risorse pari a complessivi euro 3.400.000,00;
CONSIDERATO che sono state presentate complessivamente 70 domande;
CONSIDERATO che, a seguito dell’attività istruttoria, 4 domande non sono risultate ammissibili;
PRESO ATTO che ai 4 beneficiari non ammessi è stata comunicata l’esistenza di condizioni ostative 
all’accoglimento della domanda di sostegno, con conseguente archiviazione della stessa;
PRESO ATTO che 1 domanda è stata archiviata su richiesta motivata del singolo proponente;
RICHIAMATO l’art. 12 del Bando concernente criteri di selezione e di priorità, a parità di punteggio, 
applicabili nel processo valutativo a graduatoria ai sensi dell’art. 36 della citata l.r. 7/2000;
TENUTO CONTO che le risorse assegnate non consentono il finanziamento di tutte le domande 
ammissibili;
CONSIDERATA la necessità di riconoscere il premio ai beneficiari finanziati secondo gli importi previsti 
dal bando e dall’istruttoria, da considerarsi importi fissi, non frazionabili;
ATTESO che con la dotazione finanziaria a disposizione risultano finanziabili 52 domande;
RITENUTO pertanto di approvare la graduatoria delle domande relative alla tipologia d’intervento 6.1.1, 
del PSR, formulata sulla base dei criteri di selezione previsti all’art. 12 del Bando, indicando in Allegato A 
le domande ammesse al finanziamento e in Allegato B le domande ammesse ma non finanziate;
RICORDATO l’art. 21 del Bando “Divieto di pluricontribuzione”;
TENUTO CONTO, in base all’art. 14 del Bando, che la graduatoria ha validità di due anni dalla data di 
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale emanato con decreto del Presi-
dente della Regione n. 277 del 27.8.2007 e s.m.i.;
RICHIAMATO il decreto del Dirigente del Servizio sviluppo comparto agricolo n. 1149/AGFOR del 14 
marzo 2022 relativamente all’attribuzione di delega per l’adozione di atti espressi di volontà con effetti 
esterni a carico della Posizione organizzativa “Coordinamento procedure relative alle misure ad investi-
mento del Programma di sviluppo rurale”;
VISTO il regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale emanato con decreto del Presi-
dente della Regione n. 277 del 27 agosto 2007 e s.m.i;
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi) e s.m.i.;
VISTA la legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 (Testo unico delle norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso) e s.m.i.

DECRETA
1. È approvata la graduatoria delle domande di accesso individuale relativa alla tipologia d’intervento 
6.1.1 “Aiuti all’avviamento di imprese per giovani agricoltori - solo Premio” del PSR, presentate a valere 
sul bando approvato con delibera della Giunta regionale n. 2040 del 30 dicembre 2021 - codice bando 
dematerializzato SIAN n. 62001 del 12 gennaio 2022 - aiuti in conto capitale.
2. La graduatoria è costituita dalle domande ammesse al finanziamento come riportate nell’Allegato 
A e dalle domande ammesse ma non finanziabili per carenza di risorse come riportate nell’Allegato B, 
costituenti parte integrante e sostanziale del presente atto.
3. La presente graduatoria ha validità di due anni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della 
Regione. In base all’art. 4 del bando le disponibilità derivanti da eventuali nuove risorse, rinunce, eco-
nomie, nuovi stanziamenti, potranno essere riutilizzate per finanziare lo scorrimento della graduatoria, 
entro la data di validità della stessa.
4. Il presente decreto sarà inviato per la sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito 
internet della Regione.

Udine, 23 dicembre 2022
TALOTTI
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23_1_1_DPO_ENER SOST_23940_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Energia sostenibile e autorizzazioni uniche energeti-
che” del Servizio transizione energetica 21 novembre 2022, 
n. 23940/GRFVG. (Estratto)
LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione e 
l’esercizio di un impianto a turbogeneratore ORC con recupero 
di calore, di potenza elettrica nominale 1195 kW e potenza ter-
mica nominale 4060 kW e delle relative opere e infrastrutture 
connesse, sito in via Fermi - zona industriale Aussa Corno, in 
Comune di San Giorgio di Nogaro (UD). Proponente: VDN Srl - 
N. pratica: 2209.1.

IL TITOLARE DI P.O.
(omissis)

AI SENSI dell’art. 12, comma 1 lettera e) della L.R. 19/2012;

DECRETA

Art. 1
La VDN S.r.l., P.IVA 03701880548, con sede legale a Piegaro (PG), Vocabolo Ringraziata n.1, e sede ope-
rativa a San Giorgio di Nogaro (UD), zona industriale Ausa Corno, viale Enrico Fermi, via Muggia n. 1, è 
autorizzata alla costruzione e all’esercizio di un impianto a turbogeneratore ORC con recupero di calore, 
di potenza elettrica nominale 1195 kW e potenza termica nominale 4060 kW e delle relative opere e 
infrastrutture connesse, sito in via Fermi - zona industriale Aussa Corno, in comune di San Giorgio di No-
garo (UD), in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliata-
mente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomandazione 
di cui ai successivi articoli. 

Art. 2
È allegata (ALLEGATO_1.PDF) quale parte integrante e sostanziale del presente atto la nota prot. n. 
55035/P del 26/09/2022 del Servizio autorizzazioni per la prevenzione dell’inquinamento della Direzio-
ne Centrale difesa dell’Ambiente, energia e sviluppo sostenibile, acquisita al prot. AMB-GEN n. 55228/A 
del 27/09/2022, contenente il nulla osta al rilascio dell’Autorizzazione Integrata Ambientale, con pre-
scrizioni relative all’esercizio dell’impianto. 

(omissis)
Trieste, 21 novembre 2022

SAVELLA

23_1_1_DPO_ENER SOST_31268_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Energia sostenibile e autorizzazioni uniche energeti-
che” del Servizio transizione energetica 19 dicembre 2022, 
n. 31268/GRFVG - Fascicolo ALP/EN/ 2122. (Estratto)
LR 19/2012, art. 12 e DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione 
unica per la costruzione ed esercizio di un impianto fotovoltai-
co per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile e 
delle relative opere di connessione alla rete denominato “Parco 
Solare del Roiello”, sito nel Comune di Udine, in via Premariacco 
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e di potenza nominale di picco pari a 2670 kWp. Proponente: 
Semesteb Srl - N. pratica: 2122.1.

IL TITOLARE DI P.O. 
(omissis)

AI SENSI dell’art. 12 della L.R. 19/2012;

DECRETA

Art. 1
La società Semesteb S.r.l., P.IVA 02453860302, con sede legale in Via Prasingel n°51 del Comune di 
Udine, è autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto per la produzione di energia elettrica da 
fonte rinnovabile solare, di potenza nominale di immissione e ai fini della connessione pari a 2200 kWe 
(CA) e potenza di picco pari a 2670 kWp (CC) massimi, denominato “Parco Solare del Roiello” e sito nel 
Comune di Udine, ed è inoltre autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto di utenza per la 
connessione alla rete elettrica di distribuzione, in quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento 
dell’impianto, in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come detta-
gliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccoman-
dazione di cui ai successivi articoli.

Art. 2
La società e-distribuzione S.p.A., P.IVA 15844561009, con sede legale in Via Ombrone 2 - Roma, è auto-
rizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto di rete, con riferimento al preventivo di e-distribuzio-
ne avente codice di rintracciabilità 307831830, in quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento 
dell’impianto di cui all’art. 1, in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, 
come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e 
raccomandazione di cui ai successivi articoli.

(omissis) 
Trieste, 19 dicembre 2022

SAVELLA

23_1_1_DGR_1954_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 16 dicembre 2022, n. 
1954
POR FSE 2014/2020. Ricognizione complessiva assi 1, 2, 3, 4, 5 
e aggiornamento quadro PPO. Annualità dal 2014 al 2022.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTA la legge regionale Legge Regionale n. 27 del 21 luglio 2017 “Norme in materia di formazione e 
orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE, Euratom) n. 1046/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio 
2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regola-
menti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, 
(UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il rego-
lamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
VISTA la decisione della Commissione europea n. C(2014) 9883 del 17 dicembre 2014 con la quale è 
stato approvato il Programma Operativo Regionale (POR) del Fondo Sociale Europeo (FSE) per il periodo 
2014/2020, come modificata dalla decisione della Commissione europea n. C(2021) 1132 final del 16 
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febbraio 2021;
VISTO il “Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale - POR - del Fondo sociale 
europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione dell’artico-
lo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli 2018-
2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26)”, emanato con DPReg n. 
203/Pres./2018 e successive modifiche e integrazioni, in cui è prevista la Pianificazione Periodica delle 
Operazioni (PPO), documento approvato annualmente dalla Giunta regionale con cui si individuano le 
operazioni da realizzare, anche di carattere pluriennale, attraverso le azioni del POR FSE, nell’ambito di 
appositi Programmi Specifici (PS);
VISTA la delibera di Giunta regionale n. 1956 del 09/10/2015 che approva il testo coordinato del PPO 
2014;
VISTA la delibera di Giunta regionale n. 1541 del 16/10/2020 che approva modifiche e integrazioni ai 
testi dei PPO 2015, 2016, 2017, 2018, 2019;
VISTA la delibera di Giunta regionale n. 332 del 05/03/2021 che approva integrazioni e modifiche ai 
testi dei PPO 2015, 2017, 2018, 2019 e 2020;
VISTA la delibera di Giunta regionale n. 743 del 14/05/2021 che, in fase di chiusura della programma-
zione FSE 2014/2020, approva integrazioni e modifiche ai testi dei PPO 2015, 2017, 2018, 2019, 2020 
e 2021;
VISTO il decreto n. 5449/LAVFORU del 03/06/2021 che approva il testo coordinato del PPO 2021;
VISTO il decreto n. 5600/LAVFORU del 08/06/2021 che approva il testo coordinato del PPO 2020;
CONSIDERATO che l’attuale fase di chiusura della programmazione FSE 2014/2020 determina la ne-
cessità di verificare lo stato di avanzamento del POR nel suo complesso in previsione dell’adozione di 
provvedimenti utili a garantire l’ottimale utilizzo delle risorse finanziarie disponibili;
DATO ATTO che con le deliberazioni giuntali n. 295 del 4 marzo 2022, n. 693 del 13 maggio 2022, n. 972 
del 1 luglio 2022, n. 1087 del 22 luglio 2022, n. 1256 del 5 settembre 2022 e n. 1701 del 11 novembre 
2022 sono state effettuate le suddette ricognizioni e approvate le disponibilità finanziarie aggiornate 
dei programmi specifici degli Assi 1 “Occupazione”, 2 “Inclusione sociale e lotta alla povertà”, 3 “Istru-
zione e formazione”, 4 “Capacità istituzionale ed amministrativa”, 5 “Assistenza Tecnica” del POR FSE 
2014/2020;
RAVVISATA l’esigenza di effettuare con le Strutture regionale attuatrici interessate un’ulteriore rico-
gnizione sullo stato di attuazione dei singoli programmi specifici di tutti gli Assi del POR FSE 2014/2020 
a seguito della quale risulta necessario aggiornare il quadro dei PPO - ANNUALITÀ per le annualità dal 
2014 al 2022, così come riportato in allegato (Allegato A), parte integrante del presente provvedimento;
RIUNITOSI in data 2 dicembre 2022 il tavolo di concertazione cui è stato presentato, a seguito di rico-
gnizione delle risorse PAR utilizzate in ambito POR FSE, il quadro finanziario complessivo PPO aggiorna-
to per le annualità 2014-2022 e in particolare sono stati posti all’attenzione del tavolo:
• nell’ambito dell’asse 1:

 - inserimento del “PS 11/20bis - Apprendistato” per euro 1.850.000,00 (POR);
 - revisione del quadro POR/PAR dei programmi specifici di PIPOL, ovvero del “PS 8/18: PIPOL 18/20 

- FVG Progetto occupabilità” e del “PS 12/18: PIPOL 18/20 - Garanzia giovani FVG”. La dotazione 
complessiva di PIPOL, in considerazione della verifica sull’avanzamento attività a fine novembre 2022 
e a seguito della contestuale revisione del quadro risorse POR/PAR, passa da 27.846.158,21 euro a 
20.526.671,70 euro;
 - aumento della dotazione del “PS 96/19 - Incentivi alle imprese per l’assunzione di disoccupati con 

contratti di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato al fine di fronteggiare gli effetti 
dell’emergenza epidemiologica da COVID - 19” a complessivi 7.403.574,10 euro di cui 5.996.500,00 
euro POR e 1.407.074,10 euro PAR;
 - aumento della dotazione dei due programmi specifici dedicati ai Lavori di Pubblica Utilità (LPU), 

ovvero del “PS 3/14: Lavori di pubblica utilità a favore di donne di età superiore a 50 anni e uomini di 
età superiore a 55 anni in condizioni di disoccupazione di lunga durata”, che passa da 1.600.000,00 
euro POR a complessivi 4.033.284,95 euro (di cui 1.600.000,00 euro POR e 2.433.284,95 euro PAR) 
e del “PS 3/17: Lavori di pubblica utilità a favore di donne di età superiore a 50 anni e uomini di età 
superiore a 55 anni in condizioni di disoccupazione di lunga durata”, che passa da 2.000.000,00 euro 
POR a complessivi 4.034.606,67 euro (di cui 2.000.000,00 euro POR e 2.034.606,67 euro PAR):
 - revisione della dotazione del “PS 67/17: Attivagiovani” che passa da 3.000.000,00 euro (POR) a 

3.691.849,75 euro di cui 3.000.000,00 euro (POR) e 691.849,75 euro (PAR);
• nell’ambito dell’asse 2:

 - in considerazione dello stato di avanzamento delle attività a fine novembre 2022, revisione della 
dotazione del “PS 84/18 Misure a favore della crescita del potenziale interno di occupabilità di perso-
ne in situazione di fragilità” che passa da 5.500.000,00 euro (POR) a 4.960.645,64 euro (POR);

• nell’ambito dell’asse 3:
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 - in considerazione dell’effettivo utilizzo di sole risorse PAR per il finanziamento del “PS 25/15: So-
stegno allo sviluppo dell’alta formazione post laurea”, la dotazione finanziaria programmata per il 
programma specifico, pari a 5.817.424,80 euro, è costituita esclusivamente da risorse PAR;
 - in considerazione delle esigenze manifestate dal sistema dell’istruzione e formazione professiona-

le è inserito il “PS 109/22: Sostegno al sistema regionale della istruzione e formazione professionale 
per l’adeguamento tecnologico dei laboratori didattici” per 8.900.000,00 euro (POR);

• nell’ambito dell’asse 4:
 - soppressione del “PS 55/17 Sistema regionale di certificazione delle competenze - Formazione degli 

operatori coinvolti” in considerazione di tempi di attuazione non compatibili con quelli previsti per la 
chiusura del POR FSE 2014/2020;
 - a seguito della chiusura del “PS 104/20 Potenziamento del lavoro agile del personale dipendente de-

gli enti locali, con priorità per i piccoli Comuni. EMERGENZA DA COVID-19” la dotazione del programma 
specifico è ridotta da 492.367,33 euro (POR) a 376.181,52 euro (POR);
 - in considerazione dello stato di attuazione delle attività e dell’effettivo impegno assunto, riduzione 

della dotazione del “PS 35/16: Piano d’azione a favore del personale della Regione e degli Enti locali 
funzionale al rafforzamento delle competenze ed al miglioramento delle prestazioni della pubblica am-
ministrazione” da 500.000,00 euro (POR) a 393.256,50 euro (POR)
• nell’ambito dell’asse 5:

 - revisioni, a seguito di varianti contrattuali, delle dotazioni finanziarie dei due programmi specifici di 
riferimento (PS 38/15 e PS 38/18). Pertanto la dotazione del “PS 38/15: Servizi di assistenza tecnica 
(AT1)” passa da 5.240.041,52 euro (POR) a 5.181.334,83 euro (POR) e quella del “PS 38/18: Servizi 
di assistenza tecnica - Ripetizione di servizi analoghi (AT1)” si riduce da 1.167.686,40 euro (POR) a 
1.133.147,58 euro (POR);

SU PROPOSTA dell’Assessore regionale al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, università e famiglia,
all’unanimità,

DELIBERA
1. Per quanto indicato nelle premesse, in occasione di una ricognizione complessiva sullo stato di avan-
zamento dei programmi specifici degli Assi 1 “Occupazione”, 2 “Inclusione sociale e lotta alla povertà”, 3 
“Istruzione e formazione”, 4 “Capacità istituzionale ed amministrativa”, 5 “Assistenza Tecnica” del POR 
FSE 2014/2020, effettuato il passaggio in tavolo di concertazione in data 2 dicembre 2022, cui è stato 
presentato, a seguito di ricognizione delle risorse PAR utilizzate in ambito POR FSE, il quadro finanziario 
complessivo PPO aggiornato per le annualità 2014-2022 e sono stati posti all’attenzione del tavolo 
le modifiche e i nuovi inserimenti descritti nelle premesse, si approva il quadro aggiornato dei PPO-
ANNUALITÀ dal 2014 al 2022, così come riportato in allegato (Allegato A), parte integrante del presente 
provvedimento;
2. La presente deliberazione, comprensiva dell’Allegato A), parte integrante del presente provvedimento, 
è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE SOSTITUTO: GASPARI
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ASSE 1

PROGRAMMA SPECIFICO
DOTAZIONE 

ATTUALE
(euro)

NUOVA DOTAZIONE PS 
(euro)

di cui 
RISORSE POR FSE

(euro)
STATO

2/14 Percorsi per l’inserimento occupazione delle persone che 
hanno perso il sostegno degli ammortizzatori sociali

1.426.153,62 1.426.153,62 1.426.153,62 CHIUSO

8/15: FVG Progetto occupabilità 17.285.072,53 17.285.072,53 17.285.072,53 CHIUSO

42/16:  Percorsi formativi nell’ambito del repertorio delle 
qualificazioni professionali regionali 
(PS 42/2016 PRIO  8I  ADULTI) 

1.761.270,31 1.761.270,31 1.761.270,31 CHIUSO

43/16:  Percorsi finalizzati a sostenere la permanenza o il 
rientro al lavoro delle persone coinvolte in situazioni di grave 
difficoltà occupazionale ai sensi degli articoli da 46 a 48 della 
LR 18/2005.

564.233,44 564.233,44 564.233,44 CHIUSO

64/17: Misure integrate di politiche attive per il lavoro nell’ambito 
dei beni culturali, artistici e del turismo

394.600,57 394.600,57 394.600,57 CHIUSO

12/15:  FVG Progetto  giovani 11.107.792,30 11.107.792,30 11.107.792,30 CHIUSO
42/16:  Percorsi formativi nell’ambito del repertorio delle 
qualificazioni professionali regionali (PS 42/2016 PRIO  8II  
GIOVANI)

1.510.592,65 1.510.592,65 1.510.592,65 CHIUSO

46/16 - Percorsi integrati per  l’inserimento lavorativo di 
neolaureati

94.449,19 94.449,19 94.449,19 CHIUSO

9/15:  Catalogo regionale dell’offerta orientativa    1.359.278,26 1.359.278,26 1.359.278,26 CHIUSO

10/15:     Sostegno ai processi di innovazione e di sviluppo 
della qualità del sistema integrato di orientamento 

1.067.913,53 1.067.913,53 1.067.913,53 CHIUSO

7/15:  Interventi di formazione imprenditoriale 1.628.127,00 1.628.127,00 1.628.127,00 CHIUSO
14/15:  “SiConTe – sistema di conciliazione integrato”: 
funzionamento della rete degli Sportelli territoriali

1.740.783,16 1.740.783,16 1.740.783,16 CHIUSO

3/14: Lavori di pubblica utilità a favore di donne di età superiore a 
50 anni e uomini di età superiore a 55 anni in condizioni di 
disoccupazione di lunga durata

1.600.000,00 4.033.284,95 1.600.000,00 APERTO

3/17: Lavori di pubblica utilità a favore di donne di età superiore a 
50 anni e uomini di età superiore a 55 anni in condizioni di 
disoccupazione di lunga durata

2.000.000,00 4.034.606,67 2.000.000,00 APERTO

8/18: PIPOL 18/20 - FVG Progetto occupabilità 14.900.763,65 12.081.684,76 9.912.313,05 APERTO

64/18: Misure integrate di politiche attive per il lavoro nell’ambito 
dei beni culturali, artistici e del turismo

1.420.041,00 1.420.041,00 1.420.041,00 APERTO

66/17: Percorsi di aggiornamento linguistico all’estero 499.435,53 499.435,53 0,00 CHIUSO

12/18: PIPOL 18/20 – Garanzia giovani FVG 12.945.394,56 8.444.986,94 6.608.208,70 APERTO

99/20 - Progetti di "Alternanza scuola-lavoro" – Dolomiti friulane 18.069,00 18.069,00 18.069,00 CHIUSO

12/17 - FVG Progetto giovani (Attività di carattere formativo 
all’interno del Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il  
 Lavoro - PIPOL)

68.904,00 68.904,00 0,00 CHIUSO

70/17: Voucher per la partecipazione a master post laurea presso 
le Università della regione FVG

100.000,00 100.000,00 100.000,00 APERTO

72/17: Voucher per la mobilità dei ricercatori nell’ambito dei centri 
di ricerca JRC

100.000,00 100.000,00 100.000,00 APERTO

71/17: Voucher per la partecipazione a master post laurea presso 
università all’estero

24.000,00 24.000,00 0,00 CHIUSO

16/15: Misure per il rafforzamento dei servizi pubblici per 
l'impiego 

900.000,00 900.000,00 900.000,00 APERTO

48/16 - Misure per il miglioramento delle modalità di realizzazione 
delle politiche attive del lavoro attraverso dispositivi in grado di 
diffondere  presso le imprese del territorio regionale la loro 
conoscenza e rafforzare il raccordo e l’integrazione tra i Centri per 
l’impiego, i Centri di orientamento regionali,  gli enti di formazione 
professionale  accreditati, le scuole superiori e le università

1.700.800,00 1.700.800,00 1.700.800,00 APERTO

NUOVA DOTAZIONE PS 
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14/18: “SiConTe – sistema di conciliazione integrato”: 
funzionamento della rete degli Sportelli territoriali 

1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 APERTO

44/16:  Percorsi di formazione superiore (ITS e IFTS) nelle 
aree S3 dell’agroalimentare, delle filiere produttive 
strategiche della meccanica e della filiera casa, delle 
tecnologie marittime, dello smart health, della cultura, 
creatività e turismo con specifico riferimento alle rispettive 
traiettorie di sviluppo - ITS

1.652.514,00 1.579.330,24 1.579.330,24 CHIUSO

44/17: Percorsi di formazione superiore (ITS e IFTS) nelle aree di 
specializzazione della S3 dell’agroalimentare, delle filiere 
produttive strategiche della meccanica e della filiera casa, delle 
tecnologie marittime, di smart health, della cultura, creatività e 
turismo con specifico riferimento alle rispettive traiettorie di 
sviluppo ITS

570.000,00 239.282,80 239.282,80 CHIUSO

67/17: Attivagiovani 3.000.000,00 3.691.849,75 3.000.000,00 APERTO

69/17: Percorsi formativi di rimotivazione allo studio e di 
orientamento formativo e professionale per giovani di età 
compresa tra i 15 e i 18 anni

720.000,00 720.000,00 720.000,00 APERTO

9/18: Catalogo regionale dell’offerta orientativa 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 APERTO

80/17: Voucher per favorire la partecipazione femminile ai percorsi 
ITS

20.000,00 11.182,62 11.182,62 CHIUSO

80/18: Voucher per favorire la partecipazione femminile ai percorsi 
ITS

34.745,70 25.034,13 25.034,13 APERTO

80/19: Voucher per favorire la partecipazione femminile ai percorsi 
ITS

45.000,00 45.000,00 45.000,00 APERTO

74/17: Misure per il rafforzamento dei COR 880.000,00 880.000,00 880.000,00 APERTO

96/19 – Incentivi alle imprese per l’assunzione di disoccupati con 
contratti di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato 
al fine di fronteggiare gli effetti dell’emergenza epidemiologica da 
COVID – 19

6.000.000,00 7.403.574,10 5.996.500,00 CHIUSO

101/20: Sostenere l’adozione di modelli innovativi di 
organizzazione del lavoro, strumentazione informatica, per 
adottare strumenti di lavoro agile ovvero di
“smart working”. EMERGENZA DA COVID-19

2.600.000,00 2.600.000,00 2.600.000,00 APERTO

65/20 - Bonus occupazionale per le imprese delle aree interne 
delle Dolomiti friulane e del Canal del Ferro – Val Canale

240.000,00 240.000,00 0,00 DA ATTIVARE

65/17: Bonus occupazionale per le imprese dell’Alta Carnia 150.000,00 150.000,00 0,00 DA ATTIVARE
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83/18: Rafforzamento delle attività dell’Osservatorio regionale del 
mercato del lavoro

80.000,00 0,00 0,00 SOPPRESSO 

108/20  Rendicontazione di spese emergenziali anticipate a carico 
dello Stato, ai sensi dell’articolo 242, comma 1, del decreto legge 
34/2020, con riferimento alle spese connesse alla cassa 
integrazione in deroga di cui all’articolo 22 del decreto legge 
18/2020 - Misure di potenziamento del Servizio sanitario 
nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e 
imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19

36.600.000,00 36.600.000,00 36.600.000,00 CHIUSO

28/20: Percorsi formativi finalizzati all’acquisizione della qualifica di 
Operatore socio sanitario – OSS (formazione iniziale) (1/8.I; 8.5)

2.255.850,00 2.127.787,00 2.127.787,00 CHIUSO

1/14 Percorsi triennali IeFP – attività integrativa rivolta ad allievi 
frequentanti percorsi triennali di IeFP ed iscritti ad un CFP

2.340.611,28 2.340.611,28 2.171.505,28 CHIUSO

28/15: Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica 
di Operatore socio sanitario - OSS  (1/8.II; 8.1)

365.766,60 365.766,60 365.766,60 CHIUSO

13/15:  Percorsi personalizzati a favore di giovani in diritto 
dovere all’istruzione e alla formazione

288.080,00 288.080,00 288.080,00 CHIUSO

44/16:  Percorsi di formazione superiore (ITS e IFTS) nelle 
aree S3 dell’agroalimentare, delle filiere produttive 
strategiche della meccanica e della filiera casa, delle 
tecnologie marittime, dello smart health, della cultura, 
creatività e turismo con specifico riferimento alle rispettive 
traiettorie di sviluppo. IFTS

557.743,60 557.743,60 557.743,60 CHIUSO

45/16 - Percorsi di integrazione extracurricolare nella IeFP 607.840,64 607.840,64 607.840,64 CHIUSO
44/17: Percorsi di formazione superiore (ITS e IFTS) nelle aree di 
specializzazione della S3 dell’agroalimentare, delle filiere 
produttive strategiche della meccanica e della filiera casa, delle 
tecnologie marittime, di smart health, della cultura, creatività e 
turismo con specifico riferimento alle rispettive traiettorie di 
sviluppo. IFTS

583.800,00 583.800,00 583.800,00 CHIUSO

45/17 - Percorsi di integrazione extracurricolare nella IeFP 698.802,58 698.802,58 698.802,58 CHIUSO
68/17: Trasporto allievi partecipanti ai percorsi triennali IeFP iscritti 
presso un CFP (a.f.2017/2018)

599.672,25 599.672,25 599.672,25 CHIUSO

28/17: Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di 
Operatore socio sanitario – OSS (1/8.II; 8.1)

245.545,00 245.545,00 245.545,00 CHIUSO

11/17: Apprendistato 342.625,00 342.625,00 342.625,00 CHIUSO
11/18: Apprendistato 4.700.283,00 4.700.283,00 3.500.283,00 CHIUSO
12/18: IFTS 518.933,33 518.933,33 518.933,33 CHIUSO
13/18: Percorsi personalizzati a favore di giovani in diritto dovere 
all’istruzione e alla formazione

324.454,00 324.454,00 324.454,00 APERTO

44/18: Percorsi IFTS nelle aree di specializzazione della S3 
dell’agroalimentare, delle filiere produttive strategiche della 
meccanica e della filiera casa, delle tecnologie marittime, di smart 
health, della cultura, creatività e turismo con specifico riferimento 
alle rispettive traiettorie di sviluppo. 

632.973,34 632.973,34 632.973,34 CHIUSO

45/18 - Percorsi di integrazione extracurricolare nella IeFP 1.680.729,73 1.680.729,73 1.680.729,73 CHIUSO
68/18: Trasporto allievi partecipanti ai percorsi triennali IeFP iscritti 
presso un CFP (a.f.2018/2019)

379.017,48 379.017,48 379.017,48 CHIUSO

11/19 – Apprendistato. Supporto alla predisposizione del Piano 
formativo individuale e alla programmazione delle attività 
formative in azienda

1.191.320,00 1.191.320,00 1.191.320,00 CHIUSO
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12bis/19 – IFTS 444.800,00 444.800,00 444.800,00 APERTO

44/19: Percorsi IFTS nelle aree di specializzazione della S3 
dell’agroalimentare, delle filiere produttive strategiche della 
meccanica e della filiera casa, delle tecnologie marittime, di smart 
health, della cultura, creatività e turismo con specifico riferimento 
alle rispettive traiettorie di sviluppo

682.536,00 682.536,00 682.536,00 APERTO

68/19: Trasporto allievi partecipanti ai percorsi IeFP iscritti presso 
un CFP (a.f. 2019/20208)

156.261,81 156.261,81 156.261,81 CHIUSO

11/20 – Apprendistato 2.933.306,00 2.831.131,00 2.831.131,00 APERTO
11/20bis – Apprendistato 0,00 1.850.000,00 1.850.000,00 DA ATTIVARE
68/20: Trasporto allievi partecipanti ai percorsi IeFP iscritti presso 
un CFP (a.f.  20/21

600.000,00 169.278,30 169.278,30 CHIUSO

28/15: Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di 
Operatore socio sanitario – OSS (1/8.IV; 8.2)

1.208.372,40 1.208.372,40 1.208.372,40 CHIUSO

28/17: Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di 
Operatore socio sanitario – OSS (1/8.IV; 8.2)

858.887,35 858.887,35 858.887,35 CHIUSO

28/19: Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di 
Operatore socio sanitario – OSS (1/8.IV; 8.2)

1.845.470,75 1.845.470,75 1.845.470,75 APERTO

28/19: Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di 
Operatore socio sanitario – OSS (1/8.I; 8.5)

2.191.548,25 2.175.636,25 2.175.636,25 APERTO

11/15: Apprendistato 31.708,00 31.708,00 31.708,00 CHIUSO
93/19: Sperimentazione concernente il riconoscimento del 
processo di inserimento lavorativo per
gli allievi della formazione professionale regionale

0,00 0,00 0,00 SOPPRESSO 

44/18: Percorsi ITS nelle aree di specializzazione della S3 
dell’agroalimentare, delle filiere
produttive strategiche della meccanica e della filiera casa, delle 
tecnologie marittime, di smart
health, della cultura, creatività e turismo con specifico riferimento 
alle rispettive traiettorie di
sviluppo

799.509,96 799.509,96 799.509,96 APERTO

50/16: Definizione degli standard di carattere logistico/strutturale 
degli uffici dei Centri per
l’impiego regionali e analisi del fabbisogno ai fini dell’allineamento 
agli standard

45.968,60 45.968,60 45.968,60 CHIUSO

82/18: Qualificazione dei servizi del lavoro nell’Alta Carnia 150.000,00 150.000,00 0,00 DA ATTIVARE

88/19: Attività formativa nel settore caseario 0,00 0,00 0,00 SOPPRESSO 
80/20: Voucher per favorire la partecipazione femminile ai percorsi 
ITS

45.000,00 45.000,00 45.000,00 APERTO

TOTALE POR UTILIZZATO_ASSE 1 162.331.878,30 149.257.467,35

TOTALE DOTAZIONE POR_ASSE 1 154.210.000,00
UTILIZZABILE POR_ASSE 1 4.952.532,65
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18/15: Formazione a favore di persone in 
condizioni di svantaggio in carico presso i servizi 
sociali territoriali

718.059,87 718.059,87 718.059,87 CHIUSO

19/15: Attività formativa a favore della 
popolazione detenuta o in esecuzione penale 
esterna

894.410,00 894.410,00 894.410,00 CHIUSO

20/15: Attività formativa a favore di disabili iscritti 
nelle liste ex L. 68/99

1.733.197,20 1.733.197,20 1.733.197,20 CHIUSO

41/15: Supporto e sostegno alla partecipazione di 
utenza svantaggiata alle attività formative  
finanziate

323.605,00 323.605,00 323.605,00 CHIUSO

22/15: Percorsi di formazione al fine di 
promuovere la previsione di azioni socialmente 
responsabili nelle attività primarie e di supporto 
delle imprese profit e no profit anche ai fini della 
crescita della competitività

74.914,97 74.914,97 74.914,97 CHIUSO

18/16: Formazione  a favore di persone svantaggiate, 
a rischio di esclusione, marginalità o discriminazione 4.775.061,04 4.775.061,04 4.775.061,04 CHIUSO

19/16:  Formazione a favore della popolazione in 
esecuzione penale presso le Case circondariali 
presenti sul territorio regionale

1.103.516,25 1.103.516,25 1.103.516,25 CHIUSO

41/16: Supporto e sostegno alla partecipazione di 
utenza svantaggiata alle attività formative finanziate 314.393,94 314.393,94 314.393,94 CHIUSO

41/17: Supporto e sostegno alla partecipazione di 
utenza svantaggiata alle attività formative finanziate 514.226,67 514.226,67 514.226,67 CHIUSO

18/18: Formazione a favore di persone svantaggiate, 
a rischio di esclusione, marginalità, discriminazione 3.682.086,25 3.682.086,25 3.682.086,25 CHIUSO

19/18: Formazione a favore della popolazione in 
esecuzione penale presso le Case circondariali 
presenti sul territorio regionale

1.402.637,50 1.402.637,50 1.402.637,50 CHIUSO

51/18: Tirocini di orientamento, formazione, 
inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione 
sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione

978.739,00 978.739,00 978.739,00 APERTO

41/18: Supporto e sostegno alla partecipazione di 
utenza svantaggiata alle attività formative finanziate 523.477,63 523.477,63 523.477,63 APERTO

41/18bis: Supporto e sostegno alla partecipazione di 
utenza svantaggiata alle attività formative finanziate 0,00 600.000,00 600.000,00 DA ATTIVARE

18/19: Formazione a favore di persone svantaggiate, 
a rischio di esclusione, marginalità, discriminazione

8.349.271,00 9.034.578,00 9.034.578,00 APERTO

NUOVA DOTAZIONE PS 
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19/19: Formazione a favore della popolazione in 
esecuzione penale presso le Case circondariali 
presenti sul territorio regionale

1.325.004,00 1.325.004,00 1.325.004,00 APERTO

23/15: Misure per il sostegno all’accesso delle 
famiglie in condizioni di svantaggio ai servizi per la 
prima infanzia

4.265.454,11 4.265.454,11 4.265.454,11 CHIUSO

24/15: Sperimentazione di modalità di erogazione 
e fruizione flessibile dei servizi per la prima 
infanzia

248.565,20 248.565,20 248.565,20 CHIUSO

23/18: Misure per il sostegno all’accesso delle 
famiglie in condizioni di svantaggio ai servizi per la 
prima infanzia

1.405.430,80 1.405.430,80 1.405.430,80 CHIUSO

23/19: Misure per il sostegno all’accesso delle 
famiglie in condizioni di svantaggio ai servizi per la 
prima infanzia

3.165.668,22 3.165.668,22 3.165.668,22 CHIUSO

60/16:  Rafforzamento dei Servizi Sociali dei Comuni 
ai fini della presa in carico dei nuclei familiari 
beneficiari della misura attiva di sostegno al reddito di 
cui alla legge regionale 15/2015 e della realizzazione 
degli interventi previsti dai patti di inclusione 
riguardanti i nuclei medesimi

536.761,77 536.761,77 536.761,77 CHIUSO

61/16:  Rafforzamento dei Centri per l’impiego ai fini 
della presa in carico dei nuclei familiari beneficiari 
della misura attiva di sostegno al reddito di cui alla 
legge regionale 15/2015 e della realizzazione degli 
interventi previsti dai patti di inclusione riguardanti i 
nuclei medesimi

1.090.000,00 1.090.000,00 1.090.000,00 CHIUSO

84/18 Misure a favore della crescita del potenziale 
interno di occupabilità di persone in situazione di 
fragilità

5.500.000,00 4.960.645,64 4.960.645,64 APERTO

TOTALE POR UTILIZZATO_ASSE 2 43.670.433,06 43.670.433,06

TOTALE DOTAZIONE POR FSE_ASSE 2 43.896.700,00
UTILIZZABILE POR FSE_ASSE 2 226.266,94
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(euro)

di cui 
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25/15: Sostegno allo sviluppo dell’alta formazione post 
laurea  

5.817.424,80 5.817.424,80 0,00 APERTO

26/15: Misure a sostegno della mobilità in uscita e in 
entrata dei ricercatori

1.120.131,92 1.120.131,92 1.120.131,92 CHIUSO

70/17: Voucher per la partecipazione a master post laurea 
presso le Università della regione FVG

382.028,23 382.028,23 382.028,23 APERTO

71/17: Voucher per la partecipazione a master post laurea 
presso università all’estero

29.500,00 29.500,00 0,00 CHIUSO

72/17: Voucher per la mobilità dei ricercatori nell’ambito dei 
centri di ricerca JRC

374.607,58 374.607,58 374.607,58 APERTO

6/14 Qualificazione di base abbreviata 4.429.817,87 4.429.817,87 4.429.817,87 CHIUSO
29/15: Misure funzionali all'attuazione strutturata della 
mobilità formativa e professionale interregionale o 
transnazionale

558.119,50 558.119,50 558.119,50 APERTO

30/15:   Formazione continua e permanente  per la 
promozione e attivazione di  processi culturali in tema 
di innovazione in ambito aziendale  

1.600.859,93 1.600.859,93 1.600.859,93 CHIUSO

31/15:   Formazione della figura del mentor ai fini dello 
sviluppo del modello dei Circoli di studio

46.301,20 46.301,20 46.301,20 CHIUSO

33/15:  Sperimentazione  di modalità di apprendimento 
a distanza sul modello MOOC – Massive Open Online 
Courses

199.993,97 199.993,97 199.993,97 CHIUSO

85/17 Tirocini extracurriculari all'estero 648.413,63 648.413,63 648.413,63 CHIUSO

33/17: Sperimentazione di modalità di apprendimento a 
distanza sul modello MOOC – Massive
Open Online Courses

182.050,00 182.050,00 182.050,00 CHIUSO

77/17: Percorsi finalizzati alla promozione dei Circoli di studio 41.386,66 41.386,66 41.386,66 CHIUSO

77/18: Percorsi finalizzati alla promozione dei Circoli di studio 37.546,66 37.546,66 37.546,66 CHIUSO

97/19: Attività formativa per la diffusione e lo sviluppo di 
conoscenze in materia di digitalizzazione dei processi 
produttivi nel settore manifatturiero a favore dei lavoratori 
occupati

153.863,84 153.863,84 153.863,84 APERTO

98/19: Corso di alta formazione DIGITAL INDUSTRIAL 
INNOVATION MANAGER

71.922,69 71.922,69 71.922,69 CHIUSO

100/20 Stage sulla Alpi (Progetti di PCTO) - Val Canale – 
Canal del Ferro

90.000,00 90.000,00 0,00 DA ATTIVARE

102/20 - Sostegno al sistema della formazione professionale 
per rafforzarne la capacità di erogare le attività formative 
d’aula in modalità di didattica a distanza. EMERGENZA DA 
COVID-19

539.015,65 539.015,65 539.015,65 CHIUSO

105/20 - Sostegno al sistema della formazione professionale 
per rafforzarne la capacità di erogazione della formazione a 
distanza nonché della formazione in presenza in aule 
differenziate, con riferimento alle attività rivolte agli adulti 
EMERGENZA DA COVID-19

484.001,03 484.001,03 484.001,03 CHIUSO

94/19 Interventi per il rafforzamento degli istituti scolastici 
regionali

611.864,02 611.864,02 611.864,02 CHIUSO

NUOVA DOTAZIONE PS 
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4/14 Istituti Tecnici Superiori (ITS) 977.998,36 1.152.949,64 1.152.949,64 CHIUSO

4/15: Istituti Tecnici Superiori (ITS) 1.354.910,28 1.354.910,28 1.354.910,28 APERTO
4/16:Istituti Tecnici Superiori (ITS) 450.527,64 450.527,64 450.527,64 CHIUSO
4/17: Istituti Tecnici Superiori (ITS) 219.848,97 219.848,97 219.848,97 APERTO
4/18: Istituti Tecnici Superiori (ITS) 1.919.547,87 1.919.547,87 1.919.547,87 CHIUSO
4/19: Istituti Tecnici Superiori (ITS) 4.366.441,17 2.451.070,08 2.451.070,08 APERTO
53/16: Percorsi formativi professionalizzanti integrativi 
nell’ambito dei percorsi di laurea

955.931,36 955.931,36 955.931,36 CHIUSO

75/17: Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e 
dell’orientamento permanente nell’ambito 
dell’apprendimento permanente

800.000,00 700.000,00 700.000,00 APERTO

76/17: Tirocini extracurriculari estivi e presso imprese 
dell’Alta Carnia

4.088,00 4.088,00 4.088,00 CHIUSO 

54/16:  Azioni di sistema e di coordinamento dei Poli tecnico 
professionali

538.201,80 538.201,80 538.201,80 CHIUSO 

54/19: Azioni di sistema e di coordinamento del Polo tecnico 
professionali relativo all’industria culturale e creativa

199.999,90 199.999,90 199.999,90 APERTO

27/15: Percorsi formativi personalizzati 8.164,00 8.164,00 8.164,00 CHIUSO
27/16:  Percorsi formativi personalizzati 17.680,00 17.680,00 17.680,00 CHIUSO
52/16:  Percorsi di formazione per la riqualificazione di 
lavoratori occupati

372.485,05 372.485,05 372.485,05 CHIUSO

28/15: Percorsi di formazione per l'acquisizione della 
qualifica di Operatore socio sanitario - OSS

2.777.646,20 2.777.646,20 2.777.646,20 CHIUSO

28/17: Percorsi di formazione per l'acquisizione della 
qualifica di Operatore socio sanitario - OSS

486.785,06 486.785,06 486.785,06 CHIUSO

28/18: Percorsi di formazione per l'acquisizione della 
qualifica di Operatore socio sanitario - OSS

1.583.530,75 1.583.530,75 1.583.530,75 CHIUSO

34/18: Repertorio regionale delle qualificazioni professionali 149.916,00 149.916,00 149.916,00 CHIUSO

52/18: Percorsi di formazione per il rafforzamento delle 
competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati

1.087.767,25 1.087.767,25 1.087.767,25 CHIUSO

86/18 – Percorsi per migliorare la sicurezza sul lavoro e la 
qualità della vita lavorativa

225.897,64 225.897,64 225.897,64 CHIUSO

52/19: Percorsi di formazione per il rafforzamento delle 
competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati

880.320,91 880.320,91 880.320,91 CHIUSO

52/20: Percorsi di formazione per il rafforzamento delle 
competenze e lariqualificazione di lavoratori occupati

1.285.691,86 2.245.691,86 1.745.691,86 APERTO

5/14Istruzione e formazione tecnica superiore 1.025.125,60 1.025.125,60 1.025.125,60 CHIUSO

5/15:  Istruzione e formazione tecnica superiore - IFTS 1.035.235,60 1.035.235,60 1.035.235,60 CHIUSO

34/15: Repertorio regionale delle qualificazioni 
professionali

198.090,00 198.090,00 198.090,00 CHIUSO

5/16:  Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 800.927,62 800.927,62 800.927,62 CHIUSO
5/17: Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 845.346,67 845.346,67 845.346,67 CHIUSO

34/17: Repertorio regionale delle qualificazioni professionali 49.755,00 49.755,00 49.755,00 CHIUSO

5/18: Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 861.800,00 861.800,00 861.800,00 CHIUSO
5/19: Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 874.774,00 870.238,00 870.238,00 APERTO
5/20: Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 2.113.280,00 2.113.280,00 2.113.280,00 APERTO
89/19: Sostegno alla realizzazione di dottorati e/o assegni di 
ricerca

2.500.000,00 2.500.000,00 1.630.125,57 APERTO
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PROGRAMMA SPECIFICO
DOTAZIONE 

ATTUALE
(euro)

NUOVA DOTAZIONE 
PS 

(euro)

di cui 
RISORSE POR

(euro)
STATO

89/19 bis: Sostegno alla realizzazione di dottorati e/o 
assegni di ricerca

2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 APERTO

52/17: Percorsi di formazione per il rafforzamento delle 
competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati 

624.552,13 624.552,13 624.552,13 CHIUSO

34/21: Repertorio regionale delle qualificazioni
professionali

50.000,00 50.000,00 50.000,00 APERTO

36/21: Formazione Formatori del sistema di Istruzione e
Formazione Professionale (IeFP)

29.160,00 29.160,00 29.160,00 APERTO

55/21: Sistema regionale di certificazione delle
competenze - Formazione degli operatori coinvolti.

20.000,00 20.000,00 20.000,00 APERTO

98/21: Corso di alta formazione DIGITAL INDUSTRIAL 
INNOVATION MANAGER

0,00 0,00 0,00 SOPPRESSO

73/17: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (INNOVAZIONE)

2.877.506,25 2.877.506,25 2.877.506,25 CHIUSO

73/17: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (VALID 2018)

781,00 781,00 781,00 CHIUSO

73/17: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata - QA 2018)

4.264.334,67 4.264.334,67 4.264.334,67 CHIUSO

73/18: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata - QA 2019)

4.358.582,67 4.358.582,67 4.358.582,67 APERTO

73/18: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (VALID 2019)

37.843,00 37.843,00 37.843,00 APERTO

73/19: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata - QA 2019)

726.879,66 726.879,66 726.879,66 APERTO

73/19: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata - VALID 2019)

15.904,00 15.904,00 15.904,00 APERTO

73/20: Percorsi formativi nell'ambito della formazione 
permanente (INNOVAZIONE)

1.452.804,00 1.476.954,00 1.476.954,00 APERTO

109/22: Sostegno al sistema regionale della istruzione e 
formazione professionale per l’adeguamento tecnologico dei 
laboratori didattici 

0,00 8.900.000,00 8.900.000,00 DA ATTIVARE

TOTALE POR UTILIZZATO_ASSE 3 72.884.105,31 65.577.306,08

TOTALE DOTAZIONE POR_ASSE 3 65.510.014,00
UTILIZZABILE POR_ASSE 3 -67.292,08 
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ASSE 4
PROGRAMMA SPECIFICO

DOTAZIONE 
ATTUALE

(euro)

NUOVA DOTAZIONE 
PS 

(euro)

di cui 
RISORSE POR

(euro)
STATO

35/15: Piano d'azione a favore del personale della Regione
e degli Enti locali funzionale al rafforzamento delle
competenze ed al miglioramento delle prestazioni della
pubblica amministrazione

389.536,87 389.536,87 389.536,87 CHIUSO

36/15:  Formazione Formatori del sistema di Istruzione e 
Formazione Professionale (IeFP)

41.495,20 41.495,20 41.495,20 CHIUSO

37/15: Formazione congiunta  e permanente degli operatori 
dei servizi sociali territoriali, dei Centri per l’impiego, dei 
Centri di orientamento regionali

141.741,36 141.741,36 141.741,36 CHIUSO

55/16: Sistema regionale di certificazione delle competenze 
– Formazione degli operatori coinvolti

15.384,00 15.384,00 15.384,00 CHIUSO

63/16 : Rafforzamento delle competenze metodologiche e 
degli strumenti operativi per la gestione del rischio 
anticorruzione

97.965,99 97.965,99 97.965,99 CHIUSO

36/17: Formazione Formatori del sistema di Istruzione e 
Formazione Professionale (IeFP) 

23.936,00 23.936,00 23.936,00 CHIUSO

35/16: Piano d'azione a favore del personale della Regione
e degli Enti locali funzionale al rafforzamento delle
competenze ed al miglioramento delle prestazioni della
pubblica amministrazione

500.000,00 393.256,50 393.256,50 APERTO

55/17 Sistema regionale di certificazione delle competenze - 
 Formazione degli operatori coinvolti 

20.000,00 0,00 0,00 SOPPRESSO

36/18:  Formazione Formatori del sistema di Istruzione e 
Formazione Professionale (IeFP)

26.082,00 26.082,00 26.082,00 CHIUSO

85/18:  Rafforzamento dell’apprendimento permanente in 
ambiente formale e non formale: lo sviluppo delle soft skills

13.950,00 13.950,00 13.950,00 CHIUSO

87/18 – Percorsi finalizzati alla costruzione di previsioni 
sociali, allo sviluppo del pensiero anticipante anche applicati 
all’orientamento scolastico e alla didattica

80.700,25 80.700,25 80.700,25
IN VIA DI 

CHIUSURA

90/19: Formazione permanente rivolta agli operatori del 
sistema integrato dei servizi sociali

500.000,00 500.000,00 500.000,00 APERTO

92/19 Interventi formativi a favore di formatori e operatori 
presenti nel sistema regionale dell’apprendimento 
permanente

0,00 0,00 0,00 SOPPRESSO

104/20 Potenziamento del lavoro agile del personale 
dipendente degli enti locali, con priorità per i piccoli Comuni. 
EMERGENZA DA COVID-19

492.367,33 376.181,52 376.181,52 CHIUSO

106/20 Sostegno allo svolgimento del lavoro agile nella 
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

707.632,67 707.632,67 707.632,67 APERTO

91/19: Rafforzamento delle competenze degli operatori dei 
Centri per l’impiego e dei Centri di
orientamento regionali

0,00 0,00 0,00 SOPPRESSO

TOTALE POR FSE UTILIZZATO_ASSE 4 2.807.862,36 2.807.862,36

TOTALE DOTAZIONE POR FSE_Asse 4 3.060.000,00
UTILIZZABILE POR FSE_ASSE 4 252.137,64

NUOVA DOTAZIONE PS 
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ASSE 5 - AT

PROGRAMMA SPECIFICO
DOTAZIONE 

ATTUALE
(euro)

NUOVA DOTAZIONE 
PS 

(euro)

di cui 
RISORSE POR

(euro)
STATO

38/15: Servizi di assistenza tecnica (AT1) 5.240.041,52 5.181.334,83 5.181.334,83 APERTO

39/15: Reclutamento personale D1 e C1 (AT1) 950.000,00 950.000,00 950.000,00
IN VIA DI 

CHIUSURA
40/15:  2016. Anno della formazione in Friuli Venezia Giulia - 
Master FP (AT2)

99.935,48 99.935,48 99.935,48 CHIUSO

56/16: Attuazione del Piano di comunicazione del POR (AT2) 732.000,00 732.000,00 732.000,00 APERTO

57/16:  Affidamento del servizio di valutazione del POR (AT3) 197.722,96 197.722,96 197.722,96 APERTO

58/16:  Mobilità del personale dell’AdG e dell’AdC (AT1) 0,00 0,00 0,00 SOPPRESSO

59/16:  Sostegno all’attività di Tecnostruttura delle Regioni 
per il FSE (AT1)

732.270,00 732.270,00 732.270,00 APERTO

62/16:  Evento annuale FSE 2016 (AT1) 2.249,00 2.249,00 2.249,00 CHIUSO

62/17: Evento annuale FSE e Comitato di sorveglianza (AT2) 3.197,00 3.197,00 3.197,00 CHIUSO

78/17: Supporto accreditamento enti di formazione (AT2) 59.036,06 59.036,06 59.036,06
IN VIA DI 

CHIUSURA
79/17: Acquisizione di  PC a supporto dell'attività svolta 
dall'AdG, dall'AdC e dalle SRA (AT2)

49.068,00 49.068,00 49.068,00 APERTO

81/17: Spese sostenute dalla PA per le attività di 
preparazione e gestione (AT2)

173.464,00 173.464,00 173.464,00 APERTO

38/18: Servizi di assistenza tecnica – Ripetizione di servizi 
analoghi (AT1)

1.167.686,40 1.133.147,58 1.133.147,58 APERTO

81/18: Spese sostenute dalla PA per le attività di 
preparazione e gestione (AT2)

279.485,00 279.485,00 279.485,00 APERTO

95/19: Servizi di assistenza tecnica per il passaggio dalla 
programmazione 2014/2020 alla programmazione 
2021/2027 (AT2)

38.430,00 38.430,00 38.430,00 CHIUSO

78/20: Supporto accreditamento enti di formazione (AT2) 31.088,00 31.088,00 31.088,00 APERTO

107/20: Sostegno alle spese relative alla retribuzione di 
posizione fissa della posizione organizzativa “Coordinamento 
attività relative alla implementazione e gestione del sistema 
informativo del POR FSE” (AT2)

40.000,00 40.000,00 40.000,00 APERTO

29/15: Misure funzionali all'attuazione strutturata della 
mobilità formativa e professionale
interregionale o transnazionale (AT2)

201.330,50 201.330,50 201.330,50 APERTO

TOTALE POR FSE UTILIZZATO_ASSE 5 9.903.758,41 9.903.758,41

TOTALE DOTAZIONE POR FSE_ASSE 5 9.751.100,00
UTILIZZABILE POR FSE_ASSE 5 -152.658,41

NUOVA DOTAZIONE PS 

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE SOSTITUTO: GASPARI
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23_1_1_ADC_AMB ENERPN INNOCENTE MARCELLO_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di concessione di derivazione d’ac-
qua alla ditta Innocente Marcello.

Con decret0 del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 30116/GRFVG, emes-
so in data 14.12.2022, è stata assentita alla ditta INNOCENTE MARCELLO (PN/IPD/3742/1), C.F. 
NNCMCL42R02C993Z, con sede legale in comune di Cordovado (PN), via Teglio, n. 30/A, la concessione 
del diritto di derivare, fino a tutto il 13.12.2062, complessivi moduli massimi e moduli medi 0,10 (pari al/
sec. 10,00) d’acqua, per un quantitativo annuo non superiore a complessivi 2600 mc, dalla falda sotterra-
nea in comune di Cordovado (PN), mediante un pozzo da terebrare sul terreno al foglio 6, mappale 397, 
per uso irriguo agricolo, per l’irrigazione di soccorso di una superficie di Ha 01.00.53 coltivata a cereali e 
barbatelle.

Pordenone, 20 dicembre 2022
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

per. ind. Andrea Schiffo

23_1_1_ADC_AMB ENERPN ORNELLA LUCA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta 
Ornella Luca.

La Ditta Ornella Luca (C.F. RNLLCU72D07G888A), con sede in Via Favetti, 41/2 - 33080 Zoppola (PN), 
ha chiesto in data 10 novembre 2022, la concessione per derivare acqua mediante la seguente opera di 
presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Min Med Max Uso specifico
Pz1 Fiume Veneto Fg. 30 Pcn. 492 - - 12,2 12,2 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, il responsabile dell’istruttoria tecnica è ing. 
Anna Arteni Tel. 0432 555066 - Email anna.arteni@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria ammi-
nistrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 12/02/2023 al 
26/02/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 10/11/2022, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 

mailto:anna.arteni@regione.fvg.it
mailto:stefano.cassan@regione.fvg.it
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le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 21 dicembre 2022
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 

p. ind. Andrea Schiffo

23_1_1_ADC_AMB ENERPN PIGHIN SILVANO_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di rinuncia al rinnovo di concessio-
ne di derivazione d’acqua al Sig. Silvano Pighin.

Con provvedimento del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 31697 emesso in data 
21.12.2022, è stata accolta la rinuncia del sig. Pighin Silvano al rinnovo concessione del diritto di conti-
nuare a derivare, fino al 06.06.2047, moduli max. 0,0116 d’acqua mediante un pozzo sito in Comune di 
Casarsa della delizia (PN) al foglio 5 mappale 80 per uso potabile.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 
p.i. Andrea Schiffo

23_1_1_ADC_AMB ENERPN SOC AGR PAOLO BUFFON_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Socie-
tà agricola Paolo Buffon.

La ditta Società Agricola Paolo Buffon 1976 (C.F. 04117320269), con sede in Via Belcorvo, 38 - 31010 
Godega di Sant’Urbano (TV), ha chiesto in data 9 novembre 2022, la concessione per derivare acqua 
mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Min Med Max Uso specifico
Pz1 Pasiano di Pordenone Fg. 14 Pcn. 176 - - 10 10 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è dott. Giovanni Martin Tel. 0434 529436 - Email giovanni.martin@regione.fvg.it, e il responsabile 
dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regio-
ne.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 19/02/2023 al 
05/03/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
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cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 15/11/2022, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 20 dicembre 2022
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 

p.ind. Andrea Schiffo

23_1_1_ADC_AMB ENERUD CIMOLAI SPA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione 
d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richie-
dente: ditta Cimolai Spa.

La ditta Cimolai S.p.a. (C.F. 01507200937), con sede in Viale Pasteur, 49 - 00144 Roma (RM), ha chiesto 
in data 14 ottobre 2022, la concessione in sanatoria per continuare a derivare acqua mediante la se-
guente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Min Med Max Uso specifico

Pz1 San Giorgio di 
Nogaro Fg. 4 Pcn. 107/2 Pozzo 1 - - 8 potabile, igienico assi-

milati, antincendio

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è P.Ind. Andrea 
Schiffo - Tel. 0432 55 5081 - Email andrea.schiffo@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tecnica 
è geom. Maria Rosa Delli Zotti - Tel 0432 555573 - Email mariarosa.dellizotti@regione.fvg.it e il re-
sponsabile dell’istruttoria amministrativa è Stefano Cassan - Tel 0434 529307 - Email stefano.cassan@
regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 19/02/2023 al 
05/03/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 17/10/2022, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 21 dicembre 2022
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 

p. ind. Andrea Schiffo
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23_1_1_ADC_INF TERR SAURIS 30 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pia-
nificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
Comune di Sauris. Avviso di adozione della variante n. 30 al Pia-
no regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 bis, co. 9, della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni, si 
rende noto che il comune di Sauris, con deliberazione consiliare n. 43 del 29 novembre 2022, ha adottato 
la variante n. 30 al Piano regolatore generale comunale.

Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n. 30 al Piano regolatore generale comunale 
sarà depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni ef-
fettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.

Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
dott.ssa Maria Pia Turinetti di Priero

23_1_1_ADC_SAL DIS GRAD MEDICI SPEC AS FO 2023_0_INTESTAZIONE

Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità - 
Servizio assistenza distrettuale e ospedaliera - Trieste
Graduatorie definitive dei medici specialisti, veterinari, biologi 
e psicologi ambulatoriali, relative all’Azienda sanitaria Friuli Oc-
cidentale, valevoli per l’anno 2023, approvate con decreto del 
Direttore generale dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale n. 
1063 del 16 dicembre 2022 - Art. 19, comma 10, dell’ACN per 
i medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre pro-
fessionalità sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici e psicologi), 
del 20 maggio 2021.

Si pubblica di seguito la graduatoria in oggetto, predisposta dalla Direzione centrale salute, politiche 
sociali e disabilità.
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ALLERGOLOGIA
1 LAGHI Emanuela 9,000

CARDIOLOGIA
1 MARFELLA Silvia Lucia 8,000

DERMATOLOGIA
1 STAN Teodora Roxana 8,510

2 BOCCUCCI Nicola 7,579

ENDOCRINOLOGIA
1 GREGNUOLI Annarita 6,000

FISIOCHINESITERAPIA
1 FACCHINI Laura 7,000

2 CATTARUZZI Silvia 5,036

GERIATRIA
1 GESMUNDO Antonia 8,000

MEDICINA INTERNA
1 TESTA Rosalinda 9,000

MEDICINA DELLO SPORT
1 VIEL Mirella 80,488

MEDICINA LEGALE
1 LOPS Nicola 54,894

2 COSARO Odelio 13,674

3 RESCH Giuseppe 8,346

4 FRUSTACI Michela 8,000

5 POLO GRILLO Barbara 7,000

NEUROLOGIA

1 TRIVELLO Elena 17,098

OCULISTICA
1 VAJENTE Sandro 16,325

2 FARAONI Alessandra 10,263

3 RIZZETTO Francesca 8,378

GRADUATORIA DEFINITIVA  SPECIALISTI AMBULATORIALI PER LA                                                                                                           
PROVINCIA DI PORDENONE VALEVOLE PER L'ANNO 2023
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ODONTOIATRIA
1 FINI Matteo 20,423

2 FANTASIA Emanuele 16,538

3 VALENTINO Roberta 9,023

4 MANFRA Antonio 9,000

5 COZZOLINO Vincenzo Paolo
spec.ne 17.07.17

8,000

6 PELLEGRINO Giulia spec.ne 29.07.21 8,000

GUGLIELMI Silvia ESCLUSO
(art. 19, comma 4, lett. "d" ACN 

20.05.21)

OSTETRICIA E GINECOLOGIA
1 CASERTA Luigi spec.ne 26.10.06 9,000

2 DE VITA Maria  Grazia spec.ne 06.12.06 9,000

3 LEPORE Liliana 8,000

PNEUMOLOGIA
1 RINALDO Claudia 9,375

PSICHIATRIA
1 RUGGIERO Gianpaolo 8,901

REUMATOLOGIA
1 CUFFARO Serena 8,048

SCIENZA DELL'ALIMENTAZIONE E DIETOLOGIA
1 PIVA Stefano 3,000
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1

SANITA' ANIMALE
1 DE CATO Francesca 7,000                                 

2 PETRUCELLI Marina 5,000                                 

IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI
1 DE CATO Francesca                                   7,000 

2 PETRUCELLI Marina 5,000                                 

GRADUATORIA  DEFINITIVA   VETERINARI AMBULATORIALI PER LA                                                                                                           

PROVINCIA DI PORDENONE VALEVOLE PER L'ANNO 2023
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1 VANZELLA Monica spec.ne 18.11.11                                           9,000 

2 TONON Elisabetta spec.ne 12.06.14                                           9,000 

3 FERIGUTTI Maria spec.ne 26.11.14                                           9,000 

4 AGOSTINELLI Giulia spec.ne 27.01.17                                           8,000 

5 BUSATO Sara spec.ne 26.01.18                                           8,000 

6 PANONTIN Elisa spec.ne 09.02.19                                           8,000 

7 TIRALONGO Nella spec.ne 21.12.19                                           8,000 

8 MARIUTTI Giulia spec.ne 03.07.20                                           8,000 

9 CANTARUTTI BUIANI Novella spec.ne 09.09.20                                           8,000 

10 CIMMARRUSTI Liliana spec.ne 11.12.20                                           8,000 

11 ANGELUCCI Ivana spec.ne 13.01.21                                           8,000 

12 PAGOTTO Marianna                                           7,000 

13 DE LUCA Silvia Maria                                           6,000 

14 MASCARIN Barbara spec.ne 21.12.01                                           5,000 

15 ZAMARIAN Stefania spec.ne 25.06.11                                           5,000 

16 PICCOLO Silvia spec.ne 15.03.12                                           5,000 

17 MANOLA Lorena spec.ne 12.12.16                                           5,000 

18 DE NARDI Stefano spec.ne 26.01.09                                           3,000 

19 COROCHER Carla spec.ne 26.06.09                                           3,000 

GRADUATORIA DEFINITIVA  PSICOLOGI  AMBULATORIALI PER LA                                                                                                           
PROVINCIA DI PORDENONE VALEVOLE PER L'ANNO 2023
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1 LOMBINO Sabrina                                           8,000 

GRADUATORIA  DEFINITIVA BIOLOGI AMBULATORIALI PER LA                                                                                                           
PROVINCIA DI PORDENONE VALEVOLE PER L'ANNO 2023
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GN-2656/2022-presentato il-25/11/2022
GN-2658/2022-presentato il-25/11/2022
GN-2734/2022-presentato il-06/12/2022
GN-2790/2022-presentato il-13/12/2022
GN-2791/2022-presentato il-13/12/2022
GN-2792/2022-presentato il-13/12/2022
GN-2796/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2797/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2798/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2799/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2801/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2802/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2803/2022-presentato il-15/12/2022 

GN-2811/2022-presentato il-15/12/2022
GN-2821/2022-presentato il-16/12/2022
GN-2822/2022-presentato il-16/12/2022
GN-2823/2022-presentato il-16/12/2022
GN-2824/2022-presentato il-16/12/2022
GN-2825/2022-presentato il-16/12/2022
GN-2827/2022-presentato il-16/12/2022
GN-2828/2022-presentato il-16/12/2022
GN-2833/2022-presentato il-19/12/2022
GN-2835/2022-presentato il-19/12/2022
GN-2836/2022-presentato il-20/12/2022
GN-2837/2022-presentato il-20/12/2022
GN-2844/2022-presentato il-21/12/2022

23_1_1_ADC_SEGR GEN UTCERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

23_1_1_ADC_SEGR GEN UTCERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-2550/2022-presentato il-11/11/2022
GN-2551/2022-presentato il-11/11/2022
GN-2590/2022-presentato il-17/11/2022
GN-2601/2022-presentato il-18/11/2022
GN-2681/2022-presentato il-29/11/2022
GN-2753/2022-presentato il-09/12/2022
GN-2770/2022-presentato il-12/12/2022
GN-2781/2022-presentato il-12/12/2022 

GN-2786/2022-presentato il-12/12/2022
GN-2787/2022-presentato il-12/12/2022
GN-2807/2022-presentato il-15/12/2022
GN-2808/2022-presentato il-15/12/2022
GN-2809/2022-presentato il-15/12/2022
GN-2810/2022-presentato il-15/12/2022
GN-2814/2022-presentato il-15/12/2022

23_1_1_ADC_SEGR GEN UTGO ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-1875/2022-presentato il-08/11/2022
GN-1924/2022-presentato il-21/11/2022
GN-1928/2022-presentato il-21/11/2022
GN-1958/2022-presentato il-24/11/2022
GN-1991/2022-presentato il-29/11/2022
GN-1992/2022-presentato il-29/11/2022
GN-1996/2022-presentato il-29/11/2022
GN-2008/2022-presentato il-30/11/2022
GN-2012/2022-presentato il-01/12/2022
GN-2024/2022-presentato il-02/12/2022

GN-2025/2022-presentato il-02/12/2022
GN-2029/2022-presentato il-05/12/2022
GN-2036/2022-presentato il-06/12/2022
GN-2037/2022-presentato il-06/12/2022
GN-2039/2022-presentato il-06/12/2022
GN-2040/2022-presentato il-06/12/2022
GN-2044/2022-presentato il-06/12/2022
GN-2047/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2048/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2064/2022-presentato il-07/12/2022
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GN-2065/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2072/2022-presentato il-09/12/2022
GN-2074/2022-presentato il-12/12/2022
GN-2076/2022-presentato il-12/12/2022 

GN-2100/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2102/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2109/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2112/2022-presentato il-14/12/2022

23_1_1_ADC_SEGR GEN UTGO ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-573/2022-presentato il-7/04/2022
GN-1804/2022-presentato il-27/10/2022
GN-1947/2022-presentato il-23/11/2022
GN-1969/2022-presentato il-25/11/2022
GN-1970/2022-presentato il-25/11/2022
GN-1998/2022-presentato il-30/11/2022
GN-2003/2022-presentato il-30/11/2022
GN-2052/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2053/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2054/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2055/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2056/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2057/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2058/2022-presentato il-07/12/2022 

GN-2059/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2060/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2061/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2062/2022-presentato il-07/12/2022
GN-2090/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2091/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2092/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2093/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2094/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2095/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2096/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2097/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2098/2022-presentato il-14/12/2022
GN-2099/2022-presentato il-14/12/2022

23_1_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-5802/2022-presentato il-28/11/2022
GN-5811/2022-presentato il-28/11/2022
GN-5848/2022-presentato il-29/11/2022
GN-5853/2022-presentato il-30/11/2022
GN-5860/2022-presentato il-30/11/2022
GN-5861/2022-presentato il-30/11/2022
GN-5887/2022-presentato il-01/12/2022
GN-5888/2022-presentato il-01/12/2022
GN-5903/2022-presentato il-02/12/2022
GN-5904/2022-presentato il-02/12/2022
GN-5914/2022-presentato il-02/12/2022
GN-5916/2022-presentato il-02/12/2022
GN-5921/2022-presentato il-02/12/2022
GN-5940/2022-presentato il-05/12/2022
GN-5941/2022-presentato il-05/12/2022
GN-5948/2022-presentato il-06/12/2022
GN-5957/2022-presentato il-06/12/2022
GN-5959/2022-presentato il-06/12/2022
GN-5968/2022-presentato il-07/12/2022
GN-5971/2022-presentato il-07/12/2022
GN-5974/2022-presentato il-07/12/2022 

GN-6000/2022-presentato il-09/12/2022
GN-6002/2022-presentato il-09/12/2022
GN-6003/2022-presentato il-09/12/2022
GN-6014/2022-presentato il-12/12/2022
GN-6022/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6023/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6024/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6034/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6036/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6037/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6054/2022-presentato il-14/12/2022
GN-6055/2022-presentato il-14/12/2022
GN-6063/2022-presentato il-14/12/2022
GN-6082/2022-presentato il-15/12/2022
GN-6088/2022-presentato il-16/12/2022
GN-6090/2022-presentato il-16/12/2022
GN-6091/2022-presentato il-16/12/2022
GN-6097/2022-presentato il-16/12/2022
GN-6101/2022-presentato il-16/12/2022
GN-6105/2022-presentato il-16/12/2022
GN-6106/2022-presentato il-16/12/2022
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23_1_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-5367/2022-presentato il-28/10/2022
GN-5368/2022-presentato il-28/10/2022
GN-5755/2022-presentato il-23/11/2022
GN-5756/2022-presentato il-23/11/2022
GN-5807/2022-presentato il-28/11/2022
GN-5823/2022-presentato il-29/11/2022
GN-5884/2022-presentato il-01/12/2022
GN-5935/2022-presentato il-05/12/2022
GN-5945/2022-presentato il-06/12/2022
GN-5976/2022-presentato il-07/12/2022
GN-5977/2022-presentato il-07/12/2022
GN-5984/2022-presentato il-07/12/2022 

GN-6030/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6031/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6032/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6033/2022-presentato il-13/12/2022
GN-6046/2022-presentato il-14/12/2022
GN-6047/2022-presentato il-14/12/2022
GN-6048/2022-presentato il-14/12/2022
GN-6049/2022-presentato il-14/12/2022
GN-6068/2022-presentato il-15/12/2022
GN-6070/2022-presentato il-15/12/2022
GN-6071/2022-presentato il-15/12/2022

23_1_1_ADC_SEGR GEN UTTS ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-10901/2019-presentato il-30/09/2019
GN-429/2020-presentato il-16/01/2020
GN-4380/2020-presentato il-03/06/2020
GN-7489/2020-presentato il-28/08/2020
GN-9495/2020-presentato il-19/10/2020
GN-11209/2020-presentato il-01/12/2020
GN-12018/2020-presentato il-21/12/2020
GN-12215/2020-presentato il-23/12/2020
GN-194/2021-presentato il-12/01/2021
GN-218/2021-presentato il-12/01/2021
GN-814/2021-presentato il-22/01/2021
GN-1332/2021-presentato il-03/02/2021
GN-1414/2021-presentato il-04/02/2021
GN-1523/2021-presentato il-08/02/2021
GN-1621/2021-presentato il-11/02/2021
GN-1762/2021-presentato il-15/02/2021
GN-1803/2021-presentato il-16/02/2021
GN-1921/2021-presentato il-17/02/2021
GN-2021/2021-presentato il-19/02/2021
GN-2022/2021-presentato il-19/02/2021
GN-2039/2021-presentato il-19/02/2021
GN-2077/2021-presentato il-22/02/2021
GN-2112/2021-presentato il-22/02/2021
GN-2118/2021-presentato il-22/02/2021
GN-2262/2021-presentato il-24/02/2021
GN-2295/2021-presentato il-25/02/2021
GN-2405/2021-presentato il-26/02/2021
GN-2551/2021-presentato il-03/03/2021
GN-2689/2021-presentato il-05/03/2021

GN-2707/2021-presentato il-05/03/2021
GN-2764/2021-presentato il-08/03/2021
GN-2787/2021-presentato il-09/03/2021
GN-3699/2021-presentato il-29/03/2021
GN-4255/2021-presentato il-08/04/2021
GN-4355/2021-presentato il-12/04/2021
GN-4859/2021-presentato il-21/04/2021
GN-5299/2021-presentato il-29/04/2021
GN-6418/2021-presentato il-24/05/2021
GN-6528/2021-presentato il-26/05/2021
GN-6616/2021-presentato il-27/05/2021
GN-6878/2021-presentato il-03/06/2021
GN-6906/2021-presentato il-03/06/2021
GN-7653/2021-presentato il-18/06/2021
GN-8455/2021-presentato il-07/07/2021
GN-8730/2021-presentato il-14/07/2021
GN-8798/2021-presentato il-14/07/2021
GN-8874/2021-presentato il-16/07/2021
GN-8939/2021-presentato il-19/07/2021
GN-10152/2021-presentato il-13/08/2021
GN-10163/2021-presentato il-13/08/2021
GN-10659/2021-presentato il-02/09/2021
GN-10900/2021-presentato il-08/09/2021
GN-10933/2021-presentato il-08/09/2021
GN-10966/2021-presentato il-09/09/2021
GN-10981/2021-presentato il-09/09/2021
GN-11033/2021-presentato il-10/09/2021
GN-11473/2021-presentato il-20/09/2021
GN-11681/2021-presentato il-23/09/2021
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GN-11714/2021-presentato il-24/09/2021
GN-11817/2021-presentato il-28/09/2021
GN-12226/2021-presentato il-06/10/2021
GN-12308/2021-presentato il-07/10/2021
GN-12597/2021-presentato il-13/10/2021
GN-12796/2021-presentato il-19/10/2021
GN-12902/2021-presentato il-21/10/2021
GN-12929/2021-presentato il-21/10/2021
GN-13018/2021-presentato il-25/10/2021
GN-13108/2021-presentato il-26/10/2021
GN-13147/2021-presentato il-27/10/2021
GN-13153/2021-presentato il-27/10/2021
GN-13388/2021-presentato il-04/11/2021
GN-13389/2021-presentato il-04/11/2021
GN-13390/2021-presentato il-04/11/2021
GN-13391/2021-presentato il-04/11/2021
GN-13392/2021-presentato il-04/11/2021
GN-13393/2021-presentato il-04/11/2021
GN-13815/2021-presentato il-12/11/2021
GN-13816/2021-presentato il-12/11/2021
GN-14049/2021-presentato il-18/11/2021
GN-14059/2021-presentato il-18/11/2021
GN-14149/2021-presentato il-19/11/2021
GN-14246/2021-presentato il-23/11/2021
GN-14247/2021-presentato il-23/11/2021
GN-14248/2021-presentato il-23/11/2021
GN-14249/2021-presentato il-23/11/2021
GN-14511/2021-presentato il-29/11/2021
GN-14531/2021-presentato il-29/11/2021
GN-14532/2021-presentato il-29/11/2021
GN-14841/2021-presentato il-06/12/2021
GN-14953/2021-presentato il-09/12/2021
GN-15134/2021-presentato il-13/12/2021
GN-15348/2021-presentato il-17/12/2021
GN-15441/2021-presentato il-21/12/2021
GN-15483/2021-presentato il-21/12/2021
GN-15519/2021-presentato il-21/12/2021
GN-15557/2021-presentato il-22/12/2021
GN-15562/2021-presentato il-22/12/2021
GN-15649/2021-presentato il-23/12/2021
GN-15650/2021-presentato il-23/12/2021
GN-15652/2021-presentato il-23/12/2021 

GN-15653/2021-presentato il-23/12/2021
GN-15654/2021-presentato il-23/12/2021
GN-15655/2021-presentato il-23/12/2021
GN-15656/2021-presentato il-23/12/2021
GN-15747/2021-presentato il-24/12/2021
GN-15828/2021-presentato il-27/12/2021
GN-15924/2021-presentato il-29/12/2021
GN-16/2022-presentato il-03/01/2022
GN-21/2022-presentato il-03/01/2022
GN-25/2022-presentato il-03/01/2022
GN-153/2022-presentato il-10/01/2022
GN-233/2022-presentato il-12/01/2022
GN-249/2022-presentato il-13/01/2022
GN-253/2022-presentato il-13/01/2022
GN-383/2022-presentato il-14/01/2022
GN-418/2022-presentato il-17/01/2022
GN-540/2022-presentato il-19/01/2022
GN-602/2022-presentato il-20/01/2022
GN-603/2022-presentato il-20/01/2022
GN-604/2022-presentato il-20/01/2022
GN-605/2022-presentato il-20/01/2022
GN-607/2022-presentato il-20/01/2022
GN-608/2022-presentato il-20/01/2022
GN-609/2022-presentato il-20/01/2022
GN-709/2022-presentato il-24/01/2022
GN-819/2022-presentato il-25/01/2022
GN-935/2022-presentato il-27/01/2022
GN-989/2022-presentato il-27/01/2022
GN-1009/2022-presentato il-28/01/2022
GN-1124/2022-presentato il-01/02/2022
GN-1214/2022-presentato il-02/02/2022
GN-1284/2022-presentato il-03/02/2022
GN-3150/2022-presentato il-16/03/2022
GN-4036/2022-presentato il-06/04/2022
GN-5983/2022-presentato il-20/05/2022
GN-6121/2022-presentato il-23/05/2022
GN-6960/2022-presentato il-10/06/2022
GN-7658/2022-presentato il-28/06/2022
GN-8331/2022-presentato il-13/07/2022
GN-8605/2022-presentato il-19/07/2022
GN-10348/2022-presentato il-05/09/2022
GN-11024/2022-presentato il-19/09/2022
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

23_1_3_GAR_COM BASILIANO ASTA Ex CASERMA LESA_011

Comune di Basiliano (UD)
Bando di asta pubblica per la vendita del compendio immo-
biliare denominato “ex Caserma Lesa” di proprietà comunale 
(Estratto).

Si rende noto che presso l’Ufficio Tecnico del Comune in data 24/01/2023 alle ore 10,00 avrà luogo l’a-
sta pubblica per la vendita del compendio immobiliare di proprietà comunale: località Capoluogo Foglio 
n. 34 mappale n. 22 della superficie complessiva di mq. 20.460,00 ricadenti nel P.R.G.C. in Zona O - resi-
denziale mista e per il prezzo a base d’asta di €. 1.037.000,00.
Il bando è disponibile presso l’Ufficio Tecnico del Comune, Via Verdi n. 3 - 33031 oppure all’albo on-line 
del Comune di Basiliano www.comune.basiliano.ud.it .

Basiliano, 22 dicembre 2022
IL RESPONSABILE:

Valentina Bernardis

23_1_3_AVV_COM CODROIPO 98 PRGC_018

Comune di Codroipo (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 98 al Piano regolatore 
generale comunale.

IL TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 63 sexies, comma 7, della L.R. 5/2007;

RENDE NOTO
Che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 67 del 19.12.2022, esecutiva ai sensi di legge, il Comu-
ne ha preso atto che non sono pervenute osservazioni ed opposizioni ed ha approvato la variante n. 98 
al Piano Regolatore Generale Comunale di Codroipo inerente la realizzazione di una casa funeraria - sala 
del commiato con la ridefinizione delle fasce di rispetto del cimitero di Codroipo secondo le procedure 
dell’art. 63 sexies, comma 5, della L.R. n. 5/2007.

Codroipo, 23 dicembre 2022

IL TITOLARE DI P.O. DELL’AREA URBANISTICA,
EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE:

ing. Edi Zanello
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23_1_3_AVV_COM SAN MARTINO AL TAGLIAMENTO VAR 26 PRGC_008

Comune di San Martino al Tagliamento (PN)
Avviso di adozione e deposito della variante n. 26 al Piano rego-
latore generale comunale, di livello comunale.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Visto l’art. 63 sexies comma 2 della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni;

RENDE NOTO
Che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 30/11/2022 esecutiva ai sensi di legge, è stata 
adottata, ai sensi dell’art. 63 sexies della L.R. 5/2007, la VARIANTE N. 26 al Piano Regolatore Generale 
Comunale, di livello comunale.
Che la predetta deliberazione, unitamente agli elaborati progettuali, sarà depositata presso la Segreteria 
comunale, per la durata di 30 (trenta) giorni effettivi (giorni d’apertura al pubblico della sede comunale) 
a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di adozione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Friuli Venezia Giulia, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare osservazioni al Comune; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.
Le osservazioni ed opposizioni, rese in carta semplice, indirizzate al Sindaco, dovranno pervenire entro il 
termine sopraindicato.

San Martino al Tagliamento, 22 dicembre 2022
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

EDILIZIA PRIVATA- URBANISTICA:
ing. Cora Franchi

23_1_3_AVV_COM SEDEGLIANO VAR 28 PRGC_004

Comune di Sedegliano (UD)
Avviso di approvazione del Piano attuativo comunale zona D2/
H2 e S di Pannellia sud con valore di variante n. 28 al PRGC.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 
ai sensi e per gli effetti di cui ai sensi 63 Sexies della Legge Regionale n. 5 del 23.02.2007 e s.m.i.,

RENDE NOTO
che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 42 del 30.11.2022, immediatamente esecutiva, è stato 
approvato il PIANO ATTUATIVO COMUNALE ZONA D2/H2 E S DI PANNELLIA SUD CON VALORE DI VA-
RIANTE N. 28 AL PRGC. e che la stessa diventa esecutiva il giorno successivo alla data di pubblicazione 
sul B.U.R.

Sedegliano, 20 dicembre 2022
IL RESPONSABILE T.P.O.

AREA TECNICA:
dott.ssa Anna Chiandotto

23_1_3_AVV_COM SUTRIO VAR 29 PRGC_006

Comune di Sutrio (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 29 al Piano regolatore 
generale comunale.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 63 sexies, comma 7, della L.R. n. 5/2007 e s.m.i,
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RENDE NOTO
che, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 58 del 19/12/2022 esecutiva nelle forme di legge, è 
stata approvata la variante n. 29 al Piano Regolatore Generale Comunale di Sutrio ai sensi dell’art.63 
sexsies, della Legge Regionale 23 febbraio 2007, n.5.

Sutrio, 22 dicembre 2022
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO:

Mattia Manlio

23_1_3_AVV_FVG STRADE SPA DISP PAG 2772_007

Friuli Venezia Giulia Strade Spa - Trieste
SR 465 “della Forcella Lavardet e di Valle San Canciano”. Lavo-
ri di ripristino funzionale del muro di controripa in località Zo-
vello ed allargamento della tratta stradale compresa tra il km 
43+000 al km 43+400 in Comune di Ravascletto (UD). Disposi-
tivi di pagamento dell’indennità di esproprio.

IL TITOLARE DELL’UFFICIO ESPROPRIAZIONI
VISTO

(omissis)

DISPONE
Il pagamento, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a loro intestati così 
come di seguito schematizzato:

Dispositivo prot. n. 2772 del 22/12/2022
Casanova Elisabetta data di nascita 12/12/1940 luogo di nascita Ravascletto (UD) c.f. 
CSNLBT40T52H196H quota di proprietà 1/1
importo complessivo € 343,20 (Euro trecentoquarantatre/20)
Comune di Ravascletto
F.g. 21, Mapp. 409, qualità prato, mq di Esproprio 71
F.g. 21, Mapp. 410, qualità prato, mq di Occupazione 77
F.g. 21, Mapp. 411, qualità seminativo, mq di Esproprio 44
F.g. 21, Mapp. 412, qualità seminativo, mq di Occupazione 41
F.g. 21, Mapp. 413, qualità prato, mq di Esproprio 1
F.g. 21, Mapp. 414, qualità prato, mq di Occupazione 42
F.g. 21, Mapp. 407, qualità seminativo, mq di Esproprio 27
F.g. 21, Mapp. 408, qualità seminativo, mq di Occupazione 14

(omissis)

In ottemperanza all’art. 26 commi 7 e 8 del DPR 327/2001 e s.m.i. il presente provvedimento sarà pub-
blicato sul BUR della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo trascorsi 30 gg. dalla 
sua pubblicazione, se non saranno proposte opposizione di terzi.

IL DIRIGENTE UFFICIO ESPROPRIAZIONI:
dott. ing. Luca Vittori
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23_1_3_CNC_AS FO GRAD 1 DM MEDICINA TRASFUSIONALE_021

Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
Graduatoria di merito di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medi-
co in medicina trasfusionale.

Ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. n. 483/1997, si rendono note le graduatorie e l’esito del:
 - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Me-

dico, disciplina Medicina trasfusionale, il cui esito è stato approvato con decreto n. 1067 del 19.12.2022:

1a  Graduatoria Medici Specialisti
 1 TESTA Rosalinda  p. 83,108/100
  

2a Graduatoria Medici Specializzandi
 1  LUCIS Riccardo  p. 67,208/100

IL DIRETTORE SOSTITUTO SC GESTIONE E SVILUPPO
PERSONALE DIPENDENTE:

dott.ssa Franca Bruna

23_1_3_CNC_AS FO GRAD 10 DM RADIDIAGNOSTICA_005

Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
Graduatoria di merito di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di n. 10 posti di dirigen-
te medico di radiodiagnostica.

Ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. n. 483/1997, si rende noto la graduatoria e l’esito del seguente concorso 
pubblico:
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 10 posti di dirigente 
medico di radiodiagnostica, il cui esito è stato approvato con decreto n. 1059 del 16.12.2022:

1aGraduatoria Medici Specializzati
 1 LATINI Isabella  p. 85,000/100

IL DIRETTORE SC GESTIONE E 
SVILUPPO CONVENZIONATO:

Alessandro Faldon

23_1_3_CNC_ASU FC BANDO 1 DIRIG FISICA SANITARIA_0_INTESTAZIONE_016

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di 
dirigente fisici di fisica sanitaria.
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In attuazione al decreto n. 1436 del 22.12.2022, è bandito pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno dei seguenti posti:  
- ruolo: sanitario 
- profilo professionale: fisici 
- posizione funzionale: dirigente fisico 
- disciplina: fisica sanitaria 
- area: fisica sanitaria 
- posti: n. 1 
Per l’ammissione alla procedura concorsuale e per le modalità di espletamento della stessa si applicano le vigenti 
disposizioni in materia e, in particolare quelle contenute nei seguenti provvedimenti: 
 D.P.R. 487 del 09.05.1994, “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi” e s.m. e i.; 

 D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del 
Servizio sanitario nazionale” e s.m. e i.; 

 D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e s.m. e i., in cui sono definite rispettivamente le tabelle relative 
alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini previste dalla normativa regolamentare per l'accesso al 
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale.  

 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa” e s.m. e i.; 

 D. Lgs. 30.03.2001, n.165 e s.m.i. in materia di pubblico impiego ed in particolare gli artt. n.7 e n.38, commi 1 e 
3-bis, in materia di accesso ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche di cittadini U. E. e di cittadini 
di paesi terzi, e art.7, 1° comma in materia di parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro 
ed il trattamento sul lavoro, unitamente al D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198; 

 Legge 7.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

 D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di trattamento di dati personali e s.m.i. e Regolamento generale sulla 
protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016; 

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORSO     
Al concorso sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  
a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 

dell’Unione Europea. Possono, altresì, partecipare al concorso pubblico, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 
165/2001 e s.m.i., i familiari dei cittadini di cui al comma 1 non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che 
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano 
titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di 
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

b. godimento dei diritti civili e politici 
I cittadini italiani devono: 

 essere iscritti nelle liste elettorali; 
 non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 
• godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
 adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata dalla commissione esaminatrice 

contestualmente alla valutazione delle prove di esame; 
c. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a selezione. L'accertamento 

dell'idoneità sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell’Azienda prima 
dell'immissione in servizio. 
d. laurea in Fisica; 
e. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine (ai sensi dei 

D.M. 30.01.1998 e D.M. 31.01.1998). 
ovvero 

In conformità a quanto previsto dall'art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., sono ammessi 
a partecipare al concorso i medici specializzandi regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
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formazione specialistica nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine, in base alle vigenti tabelle 
di cui ai Decreti del Ministero della Sanità 30 e 31 gennaio 1998. 
Si precisa che la regolare iscrizione al terzo anno di corso presuppone non solo l'espletamento delle formalità di 
immatricolazione, ma anche il superamento dell'esame finale del secondo anno e l'avvio delle attività didattiche, 
secondo le date fissate annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca in relazione all'anno di 
immatricolazione 
f. iscrizione all’albo dell’Ordine dei Chimici e Fisici, sezione A – Fisica L’iscrizione al corrispondente albo 

professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. In riferimento a tale requisito si precisa 
che, ferme restando tutte le prescrizioni contenute nel presente bando ed in conformità alla vigente normativa, 
l’iscrizione alla selezione è consentita anche: 

- ai candidati specializzandi regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica,  
- ai candidati che hanno conseguito la specializzazione, ma che non si sono ancora iscritti al suindicato albo, 

in tutti i casi, permane l’obbligo dell’iscrizione all’albo dell’Ordine dei chimici e fisici, sezione A – Fisica, 
in Italia prima dell’assunzione in servizio. 
Pertanto, i partecipanti specializzandi o specialisti non ancora iscritti all’albo potranno compilare il form on line 
d’iscrizione alla procedura inserendo “XXXXXXX” o “000000” nel campo relativo al numero o luogo d’iscrizione 
all’albo e ”00/00/0000” o la data di compilazione della domanda ove richiesta la data d’iscrizione. 

Il personale sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) è 
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2 del D.P.R. 483/1997).  
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione attestante 
il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, in conformità̀ 
della vigente normativa nazionale e comunitaria.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la 
presentazione della domanda di ammissione al concorso.  
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.  
2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 
PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.  
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 
verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza.  Pertanto, dopo tale termine, non sarà 
più possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la 
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare 
rettifiche o aggiunte. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando 
3. REGISTRAZIONE ON LINE  
 Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
 Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione 
l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo).  
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La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con 
una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al 
primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

 Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 

4. ISCRIZIONE ON LINE 
 Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale si intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il 

proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del 
documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del 
permesso di soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e, al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
 tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) 

di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
 i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 

viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo stesso sia 
in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente scaricare 
la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA 
ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA SELEZIONE DI CUI TRATTASI. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della presente procedura o per richieste di annullamento 
della domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere 
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante la procedura 
selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura 
di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del concorso al quale si è partecipato. 
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5. UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form:   
 Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
 Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33 (l’upload nel 

form on line non esime dalla presentazione dell’originale nei modi e tempi indicati dal bando). Laddove alla 
domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo dei 
diritti di segreteria in discorso, il candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di 
convocazione alla prova scritta. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
 Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione, se conseguito all’estero (da 

inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
 Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio 

presso ASL/PA come dipendente”); 
 Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano edite 

a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora 
le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da inserire nella 
pagina “Curriculum formativo e professionale”); 
 Copia dell’eventuale casistica operatoria (ove prevista) (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e 

professionale”) risultante da documentazione certificata rilasciata dalla competente struttura sanitaria. 
Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando il 
bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. I file pdf possono 
essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in considerazione ai fini 
della valutazione.  
La suddetta documentazione dovrà essere inviata entro il termine di scadenza dell’avviso come indicato nel 
frontespizio pena la non valutazione. 
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA 
Il versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 
conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine. 
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento 
si riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria andrà inserita tramite 
upload nell’apposito spazio dedicato nel form della domanda on line. 
7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione sarà̀ costituita come stabilito dall'articolo 5 del D.P.R. n. 483/1997.  
Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice previste dall’art. 49 e dall’art. 
6, comma 2 del D.P.R. n. 483 del 1997 avranno luogo alle ore 9:00 del decimo giorno successivo a quello di scadenza 
del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, presso la S.O.C. 
Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, Piazzale S. 
Maria della Misericordia, n. 15 – 33100 Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno 
luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
8. PROVE D’ESAME 
Ai sensi dell’art. 50 del D.P.R. 483/1997, le prove d’esame sono le seguenti: 
a) prova scritta: 
svolgimento di un tema su argomenti inerenti alla disciplina a concorso e impostazione di un piano di lavoro o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
b) prova pratica: 
esecuzione di misure strumentali o di prove di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e manualità peculiari 
della disciplina messa a concorso, con relazione scritta sul procedimento seguito; 
c) prova orale: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché’ sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
Verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse e della lingua inglese. 
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9. PUNTEGGIO PER LE PROVE D’ESAME E PER I TITOLI  
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
    a) 20 punti per i titoli; 
    b) 80 punti per le prove d'esame. 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
    a) 30 punti per la prova scritta; 
    b) 30 punti per la prova pratica; 
    c) 20 punti per la prova orale. 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
    a) titoli di carriera: 10; 
    b) titoli accademici e di studio: 3; 
    c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3; 
    d) curriculum formativo e professionale: 4. 
Titoli di carriera: 
    a)  servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi 
degli articoli 22 e 23: 
    1)  nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno; 
    2)  in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 
    3)  servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 
rispettivamente del 25 per cento e del 50 per cento; 
    ((b) Servizio di ruolo quale fisico)) presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi 
ordinamenti: punti 0,50 per anno. 
Titoli accademici e di studio: 
    a)  specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 
    b) specializzazione in disciplina affine, punti 0,50; 
    c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 
    d)  altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento; 
    e)  altre lauree, oltre quella richiesta per l'ammissione al concorso comprese tra quelle previste per l'appartenenza 
al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00. 
Non è valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione. 
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale si applicano i 
criteri previsti dall’articolo 11 del D.P.R. 483/1997.  
Nell’ambito del curriculum va valutata l’iscrizione nell’elenco nazionale degli esperti qualificati con punti 0,250 quale 
componente del punteggio globale. 
Il risultato della valutazione dei titoli viene reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale. 
10. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di 
festività religiose. 
Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale 
“Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati o con raccomandata con avviso di ricevimento, o tramite posta 
elettronica certificata, non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova medesima. 
Ai candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l'indicazione del 
voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sarà pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati 
o con raccomandata con avviso di ricevimento o tramite posta elettronica certificata, almeno venti giorni prima, di 
quello in cui essi debbono sostenerla. 
In relazione al numero dei candidati convocati la Commissione può stabilire l'effettuazione della prova orale nello 
stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla 
prova stessa sarà data al termine della effettuazione della prova pratica. 
La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico. 
Al termine delle prove orali, la Commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione 
dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso all’esterno della sede d’esame. 
Il diario di tutte le prove verrà pubblicato anche sul sito dell’Azienda www.asufc.sanita.fvg.it – nella sezione 
Concorsi. 
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Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità valido. 
 
L’Azienda, in conformità alla vigente normativa nazionale e regionale, si riserva di espletare tutte o alcune fasi della 
procedura, ivi comprese le riunioni della commissione e/o l’espletamento delle prove d’esame, in modalità 
telematica a distanza. 
11. FORMULAZIONE GRADUATORIE E MODALITA’ DI SCORRIMENTO 
Come previsto dal combinato disposto dei commi 547 e 548 dell’art. 1, Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge di 
Bilancio 2019), come modificato dalla legge n. 8 del 28 febbraio 2020 di conversione del decreto legge 30 dicembre 
2019, n. 162 e s.m. e i., la Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame e secondo l’ordine dei punteggi 
complessivamente riportati da ciascun concorrente risultato idoneo, stilerà due distinte graduatorie di merito, 
come di seguito riportato:  

- una prima graduatoria, relativa ai candidati già in possesso del diploma di specializzazione alla data di 
scadenza del bando; 

- una graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti a partire dal terzo anno della scuola di 
specializzazione alla data di scadenza del bando. 

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’articolo 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni. 
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’articolo 16 del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.  
Il Direttore generale dell’Azienda con proprio decreto, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, approva le 
suddette graduatorie e procede alla dichiarazione del vincitore. 
Le graduatorie sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia e rimangono efficaci per 
la durata stabilita dalle vigenti disposizioni di legge, dalla data dell’approvazione, per eventuali coperture di posti 
per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili. 
Si precisa, inoltre, che: 

1. ai sensi dell’art. 1, comma 548 della L. 145/2018, verrà utilizzata prioritariamente la graduatoria dei 
candidati già in possesso del titolo di formazione specialistica; 

2. verrà successivamente impiegata la seconda graduatoria, relativa agli iscritti alla scuola di specializzazione, 
dando tuttavia precedenza a coloro che, nelle more dello scorrimento della graduatoria, abbiano 
conseguito il titolo di specializzazione.  

Si sottolinea che l’eventuale assunzione a tempo indeterminato degli idonei utilmente collocati nella graduatoria 
separata, relativa ai fisici specializzandi, è comunque subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione, 
nonché all’iscrizione all’albo dell’Ordine dei Chimici e Fisici, sezione A – Fisica, tale graduatoria sarà utilizzata solo 
previo esaurimento della prima graduatoria relativa ai candidati specialisti e a partire dai candidati che 
dimostreranno di aver già conseguito il titolo all’atto della chiamata in servizio. 
L’Azienda, una volta esaurita la prima graduatoria e tenuto conto delle dinamiche di scorrimento di quella separata 
e dei requisiti necessari per l’assunzione in servizio che potrebbero non garantire il pieno soddisfacimento del 
fabbisogno di personale in ragione dell’articolata disciplina sopra descritta che potrebbe non consentire 
l’assunzione di tutti i candidati ivi collocati, si riserva la facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa 
a coloro i quali fossero ancora collocati nella graduatoria separata. 
Una volta approvata la nuova graduatoria concorsuale, quella separata relativa ai fisici specializzandi, verrà 
conseguentemente e definitivamente a decadere. 
12. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati dall’Azienda, a presentare, entro 30 (trenta) giorni dalla data di inizio 
servizio:  
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso; 
b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.  
Scaduto inutilmente tale termine, il rapporto verrà immediatamente risolto, salvo concessione di proroga a fronte 
di motivata richiesta. Il rapporto verrà risolto anche in caso di comprovata mancanza di possesso dei requisiti 
richiesti dalla normativa vigente. 
I candidati possono avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, ai sensi della vigente normativa in materia. 
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le normative 
comunitarie e il C.C.N.L. per l’area sanità. 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 273 14 gennaio 2023

Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: 
a) tipologia del rapporto; 
b) data di inizio del rapporto di lavoro; 
c) qualifica di assunzione, ruolo di appartenenza, professione e disciplina di appartenenza nonché relativo 
trattamento economico; 
d) durata del periodo di prova; 
e) sede di prima destinazione. 
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche 
per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. È, in ogni modo, condizione risolutiva 
del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il 
presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al momento della 
risoluzione. 
L’interessato, sotto la sua responsabilità, dovrà dichiarare, salvo quanto previsto dall’art. 15, comma 9, di non avere 
altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’art. 58 del D. Lgs. n. 29 del 1993 e successive norme in materia.  
13. DECADENZA DALLA NOMINA 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti o autocertificazioni falsi 
o viziati da invalidità non sanabile. 
Il provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo. 
14. PERIODO DI PROVA  
Il vincitore sarà soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui al CCNL per l’area della 
sanità, se ricorrono le condizioni di cui al CCNL applicabile.  
15. PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 
AL CONCORSO, MODIFICAZIONE, SOSPENSIONE O REVOCA DEL MEDESIMO 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospendere o revocare 
il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse. 
L’espletamento del concorso e l’assunzione in servizio dei vincitori potranno essere temporaneamente sospesi o 
comunque rimandati in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni, ancorché con la 
previsione dell’eccezionale possibilità di deroga. L’Azienda si riserva inoltre di procedere ad una graduale 
immissione in servizio in tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive disponibilità finanziarie. 
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le 
prescrizioni e precisazioni del presente bando, che costituisce lex specialis, nonché di quelle che disciplinano lo stato 
giuridico ed economico del personale dell’Azienda. 
16. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i. e del Regolamento 
generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016. 
Gli stessi, raccolti per le finalità della presente procedura, saranno trattati presso una banca dati automatizzata, 
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del 
rapporto medesimo, nonché per i controlli previsti dall’art. 71 del DPR 445/2000 sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà.  
I dati saranno trattati dagli incaricati dell’ufficio responsabile della procedura e dai membri della commissione 
giudicatrice all’uopo nominata, sia su supporto cartaceo che con l’ausilio di strumenti elettronici, nel rispetto delle 
regole previste dal codice privacy. 
Nell’evidenziare che il conferimento all’Azienda dei dati personali ha natura obbligatoria, si precisa che il mancato 
conferimento degli stessi comporterà l’esclusione dal concorso pubblico.  
Il candidato può conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” quali ad esempio dati idonei 
a rivelare lo stato di salute. In tal caso, l’eventuale trattamento di tali potrà avvenire nei casi in cui il candidato 
presenti una causa di preferenza. 
Il candidato potrà esercitare in qualsiasi momento, presentando apposita istanza al competente ufficio aziendale, 
il diritto di accedere ai propri dati, di richiederne la modifica o la cancellazione, ovvero il diritto, per motivi legittimi, 
di opporsi in tutto o in parte al loro utilizzo. 
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17. DISCIPLINA NORMATIVA E CONTRATTUALE DI RIFERIMENTO 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa e disciplina contrattuale 
in materia. 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico 
risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Ufficio Concorsi, via e-mail ai seguenti indirizzi: 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it o consultare il sito INTERNET https://asufc.sanita.fvg.it/it/concorsi/ 
 

IL DIRETTORE SOC RECLUTAMENTO E  
TRATTAMENTO GIURIDICO RISORSE UMANE: 

dott.ssa Rossella Tamburlini 
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23_1_3_CNC_ASU FC BANDO 1 DM MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE_0_INTESTAZIONE_017

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di 
dirigente medico della disciplina di medicina fisica e riabilitazio-
ne.
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In attuazione del decreto n. 1438 del 22.12.2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla 
copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, dei seguenti posti:  
- ruolo: sanitario 
- profilo professionale: medici 
- posizione funzionale: dirigente medico 
- disciplina: medicina fisica e riabilitazione 
- area: area medica e delle specialità mediche 
- posti n. 1 
Per l’ammissione alla procedura concorsuale e per le modalità di espletamento della stessa si applicano le vigenti 
disposizioni in materia e, in particolare quelle contenute nei seguenti provvedimenti: 
 D.P.R. 487 del 09.05.1994, “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi” e s.m. e i.; 

 D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del 
Servizio sanitario nazionale” e s.m. e i.; 

 D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e s.m. e i., in cui sono definite rispettivamente le tabelle relative 
alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini previste dalla normativa regolamentare per l'accesso al 
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale.  

 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa” e s.m. e i.; 

 D. Lgs. 30.03.2001, n.165 e s.m.i. in materia di pubblico impiego ed in particolare gli artt. n.7 e n.38, commi 1 e 
3-bis, in materia di accesso ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche di cittadini U. E. e di cittadini 
di paesi terzi, e art.7, 1° comma  in materia di parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro 
ed il trattamento sul lavoro, unitamente al D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198; 

 Legge 7.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

 D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di trattamento di dati personali e s.m.i. e Regolamento generale sulla 
protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016; 

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORSO     
Al concorso sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  

a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione Europea. Possono, altresì, partecipare al concorso pubblico, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 
165/2001 e s.m.i., i familiari dei cittadini di cui al comma 1 non aventi la cittadinanza di uno Stato membro 
che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi 
che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello 
status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

b. godimento dei diritti civili e politici 
I cittadini italiani devono: 
 essere iscritti nelle liste elettorali; 
 non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 
• godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
 adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata dalla commissione esaminatrice 

contestualmente alla valutazione delle prove di esame; 
c. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a selezione. L'accertamento 

dell'idoneità sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell’Azienda prima 
dell'immissione in servizio. 

d. laurea in Medicina e chirurgia; 
e. abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
f. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine (ai sensi dei 

D.M. 30.01.1998 e D.M. 31.01.1998); 
ovvero 
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In conformità a quanto previsto dall'art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., sono 
ammessi a partecipare al concorso i medici specializzandi regolarmente iscritti a partire dal terzo 
anno del corso di formazione specialistica nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine, 
in base alle vigenti tabelle di cui ai Decreti del Ministero della Sanità 30 e 31 gennaio 1998.  
Si precisa che la regolare iscrizione al terzo anno di corso presuppone non solo l'espletamento delle 
formalità di immatricolazione, ma anche il superamento dell'esame finale del secondo anno e l'avvio delle 
attività didattiche, secondo le date fissate annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca in 
relazione all'anno di immatricolazione 

g. iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

Il personale sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) è 
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2).  
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione attestante 
il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, in conformità̀ 
della vigente normativa nazionale e comunitaria.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la 
presentazione della domanda di ammissione al concorso.  
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.  
2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 
PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.  
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 
verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di scadenza.  Pertanto, dopo tale termine, non sarà 
più possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la 
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare 
rettifiche o integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
3. REGISTRAZIONE ON LINE  
 Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
 Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione 
l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con 
una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al 
primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

 Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 
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4. ISCRIZIONE ON LINE 
 Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il 

proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del 
documento di identità (fronte e retro), cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), 
ovvero del permesso di soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
 tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e 

formative) di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
 i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in 

cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo 
stesso sia in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente 
scaricare la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA 
ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del 
concorso al quale si è partecipato. 
5. UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
 Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
 Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33. Laddove alla 

domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo dei 
diritti di segreteria in parola, il candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di 
convocazione alla prova scritta. 
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Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
 Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli di 

studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
 Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA 

come dipendente”); 
 Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano edite 

a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora 
le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da inserire nella 
pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Copia dell’eventuale casistica operatoria (ove prevista) (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e 
professionale”) risultante da documentazione certificata rilasciata dal Direttore Sanitario dalla competente 
struttura sanitaria. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando il 
bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. I file pdf possono 
essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in considerazione ai fini 
della valutazione.  
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA 
Il versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 
conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento 
si riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria andrà inserita tramite 
upload nell’apposito spazio dedicato nel form della domanda on line. 
7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione sarà̀ costituita come stabilito dall’ articolo 5 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.  
Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice previste dall’art. 25, lettera b), 
e dall’art. 6, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997 avranno luogo alle ore 9:00 del decimo giorno successivo a quello di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, presso la S.O.C. 
Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, Piazzale S. 
Maria della Misericordia, n. 15 – 33100 Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno 
luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
8. PROVE D’ESAME 
Le prove d’esame sono le seguenti: 
 prova scritta: 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie 
di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa; 
 prova pratica: 
o su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
o per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere 

o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della commissione; 
o la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

 prova orale:  
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; verrà inoltre 
effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più 
diffuse e della lingua inglese. 
verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse e della lingua inglese. 
9. PUNTEGGIO PER LE PROVE D’ESAME E PER I TITOLI  
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
80 punti per le prove di esame 
20 punti per i titoli. 
I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 
30 punti per la prova scritta 
30 punti per la prova pratica 
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20 punti per la prova orale. 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997, agli artt. 11 - 20 - 21 - 22 - 23 e in 
particolare all’art. 27: 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10; 
b) titoli accademici e di studio: 3; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3; 
d) curriculum formativo e professionale: 4.  
 Titoli di carriera: 
a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi 
degli articoli 22 e 23: 
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno; 
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 

rispettivamente del 25 e del 50 per cento; 
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento; 
b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi 

ordinamenti, punti 0,50 per anno. 
 Titoli accademici e di studio: 
c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 
d) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50; 
e) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 
f) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento; 
g) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per l’appartenenza 

al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00. 
Per la valutazione delle specializzazioni conseguite ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 e del D.Lgs. del 17 
agosto 1999, n. 368, si applica il disposto di cui all’art. 45 del citato D.Lgs. n. 368/1999, in conformità alla nota del 
Ministero del Lavoro, della salute e delle Politiche Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/I.8.d.n.1.1/1 dell’11/03/2009. 
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, si applicano i 
criteri previsti dall'art. 11 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. 
Il risultato della valutazione dei titoli viene reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale. 
10. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di 
festività religiose. 
Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale 
“Concorsi ed esami” o comunicato ai candidati tramite posta elettronica certificata o con raccomandata con avviso 
di ricevimento, non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova medesima. 
Ai candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l'indicazione del 
voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sarà pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati 
o con raccomandata con avviso di ricevimento o tramite posta elettronica certificata per i relativi possessori, 
almeno venti giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla. 
In relazione al numero dei candidati convocati la Commissione può stabilire l'effettuazione della prova orale nello 
stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla 
prova stessa sarà data al termine della effettuazione della prova pratica. 
La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico. 
Al termine delle prove orali, la Commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione 
dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso all’esterno della sede d’esame. 
Il diario di tutte le prove verrà pubblicato anche sul sito dell’Azienda www.asufc.sanita.fvg.it – nella sezione 
Concorsi.  
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Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità valido. 
L’Azienda, in conformità alla vigente normativa nazionale e regionale, si riserva di espletare tutte o alcune fasi della 
procedura, ivi comprese le riunioni della commissione e/o l’espletamento delle prove d’esame, in modalità 
telematica a distanza. 
11. FORMULAZIONE GRADUATORIE E MODALITÀ DI SCORRIMENTO 
Come previsto dal combinato disposto dei commi 547 e 548 dell’art. 1, Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge di 
Bilancio 2019), come modificato dalla legge n. 8 del 28 febbraio 2020 di conversione del decreto legge 30 dicembre 
2019, n. 162 e s.m. e i., la Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame e secondo l’ordine dei punteggi 
complessivamente riportati da ciascun concorrente risultato idoneo, stilerà due distinte graduatorie di merito, 
come di seguito riportato:  

 una prima graduatoria, relativa ai candidati già in possesso del diploma di specializzazione alla data di 
scadenza del bando; 

 una graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti a partire dal terzo anno della scuola di 
specializzazione alla data di scadenza del bando. 

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’articolo 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni. 
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’articolo 16 del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.  
Il Direttore generale dell’Azienda con proprio decreto, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, approva le 
suddette graduatorie e procede alla dichiarazione del vincitore. 
Le graduatorie sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e rimangono efficaci, dalla 
data di approvazione, per la durata stabilita dalle vigenti disposizioni di legge per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito ovvero per gli ulteriori posti che si rendessero necessari in base ai fabbisogni 
aziendali. 
Si precisa, inoltre, che: 
1. ai sensi dell’art. 1, comma 548 della L. 145/2018 verrà utilizzata prioritariamente la graduatoria dei candidati 

già in possesso del titolo di formazione specialistica; 
2. verrà successivamente impiegata la seconda graduatoria, relativa agli iscritti alla scuola di specializzazione, 

dando tuttavia precedenza a coloro che, nelle more dello scorrimento della graduatoria, abbiano conseguito 
il titolo di specializzazione; 

3. in via subordinata ed in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 548 bis della L. 145/2018 e s.m.i., 
l’Azienda potrà infine procedere, fino al 31 dicembre 2023, all’assunzione – con contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato e con orario a tempo parziale (32 ore settimanali) – di coloro i quali siano utilmente 
collocati nella graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti alla scuola di specializzazione e che non 
abbiano ancora conseguito il titolo di specializzazione all’atto della chiamata in servizio (art. 1, comma 547 
L.145/2018 e s.m.i.). 

L’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a tempo parziale di cui al punto 
3) potrà essere disposta soltanto dalle Aziende sanitarie le cui strutture operative sono accreditate ed inserite nella 
rete formativa delle scuole di specializzazione regionali, ai sensi dell’art. 43 del Decreto Legislativo 17 agosto 1999 
n. 368 e secondo i criteri dettati dai D.I. 68/2018 e D.I. 402/2017. 
Con specifico riferimento alle Università di Trieste e di Udine, è stato siglato l’Accordo tra la Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia e le Università degli Studi di Trieste e di Udine, disciplinante le modalità di svolgimento della 
formazione per l’assunzione a tempo determinato dei medici specializzandi ai sensi della L. 145/2018. 
In tutte le altre ipotesi, ovvero in mancanza di accreditamento ai sensi dell’art. 43 citato, l’assunzione a tempo 
determinato sarà subordinata all’approvazione (entro 30 giorni dalla richiesta) da parte del Consiglio della Scuola 
di appartenenza del candidato, di un progetto formativo individuale e specifico che garantisca la formazione 
completa dello specializzando, da allegare al contratto individuale di lavoro a tempo determinato, quale parte 
integrante dello stesso ed attestante anche il grado di autonomia raggiunto dallo specializzando ai fini dello 
svolgimento dell’attività lavorativa. 
Qualora il Consiglio della Scuola approvi il progetto, lo specializzando sarà assunto con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e con orario tempo parziale (32 ore settimanali). Diversamente, ovvero in 
assenza di approvazione, si procederà con lo scorrimento della graduatoria, ma il candidato potrà essere 
nuovamente contattato per l’assunzione a tempo indeterminato qualora sussistano tutte le seguenti circostanze: 
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 - abbia nelle more ottenuto il titolo di specializzazione; 
 - la graduatoria dei professionisti già specialisti alla scadenza del bando sia esaurita; 
 - non sia decorso il termine di efficacia delle graduatorie previsto nel presente bando; 
 - non vi siano altre graduatorie attive da cui attingere. 
A decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, e comunque entro il 31 
dicembre 2023, coloro i quali siano assunti ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis, sono inquadrati a tempo 
indeterminato nell’ambito dei ruoli della dirigenza del Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell’art. 1, comma 548. 
I candidati che non accettino la chiamata a tempo indeterminato o quella ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis della 
L. 145/2018 e s.m.i. (ad esclusione dell’ipotesi di diniego dell’approvazione del progetto formativo da parte del 
Consiglio della Scuola ut supra considerata), si intendono definitivamente decaduti dalla graduatoria. 
L’Azienda, una volta esaurita la prima graduatoria e tenuto conto delle dinamiche di scorrimento di quella separata 
che potrebbero non garantire il pieno soddisfacimento del fabbisogno di personale in ragione dell’articolata 
disciplina sopra descritta che potrebbe non consentire l’assunzione di tutti i candidati ivi collocati, si riserva la 
facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali fossero ancora collocati nella 
graduatoria separata. 
Una volta approvata la nuova graduatoria concorsuale, quella separata relativa ai medici specializzandi, verrà 
conseguentemente e definitivamente a decadere. 
12. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Prima di attivare il contratto individuale di lavoro, i candidati dichiarati vincitori e successivamente gli idonei, per i 
quali sarà scorsa la graduatoria, saranno invitati dall’Azienda a compilare/consegnare, entro i termini indicati nella 
nota con cui saranno contattati per l’assunzione: 
a) la modulistica ivi indicata; 
b) gli eventuali altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.  
Scaduto inutilmente tale termine, il rapporto verrà immediatamente risolto, salvo concessione di proroga a fronte 
di motivata richiesta. Il rapporto verrà risolto anche in caso di comprovata mancanza di possesso dei requisiti 
richiesti dalla normativa vigente. 
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le normative 
comunitarie e il C.C.N.L. per l’area sanità. 
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: 
a) tipologia del rapporto di lavoro; 
b) data di inizio del rapporto di lavoro; 
c) area e disciplina, profilo di appartenenza, nonché il relativo trattamento economico; 
d) tipologia d’incarico conferito e relativi elementi che lo caratterizzano; 
e) durata del periodo di prova; 
f) sede e unità operativa dell’attività lavorativa; 
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche 
per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. È, in ogni modo, condizione risolutiva 
del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il 
presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al momento della 
risoluzione. 
L’interessato, sotto la sua responsabilità, dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato 
e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n. 30.03.2001, n.165, 
e successive norme in materia.  
13. DECADENZA DALLA NOMINA 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante il rilascio di dichiarazioni sostitutive false. Il 
provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo. 
14. PERIODO DI PROVA  
Il vincitore sarà soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui al CCNL per l’Area della 
sanità, se ricorrono le condizioni di cui al CCNL applicabile.  
15. PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 
AL CONCORSO, MODIFICAZIONE, SOSPENSIONE O REVOCA DEL MEDESIMO 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a selezione, di sospendere o revocare 
il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse. 
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L’espletamento del concorso e l’assunzione in servizio dei vincitori potranno essere temporaneamente sospese o 
comunque rimandate in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni, ancorché con 
la previsione dell’eccezionale possibilità di deroga. L’Azienda si riserva inoltre di procedere ad una graduale 
immissione in servizio in tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive disponibilità finanziarie. 
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le 
prescrizioni e precisazioni del presente bando, che costituisce lex specialis, nonché di quelle che disciplinano lo stato 
giuridico ed economico del personale dell’Azienda. 
16. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i. e del Regolamento 
generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016. 
Gli stessi, raccolti per le finalità della presente procedura, saranno trattati presso una banca dati automatizzata, 
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del 
rapporto medesimo, nonché per i controlli previsti dall’art. 71 del DPR 445/2000 sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà.  
I dati saranno trattati dagli incaricati dell’ufficio responsabile della procedura e dai membri della commissione 
giudicatrice all’uopo nominata, sia su supporto cartaceo che con l’ausilio di strumenti elettronici, nel rispetto delle 
regole previste dal codice privacy. 
Nell’evidenziare che il conferimento all’Azienda dei dati personali ha natura obbligatoria, si precisa che il mancato 
conferimento degli stessi comporterà l’esclusione dal concorso pubblico.  
Il candidato può conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” quali ad esempio dati idonei 
a rivelare lo stato di salute. In tal caso, l’eventuale trattamento di tali potrà avvenire nei casi in cui il candidato 
presenti una causa di preferenza. 
Il candidato potrà esercitare in qualsiasi momento, presentando apposita istanza al competente ufficio aziendale, 
il diritto di accedere ai propri dati, di richiederne la modifica o la cancellazione, ovvero il diritto, per motivi legittimi, 
di opporsi in tutto o in parte al loro utilizzo. 
17. DISCIPLINA NORMATIVA E CONTRATTUALE DI RIFERIMENTO 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa e disciplina contrattuale 
in materia. 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico 
risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Ufficio Concorsi, via e-mail ai seguenti indirizzi: 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it o consultare il sito istituzionale https://asufc.sanita.fvg.it/it/concorsi/ 
 

SOC RECLUTAMENTO E TRATTAMENTO  
GIURIDICO RISORSE UMANE 

IL DIRETTORE: 
dott.ssa Rossella Tamburlini 
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23_1_3_CNC_ASU FC BANDO 3 DM IGIENE E SANITÀ PUBBLICA_0_INTESTAZIONE_020

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di 
dirigente medico della disciplina di igiene, epidemiologia e sa-
nità pubblica.
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In attuazione del decreto n. 1439 del 22.12.2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato 
alla copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, dei seguenti posti:  
- ruolo: sanitario 
- profilo professionale: medici 
- posizione funzionale: dirigente medico 
- disciplina: igiene, epidemiologia e sanità pubblica 
- area di sanità pubblica 
- posti n. 3 
Per l’ammissione alla procedura concorsuale e per le modalità di espletamento della stessa si applicano le 
vigenti disposizioni in materia e, in particolare quelle contenute nei seguenti provvedimenti: 

 D.P.R. 487 del 09.05.1994, “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi” e s.m. e i.; 

 D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale 
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale” e s.m. e i.; 

 D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e s.m. e i., in cui sono definite rispettivamente le 
tabelle relative alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini previste dalla normativa 
regolamentare per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del 
Servizio sanitario nazionale.  

 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa” e s.m. e i.; 

 D. Lgs. 30.03.2001, n.165 e s.m.i. in materia di pubblico impiego ed in particolare gli artt. n.7 e n.38, 
commi 1 e 3-bis, in materia di accesso ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche di 
cittadini U. E. e di cittadini di paesi terzi, e art.7, 1° comma  in materia di parità e pari opportunità tra 
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, unitamente al D.Lgs. 11 aprile 
2006, n.198; 

 Legge 7.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”; 

 D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di trattamento di dati personali e s.m.i. e Regolamento generale 
sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 
aprile 2016; 

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORSO     
Al concorso sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  

a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione Europea. Possono, altresì, partecipare al concorso pubblico, ai sensi dell’art. 38 del D. 
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., i familiari dei cittadini di cui al comma 1 non aventi la cittadinanza di uno 
Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i 
cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

b. godimento dei diritti civili e politici 
I cittadini italiani devono: 
 essere iscritti nelle liste elettorali; 
 non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver 

conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile; 

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 
• godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
 adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata dalla commissione esaminatrice 

contestualmente alla valutazione delle prove di esame; 
c. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a selezione. 

L'accertamento dell'idoneità sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a 
cura dell’Azienda prima dell'immissione in servizio. 

d. laurea in Medicina e chirurgia; 
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e. abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
 

f. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine (ai sensi 
dei D.M. 30.01.1998 e D.M. 31.01.1998); 
ovvero 
In conformità a quanto previsto dall'art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., 
sono ammessi a partecipare al concorso i medici specializzandi regolarmente iscritti a partire dal 
terzo anno del corso di formazione specialistica nella disciplina a concorso o in disciplina 
equipollente o affine, in base alle vigenti tabelle di cui ai Decreti del Ministero della Sanità 30 e 31 
gennaio 1998.  
Si precisa che la regolare iscrizione al terzo anno di corso presuppone non solo l'espletamento delle 
formalità di immatricolazione, ma anche il superamento dell'esame finale del secondo anno e l'avvio 
delle attività didattiche, secondo le date fissate annualmente dal Ministero dell'Università e della 
Ricerca in relazione all'anno di immatricolazione 

g. iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale 
di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

Il personale sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) è 
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2).  
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione 
attestante il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, 
in conformità̀ della vigente normativa nazionale e comunitaria.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando 
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.  
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.  
2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 
PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo.  
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando 
e verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di scadenza.  Pertanto, dopo tale termine, 
non sarà più possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà 
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile 
effettuare rettifiche o integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di 
navigazione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla 
scadenza del termine suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano 
state inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
3. REGISTRAZIONE ON LINE  

 Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
 Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma 

e-mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato 
con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi 
on-line (attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo).  
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La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per 
successive comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli 
accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

 Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché 
verranno automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà 
partecipare. La scheda “Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 

4. ISCRIZIONE ON LINE 
 Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti 

nella scheda “Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei 
concorsi disponibili. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche 

il proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione 
del documento di identità (fronte e retro), cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione 
massima 1 mb), ovvero del permesso di soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come 
previsto al punto 1 lett. a). 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in 
basso “Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto 
sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con 
riportato a lato il numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più 
momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, 
fino a quando non si conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 
Si sottolinea che: 
 tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali 

e formative) di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
 i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla 

data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine 
rapporto, qualora lo stesso sia in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della 
domanda). 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le 
dichiarazioni finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve 
obbligatoriamente scaricare la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone 
“Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA 
ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, 
anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al 
provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente 
sul sito di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere 
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
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Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il 
riferimento del concorso al quale si è partecipato. 
5. UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della 
eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
 Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. 

a) se cittadini extracomunitari; 
 Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33. Laddove 

alla domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del 
contributo dei diritti di segreteria in parola, il candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di 
versamento in sede di convocazione alla prova scritta. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
 Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli 

di studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
 Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso 

ASL/PA come dipendente”); 
 Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano 

edite a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 
445/2000; qualora le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno 
valutate (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Copia dell’eventuale casistica operatoria (ove prevista) (da inserire nella pagina “Curriculum formativo 
e professionale”) risultante da documentazione certificata rilasciata dal Direttore Sanitario dalla 
competente struttura sanitaria. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando 
il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. I file pdf 
possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in considerazione 
ai fini della valutazione.  
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA 
Il versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 
conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda 
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento 
si riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria andrà inserita tramite 
upload nell’apposito spazio dedicato nel form della domanda on line. 
7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione sarà̀ costituita come stabilito dall’ articolo 5 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.  
Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice previste dall’art. 25, 
lettera b), e dall’art. 6, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997 avranno luogo alle ore 9:00 del decimo giorno 
successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente 
concorso, presso la S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale, Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 – 33100 Udine. Qualora detto giorno 
sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede 
e alla stessa ora. 
8. PROVE D’ESAME 
Le prove d’esame sono le seguenti: 

 prova scritta: 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa; 

 prova pratica: 
o su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
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o per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge 
su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio 
insindacabile della commissione; 

o la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 
 prova orale:  

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire; verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature 
e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese. 

verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse e della lingua inglese. 
9. PUNTEGGIO PER LE PROVE D’ESAME E PER I TITOLI  
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 

80 punti per le prove di esame 
20 punti per i titoli. 

I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 
30 punti per la prova scritta 
30 punti per la prova pratica 
20 punti per la prova orale. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici, di almeno 14/20. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997, agli artt. 11 - 20 - 21 - 22 - 23 
e in particolare all’art. 27: 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera: 10; 
b) titoli accademici e di studio: 3; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3; 
d) curriculum formativo e professionale: 4.  

 Titoli di carriera: 
a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai 
sensi degli articoli 22 e 23: 

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per 
anno; 

2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 

rispettivamente del 25 e del 50 per cento; 
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per 

cento; 
b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i 

rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno. 
 Titoli accademici e di studio: 

c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 
d) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50; 
e) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 
f) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento; 
g) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 

l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00. 
Per la valutazione delle specializzazioni conseguite ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 e del D.Lgs. del 
17 agosto 1999, n. 368, si applica il disposto di cui all’art. 45 del citato D.Lgs. n. 368/1999, in conformità alla 
nota del Ministero del Lavoro, della salute e delle Politiche Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/I.8.d.n.1.1/1 
dell’11/03/2009. 
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, si 
applicano i criteri previsti dall'art. 11 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. 
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Il risultato della valutazione dei titoli viene reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della prova 
orale. 
10. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni 
di festività religiose. 
Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale 
“Concorsi ed esami” o comunicato ai candidati tramite posta elettronica certificata o con raccomandata con 
avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova medesima. 
Ai candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con 
l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sarà 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero 
comunicato ai candidati o con raccomandata con avviso di ricevimento o tramite posta elettronica certificata 
per i relativi possessori, almeno venti giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla. 
In relazione al numero dei candidati convocati la Commissione può stabilire l'effettuazione della prova orale 
nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta 
ammissione alla prova stessa sarà data al termine della effettuazione della prova pratica. 
La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico. 
Al termine delle prove orali, la Commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con 
l'indicazione dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso all’esterno della sede d’esame. 
Il diario di tutte le prove verrà pubblicato anche sul sito dell’Azienda www.asufc.sanita.fvg.it – nella sezione 
Concorsi.  
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità valido. 
L’Azienda, in conformità alla vigente normativa nazionale e regionale, si riserva di espletare tutte o alcune 
fasi della procedura, ivi comprese le riunioni della commissione e/o l’espletamento delle prove d’esame, in 
modalità telematica a distanza. 
11. FORMULAZIONE GRADUATORIE E MODALITÀ DI SCORRIMENTO 
Come previsto dal combinato disposto dei commi 547 e 548 dell’art. 1, Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge di 
Bilancio 2019), come modificato dalla legge n. 8 del 28 febbraio 2020 di conversione del decreto legge 30 
dicembre 2019, n. 162 e s.m. e i., la Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame e secondo 
l’ordine dei punteggi complessivamente riportati da ciascun concorrente risultato idoneo, stilerà due distinte 
graduatorie di merito, come di seguito riportato:  

 una prima graduatoria, relativa ai candidati già in possesso del diploma di specializzazione alla data 
di scadenza del bando; 

 una graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti a partire dal terzo anno della scuola di 
specializzazione alla data di scadenza del bando. 

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’articolo 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni. 
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’articolo 16 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.  
Il Direttore generale dell’Azienda con proprio decreto, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, 
approva le suddette graduatorie e procede alla dichiarazione del vincitore. 
Le graduatorie sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e rimangono efficaci, 
dalla data di approvazione, per la durata stabilita dalle vigenti disposizioni di legge per eventuali coperture 
di posti per i quali il concorso è stato bandito ovvero per gli ulteriori posti che si rendessero necessari in base 
ai fabbisogni aziendali. 
Si precisa, inoltre, che: 

1. ai sensi dell’art. 1, comma 548 della L. 145/2018 verrà utilizzata prioritariamente la graduatoria dei 
candidati già in possesso del titolo di formazione specialistica; 

2. verrà successivamente impiegata la seconda graduatoria, relativa agli iscritti alla scuola di 
specializzazione, dando tuttavia precedenza a coloro che, nelle more dello scorrimento della 
graduatoria, abbiano conseguito il titolo di specializzazione; 
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3. in via subordinata ed in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 548 bis della L. 145/2018 e 
s.m.i., l’Azienda potrà infine procedere, fino al 31 dicembre 2023, all’assunzione – con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato e con orario a tempo parziale (32 ore settimanali) – di 
coloro i quali siano utilmente collocati nella graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti alla 
scuola di specializzazione e che non abbiano ancora conseguito il titolo di specializzazione all’atto 
della chiamata in servizio (art. 1, comma 547 L.145/2018 e s.m.i.). 

L’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a tempo parziale di cui al 
punto 3) potrà essere disposta soltanto dalle Aziende sanitarie le cui strutture operative sono accreditate ed 
inserite nella rete formativa delle scuole di specializzazione regionali, ai sensi dell’art. 43 del Decreto 
Legislativo 17 agosto 1999 n. 368 e secondo i criteri dettati dai D.I. 68/2018 e D.I. 402/2017. 
Con specifico riferimento alle Università di Trieste e di Udine, è stato siglato l’Accordo tra la Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia e le Università degli Studi di Trieste e di Udine, disciplinante le modalità di 
svolgimento della formazione per l’assunzione a tempo determinato dei medici specializzandi ai sensi della 
L. 145/2018. 
In tutte le altre ipotesi, ovvero in mancanza di accreditamento ai sensi dell’art. 43 citato, l’assunzione a tempo 
determinato sarà subordinata all’approvazione (entro 30 giorni dalla richiesta) da parte del Consiglio della 
Scuola di appartenenza del candidato, di un progetto formativo individuale e specifico che garantisca la 
formazione completa dello specializzando, da allegare al contratto individuale di lavoro a tempo 
determinato, quale parte integrante dello stesso ed attestante anche il grado di autonomia raggiunto dallo 
specializzando ai fini dello svolgimento dell’attività lavorativa. 
Qualora il Consiglio della Scuola approvi il progetto, lo specializzando sarà assunto con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e con orario tempo parziale (32 ore settimanali). Diversamente, ovvero in 
assenza di approvazione, si procederà con lo scorrimento della graduatoria, ma il candidato potrà essere 
nuovamente contattato per l’assunzione a tempo indeterminato qualora sussistano tutte le seguenti 
circostanze: 
 - abbia nelle more ottenuto il titolo di specializzazione; 
 - la graduatoria dei professionisti già specialisti alla scadenza del bando sia esaurita; 
 - non sia decorso il termine di efficacia delle graduatorie previsto nel presente bando; 
 - non vi siano altre graduatorie attive da cui attingere. 
A decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, e comunque entro il 
31 dicembre 2023, coloro i quali siano assunti ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis, sono inquadrati a tempo 
indeterminato nell’ambito dei ruoli della dirigenza del Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell’art. 1, comma 
548. 
I candidati che non accettino la chiamata a tempo indeterminato o quella ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis 
della L. 145/2018 e s.m.i. (ad esclusione dell’ipotesi di diniego dell’approvazione del progetto formativo da 
parte del Consiglio della Scuola ut supra considerata), si intendono definitivamente decaduti dalla 
graduatoria. 
L’Azienda, una volta esaurita la prima graduatoria e tenuto conto delle dinamiche di scorrimento di quella 
separata che potrebbero non garantire il pieno soddisfacimento del fabbisogno di personale in ragione 
dell’articolata disciplina sopra descritta che potrebbe non consentire l’assunzione di tutti i candidati ivi 
collocati, si riserva la facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali fossero 
ancora collocati nella graduatoria separata. 
Una volta approvata la nuova graduatoria concorsuale, quella separata relativa ai medici specializzandi, verrà 
conseguentemente e definitivamente a decadere. 
12. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Prima di attivare il contratto individuale di lavoro, i candidati dichiarati vincitori e successivamente gli idonei, 
per i quali sarà scorsa la graduatoria, saranno invitati dall’Azienda a compilare/consegnare, entro i termini 
indicati nella nota con cui saranno contattati per l’assunzione: 
a) la modulistica ivi indicata; 
b) gli eventuali altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di 

valutazione.  
Scaduto inutilmente tale termine, il rapporto verrà immediatamente risolto, salvo concessione di proroga a 
fronte di motivata richiesta. Il rapporto verrà risolto anche in caso di comprovata mancanza di possesso dei 
requisiti richiesti dalla normativa vigente. 
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Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le 
normative comunitarie e il C.C.N.L. per l’area sanità. 
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: 
a) tipologia del rapporto di lavoro; 
b) data di inizio del rapporto di lavoro; 
c) area e disciplina, profilo di appartenenza, nonché il relativo trattamento economico; 
d) tipologia d’incarico conferito e relativi elementi che lo caratterizzano; 
e) durata del periodo di prova; 
f) sede e unità operativa dell’attività lavorativa; 
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti 
anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. È, in ogni modo, 
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura concorsuale 
che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato 
fino al momento della risoluzione. 
L’interessato, sotto la sua responsabilità, dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o 
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n. 
30.03.2001, n.165, e successive norme in materia.  
13. DECADENZA DALLA NOMINA 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante il rilascio di dichiarazioni sostitutive false. Il 
provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo. 
14. PERIODO DI PROVA  
Il vincitore sarà soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui al CCNL per l’Area 
della sanità, se ricorrono le condizioni di cui al CCNL applicabile.  
15. PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE AL 
CONCORSO, MODIFICAZIONE, SOSPENSIONE O REVOCA DEL MEDESIMO 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a selezione, di sospendere o 
revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di 
pubblico interesse. 
L’espletamento del concorso e l’assunzione in servizio dei vincitori potranno essere temporaneamente 
sospese o comunque rimandate in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni, 
ancorché con la previsione dell’eccezionale possibilità di deroga. L’Azienda si riserva inoltre di procedere ad 
una graduale immissione in servizio in tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive disponibilità 
finanziarie. 
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte 
le prescrizioni e precisazioni del presente bando, che costituisce lex specialis, nonché di quelle che 
disciplinano lo stato giuridico ed economico del personale dell’Azienda. 
16. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i. e del 
Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016. 
Gli stessi, raccolti per le finalità della presente procedura, saranno trattati presso una banca dati 
automatizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti 
alla gestione del rapporto medesimo, nonché per i controlli previsti dall’art. 71 del DPR 445/2000 sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà.  
I dati saranno trattati dagli incaricati dell’ufficio responsabile della procedura e dai membri della 
commissione giudicatrice all’uopo nominata, sia su supporto cartaceo che con l’ausilio di strumenti 
elettronici, nel rispetto delle regole previste dal codice privacy. 
Nell’evidenziare che il conferimento all’Azienda dei dati personali ha natura obbligatoria, si precisa che il 
mancato conferimento degli stessi comporterà l’esclusione dal concorso pubblico.  
Il candidato può conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” quali ad esempio 
dati idonei a rivelare lo stato di salute. In tal caso, l’eventuale trattamento di tali potrà avvenire nei casi in 
cui il candidato presenti una causa di preferenza. 
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Il candidato potrà esercitare in qualsiasi momento, presentando apposita istanza al competente ufficio 
aziendale, il diritto di accedere ai propri dati, di richiederne la modifica o la cancellazione, ovvero il diritto, 
per motivi legittimi, di opporsi in tutto o in parte al loro utilizzo. 
17. DISCIPLINA NORMATIVA E CONTRATTUALE DI RIFERIMENTO 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa e disciplina 
contrattuale in materia.  
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico 
risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Ufficio Concorsi, via e-mail ai seguenti 
indirizzi: reclutamento@asufc.sanita.fvg.it o consultare il sito istituzionale 
https://asufc.sanita.fvg.it/it/concorsi/ 
 

IL DIRETTORE SOC RECLUTAMENTO E TRATTAMENTO  
GIURIDICO RISORSE UMANE: 
dott.ssa Rossella Tamburlini 
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23_1_3_CNC_ASU FC GRAD 1 DM PSICHIATRIA_019

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Graduatorie del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 
posto di dirigente medico di psichiatria.

Ai sensi dell’art. 18, D.P.R. 483/1997, si rende nota la graduatoria e gli esiti del concorso pubblico n. 
151713 del 26.09.2022, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico di psichiatria, approvata con 
decreto del Direttore generale n. 1437 del 22.12.2022:

Graduatoria medici specializzati:

Posizione CANDIDATO Punteggio totale
(su p.ti 100)

1^ COSTA ROSALIA 87,726
2^ COMACCHIO CARLA 86,545

Graduatoria medici specializzandi:

Posizione CANDIDATO
Punteggio totale

(su p.ti 100)
1^ NICOTRA ALESSANDRA 79,995
2^ BIANCHI RITA 72,379
3^ BURATO SOFIA 71,760
4^ D’AIETTI ALBERTO 65,660
5^ CANDOLO ANNA 65,120

È dichiarata vincitrice la dott.ssa Rosalia COSTA.

IL DIRETTORE DELLA SOC RECLUTAMENTO ETRATTAMENTO
GIURIDICO RISORSE UMANE:

dott.ssa Rossella Tamburlini

23_1_3_CNC_ASU FC INCAR DIRETTORE SOC ONCOLOGIA PALMANOVA-LATISANA_0_INTESTAZIONE_002

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore di Struttura operativa complessa - disciplina: oncolo-
gia - SOC oncologia Palmanova-Latisana afferente al Diparti-
mento di Area oncologica.
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In attuazione del decreto del Direttore Generale n. 1407 del 14 dicembre 2022 è indetto avviso di pubblica 
selezione finalizzato al conferimento dell’incarico quinquennale di direzione  

 
Struttura Operativa Complessa Oncologia Palmanova-Latisana 
disciplina: Oncologia 
profilo professionale: Dirigente medico 
ruolo: Sanitario 

 
Alla presente procedura si applicano: 
- le norme previste dal Decreto Legislativo 30.12.1992, n.502 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le norme di cui al Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165; 
- il D.P.R. 10.12.1997, n. 484 per le parti applicabili; 
- per le parti applicabili il D.L. n.158/2012 convertito dalla Legge n.189/2012; 
- l’art. 20 della Legge 5.08.2022, n. 118; 
- le Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza 

sanitaria del Servizio sanitario regionale approvate con deliberazione di Giunta Regionale Friuli Venezia Giulia 
n. 1720 del 18 novembre 2022; 

- le norme di cui alla Legge n.241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al DPR 

28.12.2000, n.445; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.196/2003 e Regolamento n.2016/679/UE e s.m.i. in materia di trattamento 

dei dati personali; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.33/2013. 
 
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro 
(art. 7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198).  
 
1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti: 
 REQUISITI SPECIFICI 
a) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 
b) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi; l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 

Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio; 

c) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente, 
e specializzazione nella disciplina sopra citata o in una disciplina equipollente, ovvero anzianità di dieci anni nella 
disciplina a selezione. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni possedute dal candidato si fa riferimento alle 
tabelle di cui ai decreti del Ministero della Sanità 30.01.1998 e 31.01.1998 fermo restando che l’anzianità di 
servizio verrà valutata ai sensi degli articoli 10, 11, 12 e 13 del D.P.R. 10.12.1997, n.484, e del D.M. Sanità 
23.03.2000, n.184; 

d) curriculum, ai sensi degli artt. 6 e 8 del DPR n.484/1997 in cui sia documentata una specifica attività 
professionale ed adeguata esperienza.  

e) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lett. d., del DPR n. 484/1997, come modificato 
dall’art.16-quinquies del D.Lgs. n. 502/1992. L’incarico potrà essere attribuito anche senza il possesso 
dell’attestato, fermo restando l’obbligo di acquisizione dello stesso nel primo corso utile organizzato dalla 
Regione e/o dalle Aziende sanitarie o ente accreditato. Il mancato superamento del primo corso di formazione, 
attivato successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dallo stesso. 

I titoli di studio conseguiti all’estero avranno valore, purché riconosciuti dai competenti Organi. A tal fine i candidati 
che hanno conseguito titoli di studio all’estero dovranno allegare il decreto di riconoscimento dell’equipollenza al 
corrispondente titolo italiano, in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. 
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Analogamente per i titoli di servizio svolti all’estero, ai fini della valutazione, dovranno essere allegati i relativi 
decreti di riconoscimento. 
È altresì richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 
 REQUISITI GENERALI 
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 

dell’Unione europea; possono inoltre partecipare alla selezione: 
 i familiari di un cittadino di uno stato membro dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato 

membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
 i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o 

che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
b) idoneità fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a selezione. Il relativo accertamento sarà 

effettuato prima della sottoscrizione del contratto da parte del Medico Competente dell’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale; 

c) Per i cittadini italiani: 
 iscrizione nelle liste elettorali 
 non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea e per gli italiani non appartenenti alla Repubblica: 

 godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di appartenenza o di provenienza 
 conoscenza della lingua italiana adeguata alla posizione funzionale da conferire. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande di 
ammissione. 
Il possesso dei requisiti di ammissione verrà accertato dal competente ufficio presso la SOC Reclutamento e 
trattamento giuridico risorse umane. L’esclusione dalla selezione verrà deliberata con provvedimento motivato dal 
Direttore Generale e verrà comunicata agli interessati a mezzo pec entro giorni 30 dall’adozione del relativo 
provvedimento. 
 
2. PROFILO PROFESSIONALE 
Il profilo professionale del dirigente da incaricare, comprensivo delle competenze e delle caratteristiche ricercate, 
risulta declinato nell’allegato al presente avviso. 
 
3. PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 
PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale – 4^ Serie speciale “Concorsi ed Esami”. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. La data di scadenza è quella 
riportata sul frontespizio del presente avviso. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 
verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza; dopo tale termine, non sarà più 
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione 
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o 
integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
 
4. REGISTRAZIONE ON LINE  
 Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
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 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
 Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-
mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione 
l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con una 
password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo, 
attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

 Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 

 
5. ISCRIZIONE ON LINE 
 Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il 

proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del 
documento di identità, cliccando “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del permesso di 
soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
 tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) 

di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
 i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 

viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo stesso sia 
in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente scaricare 
la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA 
ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
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Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del 
concorso al quale si è partecipato. 
UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
 Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
 Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo di partecipazione pari a € 10,33. Laddove alla 

domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo il 
candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di convocazione del colloquio. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
 Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli di 

studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
 Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA 

come dipendente”); 
 Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano edite 

a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora 
le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da inserire nella 
pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Attestazioni, rilasciate dai rispettivi enti, relative alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 
presso le quali il candidato ha svolto la propria attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture 
medesime (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Attestazioni relative alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato riferita 
all’ultimo decennio di attività, rilasciata dal Direttore Sanitario dell’Azienda (da inserire nella pagina 
“Curriculum formativo e professionale”; 

 Eventuale casistica chirurgica per riassunto certificata dal Direttore Sanitario dell’Azienda, sulla base 
dell’attestazione del direttore di Dipartimento o Unità Operativa di appartenenza, riferita al decennio 
precedente alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale (da inserire nella pagina 
“Curriculum formativo e professionale”); 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e 
cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. 
I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in 
considerazione ai fini della valutazione.  
Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione alla selezione incomplete o irregolari, né quelle prodotte 
con modalità diverse da quelle sopra indicate e in particolare quelle per le quali non sia stata effettuata la procedura 
di compilazione e invio on line. 
Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. 
Tutte le dichiarazioni contenute nel modulo on line di domanda realizzano di fatto delle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o di atto di notorietà rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.  
Ai sensi dell’art.71 del DPR n.445/2000, l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a 
campione, su tali dichiarazioni e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle stesse. 
Qualora le dichiarazioni presentino delle irregolarità sanabili l’Azienda provvederà ad attivare il soccorso istruttorio 
ai sensi dell’art.6, comma 1, lett. b), della Legge n.241/1990. 
Ai sensi dell’art.76 del DPR n.445/2000, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto 
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di tali dichiarazioni. 
 
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DI PARTECIPAZIONE 
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Il versamento del contributo per la partecipazione pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 
conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere citato nel dettaglio la selezione a cui il versamento si 
riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo andrà inserita tramite upload nell’apposito 
spazio dedicato nel form della domanda on line. 
 
7. COMMISSIONE 
La Commissione di valutazione del presente avviso sarà costituita, così come stabilito dall’art. 7-bis del D.Lgs. n. 
502/1992 e s.m.i., come modificato dall’art.20 della Legge 5.08.2022, n. 118, dal Direttore Sanitario dell’Azienda 
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale e da tre Direttori medici di struttura complessa nella medesima disciplina 
dell’incarico da conferire, dei quali almeno due responsabili di strutture complesse in regioni diverse dalla Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia.  I direttori di struttura complessa sono individuati tramite sorteggio, effettuato da 
apposita Commissione, nell’ambito dell’elenco nazionale nominativo dei direttori di struttura complessa della/e 
disciplina/e a selezione. Qualora fosse sorteggiato più di un direttore di struttura complessa della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia, sarà nominato componente della commissione il primo sorteggiato e si proseguirà 
nel sorteggio fino ad individuare almeno due componenti in regioni diverse. Se all’esito del sorteggio la metà dei 
direttori di struttura complessa non risulterà di genere diverso si proseguirà nel sorteggio, al fine di assicurare, ove 
possibile, l’effettiva parità di genere nella composizione della commissione, fermo restando il criterio territoriale 
richiamato. 
Assume le funzioni di presidente della commissione il componente con maggiore anzianità di servizio, maturata 
come direttore di struttura complessa, tra i tre direttori sorteggiati. 
Il sorteggio dei componenti la Commissione è pubblico ed avrà luogo alle ore 09.30 del quindicesimo giorno 
successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente 
avviso, presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria 
Friuli Centrale, Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 – Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di 
sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
 
8. CONVOCAZIONE CANDIDATI  
La data di svolgimento del colloquio verrà comunicata a ciascun concorrente ammesso a mezzo posta elettronica 
certificata indicata dal candidato nel sistema on line al momento della registrazione, almeno 15 giorni prima 
dell’espletamento dello stesso. 
Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità o di documento di riconoscimento equipollente. 
La mancata presentazione al colloquio, indipendentemente dalla causa, comporta la rinuncia alla partecipazione 
alla selezione. 
 
9. SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA, AMBITI DI VALUTAZIONE, COLLOQUIO, 
FORMAZIONE GRADUATORIA. 
La Commissione preso atto del profilo professionale del dirigente da incaricare definisce all’atto del primo 
insediamento, i criteri di valutazione del curriculum e del colloquio, tenuto conto di quanto segue: 
I punti complessivamente a disposizione sono 100, così ripartiti: 
 40 punti per il curriculum  
 60 punti per il colloquio  
Il punteggio per la valutazione del curriculum verrà ripartito come segue: 
 Esperienze professionali: massimo punti 25  
In relazione al profilo professionale definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze 
professionali del candidato tenuto conto: 
 della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività 

e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
 alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazioni di eventuali 

specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione e ruoli di responsabilità rivestiti; 
 della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato; 
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 Attività di formazione, di studio, di ricerca, attività didattica, produzione scientifica: massimo punti 15  
Tenuto conto del profilo professionale definito, in tale ambito verranno presi in considerazione: 
 i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 

italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei periodi di tirocinio obbligatorio; 
 l’attività di studio e di ricerca svolta; 
 l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue 
di insegnamento; 

 la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, in qualità di docente/relatore; 
 la partecipazione a corsi, congressi, convegni in qualità di uditore; 
 la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina a selezione pubblicata su riviste nazionali ed 

internazionali, caratterizzata da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità 
scientifica. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed i relativi testi dovranno essere allegati 
integralmente 

L’analisi comparativa dei curricula dei soli candidati presenti sarà effettuata dalla Commissione e resa nota agli 
interessati prima dell’effettuazione del colloquio. 
Relativamente al colloquio, la Commissione, immediatamente prima dell’espletamento dello stesso, potrà:  
- determinare il/i quesito/i sul/i quale/i verranno ascoltati e valutati tutti i candidati; in tal caso la Commissione 

predisporrà affinché i candidati che hanno già sostenuto lo stesso non entrino in contatto con quelli che ancora 
lo devono sostenere; 

- determinare i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte; in tal caso il colloquio dovrà svolgersi in 
aula aperta al pubblico. 

Nell’ambito del colloquio verranno valutate:  
- le capacità professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze 

professionali maturate e documentate nel curriculum, rispondenti al profilo professionale determinato 
dall’Azienda; 

- le capacità gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da assumere. 
Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici, pari ad almeno 42/60.  
Al termine dei colloqui, la Commissione, redige la graduatoria dei candidati idonei, formulata sulla base dei 
punteggi conseguiti nella valutazione del curriculum e del colloquio. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che 
non abbia conseguito la valutazione di sufficienza indicata. 
A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età. I verbali della Commissione, unitamente a tutti gli atti 
della selezione vengono successivamente trasmessi al Direttore Generale. 
Il Direttore Generale, ricevuti gli atti della procedura, prende atto degli esiti e conferisce l’incarico al candidato che 
ha conseguito il miglior punteggio.  
 
10. PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE 
In ottemperanza agli obblighi di trasparenza, verranno pubblicati sul sito aziendale, prima del conferimento 
dell’incarico: 
a) il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
b) i curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
c) i criteri di attribuzione del punteggio; 
d) la graduatoria dei candidati; 
e) il verbale della commissione. 
 
11. CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
Il concorrente cui verrà conferito l’incarico sarà invitato ad accettarlo entro i termini previsti nella nota con cui verrà 
contattato e, in caso di accettazione, a stipulare il relativo contratto individuale, a seguito dell’accertamento del 
possesso dei requisiti prescritti. La data di inizio del rapporto verrà concordata tra le parti. 
Al Direttore è riconosciuta la facoltà di esercizio dell’attività libero professionale intramuraria come disciplinata 
dalla legge, dalla contrattazione collettiva vigente e dalla regolamentazione a livello aziendale. Nelle forme previste 
dalla vigente normativa potrà essere eventualmente espressa l’opzione per l’esercizio extra-moenia dell’attività 
libero professionale. 
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L’impegno orario settimanale del dirigente incaricato sarà pari ad almeno 38 ore; la presenza in servizio verrà 
documentata mediante il sistema di rilevazione automatica (badge) utilizzato in Azienda. 
Il trattamento economico e giuridico connesso all’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa è 
quello previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per l’Area della Sanità. 
Ai sensi dell’art.15, comma 7 ter, del D.Lgs. n. 502/1992 “L’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto 
incarico, sulla base delle valutazioni di cui al comma 5”.  
L’incarico ha durata quinquennale e potrà essere rinnovato, previa verifica positiva da effettuarsi ai sensi delle 
vigenti disposizioni normative e contrattuali. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 
L’incarico suddetto potrà comunque cessare prima dell’ordinaria scadenza, qualora dovessero sopravvenire nel 
corso della vigenza ragioni organizzative e/o disposizioni normative, legislative o regolamentari, che comportino 
modifiche radicali all’assetto istituzionale aziendale e, in particolare, all’articolazione strutturale correlata 
all’incarico, tali da rendere impossibile la prosecuzione del medesimo. 
L’incarico potrà essere revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti collettivi 
nazionali di lavoro, in caso di: inosservanza delle direttive impartite dalla Direzione aziendale o dalla Direzione di 
Dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilità grave e reiterata; in tutti gli altri 
casi previsti dai dettati normativi e contrattuali. 
Nei casi di maggiore gravità il Legale Rappresentante potrà recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni 
del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro. 
 
12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 e successive modifiche ed integrazioni e dal Regolamento (UE) 2016/679, 
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse 
umane per le finalità di gestione dell’avviso di incarico e saranno trattati presso una banca dati automatizzata 
anche successivamente all'instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto 
medesimo. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione 
dalla procedura selettiva. 
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate alla gestione della 
posizione giuridica, economica e previdenziale del candidato. 
L'interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. n. 196/2003, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo 
riguardano, nonché il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti 
in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 
Il candidato nella domanda di partecipazione alla selezione dovrà manifestare il consenso al trattamento dei dati 
personali. 
 
13. DISPOSIZIONI FINALI 
Relativamente alla presente procedura l’Azienda intende avvalersi della possibilità di utilizzare gli esiti della stessa 
nel corso dei due anni successivi alla data di conferimento dell’incarico, nel caso di decadenza o dimissioni del 
dirigente incaricato, conferendo l’incarico al successivo candidato presente in graduatoria. 
Nel caso in cui le domande di partecipazione risultino inferiori a tre, l’Azienda si riserva la facoltà riaprire i termini 
della selezione.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si intendono richiamate dalla normativa in materia. 
Il presente avviso costituisce lex specialis relativamente alla procedura; la presentazione dell’istanza di 
partecipazione comporta l’accettazione senza riserve, di tutte le disposizioni ivi contenute, incluso il consenso alla 
pubblicazione del curriculum e di ogni altro elemento, come precedentemente indicati. 
La presente procedura si concluderà con atto formale di attribuzione adottato dal Legale Rappresentante entro 12 
mesi dalla pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale, salvo motivate ragioni che potrebbero procrastinare 
tale termine. 
 
14. NORME DI RINVIO 
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Per quanto non previsto nel presente avviso, per quanto compatibile con la particolarità dell’incarico, valgono le 
leggi e le disposizioni vigenti in materia di rapporto di lavoro dei dirigenti del ruolo sanitario. 
L’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale si riserva la facoltà di sospendere, modificare o revocare il presente 
avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga 
alcuna pretesa o diritto.  
Per eventuali informazioni e per ricevere copia dell’avviso gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 9:00 alle ore 
12:00 di tutti i giorni feriali (sabato escluso) alla SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane – Ufficio 
Concorsi - 3° piano – Palazzina n. 10 denominata “Lodovico Leonardo Manin” (e-mail: 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it) - Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 - Udine, oppure consultare il sito 
istituzionale https://asufc.sanita.fvg.it/. 

IL DIRETTORE GENERALE: 
dott. Denis Caporale 
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ALLEGATO 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 

STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA DI ONCOLOGIA   

AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI AREA ONCOLOGICA 

PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE 

DISCIPLINA: ONCOLOGIA 

PROFILO PROFESSIONALE: MEDICI 

RUOLO: SANITARIO 

PROFILO DI RUOLO 

 

Area Categoria Descrizione 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elementi 
oggettivi 
relativi alla 
struttura 
operativa 

Organizzazione La struttura operativa garantisce la diagnosi, la terapia e l’assistenza ai 
malati oncologici con il supporto di medici di diverse specialità, per 
consentire un approccio multidisciplinare alla patologia.  
Le attività sono:  

- prime visite oncologiche, visite di rivalutazione e di controllo  
- valutazione per cure palliative  
- valutazioni multispecialistiche 
- visite pretrattamenti e trattamenti oncologici specifici (orali, 

endovena, infusioni venose croniche ed endovescicali); 
- terapie di supporto ad integrazione delle terapie specifiche 

(Ambulatorio cure Palliative); 
- valutazioni psicologiche. 

Tali attività si svolgono nelle due sedi ospedaliere di Palmanova e 
Latisana.  

Attività erogata 
nell’ultimo 
triennio 
 
 

2021 
Erogatore Sede Interni PS Esterni Totale 
Oncologia Latisana 266 6 5.802 6.074 
Oncologia Palmanova 219 3 3.149 3.371 
ONCOLOGIA totale:  485 9 8.951 9.445 

      
2020 

Erogatore Sede Interni PS Esterni Totale 
Oncologia Latisana 336 7 6.533 6.876 
Oncologia Palmanova 191 1 3.200 3.392 
ONCOLOGIA totale:  527 8 9.733 10.268 

      
2019 

Erogatore Sede Interni PS Esterni Totale 
Oncologia Latisana 393 5 6.589 6.987 
Oncologia Palmanova 256   3.561 3.817 
ONCOLOGIA totale:  649 5 10.150 10.804 

 

 Prospettive 
future 

La SOC deve consolidare la funzione  anche in relazione all’evoluzione 
del piano oncologico regionale e alla relazione con l’ospedale hub, 
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secondo una logica di appropriatezza di percorsi, di presa in carico del 
paziente e di garanzia di accessibilità e qualità alle cure per i cittadini. 

 Relazioni 
rispetto 
all’ambito 
aziendale 

La SOC all’interno dell’Azienda si interfaccia con tutte le aree cliniche e 
dei servizi. E’ essenziale quindi che siano sviluppati i rapporti di 
collaborazione bidirezionali e redazione di protocolli condivisi di attività.  

 Relazioni 
nell’ambito 
extraospedalier
o 

La SOC si interfaccia costantemente con le strutture distrettuali, per la 
presa in carico del paziente, la continuità delle cure, la relazione con il 
sistema delle cure palliative 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Competenz
e richieste 
per la 
gestione 
della 
struttura 

Organizzazione 
e gestione 
risorse 

Il candidato deve dimostrare: 
 attitudine al lavoro in team, sia in ambito clinico che scientifico, 

favorendo il coinvolgimento dei collaboratori e promuovendone 
l’aggiornamento 

 attitudine al lavoro multidisciplinare, promuovendo collaborazioni 
fattive all’interno del presidio e tra le altre strutture aziendali 

 capacità di gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche 
attribuite nel processo di budget in relazione agli obiettivi 
annualmente assegnati 

 competenza assistenziale e di gestione, con documentata 
esperienza di collaborazione in ambito intra e interdipartimentale, 
in team multidisciplinari e multiprofessionali, nella realizzazione e 
gestione di percorsi clinico-assistenziali efficaci e di modelli 
organizzativi orientati al miglioramento delle performance della 
struttura 

 capacità di declinare le attività prioritarie della struttura in rapporto 
ai mandati aziendali secondo criteri di efficacia, di appropriatezza e 
di efficienza, promuovendo modalità di relazione e di integrazione 
con la medicina del territorio 

 capacità di lavorare per obiettivi secondo gli indirizzi aziendali e 
conoscenza del sistema di budget, con monitoraggio degli 
indicatori di processo e di risultato, organizzando e sviluppando, in 
coerenza con la programmazione aziendale, i servizi e le risorse 
assegnate 

 capacità di promuovere la formazione dell’equipe garantendo lo 
sviluppo delle competenze dei collaboratori  

 capacità di mantenere un buon clima organizzativo 
 capacità nel proporre e promuovere l'introduzione e lo sviluppo di 

nuovi modelli organizzativi, coerenti con il mandato affidato alla 
struttura. 

 
Il candidato deve altresì dimostrare competenze per: 
 collaborare in ambito aziendale e regionale alla definizione di linee 

guida e percorsi diagnostico terapeutici garantendone 
l’applicazione, la traduzione operativa e il monitoraggio nella SOC 
di appartenenza 
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 adottare nella SOC di appartenenza le direttive organizzativo-
gestionali definite in ambito dipartimentale  

 sviluppare modelli e percorsi di cura orientati ai principi del rischio 
clinico e della sicurezza delle cure  

 alimentare i flussi informativi aziendali assicurandone la qualità dei 
contenuti e la tempistica. 

Innovazione, 
ricerca e 
governo clinico 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 assicurare l’appropriatezza e la qualità delle cure secondo le più 

recenti acquisizioni scientifiche  
 promuovere l’adesione a criteri internazionalmente conosciuti di 

appropriatezza ed efficacia 
 favorire l’introduzione di modelli organizzativi flessibili e innovativi 

volti all’efficienza nell’utilizzo delle risorse assegnate 
 garantire il supporto ai progetti aziendali sviluppati nell’area della 

assistenza e nell’area della ricerca  
 sviluppare percorsi diagnostico terapeutici che permettano 

l’integrazione e la collaborazione tra le strutture che rispondano 
all’organizzazione hub and spoke. 

Gestione della 
sicurezza, dei 
rischi e della 
privacy 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili 

e gestibili collegati all’attività professionale 
 partecipare attivamente ai percorsi adottati dall’Azienda per la 

gestione del rischio clinico 
 assicurare e promuovere comportamenti professionali aderenti 

alle normative generali e specifiche in materia di sicurezza e tutela 
del trattamento dei dati personali. 

Sorveglianza 
sull’applicazion
e della 
normativa 
vigente a tutela 
del corretto 
funzionamento 
della Pubblica 
Amministrazion
e 

Il candidato deve dimostrare capacità volte a: 
 promuovere il rispetto del codice di comportamento dei pubblici 

dipendenti 
 garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e 

promuovere la conoscenza del regolamento aziendale nell’ambito 
della struttura gestita 

 collaborare con il Responsabile Aziendale della prevenzione della 
corruzione al miglioramento delle prassi aziendali. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conoscenze ed 
esperienze 
specifiche 

Il candidato deve dimostrare conoscenze ed attitudini adeguate ad 
esprimere una visione coerente con le dinamiche della disciplina, sia sul 
piano clinico professionale che su quello organizzativo e gestionale. In 
particolare ciò attiene agli ambiti a più elevata velocità di innovazione 
(immunoterapia e oncologia di precisione) ed a quelli correlati alle 
disposizioni organizzative della Regione Friuli Venezia Giulia in merito 
alla Rete oncologica regionale.   
Il candidato deve conoscere le dinamiche epidemiologiche regionali e 
le tendenze emergenti che possono influenzare l’area 
dell’organizzazione e del governo clinico. 
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Competenz
e tecnico 
professional
i richieste 

Il candidato deve avere  conoscenza ed esperienza qualificanti 
nell’ambito specialistico e di sub specializzazione della disciplina, ed in 
quello manageriale, dei percorsi integrati di cura, della gestione del 
rischio clinico, della riprogettazione e reingegnerizzazione delle attività 
cliniche di pertinenza, dell’accreditamento e dell’informatizzazione 
della cartella clinica e dei principali strumenti informatici (sistemi di 
prescrizione,  strumenti di supporto alla decisione clinica, vincoli 
operazionali per la gestione del rischio, ecc.).   

Percorsi 
formativi 

L’attività formativa degli ultimi cinque anni deve essere coerente con il 
profilo ricercato. 

Pubblicazioni La produzione scientifica degli ultimi cinque anni deve essere coerente 
con il profilo ricercato.  
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23_1_3_CNC_ASU FC INCAR DIRETTORE SOC OTORINO PALMANOVA-LATISANA_0_INTESTAZIONE_001

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore di Struttura operativa complessa - disciplina: otori-
nolaringoiatria - SOC otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana 
nell’ambito del Dipartimento chirurgico Latisana-Palmanova.
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In attuazione del decreto del Direttore Generale n. 1408 del 14 dicembre 2022 è indetto avviso di pubblica 
selezione finalizzato al conferimento dell’incarico quinquennale di direzione  
 

Struttura Operativa Complessa SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana 
disciplina: Otorinolaringoiatria 
profilo professionale: Dirigente medico 
ruolo: sanitario 

 
Alla presente procedura si applicano: 
- le norme previste dal Decreto Legislativo 30.12.1992, n.502 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le norme di cui al Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165; 
- il D.P.R. 10.12.1997, n. 484 per le parti applicabili; 
- per le parti applicabili il D.L. n.158/2012 convertito dalla Legge n.189/2012; 
- l’art. 20 della Legge 5.08.2022, n. 118; 
- le Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza sanitaria 

del Servizio sanitario regionale approvate con deliberazione di Giunta Regionale Friuli Venezia Giulia n. 1720 del 
18 novembre 2022; 

- le norme di cui alla Legge n.241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al DPR 

28.12.2000, n.445; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.196/2003 e Regolamento n.2016/679/UE e s.m.i. in materia di trattamento dei 

dati personali; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.33/2013. 
 
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro 
(art. 7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198).  
 
1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti: 
 REQUISITI SPECIFICI 
a) diploma di laurea in Medicina e chirurgia; 
b) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici; l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 

dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio; 

c) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente, 
e specializzazione nella disciplina sopra citata o in una disciplina equipollente, ovvero anzianità di dieci anni nella 
disciplina a selezione. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni possedute dal candidato si fa riferimento alle 
tabelle di cui ai decreti del Ministero della Sanità 30.01.1998 e 31.01.1998 fermo restando che l’anzianità di 
servizio verrà valutata ai sensi degli articoli 10, 11, 12 e 13 del D.P.R. 10.12.1997, n.484, e del D.M. Sanità 
23.03.2000, n.184; 

d) curriculum, ai sensi degli artt. 6 e 8 del DPR n.484/1997 in cui sia documentata una specifica attività 
professionale ed adeguata esperienza.  

e) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lett. d., del DPR n. 484/1997, come modificato 
dall’art.16-quinquies del D.Lgs. n. 502/1992. L’incarico potrà essere attribuito anche senza il possesso 
dell’attestato, fermo restando l’obbligo di acquisizione dello stesso nel primo corso utile organizzato dalla 
Regione e/o dalle Aziende sanitarie o ente accreditato. Il mancato superamento del primo corso di formazione, 
attivato successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dallo stesso. 

I titoli di studio conseguiti all’estero avranno valore, purché riconosciuti dai competenti Organi. A tal fine i candidati 
che hanno conseguito titoli di studio all’estero dovranno allegare il decreto di riconoscimento dell’equipollenza al 
corrispondente titolo italiano, in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. 
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Analogamente per i titoli di servizio svolti all’estero, ai fini della valutazione, dovranno essere allegati i relativi 
decreti di riconoscimento. 
È altresì richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 
 REQUISITI GENERALI 
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 

dell’Unione europea; possono inoltre partecipare alla selezione: 
 i familiari di un cittadino di uno stato membro dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato 

membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
 i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o 

che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
b) idoneità fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a selezione. Il relativo accertamento sarà 

effettuato prima della sottoscrizione del contratto da parte del Medico Competente dell’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale; 

c) Per i cittadini italiani: 
 iscrizione nelle liste elettorali 
 non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea e per gli italiani non appartenenti alla Repubblica: 

 godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di appartenenza o di provenienza 
 conoscenza della lingua italiana adeguata alla posizione funzionale da conferire. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande di 
ammissione. 
Il possesso dei requisiti di ammissione verrà accertato dal competente ufficio presso la SOC Reclutamento e 
trattamento giuridico risorse umane. L’esclusione dalla selezione verrà deliberata con provvedimento motivato dal 
Direttore Generale e verrà comunicata agli interessati a mezzo pec entro giorni 30 dall’adozione del relativo 
provvedimento. 
 
2. PROFILO PROFESSIONALE 
Il profilo professionale del dirigente da incaricare, comprensivo delle competenze e delle caratteristiche ricercate, 
risulta declinato nell’allegato al presente avviso. 
 
3. PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 
PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale – 4^ Serie speciale “Concorsi ed Esami”. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. La data di scadenza è quella 
riportata sul frontespizio del presente avviso. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 
verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza; dopo tale termine, non sarà più 
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione 
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o 
integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
 
4. REGISTRAZIONE ON LINE  
 Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
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 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
 Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali 
provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione l’invio non 
è immediato quindi registrarsi per tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con una 
password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo, 
attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

 Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 

 
5. ISCRIZIONE ON LINE 
 Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il 

proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del 
documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del 
permesso di soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
 tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) 

di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
 i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 

viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo stesso sia 
in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente scaricare 
la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA 
ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
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Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del 
concorso al quale si è partecipato. 
UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
 Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
 Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo di partecipazione pari a € 10,33. Laddove alla 

domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo il 
candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di convocazione del colloquio. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
 Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli di 

studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
 Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA 

come dipendente”); 
 Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano edite 

a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora 
le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da inserire nella 
pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Attestazioni, rilasciate dai rispettivi enti, relative alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 
presso le quali il candidato ha svolto la propria attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture 
medesime (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Attestazioni relative alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato riferita 
all’ultimo decennio di attività, rilasciata dal Direttore Sanitario dell’Azienda (da inserire nella pagina 
“Curriculum formativo e professionale”; 

 Eventuale casistica chirurgica per riassunto certificata dal Direttore Sanitario dell’Azienda, sulla base 
dell’attestazione del direttore di Dipartimento o Unità Operativa di appartenenza, riferita al decennio 
precedente alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale (da inserire nella pagina 
“Curriculum formativo e professionale”); 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e 
cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. 
I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in 
considerazione ai fini della valutazione.  
Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione alla selezione incomplete o irregolari, né quelle prodotte 
con modalità diverse da quelle sopra indicate e in particolare quelle per le quali non sia stata effettuata la procedura 
di compilazione e invio on line. 
Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. 
Tutte le dichiarazioni contenute nel modulo on line di domanda realizzano di fatto delle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o di atto di notorietà rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.  
Ai sensi dell’art.71 del DPR n.445/2000, l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a 
campione, su tali dichiarazioni e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle stesse. 
Qualora le dichiarazioni presentino delle irregolarità sanabili l’Azienda provvederà ad attivare il soccorso istruttorio 
ai sensi dell’art.6, comma 1, lett. b), della Legge n.241/1990. 
Ai sensi dell’art.76 del DPR n.445/2000, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto 
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di tali dichiarazioni. 
 
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DI PARTECIPAZIONE 
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Il versamento del contributo per la partecipazione pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 
conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere citato nel dettaglio la selezione a cui il versamento si 
riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo andrà inserita tramite upload nell’apposito 
spazio dedicato nel form della domanda on line. 
 
7. COMMISSIONE 
La Commissione di valutazione del presente avviso sarà costituita, così come stabilito dall’art. 7-bis del D.Lgs. n. 
502/1992 e s.m.i., come modificato dall’art.20 della Legge 5.08.2022, n. 118, dal Direttore Sanitario dell’Azienda 
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale e da tre Direttori medici di struttura complessa nella medesima disciplina 
dell’incarico da conferire, dei quali almeno due responsabili di strutture complesse in regioni diverse dalla Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia.  I direttori di struttura complessa sono individuati tramite sorteggio, effettuato da 
apposita Commissione, nell’ambito dell’elenco nazionale nominativo dei direttori di struttura complessa della/e 
disciplina/e a selezione. Qualora fosse sorteggiato più di un direttore di struttura complessa della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia, sarà nominato componente della commissione il primo sorteggiato e si proseguirà 
nel sorteggio fino ad individuare almeno due componenti in regioni diverse. Se all’esito del sorteggio la metà dei 
direttori di struttura complessa non risulterà di genere diverso si proseguirà nel sorteggio, al fine di assicurare, ove 
possibile, l’effettiva parità di genere nella composizione della commissione, fermo restando il criterio territoriale 
richiamato. 
Assume le funzioni di presidente della commissione il componente con maggiore anzianità di servizio, maturata 
come direttore di struttura complessa, tra i tre direttori sorteggiati. 
Il sorteggio dei componenti la Commissione è pubblico ed avrà luogo alle ore 09.30 del quindicesimo giorno 
successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente 
avviso, presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria 
Friuli Centrale, Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 – Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di 
sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
 
8. CONVOCAZIONE CANDIDATI  
La data di svolgimento del colloquio verrà comunicata a ciascun concorrente ammesso a mezzo posta elettronica 
certificata indicata dal candidato nel sistema on line al momento della registrazione, almeno 15 giorni prima 
dell’espletamento dello stesso. 
Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità o di documento di riconoscimento equipollente. 
La mancata presentazione al colloquio, indipendentemente dalla causa, comporta la rinuncia alla partecipazione 
alla selezione. 
 
9. SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA, AMBITI DI VALUTAZIONE, COLLOQUIO, 
FORMAZIONE GRADUATORIA. 
La Commissione preso atto del profilo professionale del dirigente da incaricare definisce all’atto del primo 
insediamento, i criteri di valutazione del curriculum e del colloquio, tenuto conto di quanto segue: 
I punti complessivamente a disposizione sono 100, così ripartiti: 
 40 punti per il curriculum  
 60 punti per il colloquio  
Il punteggio per la valutazione del curriculum verrà ripartito come segue: 
 Esperienze professionali: massimo punti 25  
In relazione al profilo professionale definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze 
professionali del candidato tenuto conto: 
 della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività 

e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
 alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazioni di eventuali 

specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione e ruoli di responsabilità rivestiti; 
 della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato; 
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 Attività di formazione, di studio, di ricerca, attività didattica, produzione scientifica: massimo punti 15  
Tenuto conto del profilo professionale definito, in tale ambito verranno presi in considerazione: 
 i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 

italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei periodi di tirocinio obbligatorio; 
 l’attività di studio e di ricerca svolta; 
 l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue 
di insegnamento; 

 la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, in qualità di docente/relatore; 
 la partecipazione a corsi, congressi, convegni in qualità di uditore; 
 la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina a selezione pubblicata su riviste nazionali ed 

internazionali, caratterizzata da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità 
scientifica. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed i relativi testi dovranno essere allegati 
integralmente 

L’analisi comparativa dei curricula dei soli candidati presenti sarà effettuata dalla Commissione e resa nota agli 
interessati prima dell’effettuazione del colloquio. 
Relativamente al colloquio, la Commissione, immediatamente prima dell’espletamento dello stesso, potrà:  
- determinare il/i quesito/i sul/i quale/i verranno ascoltati e valutati tutti i candidati; in tal caso la Commissione 

predisporrà affinché i candidati che hanno già sostenuto lo stesso non entrino in contatto con quelli che ancora 
lo devono sostenere; 

- determinare i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte; in tal caso il colloquio dovrà svolgersi in 
aula aperta al pubblico. 

Nell’ambito del colloquio verranno valutate:  
- le capacità professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze 

professionali maturate e documentate nel curriculum, rispondenti al profilo professionale determinato 
dall’Azienda; 

- le capacità gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da assumere. 
Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici, pari ad almeno 42/60.  
Al termine dei colloqui, la Commissione, redige la graduatoria dei candidati idonei, formulata sulla base dei 
punteggi conseguiti nella valutazione del curriculum e del colloquio. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che 
non abbia conseguito la valutazione di sufficienza indicata. 
A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età. I verbali della Commissione, unitamente a tutti gli atti 
della selezione vengono successivamente trasmessi al Direttore Generale. 
Il Direttore Generale, ricevuti gli atti della procedura, prende atto degli esiti e conferisce l’incarico al candidato che 
ha conseguito il miglior punteggio.  
 
10. PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE 
In ottemperanza agli obblighi di trasparenza, verranno pubblicati sul sito aziendale, prima del conferimento 
dell’incarico: 
a) il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
b) i curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
c) i criteri di attribuzione del punteggio; 
d) la graduatoria dei candidati; 
e) il verbale della commissione. 
 
11. CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
Il concorrente cui verrà conferito l’incarico sarà invitato ad accettarlo entro i termini previsti nella nota con cui verrà 
contattato e, in caso di accettazione, a stipulare il relativo contratto individuale, a seguito dell’accertamento del 
possesso dei requisiti prescritti. La data di inizio del rapporto verrà concordata tra le parti. 
Al Direttore è riconosciuta la facoltà di esercizio dell’attività libero professionale intramuraria come disciplinata 
dalla legge, dalla contrattazione collettiva vigente e dalla regolamentazione a livello aziendale. Nelle forme previste 
dalla vigente normativa potrà essere eventualmente espressa l’opzione per l’esercizio extra-moenia dell’attività 
libero professionale. 
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L’impegno orario settimanale del dirigente incaricato sarà pari ad almeno 38 ore; la presenza in servizio verrà 
documentata mediante il sistema di rilevazione automatica (badge) utilizzato in Azienda. 
Il trattamento economico e giuridico connesso all’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa è 
quello previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per l’Area della Sanità. 
Ai sensi dell’art.15, comma 7 ter, del D.Lgs. n. 502/1992 “L’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto 
incarico, sulla base delle valutazioni di cui al comma 5”.  
L’incarico ha durata quinquennale e potrà essere rinnovato, previa verifica positiva da effettuarsi ai sensi delle 
vigenti disposizioni normative e contrattuali. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 
L’incarico suddetto potrà comunque cessare prima dell’ordinaria scadenza, qualora dovessero sopravvenire nel 
corso della vigenza ragioni organizzative e/o disposizioni normative, legislative o regolamentari, che comportino 
modifiche radicali all’assetto istituzionale aziendale e, in particolare, all’articolazione strutturale correlata 
all’incarico, tali da rendere impossibile la prosecuzione del medesimo. 
L’incarico potrà essere revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti collettivi 
nazionali di lavoro, in caso di: inosservanza delle direttive impartite dalla Direzione aziendale o dalla Direzione di 
Dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilità grave e reiterata; in tutti gli altri 
casi previsti dai dettati normativi e contrattuali. 
Nei casi di maggiore gravità il Legale Rappresentante potrà recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni 
del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro. 
 
12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 e successive modifiche ed integrazioni e dal Regolamento (UE) 2016/679, 
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse 
umane per le finalità di gestione dell’avviso di incarico e saranno trattati presso una banca dati automatizzata 
anche successivamente all'instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto 
medesimo. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione 
dalla procedura selettiva. 
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate alla gestione della 
posizione giuridica, economica e previdenziale del candidato. 
L'interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. n. 196/2003, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo 
riguardano, nonché il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti 
in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 
Il candidato nella domanda di partecipazione alla selezione dovrà manifestare il consenso al trattamento dei dati 
personali. 
 
13. DISPOSIZIONI FINALI 
Relativamente alla presente procedura l’Azienda intende avvalersi della possibilità di utilizzare gli esiti della stessa 
nel corso dei due anni successivi alla data di conferimento dell’incarico, nel caso di decadenza o dimissioni del 
dirigente incaricato, conferendo l’incarico al successivo candidato presente in graduatoria. 
Nel caso in cui le domande di partecipazione risultino inferiori a tre, l’Azienda si riserva la facoltà riaprire i termini 
della selezione.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si intendono richiamate dalla normativa in materia. 
Il presente avviso costituisce lex specialis relativamente alla procedura; la presentazione dell’istanza di 
partecipazione comporta l’accettazione senza riserve, di tutte le disposizioni ivi contenute, incluso il consenso alla 
pubblicazione del curriculum e di ogni altro elemento, come precedentemente indicati. 
La presente procedura si concluderà con atto formale di attribuzione adottato dal Legale Rappresentante entro 12 
mesi dalla pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale, salvo motivate ragioni che potrebbero procrastinare 
tale termine. 
 
14. NORME DI RINVIO 
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Per quanto non previsto nel presente avviso, per quanto compatibile con la particolarità dell’incarico, valgono le 
leggi e le disposizioni vigenti in materia di rapporto di lavoro dei dirigenti del ruolo sanitario. 
L’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale si riserva la facoltà di sospendere, modificare o revocare il presente 
avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga 
alcuna pretesa o diritto.  
Per eventuali informazioni e per ricevere copia dell’avviso gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 9:00 alle ore 
12:00 di tutti i giorni feriali (sabato escluso) alla SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane – Ufficio 
Concorsi - 3° piano – Palazzina n. 10 denominata “Lodovico Leonardo Manin” (e-mail: 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it) - Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 - Udine, oppure consultare il sito 
istituzionale https://asufc.sanita.fvg.it/. 

IL DIRETTORE GENERALE: 
dott. Denis Caporale 
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ALLEGATO 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 

STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA DI OTORINOLARINGOIATRIA PALMANOVA-LATISANA   

NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO LATISANA-PALMANOVA 

PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE 

DISCIPLINA: OTORINOLARINGOIATRIA 

PROFILO PROFESSIONALE: MEDICI 

RUOLO: SANITARIO 

PROFILO DI RUOLO 

 

Area Categoria Descrizione 

Elementi 
oggettivi 
relativi 
alla 
struttura 
operativa 

Organizzazion
e ed attività 
erogata 

La Struttura di Otorinolaringoiatria è operativa in entrambe le sedi del 
Presidio Ospedaliero di Palmanova-Latisana. Nella sede di Latisana è 
dotata di 4 posti letto ordinari e della possibilità di utilizzo di posti letto 
di DH dipartimentali; i pazienti in età pediatrica trattati dalla Struttura 
ORL sono ricoverati nella SOC Pediatria. L’attività ambulatoriale è 
garantita in entrambe le sedi del PO.  
 
Attività di ricovero. 
La struttura di Otorinolaringoiatria articola la sua attività operatoria 
mediamente in 9 sedute operatorie mensili in anestesia generale per gli 
interventi in elezione e garantisce h24 gli interventi in emergenza; 
dispone inoltre di 3 sedute operatorie mensili per gli interventi in 
anestesia locale.  
Nel 2021 la SOC ha ricoverato 205 pazienti in regime ordinario e 110 in 
DH. I ricoveri ordinari hanno una degenza media di 3,1 giorni. 
La tabella seguente presenta i DRG del 2021 con più di 10 dimessi:  
 

DR
G  Descrizione DRG 20

21 

73 ALTRE DIAGNOSI RELATIVE A ORECCHIO, NASO, 
BOCCA E GOLA, ETÀ > 17 ANNI 48 

55 
MISCELLANEA DI INTERVENTI SU ORECCHIO, 
NASO, BOCCA E GOLA 28 

266 
TRAPIANTI DI PELLE E/O SBRIGLIAMENTI 
ECCETTO PER ULCERE DELLA PELLE/CELLULITE 
SENZA CC 

26 

53 INTERVENTI SU SENI E MASTOIDE, ETÀ > 17 ANNI 24 

234 
ALTRI INTERVENTI SU SISTEMA MUSCOLO-
SCHELETRICO E TESSUTO CONNETTIVO SENZA 
CC 

21 

50 SIALOADENECTOMIA 14 
65 ALTERAZIONI DELL'EQUILIBRIO 14 

57 
INTERVENTI SU TONSILLE E ADENOIDI ECCETTO 
SOLO TONSILLECTOMIA E/O 
ADENOIDECTOMIA, ETÀ >17 ANNI 

12 
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270 ALTRI INTERVENTI SU PELLE, TESSUTO 
SOTTOCUTANEO E MAMMELLA SENZA CC 11 

59 TONSILLECTOMIA E/O ADENOIDECTOMIA, ETÀ > 
17 ANNI 10 

 
 
 
 
 
Attività ambulatoriale 
Viene erogata, oltre che nelle strutture ospedaliere, anche nei punti 
salute. Nel 2021 il totale delle prestazioni è stato di 13.411, di cui 6.840 
visite delle quali circa 4.776 prime visite. L’attrazione da fuori azienda è il 
7%. 
La tabella seguente presenta le prestazioni ambulatoriali erogate nel 
2021 con numerosità di almeno 50:  
 

prime 10 prestazioni - 2021 Ester
ni 

Inter
ni 

Total
e 

codice descrizione       
89.7B.8 PRIMA VISITA ORL 4.178 598 4.776 
89.01.H VISITA ORL DI CONTROLLO 1.700 365 2.065 
95.41.1 ESAME AUDIOMETRICO TONALE 1.653 69 1.722 
96.59 ALTRA IRRIGAZIONE DI FERITA 782 296 1.078 
95.42 IMPEDENZOMETRIA 996 14 1.010 

31.42 
LARINGOSCOPIA E ALTRA 
TRACHEOSCOPIA 690 106 796 

95.41.2 ESAME AUDIOMETRICO VOCALE 551 3 554 

95.44.2 
ESAME CLINICO DELLA 
FUNZIONALITA' VESTIBOLARE 305 10 315 

96.52 IRRIGAZIONE DELL'ORECCHIO 155 8 163 

95.24.1 

STUDIO DEL NISTAGMO 
REGISTRATO SPONTANEO O 
POSIZIONALE 121 14 135 

  
Prospettive 
future 

La SOC deve consolidare la funzione in relazione con l’ospedale hub, 
secondo una logica di appropriatezza di percorsi, di presa in carico del 
paziente e di garanzia di accessibilità e qualità alle cure per i cittadini. 

Relazioni 
rispetto 
all’ambito 
aziendale 

La SOC all’interno dell’Azienda si interfaccia con tutte le aree cliniche e 
dei servizi. E’ essenziale quindi che siano sviluppati i rapporti di 
collaborazione bidirezionali e redazione di protocolli condivisi di attività.  

Relazioni 
nell’ambito 
extraospedali
ero 

La SOC si interfaccia con le strutture distrettuali, per la presa in carico del 
paziente, la continuità delle cure, la relazione con il sistema delle cure 
palliative 

Compete
nze 
richieste 
per la 

Organizzazion
e e gestione 
risorse 

Il candidato deve dimostrare: 
 attitudine al lavoro in team, sia in ambito clinico che scientifico, 

favorendo il coinvolgimento dei collaboratori e promuovendone 
l’aggiornamento 
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gestione 
della 
struttura 

 attitudine al lavoro multidisciplinare, promuovendo collaborazioni 
fattive all’interno del presidio e tra le altre strutture aziendali 

 capacità di gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche attribuite 
nel processo di budget in relazione agli obiettivi annualmente 
assegnati 

 competenza assistenziale e di gestione, con documentata esperienza 
di collaborazione in ambito intra e interdipartimentale, in team 
multidisciplinari e multiprofessionali, nella realizzazione e gestione di 
percorsi clinico-assistenziali efficaci e di modelli organizzativi 
orientati al miglioramento delle performance della struttura 

 capacità di declinare le attività prioritarie della struttura in rapporto 
ai mandati aziendali secondo criteri di efficacia, di appropriatezza e di 
efficienza, promuovendo modalità di relazione e di integrazione con 
la medicina del territorio 

 capacità di lavorare per obiettivi secondo gli indirizzi aziendali e 
conoscenza del sistema di budget, con monitoraggio degli indicatori 
di processo e di risultato, organizzando e sviluppando, in coerenza con 
la programmazione aziendale, i servizi e le risorse assegnate 

 capacità di promuovere la formazione dell’equipe garantendo lo 
sviluppo delle competenze dei collaboratori  

 capacità di mantenere un buon clima organizzativo 
 capacità nel proporre e promuovere l'introduzione e lo sviluppo di 

nuovi modelli organizzativi, coerenti con il mandato affidato alla 
struttura. 

 
Il candidato deve altresì dimostrare competenze per: 
 collaborare in ambito aziendale e regionale alla definizione di linee 

guida e percorsi diagnostico terapeutici garantendone l’applicazione, 
la traduzione operativa e il monitoraggio nella SOC di appartenenza 

 adottare nella SOC di appartenenza le direttive organizzativo-
gestionali definite in ambito dipartimentale  

 sviluppare modelli e percorsi di cura orientati ai principi del rischio 
clinico e della sicurezza delle cure  

 alimentare i flussi informativi aziendali assicurandone la qualità dei 
contenuti e la tempistica. 

Innovazione, 
ricerca e 
governo 
clinico 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 assicurare l’appropriatezza e la qualità delle cure secondo le più 

recenti acquisizioni scientifiche  
 promuovere l’adesione a criteri internazionalmente conosciuti di 

appropriatezza ed efficacia 
 favorire l’introduzione di modelli organizzativi flessibili e innovativi 

volti all’efficienza nell’utilizzo delle risorse assegnate 
 garantire il supporto ai progetti aziendali sviluppati nell’area della 

assistenza e nell’area della ricerca  
 sviluppare percorsi diagnostico terapeutici che permettano 

l’integrazione e la collaborazione tra le strutture che rispondano 
all’organizzazione hub and spoke. 
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Gestione della 
sicurezza, dei 
rischi e della 
privacy 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e 

gestibili collegati all’attività professionale 
 partecipare attivamente ai percorsi adottati dall’Azienda per la 

gestione del rischio clinico 
 assicurare e promuovere comportamenti professionali aderenti alle 

normative generali e specifiche in materia di sicurezza e tutela del 
trattamento dei dati personali. 

Sorveglianza 
sull’applicazio
ne della 
normativa 
vigente a 
tutela del 
corretto 
funzionament
o della 
Pubblica 
Amministrazi
one 

Il candidato deve dimostrare capacità volte a: 
 promuovere il rispetto del codice di comportamento dei pubblici 

dipendenti 
 garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e 

promuovere la conoscenza del regolamento aziendale nell’ambito 
della struttura gestita 

 collaborare con il Responsabile Aziendale della prevenzione della 
corruzione al miglioramento delle prassi aziendali. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compete
nze 
tecnico 
professio
nali 
richieste 

Conoscenze 
ed esperienze 
specifiche 

L’incarico di Direzione della Struttura Complessa Otorinolaringoiatria, in 
relazione alla tipologia delle attività svolte nella stessa, richiede: 

 elevato livello di esperienza e competenza tecnico-professionale 
nell’ambito specialistico della Chirurgia Otorinolaringoiatrica, 
validati da qualificata casistica 

 documentata capacità di esecuzione di tecniche chirurgiche 
otorinolaringoiatriche, anche mini invasive 

 elevata capacità di interconnessione con le altre SOC aziendali 
con particolare riferimento agli esistenti o costituendi gruppi 
multidisciplinari per il trattamento di patologie complesse 
(oncologiche, tiroide-paratiroidi…) 

 conoscenza ed applicazione delle procedure aziendali 
 organizzazione di corsi di formazione con particolare riferimento 

a quelli dedicati a tecniche di chirurgia avanzate 
 partecipazioni ad attività di ricerca clinica e clinico organizzativa 
 conoscenza e capacità gestionali in progetti di informatizzazione 

di processi clinici, nella gestione di sistemi software di cartella 
clinica ospedaliera, percorsi ambulatoriali, registro operatorio, 
flussi informativi regionali e ministeriali 

Percorsi 
formativi 

L’attività formativa degli ultimi cinque anni deve essere coerente con il 
profilo ricercato. 

Pubblicazioni La produzione scientifica degli ultimi cinque anni deve essere coerente 
con il profilo ricercato.  
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23_1_3_CNC_ASU FC INCARICO DIRETTORE SOC OTORINOLORINGOIATRIA SAN DANIELE-TOMEZZO_0_INTESTAZIONE_003

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore di Struttura operativa complessa - disciplina: otorino-
laringoiatria - SOC otorinolaringoiatria San Daniele-Tolmezzo 
nell’ambito del Dipartimento chirurgico San Daniele-Tolmezzo.
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In attuazione del decreto del Direttore Generale n. 1408 del 14 dicembre 2022 è indetto avviso di pubblica 
selezione finalizzato al conferimento dell’incarico quinquennale di direzione  

 
Struttura Operativa Complessa SOC Otorinolaringoiatria San Daniele-Tolmezzo 
disciplina: Otorinolaringoiatria 
profilo professionale: Dirigente medico 
ruolo: sanitario 

 
Alla presente procedura si applicano: 
- le norme previste dal Decreto Legislativo 30.12.1992, n.502 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le norme di cui al Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165; 
- il D.P.R. 10.12.1997, n. 484 per le parti applicabili; 
- per le parti applicabili il D.L. n.158/2012 convertito dalla Legge n.189/2012; 
- l’art. 20 della Legge 5.08.2022, n. 118; 
- le Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza sanitaria 

del Servizio sanitario regionale approvate con deliberazione di Giunta Regionale Friuli Venezia Giulia n. 1720 del 
18 novembre 2022; 

- le norme di cui alla Legge n.241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al DPR 

28.12.2000, n.445; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.196/2003 e Regolamento n.2016/679/UE e s.m.i. in materia di trattamento dei 

dati personali; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.33/2013. 
 
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro 
(art. 7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198).  
 
1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti: 
 REQUISITI SPECIFICI 
a) diploma di laurea in Medicina e chirurgia; 
b) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici; l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 

dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio; 

c) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente, 
e specializzazione nella disciplina sopra citata o in una disciplina equipollente, ovvero anzianità di dieci anni nella 
disciplina a selezione. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni possedute dal candidato si fa riferimento alle 
tabelle di cui ai decreti del Ministero della Sanità 30.01.1998 e 31.01.1998 fermo restando che l’anzianità di 
servizio verrà valutata ai sensi degli articoli 10, 11, 12 e 13 del D.P.R. 10.12.1997, n.484, e del D.M. Sanità 
23.03.2000, n.184; 

d) curriculum, ai sensi degli artt. 6 e 8 del DPR n.484/1997 in cui sia documentata una specifica attività 
professionale ed adeguata esperienza.  

e) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lett. d., del DPR n. 484/1997, come modificato 
dall’art.16-quinquies del D.Lgs. n. 502/1992. L’incarico potrà essere attribuito anche senza il possesso 
dell’attestato, fermo restando l’obbligo di acquisizione dello stesso nel primo corso utile organizzato dalla 
Regione e/o dalle Aziende sanitarie o ente accreditato. Il mancato superamento del primo corso di formazione, 
attivato successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dallo stesso. 

I titoli di studio conseguiti all’estero avranno valore, purché riconosciuti dai competenti Organi. A tal fine i candidati 
che hanno conseguito titoli di studio all’estero dovranno allegare il decreto di riconoscimento dell’equipollenza al 
corrispondente titolo italiano, in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. 
Analogamente per i titoli di servizio svolti all’estero, ai fini della valutazione, dovranno essere allegati i relativi 
decreti di riconoscimento. 
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È altresì richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 
 REQUISITI GENERALI 
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 

dell’Unione europea; possono inoltre partecipare alla selezione: 
 i familiari di un cittadino di uno stato membro dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato 

membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
 i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o 

che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
b) idoneità fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a selezione. Il relativo accertamento sarà 

effettuato prima della sottoscrizione del contratto da parte del Medico Competente dell’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale; 

c) Per i cittadini italiani: 
 iscrizione nelle liste elettorali 
 non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea e per gli italiani non appartenenti alla Repubblica: 

 godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di appartenenza o di provenienza 
 conoscenza della lingua italiana adeguata alla posizione funzionale da conferire. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande di 
ammissione. 
Il possesso dei requisiti di ammissione verrà accertato dal competente ufficio presso la SOC Reclutamento e 
trattamento giuridico risorse umane. L’esclusione dalla selezione verrà deliberata con provvedimento motivato dal 
Direttore Generale e verrà comunicata agli interessati a mezzo pec entro giorni 30 dall’adozione del relativo 
provvedimento. 
 
2. PROFILO PROFESSIONALE 
Il profilo professionale del dirigente da incaricare, comprensivo delle competenze e delle caratteristiche ricercate, 
risulta declinato nell’allegato al presente avviso. 
 
3. PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 
PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale – 4^ Serie speciale “Concorsi ed Esami”. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. La data di scadenza è quella 
riportata sul frontespizio del presente avviso. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 
verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza; dopo tale termine, non sarà più 
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione 
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o 
integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
 
4. REGISTRAZIONE ON LINE  
 Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
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 Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-mail 
personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali 
provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione l’invio non 
è immediato quindi registrarsi per tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con una 
password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo, 
attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

 Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 

 
5. ISCRIZIONE ON LINE 
 Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il 

proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del 
documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del 
permesso di soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
 tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) 

di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
 i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 

viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo stesso sia 
in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente scaricare 
la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA 
ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
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Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del 
concorso al quale si è partecipato. 
UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
 Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
 Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo di partecipazione pari a € 10,33. Laddove alla 

domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo il 
candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di convocazione del colloquio. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
 Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli di 

studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
 Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA 

come dipendente”); 
 Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano edite 

a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora 
le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da inserire nella 
pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Attestazioni, rilasciate dai rispettivi enti, relative alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 
presso le quali il candidato ha svolto la propria attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture 
medesime (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

 Attestazioni relative alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato riferita 
all’ultimo decennio di attività, rilasciata dal Direttore Sanitario dell’Azienda (da inserire nella pagina 
“Curriculum formativo e professionale”; 

 Eventuale casistica chirurgica per riassunto certificata dal Direttore Sanitario dell’Azienda, sulla base 
dell’attestazione del direttore di Dipartimento o Unità Operativa di appartenenza, riferita al decennio 
precedente alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale (da inserire nella pagina 
“Curriculum formativo e professionale”); 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e 
cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. 
I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in 
considerazione ai fini della valutazione.  
Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione alla selezione incomplete o irregolari, né quelle prodotte 
con modalità diverse da quelle sopra indicate e in particolare quelle per le quali non sia stata effettuata la procedura 
di compilazione e invio on line. 
Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. 
Tutte le dichiarazioni contenute nel modulo on line di domanda realizzano di fatto delle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o di atto di notorietà rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.  
Ai sensi dell’art.71 del DPR n.445/2000, l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a 
campione, su tali dichiarazioni e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle stesse. 
Qualora le dichiarazioni presentino delle irregolarità sanabili l’Azienda provvederà ad attivare il soccorso istruttorio 
ai sensi dell’art.6, comma 1, lett. b), della Legge n.241/1990. 
Ai sensi dell’art.76 del DPR n.445/2000, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto 
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di tali dichiarazioni. 
 
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DI PARTECIPAZIONE 
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Il versamento del contributo per la partecipazione pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 
conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere citato nel dettaglio la selezione a cui il versamento si 
riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo andrà inserita tramite upload nell’apposito 
spazio dedicato nel form della domanda on line. 
 
7. COMMISSIONE 
La Commissione di valutazione del presente avviso sarà costituita, così come stabilito dall’art. 7-bis del D.Lgs. n. 
502/1992 e s.m.i., come modificato dall’art.20 della Legge 5.08.2022, n. 118, dal Direttore Sanitario dell’Azienda 
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale e da tre Direttori medici di struttura complessa nella medesima disciplina 
dell’incarico da conferire, dei quali almeno due responsabili di strutture complesse in regioni diverse dalla Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia.  I direttori di struttura complessa sono individuati tramite sorteggio, effettuato da 
apposita Commissione, nell’ambito dell’elenco nazionale nominativo dei direttori di struttura complessa della/e 
disciplina/e a selezione. Qualora fosse sorteggiato più di un direttore di struttura complessa della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia, sarà nominato componente della commissione il primo sorteggiato e si proseguirà 
nel sorteggio fino ad individuare almeno due componenti in regioni diverse. Se all’esito del sorteggio la metà dei 
direttori di struttura complessa non risulterà di genere diverso si proseguirà nel sorteggio, al fine di assicurare, ove 
possibile, l’effettiva parità di genere nella composizione della commissione, fermo restando il criterio territoriale 
richiamato. 
Assume le funzioni di presidente della commissione il componente con maggiore anzianità di servizio, maturata 
come direttore di struttura complessa, tra i tre direttori sorteggiati. 
Il sorteggio dei componenti la Commissione è pubblico ed avrà luogo alle ore 09.30 del quindicesimo giorno 
successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente 
avviso, presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria 
Friuli Centrale, Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 – Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di 
sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
 
8. CONVOCAZIONE CANDIDATI  
La data di svolgimento del colloquio verrà comunicata a ciascun concorrente ammesso a mezzo posta elettronica 
certificata indicata dal candidato nel sistema on line al momento della registrazione, almeno 15 giorni prima 
dell’espletamento dello stesso. 
Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità o di documento di riconoscimento equipollente. 
La mancata presentazione al colloquio, indipendentemente dalla causa, comporta la rinuncia alla partecipazione 
alla selezione. 
 
9. SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA, AMBITI DI VALUTAZIONE, COLLOQUIO, 
FORMAZIONE GRADUATORIA. 
La Commissione preso atto del profilo professionale del dirigente da incaricare definisce all’atto del primo 
insediamento, i criteri di valutazione del curriculum e del colloquio, tenuto conto di quanto segue: 
I punti complessivamente a disposizione sono 100, così ripartiti: 
 40 punti per il curriculum  
 60 punti per il colloquio  
Il punteggio per la valutazione del curriculum verrà ripartito come segue: 
 Esperienze professionali: massimo punti 25  
In relazione al profilo professionale definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze 
professionali del candidato tenuto conto: 
 della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività 

e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
 alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazioni di eventuali 

specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione e ruoli di responsabilità rivestiti; 
 della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato; 



326 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 4 gennaio 2023 1

 Attività di formazione, di studio, di ricerca, attività didattica, produzione scientifica: massimo punti 15  
Tenuto conto del profilo professionale definito, in tale ambito verranno presi in considerazione: 
 i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 

italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei periodi di tirocinio obbligatorio; 
 l’attività di studio e di ricerca svolta; 
 l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue 
di insegnamento; 

 la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, in qualità di docente/relatore; 
 la partecipazione a corsi, congressi, convegni in qualità di uditore; 
 la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina a selezione pubblicata su riviste nazionali ed 

internazionali, caratterizzata da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità 
scientifica. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed i relativi testi dovranno essere allegati 
integralmente 

L’analisi comparativa dei curricula dei soli candidati presenti sarà effettuata dalla Commissione e resa nota agli 
interessati prima dell’effettuazione del colloquio. 
Relativamente al colloquio, la Commissione, immediatamente prima dell’espletamento dello stesso, potrà:  
- determinare il/i quesito/i sul/i quale/i verranno ascoltati e valutati tutti i candidati; in tal caso la Commissione 

predisporrà affinché i candidati che hanno già sostenuto lo stesso non entrino in contatto con quelli che ancora 
lo devono sostenere; 

- determinare i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte; in tal caso il colloquio dovrà svolgersi in 
aula aperta al pubblico. 

Nell’ambito del colloquio verranno valutate:  
- le capacità professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze 

professionali maturate e documentate nel curriculum, rispondenti al profilo professionale determinato 
dall’Azienda; 

- le capacità gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da assumere. 
Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici, pari ad almeno 42/60.  
Al termine dei colloqui, la Commissione, redige la graduatoria dei candidati idonei, formulata sulla base dei 
punteggi conseguiti nella valutazione del curriculum e del colloquio. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che 
non abbia conseguito la valutazione di sufficienza indicata. 
A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età. I verbali della Commissione, unitamente a tutti gli atti 
della selezione vengono successivamente trasmessi al Direttore Generale. 
Il Direttore Generale, ricevuti gli atti della procedura, prende atto degli esiti e conferisce l’incarico al candidato che 
ha conseguito il miglior punteggio.  
 
10. PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE 
In ottemperanza agli obblighi di trasparenza, verranno pubblicati sul sito aziendale, prima del conferimento 
dell’incarico: 
a) il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
b) i curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
c) i criteri di attribuzione del punteggio; 
d) la graduatoria dei candidati; 
e) il verbale della commissione. 
 
11. CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
Il concorrente cui verrà conferito l’incarico sarà invitato ad accettarlo entro i termini previsti nella nota con cui verrà 
contattato e, in caso di accettazione, a stipulare il relativo contratto individuale, a seguito dell’accertamento del 
possesso dei requisiti prescritti. La data di inizio del rapporto verrà concordata tra le parti. 
Al Direttore è riconosciuta la facoltà di esercizio dell’attività libero professionale intramuraria come disciplinata 
dalla legge, dalla contrattazione collettiva vigente e dalla regolamentazione a livello aziendale. Nelle forme previste 
dalla vigente normativa potrà essere eventualmente espressa l’opzione per l’esercizio extra-moenia dell’attività 
libero professionale. 
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L’impegno orario settimanale del dirigente incaricato sarà pari ad almeno 38 ore; la presenza in servizio verrà 
documentata mediante il sistema di rilevazione automatica (badge) utilizzato in Azienda. 
Il trattamento economico e giuridico connesso all’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa è 
quello previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per l’Area della Sanità. 
Ai sensi dell’art.15, comma 7 ter, del D.Lgs. n. 502/1992 “L’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto 
incarico, sulla base delle valutazioni di cui al comma 5”.  
L’incarico ha durata quinquennale e potrà essere rinnovato, previa verifica positiva da effettuarsi ai sensi delle 
vigenti disposizioni normative e contrattuali. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 
L’incarico suddetto potrà comunque cessare prima dell’ordinaria scadenza, qualora dovessero sopravvenire nel 
corso della vigenza ragioni organizzative e/o disposizioni normative, legislative o regolamentari, che comportino 
modifiche radicali all’assetto istituzionale aziendale e, in particolare, all’articolazione strutturale correlata 
all’incarico, tali da rendere impossibile la prosecuzione del medesimo. 
L’incarico potrà essere revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti collettivi 
nazionali di lavoro, in caso di: inosservanza delle direttive impartite dalla Direzione aziendale o dalla Direzione di 
Dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilità grave e reiterata; in tutti gli altri 
casi previsti dai dettati normativi e contrattuali. 
Nei casi di maggiore gravità il Legale Rappresentante potrà recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni 
del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro. 
 
12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 e successive modifiche ed integrazioni e dal Regolamento (UE) 2016/679, 
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse 
umane per le finalità di gestione dell’avviso di incarico e saranno trattati presso una banca dati automatizzata 
anche successivamente all'instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto 
medesimo. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione 
dalla procedura selettiva. 
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate alla gestione della 
posizione giuridica, economica e previdenziale del candidato. 
L'interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. n. 196/2003, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo 
riguardano, nonché il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti 
in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 
Il candidato nella domanda di partecipazione alla selezione dovrà manifestare il consenso al trattamento dei dati 
personali. 
 
13. DISPOSIZIONI FINALI 
Relativamente alla presente procedura l’Azienda intende avvalersi della possibilità di utilizzare gli esiti della stessa 
nel corso dei due anni successivi alla data di conferimento dell’incarico, nel caso di decadenza o dimissioni del 
dirigente incaricato, conferendo l’incarico al successivo candidato presente in graduatoria. 
Nel caso in cui le domande di partecipazione risultino inferiori a tre, l’Azienda si riserva la facoltà riaprire i termini 
della selezione.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si intendono richiamate dalla normativa in materia. 
Il presente avviso costituisce lex specialis relativamente alla procedura; la presentazione dell’istanza di 
partecipazione comporta l’accettazione senza riserve, di tutte le disposizioni ivi contenute, incluso il consenso alla 
pubblicazione del curriculum e di ogni altro elemento, come precedentemente indicati. 
La presente procedura si concluderà con atto formale di attribuzione adottato dal Legale Rappresentante entro 12 
mesi dalla pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale, salvo motivate ragioni che potrebbero procrastinare 
tale termine. 
 
14. NORME DI RINVIO 
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Per quanto non previsto nel presente avviso, per quanto compatibile con la particolarità dell’incarico, valgono le 
leggi e le disposizioni vigenti in materia di rapporto di lavoro dei dirigenti del ruolo sanitario. 
L’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale si riserva la facoltà di sospendere, modificare o revocare il presente 
avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga 
alcuna pretesa o diritto.  
Per eventuali informazioni e per ricevere copia dell’avviso gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 9:00 alle ore 
12:00 di tutti i giorni feriali (sabato escluso) alla SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane – Ufficio 
Concorsi - 3° piano – Palazzina n. 10 denominata “Lodovico Leonardo Manin” (e-mail: 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it) - Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 - Udine, oppure consultare il sito 
istituzionale https://asufc.sanita.fvg.it/. 

IL DIRETTORE GENERALE: 
dott. Denis Caporale 
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ALLEGATO 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 

STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA DI OTORINOLARINGOIATRIA SAN DANIELE-TOLMEZZO   

NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO SAN DANIELE-TOLMEZZO  

PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE 

DISCIPLINA: OTORINOLARINGOIATRIA 

PROFILO PROFESSIONALE: MEDICI 

RUOLO: SANITARIO 

PROFILO DI RUOLO 

 

Area Categoria Descrizione 

Elementi 
oggettivi 
relativi 
alla 
struttura 
operativa 

Organizzazion
e ed attività 
erogata 

La Struttura di Otorinolaringoiatria è operativa in entrambe le sedi del 
Presidio Ospedaliero di San Daniele-Tolmezzo. Nella sede di Tolmezzo è 
dotata di 9 posti letto ordinari e della possibilità di utilizzo di posti letto 
di DH dipartimentali; i pazienti in età pediatrica trattati dalla Struttura 
ORL sono ricoverati nella SOSD Pediatria. L’attività ambulatoriale è 
garantita in entrambe le sedi del PO.  
 
Attività di ricovero. 
La SOC Otorinolaringoiatria articola la sua attività operatoria 
mediamente in 20 sedute operatorie mensili in Anestesia generale per gli 
interventi in elezione e garantisce h24 gli interventi in emergenza; 
dispone inoltre di 4 sedute operatorie mensili per gli interventi in 
anestesia locale.  
Nel 2021 la SOC ha ricoverato 406 pazienti in regime ordinario e 58 in DH. 
I ricoveri ordinari hanno una degenza media di 3,5 giorni. 
La tabella seguente presenta i DRG del 2021 con più di 10 dimessi:  
 

DRG  Descrizione DRG 20
21 

55 MISCELLANEA DI INTERVENTI SU ORECCHIO, NASO, 
BOCCA E GOLA 94 

266 
TRAPIANTI DI PELLE E/O SBRIGLIAMENTI ECCETTO 
PER ULCERE DELLA PELLE/CELLULITE SENZA CC 73 

73 ALTRE DIAGNOSI RELATIVE A ORECCHIO, NASO, 
BOCCA E GOLA, ETÀ > 17 ANNI 40 

53 INTERVENTI SU SENI E MASTOIDE, ETÀ > 17 ANNI 36 

290 INTERVENTI SULLA TIROIDE 25 

56 RINOPLASTICA 17 
50 SIALOADENECTOMIA 14 

64 NEOPLASIE MALIGNE DI ORECCHIO, NASO, BOCCA 
E GOLA 13 

59 TONSILLECTOMIA E/O ADENOIDECTOMIA, ETÀ > 17 
ANNI 11 

482 TRACHEOSTOMIA PER DIAGNOSI RELATIVE A 
FACCIA, BOCCA E COLLO 11 
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Attività ambulatoriale 
Viene erogata, oltre che nelle strutture ospedaliere, anche nei punti 
salute. Nel 2021 il totale delle prestazioni è stato di 12.335, di cui 7.275 
visite delle quali circa 5.269 prime visite. L’attrazione da fuori azienda è il 
2%. 
La tabella seguente presenta le prestazioni ambulatoriali erogate nel 
2021 con numerosità di almeno 50:  

prime 10 prestazioni - 2021 
Esterni Interni Totale 

codice descrizione 
89.7B.
8 PRIMA VISITA ORL 4.822 448 5.270 
89.01.
H VISITA ORL DI CONTROLLO 1.545 460 2.005 
95.41.
1 

ESAME AUDIOMETRICO 
TONALE 1.256 26 1.282 

95.42 IMPEDENZOMETRIA 731 4 735 

31.42 
LARINGOSCOPIA E ALTRA 
TRACHEOSCOPIA 613 24 637 

95.41.
2 

ESAME AUDIOMETRICO 
VOCALE 541 2 543 

96.59 
ALTRA IRRIGAZIONE DI 
FERITA 101 330 431 

96.52 
IRRIGAZIONE 
DELL'ORECCHIO 217   217 

95.44.
2 

ESAME CLINICO DELLA 
FUNZIONALITA' 
VESTIBOLARE 177 2 179 

97.23 
SOSTITUZIONE DI CANNULA 
TRACHEOSTOMICA 74 63 137 

 
  

Prospettive 
future 

La SOC deve consolidare la funzione in relazione con l’ospedale hub, 
secondo una logica di appropriatezza di percorsi, di presa in carico del 
paziente e di garanzia di accessibilità e qualità alle cure per i cittadini. 

Relazioni 
rispetto 
all’ambito 
aziendale 

La SOC all’interno dell’Azienda si interfaccia con tutte le aree cliniche e 
dei servizi. E’ essenziale quindi che siano sviluppati i rapporti di 
collaborazione bidirezionali e redazione di protocolli condivisi di attività.  

Relazioni 
nell’ambito 
extraospedali
ero 

La SOC si interfaccia con le strutture distrettuali, per la presa in carico del 
paziente, la continuità delle cure, la relazione con il sistema delle cure 
palliative 

Compete
nze 
richieste 
per la 

Organizzazion
e e gestione 
risorse 

Il candidato deve dimostrare: 
 attitudine al lavoro in team, sia in ambito clinico che scientifico, 

favorendo il coinvolgimento dei collaboratori e promuovendone 
l’aggiornamento 
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gestione 
della 
struttura 

 attitudine al lavoro multidisciplinare, promuovendo collaborazioni 
fattive all’interno del presidio e tra le altre strutture aziendali 

 capacità di gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche attribuite 
nel processo di budget in relazione agli obiettivi annualmente 
assegnati 

 competenza assistenziale e di gestione, con documentata esperienza 
di collaborazione in ambito intra e interdipartimentale, in team 
multidisciplinari e multiprofessionali, nella realizzazione e gestione di 
percorsi clinico-assistenziali efficaci e di modelli organizzativi 
orientati al miglioramento delle performance della struttura 

 capacità di declinare le attività prioritarie della struttura in rapporto 
ai mandati aziendali secondo criteri di efficacia, di appropriatezza e di 
efficienza, promuovendo modalità di relazione e di integrazione con 
la medicina del territorio 

 capacità di lavorare per obiettivi secondo gli indirizzi aziendali e 
conoscenza del sistema di budget, con monitoraggio degli indicatori 
di processo e di risultato, organizzando e sviluppando, in coerenza con 
la programmazione aziendale, i servizi e le risorse assegnate 

 capacità di promuovere la formazione dell’equipe garantendo lo 
sviluppo delle competenze dei collaboratori  

 capacità di mantenere un buon clima organizzativo 
 capacità nel proporre e promuovere l'introduzione e lo sviluppo di 

nuovi modelli organizzativi, coerenti con il mandato affidato alla 
struttura. 

 
Il candidato deve altresì dimostrare competenze per: 
 collaborare in ambito aziendale e regionale alla definizione di linee 

guida e percorsi diagnostico terapeutici garantendone l’applicazione, 
la traduzione operativa e il monitoraggio nella SOC di appartenenza 

 adottare nella SOC di appartenenza le direttive organizzativo-
gestionali definite in ambito dipartimentale  

 sviluppare modelli e percorsi di cura orientati ai principi del rischio 
clinico e della sicurezza delle cure  

 alimentare i flussi informativi aziendali assicurandone la qualità dei 
contenuti e la tempistica. 

Innovazione, 
ricerca e 
governo 
clinico 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 assicurare l’appropriatezza e la qualità delle cure secondo le più 

recenti acquisizioni scientifiche  
 promuovere l’adesione a criteri internazionalmente conosciuti di 

appropriatezza ed efficacia 
 favorire l’introduzione di modelli organizzativi flessibili e innovativi 

volti all’efficienza nell’utilizzo delle risorse assegnate 
 garantire il supporto ai progetti aziendali sviluppati nell’area della 

assistenza e nell’area della ricerca  
 sviluppare percorsi diagnostico terapeutici che permettano 

l’integrazione e la collaborazione tra le strutture che rispondano 
all’organizzazione hub and spoke. 
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Gestione della 
sicurezza, dei 
rischi e della 
privacy 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e 

gestibili collegati all’attività professionale 
 partecipare attivamente ai percorsi adottati dall’Azienda per la 

gestione del rischio clinico 
 assicurare e promuovere comportamenti professionali aderenti alle 

normative generali e specifiche in materia di sicurezza e tutela del 
trattamento dei dati personali. 

Sorveglianza 
sull’applicazio
ne della 
normativa 
vigente a 
tutela del 
corretto 
funzionament
o della 
Pubblica 
Amministrazi
one 

Il candidato deve dimostrare capacità volte a: 
 promuovere il rispetto del codice di comportamento dei pubblici 

dipendenti 
 garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e 

promuovere la conoscenza del regolamento aziendale nell’ambito 
della struttura gestita 

 collaborare con il Responsabile Aziendale della prevenzione della 
corruzione al miglioramento delle prassi aziendali. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compete
nze 
tecnico 
professio
nali 
richieste 

Conoscenze 
ed esperienze 
specifiche 

L’incarico di Direzione della Struttura Complessa Otorinolaringoiatria, in 
relazione alla tipologia delle attività svolte nella stessa, richiede: 

 elevato livello di esperienza e competenza tecnico-professionale 
nell’ambito specialistico della Chirurgia Otorinolaringoiatrica, 
validati da qualificata casistica 

 documentata capacità di esecuzione di tecniche chirurgiche 
otorinolaringoiatriche, anche mini invasive 

 elevata capacità di interconnessione con le altre SOC aziendali 
con particolare riferimento agli esistenti o costituendi gruppi 
multidisciplinari per il trattamento di patologie complesse 
(oncologiche, tiroide-paratiroidi…) 

 conoscenza ed applicazione delle procedure aziendali 
 organizzazione di corsi di formazione con particolare riferimento 

a quelli dedicati a tecniche di chirurgia avanzate 
 partecipazioni ad attività di ricerca clinica e clinico organizzativa 
 conoscenza e capacità gestionali in progetti di informatizzazione 

di processi clinici, nella gestione di sistemi software di cartella 
clinica ospedaliera, percorsi ambulatoriali, registro operatorio, 
flussi informativi regionali e ministeriali 

Percorsi 
formativi 

L’attività formativa degli ultimi cinque anni deve essere coerente con il 
profilo ricercato. 

Pubblicazioni La produzione scientifica degli ultimi cinque anni deve essere coerente 
con il profilo ricercato.  
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23_1_3_CNC_IRCCS BANDO 1 DM RADIODIAGNOSTICA_1_INTESTAZIONE_009

Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico materno 
infantile - IRCCS - “Burlo Garofolo” - Trieste
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente medico nella disciplina di radio-
diagnostica.
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In esecuzione della determinazione n. 399 del 1° dicembre 2022 del Direttore amministrativo  

è bandito il 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato 

di un dirigente medico nella disciplina di radiodiagnostica 

*** 

Pubblicato sul BUR della Regione Friuli Venezia Giulia n. 1 del 4 gennaio 2023  

Pubblicato per estratto sulla G.U. Concorsi ed esami n. 2 del 10 gennaio 2023 

 

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 9 FEBBRAIO 2023 

 

Le disposizioni per l'ammissione al concorso e le sue modalità d'espletamento sono stabilite dal DPR 483/1997. 

L'Istituto garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, a 

norma dell'art. 57 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. 

Si applicano, inoltre, le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa 

contenute nel D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e quelle in materia di trattamento dei dati personali previste dal 

d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196. 

Al rapporto di lavoro di cui trattasi è attribuito il trattamento economico previsto dai contratti collettivi nazionali 

di lavoro nel tempo vigenti. 

 

1. Requisiti generali 

 

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti (italiani non appartenenti alla 

Repubblica), o cittadinanza di uno dei paesi membri dell’Unione Europea, o cittadinanza di paesi terzi ai sensi 

dell’art. 38, commi 1 e 3 bis del d.lgs. 30.03.2001, n. 165 e dell’art. 27, comma 1, lett. r) bis del d.lgs. n. 286/98; 

b) titolo di studio per l'accesso al posto messo a concorso; 

c) l’idoneità fisica alla mansione specifica sarà accertata in fase di visita preassuntiva ai sensi del d.lgs. 81/2008 

e successive modificazioni ed integrazioni 

d) dichiarazione in ordine ad eventuali condanne penali o procedimenti penali in corso. È onere dei candidati 

specificare ogni eventuale condanna emessa, ivi compresi decreto penale di condanna, sentenza di applicazione 

della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata concessa la sospensione 

condizionale della pena, beneficio della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro 

beneficio di legge, nonché il caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di 

provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa. 
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Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che sono stati 

dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per averlo conseguito producendo 

documentazione falsa o viziata da invalidità insanabile. 

L’Istituto si riserva la facoltà di escludere dalla procedura concorsuale i candidati che abbiano riportato 

condanne penali che, in considerazione della gravità dei fatti commessi, del bene giuridico leso, del tempo 

trascorso e di ulteriori elementi di valutazione, non siano compatibili con le attività del profilo a selezione e con 

l’instaurazione del rapporto di lavoro con l’IRCSS. In tali ipotesi l’Istituto potrà altresì procedere ad ammissione 

con riserva alle procedure concorsuali sino all’esito della valutazione di cui sopra. 

 
1) PER I CITTADINI ITALIANI: 

- iscrizione nelle liste elettorali; 

- non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

2) PER I CITTADINI DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE EUROPEA O DI PAESI TERZI E PER GLI ITALIANI NON 

APPARTENENTI ALLA REPUBBLICA: 

- il godimento dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza o di provenienza; 

- i cittadini di paesi terzi che si trovino nella condizione di cui all’art. 27, comma 1, lett. r) bis del d.lgs. 

286/1998, nella sezione del modulo “Per i cittadini non italiani” aggiungano la dichiarazione del possesso 

del “permesso di soggiorno per l’esercizio dell’attività lavorativa”;  

- la conoscenza della lingua italiana, adeguata alla posizione funzionale da conferire (che verrà accertata 

dalla commissione esaminatrice contestualmente alla valutazione delle prove d’esame). 

 

2. Requisiti specifici 

 

Costituiscono requisiti specifici di ammissione: 

a) laurea in Medicina e chirurgia; 

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente ovvero specializzazione in 

disciplina affine, come da individuazione con Decreti del Ministero della Salute 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 

1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

c) iscrizione all’albo dell’ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 

dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia 

prima dell’assunzione in servizio.  

Il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 

483/1997) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data 
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per la partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 

appartenenza (art. 56, comma 2).  

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione 

attestante il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, in 

conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria.  

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la 

presentazione della domanda di ammissione.  

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione. 

Ai sensi dei commi 547 e seguenti dell’articolo unico della legge n.145/2018 (c.d. “Legge di bilancio 2019”) 

e s.m.i., possono presentare domanda al presente concorso anche i medici in formazione specialistica che 

siano regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso di formazione specialistica. 

 La partecipazione è altresì estesa agli specializzandi che frequentano le scuole di specializzazione in 

discipline equipollenti o affini - di cui ai DM 30.01.1998 e 31.01.1998 - alla “specifica disciplina bandita”. 

 

3. Modalità e termine di presentazione della domanda e modalità di autocertificazione 

 

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE 

TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it, come 

successivamente indicato.  

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione in 

Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del 

giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della 

domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della 

domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state 

inviate secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 

manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 

tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 

Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita.  

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del 

sistema per il quale l’IRCCS Burlo Garofolo non si assume nessuna responsabilità. 
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La e-mail e pec fornite dal candidato in sede di registrazione saranno utilizzate dall’Ente anche per 

successive comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa.  

Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali, formative, 

ecc..) dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la 

verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza e/o di 

riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità 

ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 s.m.i.. 

I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata 

la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio 

della domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 

La documentazione allegata, non dichiarata nella domanda on line con le modalità previste non verrà presa in 

considerazione. 

L’ammissione al concorso è gravata dal contributo diritti di segreteria obbligatorio di € 10,33 in nessun caso 

rimborsabile, da corrispondere secondo le modalità indicate nelle istruzioni operative allegate al presente bando 

e parti integranti del medesimo. 

 
MODALITA’ DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA 

Le istruzioni operative per la compilazione della domanda on line e le modalità con cui allegare i documenti sono 
riportate in calce al presente bando e ne formano parte integrante. 

 

 

4. Esclusione dal concorso 

 

L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato dall’Istituto, da notificarsi entro trenta giorni 

dalla esecutività della relativa decisione. 

Nel caso in cui il numero degli esclusi fosse elevato, la notifica avverrà con pubblicazione sulla G.U. e l’elenco degli 

esclusi sarà esposto all’albo dell’Istituto. 

 

5. Prove d’esame 

 

A norma dell’art. 26 del DPR 483/1997 le prove d’esame consistono in: 
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a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 

soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

b) prova pratica: su tecniche, competenze e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova 

pratica deve comunque essere illustrata schematicamente per iscritto; 

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina messa a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione 

da conferire. Nell’ambito della prova orale, a norma dell’art. 37, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, verrà altresì 

accertata la conoscenza della lingua inglese, in modo tale da riscontrare il possesso di un’adeguata 

padronanza degli strumenti linguistici, nonché la conoscenza dell’uso dell’apparecchiature e applicazioni 

informatiche più diffuse. 

 

Il diario delle prove sarà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 4ª Serie speciale Concorsi ed esami, non meno di 15 

giorni prima dell'inizio delle prove scritta e pratica e non meno di 20 giorni prima della prova orale. Nel caso in cui 

il numero dei candidati sia esiguo, sarà data loro comunicazione con raccomandata con avviso di ricevimento o a 

mezzo pec, con i medesimi termini di preavviso. 

Tutte le prove del concorso non potranno aver luogo nei giorni festivi, incluse le festività religiose ai sensi della 

vigente normativa. 

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento 

d'identità in corso di validità in originale, dell’originale dell’istanza di partecipazione debitamente 

sottoscritta in originale e della copia della ricevuta di pagamento delle tasse di iscrizione a concorso, 

secondo le istruzioni operative allegate al presente bando e parti integranti del medesimo. 

Il superamento di ciascuna delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 

sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30, mentre il superamento della prova orale è subordinato 

al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20. 

In considerazione della situazione connessa alla pandemia del Covid-19, eventuali modifiche in ordine 

alle modalità di espletamento del concorso – determinate da disposizioni normative o regolamentari – 

saranno comunicate ai candidati mediante specifico avviso pubblicato sul sito internet dell’Istituto, nella 

sezione dedicata alla presente selezione, che è onere dei candidati verificare. 

 
 

6. Commissione e punteggi delle prove 

 

La commissione d’esame è nominata con decreto del Direttore Generale, nei modi e nei termini stabiliti dal 

D.P.R. 10.12.1997 n. 483; le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si 

svolgeranno in forma pubblica il terzo giorno successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione 
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delle domande di partecipazione al presente concorso, nel seguente orario e sede: ore 9.30 presso l’ufficio 

concorsi dell’IRCCS, II piano della Palazzina sita in via dell’Istria 59 – Trieste. Qualora detto giorno cada in sabato 

o in altro giorno festivo, la data dei sorteggi è posticipata al primo giorno successivo non festivo, medesima ora.  

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 

- 20 punti per i titoli; 

- 80 punti per le prove d’esame. 

I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 

- 30 punti per la prova scritta; 

- 30 punti per la prova pratica; 

- 20 punti per la prova orale. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera: punti 10; 

b) titoli accademici e di studio: punti 3; 

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3; 

d) curriculum formativo e professionale: punti 4. 

Per la valutazione dei titoli di carriera, dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e titoli scientifici e del 

curriculum formativo e professionale saranno applicati i criteri di cui all’art. 11 del D.P.R. 483/1997. 

 
 

7. Formazione e utilizzo della graduatoria 

 

Al temine delle prove d’esame la commissione esaminatrice formula la graduatoria di merito dei candidati, 

secondo l’ordine dei punteggi ottenuti dai medesimi per i titoli e per le singole prove d’esame. A parità di merito e 

a parità di titoli saranno osservate le preferenze previste dall’art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, 

nonché dell’art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997 n. 127. Inoltre, costituiscono titolo di preferenza, 

secondo quanto previsto dall’art. 12, comma 1 e 2, del d.lgs. 1° dicembre 1997 n. 468, gli eventuali periodi di 

servizio prestati dal candidato come lavoratore socialmente utile. 

I titoli di riserva e preferenza non espressamente dichiarati nella domanda di ammissione non verranno presi in 

considerazione in sede di formazione della graduatoria del concorso. Tali titoli possono essere presentati in 

originale o in copia autentica; ove previsto dalla legge possono essere sostituiti da dichiarazione sostitutiva di 

certificazione o dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, secondo quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445/2000.  

Per quanto non espressamente previsto al presente punto 7, si farà riferimento alla normativa vigente in materia. 
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All’approvazione della graduatoria generale finale dei candidati provvederà, riconosciuta la regolarità degli atti, il 

Legale Rappresentante dell’Azienda, o Suo delegato; la graduatoria approvata sarà immediatamente efficace e 

sarà pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia. La graduatoria dei vincitori rimarrà 

vigente per il periodo previsto dalla normativa. 

L’Istituto potrà utilizzare altresì la graduatoria per le ulteriori esigenze che si verificassero nel periodo di efficacia 

della stessa per assunzioni a tempo determinato. In caso di concomitante vigenza, anche sopravvenuta, di 

graduatoria di concorso e di graduatoria di avviso pubblico, le assunzioni a tempo determinato verranno disposte 

dando priorità ai candidati utilmente collocati nella graduatoria di concorso pubblico, in coerenza con le previsioni 

di legge e con gli approdi giurisprudenziali in materia. La rinuncia ad eventuale rapporto di lavoro a tempo 

determinato non pregiudica la chiamata del candidato in caso di successiva copertura di posti a tempo 

indeterminato. 

Si precisa che la graduatoria potrà essere utilizzata anche da altre Aziende/Enti del Servizio Sanitario Nazionale, 

ai sensi dell’art.9 della legge n.3/2003, previo accordo tra le amministrazioni interessate. In tal caso in diniego 

all’assunzione proposta da altra amministrazione non comporterà la decadenza dalla graduatoria dell’istituto. Per 

la finalità di cui sopra i dati forniti dai candidati e raccolti dall’Istituto saranno trasmessi anche alle 

amministrazioni interessate in conformità a quanto previsto dalla vigente normativa. 

 

Formazione ed utilizzo della graduatoria “separata” 

dei medici in formazione specialistica  

regolarmente iscritti a partire dal terzo anno 

 del relativo corso  

 

L’utilizzo della graduatoria “separata” sarà possibile solo a condizione che la graduatoria dei medici già specialisti 

sia esaurita e nel rispetto delle ulteriori condizioni previste dalla normativa vigente.  

L’utilizzo di tale graduatoria avverrà secondo l’ordine di posizione ottenuto dal candidato. 

Nel caso in cui non vi fosse coincidenza tra l’ordine di graduatoria e la tempistica di conseguimento della 

specializzazione (es. il candidato collocato al quarto posto si specializza anteriormente al secondo classificato), 

l’Istituto si riserva la possibilità di assumere, in via eccezionale ed esclusivamente a tempo determinato, i 

candidati idonei anche in deroga all’ordine di graduatoria, qualora ricorrano la necessità e l’urgenza di assicurare 

l’erogazione di prestazioni comprese nei livelli essenziali di assistenza e dopo aver accertato l’impossibilità 

oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno anche in relazione al ricorso a tutti gli istituti previsti 

dai contratti collettivi nazionali di lavoro del personale dipendente. 

Tali circostanze saranno debitamente motivate nel relativo provvedimento di assunzione per la fattispecie sopra 

indicata. 
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Per i restanti aspetti, le norme in materia di preferenze, precedenze, validità e pubblicazione trovano applicazione 

anche per la graduatoria “separata”. 

L’assunzione a tempo determinato dei medici in formazione specialistica è, in ogni caso, subordinata alla 

sussistenza delle condizioni di cui all’art.1, commi 548-bis e 548-ter della legge n.145/2018 e s.m.i. 

 

 

8. Assunzione 

 

I candidati vincitori saranno invitati dall'Istituto, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro, per il quale 

è prevista la forma scritta, a presentare nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione, a pena di 

decadenza, i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso 

e a regolarizzare ai sensi di legge tutti i documenti già presentati e richiamati dal bando. 

L’IRCCS, verificata la sussistenza dei requisiti, procederà alla stipula del contratto nel quale sarà indicata la data 

di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio. Si precisa che i posti da 

coprire e la conseguente assunzione è soggetta ai vincoli economici ed operativi previsti dalla Regione FVG in 

materia di acquisizione del personale per le Azienda del Sistema Sanitario Regionale, e sarà attuabile solo a 

fronte del sussistere degli stessi. 

Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi, con le modalità di cui al C.C.N.L. vigente. 

Ai sensi dell’art. 35, comma 5-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, i candidati dovranno 

permanere alle dipendenze dell’Istituto per un periodo non inferiore a 5 anni. 

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme vigenti in materia. 

 

 

 

9. Trattamento dei dati personali e accesso 

 

A norma del GDPR 679/2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e d.lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai 

candidati saranno raccolti dall’I.R.C.C.S. «Burlo Garofolo» per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati 

presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, 

per finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.  

Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità concorsuali. 
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I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrando un interesse attuale e concreto nei 

confronti della procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi della L. 241/90 s.m.i.. L’accesso ai dati e alla 

documentazione attinente ai lavori della commissione esaminatrice è consentito alla conclusione del concorso ai 

sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 e dell’art. 5 e ss. del d.lgs. 33/2013 e s.m.i. 

L’interessato ha diritto, ai sensi del d.lgs. 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 

l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 

diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 

procedura di cui trattasi. I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti uffici con 

modalità sia manuale che informatizzata e che il titolare del trattamento è l’IRCCS Burlo Garofolo. 

Nella domanda di partecipazione al concorso il candidato dovrà pertanto manifestare il consenso al trattamento 

dei dati personali. 

 

10. Norme finali 

 

L’IRCCS Burlo Garofolo si riserva la facoltà di modificare, sospendere, revocare, prorogare la procedura 

per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli 

legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle esigenze organizzative.  

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono le norme vigenti in materia.  

La presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente 

bando. 

Responsabile del procedimento: dott.ssa Laura Mandelli, dirigente amministrativo della SSD Politiche del 

Personale.  
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ISTRUZIONI OPERATIVE 
 PER LA COMPILAZIONE E INVIO ON LINE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  

 
 
 

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 

L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO 

https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it 

L’UTILIZZO DI MODALITA’ DIVERSE D’ISCRIZIONE COMPORTERÀ' L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO 

DALLA SELEZIONE 

 

 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

 Collegarsi al sito internet: https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it;  

 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 

credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line 

(attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo). 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password provvisoria 

con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi 

al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla 

schermata dei concorsi disponibili. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare. 

 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione al concorso. 

 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. 

 Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 

“Salva”; 
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Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco è disposto sul 

lato sinistro dello schermo, e che via via vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato al lato 

il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 

accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 

compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 

professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si 

tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al 

concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si 

tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 

445. 

I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in 

cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data 

di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione della domanda 

e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel 

format on line. 

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: 

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non 

comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di 

lungo periodo o la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

b. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione, se 

conseguito all’estero; 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono: 

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina 

“Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 

b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o tempi 

aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 05.02.1992, n. 104; 

c. la certificazione medica comprovante la disabilità > 80%; 

d. le pubblicazioni effettuate.  

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando 

il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I file pdf 

relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando il formato zip. 
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Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra delle 

pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un unico di più 

pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.  

ATTENZIONE: dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato, la domanda risulterà bloccata e 

sarà inibita qualsiasi altra modifica e integrazione, prestare quindi attenzione.  

 Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda. 

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 

campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 

sulla base della dichiarazione non veritiera. 

Il giorno di convocazione per la prima prova, il candidato dovrà portare con sé e consegnare A PENA DI 

ESCLUSIONE: 

1. la domanda in formato cartaceo, debitamente firmata in originale;  

2. la fotocopia del documento di riconoscimento valido, (preferibilmente quello indicato nella 

domanda); 

3. la ricevuta di pagamento del contributo diritti di segreteria  

L’ammissione al concorso è gravata dal contributo diritti di segreteria obbligatorio di € 10,33 in nessun caso 

rimborsabile. Il pagamento può essere effettuato tramite bonifico bancario BANCA INTESA SANPAOLO S.p.A. – 

IBAN IT28G0306912344100000046117 intestato all’I.R.C.C.S. materno infantile «Burlo Garofolo», via dell’Istria n. 

65/1, 34137 Trieste, indicando come causale “ID 51.769 cognome e nome”. 

Non verranno presi in considerazione: 

 documenti diversi da quelli esplicitamente richiesti 

 eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previste dal bando (anche se 

inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 

presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso e conseguente esclusione. 

In considerazione della situazione emergenziale connessa alla diffusione del Covid-19, eventuali 

modifiche in ordine alle modalità di espletamento del concorso – determinate da disposizioni normative 

– saranno comunicate ai candidati mediante specifico avviso pubblicato sul sito internet dell’Istituto, 

nella sezione dedicata alla presente selezione, che è onere dei candidati verificare. 
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3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù 

“RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza 

verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.  

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 5 

giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e 

disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO: 

 

Dopo l’invio on-line della domanda è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o 

documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda. 

 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 

comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di 

validità della ricevuta di avvenuta compilazione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 

candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO”. 
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23_1_3_CNC_IRCCS GRAD 1 RICERCATORE SANITARIO E 1 COLLABORATORE RICERCA SANITARIA_010

Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico materno 
infantile - IRCCS - “Burlo Garofolo” - Trieste
Graduatoria di merito di n. 2 concorsi pubblici, per titoli ed esa-
mi, per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 Ricercatore 
sanitario (cat. D, liv. economico super) e n. 1 Collaboratore pro-
fessionale di ricerca sanitaria (cat. D).

Si rende noto che sono state approvate le seguenti graduatorie di merito:

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 Ricercatore
sanitario - Biologo. Decreto del Direttore Generale n 198 del 30 novembre 2022

Candidato TOTALE

1 CASON CAROLINA 78,992

2 BOZ VALENTINA 58,780

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 collaboratore di ricerca 
sanitaria - area gestione documentazione/biblioteca. Determinazione del Direttore Amministrativo 367 

del 20 ottobre 2022
Candidato TOTALE

1 SABBATINI ALESSANDRO 77,357

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
DELLA S.S.D. POLITICHE DEL PERSONALE:

dott.ssa Laura Mandelli
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
• gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
• i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione. L’inoltro dei documenti via mail o in forma cartacea è ammesso solo in caso di 
motivata impossibilità organizzativa o tecnica di trasmissione;

• la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 
anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

• la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare di-
rettamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in via posticipata.; l’inoltro del documento via mail o in 
forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa o tecnica dei soggetti estensori – comporta l’applicazione 
di specifiche tariffe più sotto dettagliate; 

• gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi anche nella forma cartacea in conformità 
alla relativa disciplina;

• Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

• a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale autonomie locali, sicurezza e politiche dell’im-
migrazione - Servizio logistica,  e servizi generali - Ufficio amministrazione BUR - Corso Cavour, 1 - 34132 Trieste – FAx n. +39 040 377.2383 
– utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di pubblicazione eseguita 
tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05
B) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 0,08
C) Cartaceo (inoltro postale/fax) NON OBBLIGATORIA € 0,15

• Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie, le sottoriportate tariffe sa-
ranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00
B/tab) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 210,00
C/tab Cartaceo (inoltro postale/fax NON OBBLIGATORIA € 360,00

• Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
• formato CD         € 15,00
• formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400      € 20,00
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	Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore delegato alla Protezione civile, Soggetto responsabile ai sensi dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 826/2022, 9 novembre 2022, n. 51
	OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 622/2019 - OCDPC n. 932 del 13 ottobre 2022 (“Disposizioni operative per l’attivazione dell’istruttoria finalizzata alla concessione di contributi a favore dei soggetti privati e dei titolari delle attività economiche e produt

	Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore delegato alla Protezione civile, Soggetto responsabile ai sensi dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 826/2022, 11 novembre 2022, n. 52
	OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 622/2019 - OCDPC n. 932 del 13 ottobre 2022 (“Disposizioni operative per l’attivazione dell’istruttoria finalizzata alla concessione di contributi a favore dei soggetti privati e dei titolari delle attività economiche e produt

	Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore delegato alla Protezione civile, Soggetto responsabile ai sensi dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 826/2022, 30 novembre 2022, n. 53
	OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 674/2020 - Contributi prime misure di immediato sostegno al tessuto economico e sociale nei confronti della popolazione e delle attività economiche e produttive direttamente interessate dagli eventi calamitosi che dal 12 novem

	Decreto del Vicepresidente della Regione, Assessore delegato alla Protezione civile, Soggetto Responsabile ai sensi dell’Ordinanza Capo Dipartimento Protezione civile n. 826/2022, 7 dicembre 2022, n. 56
	OCDPC n. 826/2022 - OCDPC n. 674/2020 - OCDPC n. 932/2022 Allegato C - Concessione di contributi a favore dei soggetti titolari delle attività economiche e produttive ai sensi dell’articolo 1, comma 448, della legge 30 dicembre 2021, n. 234. Approvazione 

	Decreto del Direttore centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione 23 dicembre 2022, n. 31945
	Indizione di un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 4 unità di personale nella categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo architettonico-urbanistico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indet

	Decreto del Direttore centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione 23 dicembre 2022, n. 31946
	Indizione di un concorso pubblico per esami per l’assunzione di 10 unità di personale nella categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo informatico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, pres

	Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale e ospedaliera 21 dicembre 2022, n. 31511
	Approvazione dell’Avviso per l’iscrizione nella graduatoria unica regionale per i medici pediatri di libera scelta valevole per l’anno 2024.

	Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale e ospedaliera 21 dicembre 2022, n. 31512
	Approvazione dell’Avviso per l’iscrizione nella graduatoria unica regionale per i medici di medicina generale valevole per l’anno 2024.

	Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale e ospedaliera 21 dicembre 2022, n. 31614
	DM 332/1999 - Secondo aggiornamento per il 2022 dell’elenco regionale dei soggetti erogatori dei dispositivi protesici con oneri a carico del Servizio sanitario regionale.

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 23 dicembre 2022, n. 31892
	Fondo sociale europeo - Programmazione 2014/2020. Direttive per la presentazione e realizzazione delle operazioni connesse al contratto di apprendistato professionalizzante (decreto n. 11810/LAVFORU del 4 novembre 2021 e s.m.i.). Integrazione risorse per 

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 23 dicembre 2022, n. 32019
	Fondo sociale europeo - Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione - Programma operativo 2014/2020. “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2020”. Programma specifico n. 52/20 - Percorsi di formazione per il rafforzament

	Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale europeo 20 dicembre 2022, n. 31398
	Accordo tra Pubbliche Amministrazioni sottoscritto in data 19 gennaio 2017 dalla Regione Friuli Venezia Giulia e dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della gioventù e del Servizio civile nazionale - Progetto “Giovani e PartecipAzione

	Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale europeo 22 dicembre 2022, n. 31808
	Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2022. Programma specifico 109/22 - Sostegno al sistema regionale della istruzione e formazione professionale per l’adeguamento tecnologico d

	Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 21 dicembre 2022, n. 31612
	DLgs. 152/2006 - art. 28. Verifica di ottemperanza alla condizione ambientale di cui al decreto SVA numero 21343/GRFVG dd. 9 novembre 2022 (SCR/1923). Proponente: Marmi Repen Srl.

	Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 23 dicembre 2022, n. 31984
	DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al VIA del progetto riguardante un nuovo impianto produttivo Digital Green Plant da realizzarsi nei Comuni di Pozzuolo del Friuli e di Udine. (SCR/1916) - Proponente: Acciaierie Bertoli Safau Spa.

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Coordinamento procedure relative alle misure ad investimento del Programma di sviluppo rurale” del Servizio sviluppo comparto agricolo 23 dicembre 2022, n. 31968
	Accesso individuale al solo premio per l’insediamento dei giovani in agricoltura previsto dalla tipologia d’intervento 6.1.1 del Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. (Codifica Bando dematerializzato SIAN n. 

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Energia sostenibile e autorizzazioni uniche energetiche” del Servizio transizione energetica 21 novembre 2022, n. 23940/GRFVG. (Estratto)
	LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione e l’esercizio di un impianto a turbogeneratore ORC con recupero di calore, di potenza elettrica nominale 1195 kW e potenza termica nominale 4060 kW e delle relative opere e infrastrutture connes

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Energia sostenibile e autorizzazioni uniche energetiche” del Servizio transizione energetica 19 dicembre 2022, n. 31268/GRFVG - Fascicolo ALP/EN/ 2122. (Estratto)
	LR 19/2012, art. 12 e DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione ed esercizio di un impianto fotovoltaico per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile e delle relative opere di connessione alla rete denominato “Parco S

	Deliberazione della Giunta regionale 16 dicembre 2022, n. 1954
	POR FSE 2014/2020. Ricognizione complessiva assi 1, 2, 3, 4, 5 e aggiornamento quadro PPO. Annualità dal 2014 al 2022.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Provvedimento di concessione di derivazione d’acqua alla ditta Innocente Marcello.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta Ornella Luca.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Provvedimento di rinuncia al rinnovo di concessione di derivazione d’acqua al Sig. Silvano Pighin.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Società agricola Paolo Buffon.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta Cimolai Spa.

	Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
	Comune di Sauris. Avviso di adozione della variante n. 30 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità - Servizio assistenza distrettuale e ospedaliera - Trieste
	Graduatorie definitive dei medici specialisti, veterinari, biologi e psicologi ambulatoriali, relative all’Azienda sanitaria Friuli Occidentale, valevoli per l’anno 2023, approvate con decreto del Direttore generale dell’Azienda sanitaria Friuli Occidenta

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Gorizia
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Gorizia
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Comune di Basiliano (UD)
	Bando di asta pubblica per la vendita del compendio immobiliare denominato “ex Caserma Lesa” di proprietà comunale (Estratto).

	Comune di Codroipo (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 98 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di San Martino al Tagliamento (PN)
	Avviso di adozione e deposito della variante n. 26 al Piano regolatore generale comunale, di livello comunale.

	Comune di Sedegliano (UD)
	Avviso di approvazione del Piano attuativo comunale zona D2/H2 e S di Pannellia sud con valore di variante n. 28 al PRGC.

	Comune di Sutrio (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 29 al Piano regolatore generale comunale.

	Friuli Venezia Giulia Strade Spa - Trieste
	SR 465 “della Forcella Lavardet e di Valle San Canciano”. Lavori di ripristino funzionale del muro di controripa in località Zovello ed allargamento della tratta stradale compresa tra il km 43+000 al km 43+400 in Comune di Ravascletto (UD). Dispositivi di

	Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
	Graduatoria di merito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico in medicina trasfusionale.

	Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
	Graduatoria di merito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 10 posti di dirigente medico di radiodiagnostica.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente fisici di fisica sanitaria.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico della disciplina di medicina fisica e riabilitazione.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di dirigente medico della disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Graduatorie del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico di psichiatria.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura operativa complessa - disciplina: oncologia - SOC oncologia Palmanova-Latisana afferente al Dipartimento di Area oncologica.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura operativa complessa - disciplina: otorinolaringoiatria - SOC otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana nell’ambito del Dipartimento chirurgico Latisana-Palmanova.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura operativa complessa - disciplina: otorinolaringoiatria - SOC otorinolaringoiatria San Daniele-Tolmezzo nell’ambito del Dipartimento chirurgico San Daniele-Tolmezzo.

	Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico materno infantile - IRCCS - “Burlo Garofolo” - Trieste
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina di radiodiagnostica.

	Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico materno infantile - IRCCS - “Burlo Garofolo” - Trieste
	Graduatoria di merito di n. 2 concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 Ricercatore sanitario (cat. D, liv. economico super) e n. 1 Collaboratore professionale di ricerca sanitaria (cat. D).


